
RETIFICAÇÃO Nº 001/2022
EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA EFPC 001/2022

CONSIDERANDO a Instrução PREVIC nº 31, de 20 de agosto de 2020, que estabelece normas
para os procedimentos contábeis das entidades fechadas de previdência complementar, estrutura
o plano  contábil  padrão,  instrui  a  função  e  funcionamento  das  contas,  a  forma,  o  meio  e  a
periodicidade de envio das demonstrações contábeis.

CONSIDERANDO a  Portaria  ME/PREVIC  nº  560,  de  28  de  junho  de  2019,  que  divulga  os
certificados  admitidos  para  fins  de exercício  em determinado  cargo  ou função  nas  entidades
fechadas de previdência complementar.

CONSIDERANDO  a necessidade  de  adequar,  harmonizar  e  corrigir  os  critérios  de avaliação
estabelecidos no Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022.

CONSIDERANDO  que as presentes retificações no Edital do Processo de Seleção Pública de
EFPC nº 001/2022 não prejudicam caráter competitivo da presente Seleção Pública.

CONSIDERANDO os Princípios da Legalidade, Publicidade e Transparência e a necessidade de
assegurar iguais condições aos interessados em participar no processo de seleção de Entidade
Fechada de Previdência Complementar, em fiel observância ao Princípio da Isonomia.

O MUNICÍPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO,  por  intermédio da  Comissão
Especial de Trabalho – CET para formalizar os procedimentos especiais para instituição do
Regime de Previdência Complementar – RPC, criada pelo Decreto Municipal nº 40.794, de 12
de novembro de 2021, publicado no Diário Oficial dos Municípios em 17 de novembro de 2021, no
uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 202 da Constituição da República Federativa do
Brasil, Lei Complementar nº 108/2001, Lei Complementar nº 109/2001, e em observância à Nota
Técnica da ATRICON nº 01/2021 e ao Guia da Previdência Complementar para Entes Federativos
elaborado pela Secretaria de Previdência, torna pública a Retificação nº 001/2022 do Edital do
Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022:

I) RETIFICAR o item 6.1.3.2. do Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

6.1.3.2. Balanço patrimonial mais recente dos planos para entes federativos da EFPC;

LEIA-SE:

6.1.3.2. Os balancetes mensais disponíveis do Plano de Benefícios, os Balancetes do Plano de
Gestão Administrativa, os Balancetes do Consolidado, e as informações extracontábeis, relativos
aos  meses  de  novembro  de  2021  ou  dezembro  de  2021,  e  os  Balanços  Patrimoniais
Consolidados, relativos aos últimos 5 (cinco) exercícios financeiros disponíveis.

II) RETIFICAR a tabela do item 6. Qualificação técnica,  profissional  e experiência,  contido no
Anexo I – Modelo de Proposta Técnica do Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº
001/2022:

ONDE SE LÊ:

Demais  membros  da  diretoria-executiva,  membro  do
conselho deliberativo e membro do conselho fiscal.

ICSS (Profissional de Investimentos)



LEIA-SE:

Demais  membros  da  diretoria-executiva,  membro  do
conselho deliberativo e membro do conselho fiscal.

ICSS  (Profissional  de  Investimentos  e
Administradores em Geral)

III) RETIFICAR o item 2 do Anexo III – Critérios de Avaliação do Edital do Processo de Seleção
Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

2. Ativo total sob gestão da Entidade Fechada de Previdência Complementar no encerramento do
exercício de 2020.

LEIA-SE:

2. Ativo total sob gestão da Entidade Fechada de Previdência Complementar no encerramento do
exercício de 2021.

IV) RETIFICAR o item 3 do Anexo III – Critérios de Avaliação do Edital do Processo de Seleção
Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

3.  Quantitativo  total  de  participantes  dos  planos  de  benefícios  da  Entidade  Fechada  de
Previdência Complementar em 31 de dezembro de 2020.

LEIA-SE:

3.  Quantitativo  total  de  participantes  dos  planos  de  benefícios  da  Entidade  Fechada  de
Previdência Complementar em 31 de dezembro de 2021.

V) RETIFICAR a tabela do item 6. Qualificação técnica, profissional e experiência do Anexo III –
Critérios de Avaliação do Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

Demais  membros  da  diretoria-executiva,  membro  do
conselho deliberativo e membro do conselho fiscal.

ICSS (Profissional de Investimentos) 0,15

LEIA-SE:

Demais  membros  da  diretoria-executiva,  membro  do
conselho deliberativo e membro do conselho fiscal.

ICSS  (Profissional  de  Investimentos  e
Administradores em Geral)

0,15

VI) RETIFICAR a tabela do item 7.1 Taxa de Administração do Anexo III – Critérios de Avaliação
do Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

De 0,11% a 0,3% 6

LEIA-SE:

De 0,11% a 0,2% 6



VII) RETIFICAR a tabela do item 17. Plano de educação financeira e previdenciária do Anexo III –
Critérios de Avaliação do Edital do Processo de Seleção Pública de EFPC nº 001/2022:

ONDE SE LÊ:

Ambos (Educação financeira e previdenciária não contínua e não contínua) 1

LEIA-SE:

Ambos (Educação financeira e previdenciária não contínua e contínua) 1

Aracruz/ES, 02 de fevereiro de 2022.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal 


