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DECRETO N.°40.597. DE 08/09/2021.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO ART.
110 DA LEI N.° 2.898. DE 31 DE MARCO DE 2006 -
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
ARACRUZ/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELO INCISO XIX, DO ART. 55 DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE ARACRUZ.

CONSIDERANDO que as Comissoes Especiais de Trabalho e os Orgdos de
Deliberagdo Coletiva poderdo ser instituidos pela Administragdo Publica
para a realiza¢do de fungdes estabelecidas no respectivo ato de criagdo:

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e distinguir a
nomenclatura das Comissdes Especiais de Trabalho e dos Orgdos de
Deliberagdo Coletiva de carater remunerado e ndo remunerado:;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concessdo de
gratificagdo pela vparticipacdo em orgdos de delibera¢do coletiva ou em
comissoes especiais de trabalho. prevista no art. 110 da Lei Municipal n.°
2.898/2006, tanto no ambito da Administragio Municipal direta quanto
indireta;

CONSIDERANDO a manifestagdo técnica exarada pela Contreladoria-
Geral do Municipio, constante dos autos do Processo n.° 14.852/2021. que
tem por base a Decisio TCE-ES n® 902/2019, a qual consta nos autos do
Processo TCE-ES n°® 09624/2014-5:

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidas as seguintes nomenclaturas e defini¢cdes no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Aracruz:

I — Comissao Especial de Trabalt¢ (CET): Aquela nomeada para
desempenho de trabalhos especiais, ndo compreendidos como aqueles de rotina da
Administragdo Pablica Municipal, e que ndo seja atribui¢do do cargo do servidor nomeado.

I1 — Comissdao de Trabalho (CT): Aquela nomeada para desempenho de
trabalhos especiticos, em que os servidores ndo fardo jus a vantagens adicionais, cujo
objetivo seja a maximiza¢do dos resultados operacionais e a obteng¢do de sinergias
decorrentes da cooperagdo interorganizacional;
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III — Orgdo de Deliberacio Coletiva (ODC): Conselho ou Comité de
carater permanente. criado por Lei, de carater remunerado, cujo funcionamento seja
organizado por meio de Regimento Interno. e que possam ser compostos, exclusivamente,
por servidores ou por servidores e representantes de entidades da sociedade civil, em
carater paritario;

v - (’)rgﬁo de Deliberaciao Coletiva de Interesse Publico (ODCIP):
Conselho ou Comité de carater permanente. criado por Lei ou Decreto Municipal. de
carater ndo remunerado, cujo funcionamento seja organizado por meio de Regimento
Interno. ¢ que possam ser compostos, exclusivamente, por servidores ou por servidores e
representantes de entidades da sociedade civil, em caréter paritario;

Art. 2° A institui¢do de Comissdo Especial de Trabalho, remunerada nos
termos do art. 110 da Lei n.° 2898/2006, devera observar os seguintes critérios em relacdo
as atividades a serem desempenhadas:

I — se refiram a matérias complexas e/ou multidisciplinares;

IT - ndo estejam compreendidas como aquelas de rotina das Secretarias ou
Orgaos Municipais;

III - ndo sdo atribuig¢do dos cargos existentes na Estrutura Administrativa da
Pretfeitura Municipal de Aracruz.

Paragrafo unico. As Comissdes Especiais de Trabalho que vierem a ser
instituidas, cujas atividades a serem desempenhadas ndo atendam aos critérios
estabelecidos no caput, ndo fardoe jus a remuneragdo prevista no Estatuto dos Servidores.

Art. 3° O pedido de criagdo de Comissdo Especial de Trabalho deverd ser
encaminhado a Secretaria Municipal de Governo, devendo estar acompanhado dos
seguintes documentos:

I — plano de trabalho da comissdo;

I — indicagdo dos servidores que a compordo, com a informa¢do do
respectivo cargo, efetivo e comissionado, conforme o caso;

IIT - minuta de decreto de institui¢do da Comissao;

IV — declaragao tirmada pelo Ordenador de Despesas, de que as atividades
desempenhadas pela Comissdo atendem aos critérios previstos no art. 2° deste Decreto, nos
termos indicados no Anexo .

§ 1° O plano de trabalho devera indicar:

I - a legislagdo ou ato que cria a comissao, se for o caso:

II - seu objeto de atuacdo e o objetivo do trabalho;

III - justiticar o beneficio de sua criagdo e atuagdo em prol do interesse
puablico:

IV- a data de sua criagdo e a estimativa de custo mensal e total. inclusive
encargos e beneficios decorrentes, indicando a adequagdo or¢amentaria;

V - descri¢do detalhada do produto do seu trabalho:

VI - O prazo final para entrega do produto do trabalho;

VII - O prazo para encerramento da comissao.
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§ 2° A minuta de decreto para criagdo de Comissdo devera conter,
minimamente:

I — as competéncias e atribuigdes;

II - o prazo final dos trabalhos;

III - o trabalho a ser executado;

IV — a indicagdo dos servidores membros e do presidente.

§ 3° A proposta de criagdo de Comissio sera submetida a Controladoria-
Geral do Municipio, pela Secretaria Municipal de Governo, para verificacdo do
cumprimento dos requisitos estabelecidos neste Decreto e emissdo de manifestagdo técnica
opinativa.

§ 4° A criacdo de Comissdes Especiais de Trabalho, no ambito da
administracdo municipal, devera ser precedida de aprovagdo pelo COMAFO, apods a

manifestacdo da CGM.

Art. 4° As Comissdes Especiais de Trabalho, atualmente existentes, deverdao
se adequar aos requisitos estabelecidos nos arts. 2° e 3° deste Decreto, em observancia aos
prazos estabelecidos no cronograma constante no Anexo 1.

Art. 5° A Contioladoria-Geral do Municipio podera emitir normas
complementares ao presente Decreto.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 08 de outubro de 2021.
" C//,Z:M

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

Eu, NOME, CARGO. no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as obriga¢des
relativas ao art. 3° inciso IV do Decreto Municipal n.° 40.597/2021. na qualidade de
Ordenador de Despesas, e com vistas a demonstrar a observancia dos critérios para
institui¢dao de Comissdo Especial de Trabalho.

DECLARO. para os devidos fins, e sob minha responsabilidade. que os trabalhos a serem
executados pela Comissdo Especial de Trabalho proposta se referem a matérias complexas
¢ multidisciplinares, que nio estio compreendidas como aquelas de rotina das Secretarias
ou Orgdos Municipais ¢ ndo fazem parte de atribui¢do de cargos existentes na Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Aracruz.

Aracruz/ES, DIA de MES de ANO
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ANEXO 11

I. Diretrizes e cronograma de avaliagiy das Comissdes Especiais de Trabalho e Orgdos de Deliberagio
Coletiva existentes:

1.1. As avaliagdes serdo realizadas por ordem de recebimento;

1.2. Os processos administrativos cujos documentos de instrugdo estiverem em inobservancia as normas
pertinentes serdo de devolvidos a origem para regularizagao;

1.3. As Comissdes Especiais de Trabalho serdo agrupadas em conformidade com o seguinte:

Grupo I. Comissdao Permanente de Avaliagdo e elimina¢do de Documentos do Arquivo Geral do Municipio
de Aracruz; ¢ Comissdo Especial de Revisdo das Permissoes para Exploragdo de Espago e Area Publica
situados no Municipio de Aracruz

Grupo II. Comissdo Permanente de Apoio as Agdes de Elaboragdo e Acompanhamento do Plano Plurianual —
PPA; Comissdo de avaliagdo de Critérios habitacionais; Comissdo de Regularizagdo Fundiaria; e Comissao
Especial de Trabalho do Plano Local de Habitag@o de Interesse Social.

Grupo 1. Comissao Técnica do Plano Diretor Municipal; Comissao Permanente de Inventar:io Fisico de Bens
Moveis e Intangiveis; Comissdo de Cadastro de Fornecedor; Comissao de Avaliagdo de Desempenho.

Grupo V. Comissdes de Processo Seletivo; Comissdes de Concurso Publico: Comissdao de Monitoramento e
Avalia¢@o; Comissdo de Selegdo; e Comissdo Técnica Responsavel pelo Programa de Acompanhamento e
Monitoramento do acesso e permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia, Beneficidrias do Beneficio
de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social.

1.4. Grupo V. Demais Comissoes de carater remunerado ndo incluidas nos grupos acima.

1.5. Os trabalhos de avaliagdo serdo realizados pela Controladoria-Geral do Municipio em até 15 (quinze) dias
apos o encaminhamento dos documentos requeridos, e em observancia ao seguinte cronograma de
apresentagdo de documentagao:

Periodo para a apresenta¢do de documentos Grupos

Entre 18/10/2021 e 03/11/2021. I

Entre 04/11/2021 e 18/11/2021 I
Entre 19/11/2021 e 03/12/2021 111
Entre 06/12/2021 e 17/12/2021 v
Entre 20/12/2021 e 30/12/2021 Vv
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