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PORTARIA N° 59, DE 08/12/2021.

Estabelece normas para a realizacao do Concurso de Remocgao
dos Profissionais do Quadro do Magistério do Municipio de
Aracruz ocupantes do cargo de docente e suporte pedagogico
que se encontram em efetivo exercicio nas Instituicoes de Ensino
da Educacao Basica da Rede Publica e da outras providéncias.

A SECRETARJA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DA COMPETENCIA QUE LHE FOI CONFERIDA PELO DECRETO N.° 39.008, DE 01/01/2021 E PELA
LEI ORGANICA MUNICIPAL.

RESOLVE:
DISPOSICOES GERAIS DO CONCURSO

Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos para a realizagdo do Concurso de Remocéo, previsto nos
artigos 37 a 42 da Lei n° 4.352/2020, de 29/12/2020 e artigos 22 a 27 da Lei Municipal n® 3.356, de
20/12/2010.

Art. 2° Podera concorrer a remocéo todo servidor ocupante de cargo do Quadro Efetivo do Magisterio
Publico de Aracruz, com mais de trés anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino, que
estejam desempenhando suas atribuicdes no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo ou das
Instituicdes pertencentes ao Sistema de Ensino de Aracruz.

Art. 3° Consideram-se em efetivo exercicio, os Profissionais do Magistério, mencionados no art. 2°, que
se encontrem no gozo de licenga maternidade, licenca de casamento ou luto, férias, licenca para
qualificagdo profissional ou que estejam exercendo cargo em comissdo ou designados por ato
administrativo para atuar no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. No que se refere ao afastamento do servidor por motivo de doenga, considerar-se-a
como efetivo exercicio a licenca para tratamento de saude por até 12 (doze) meses, conforme
Acordao/CPROGE n° 003/2015.

Art. 4° Fica vedada, conforme art. 40 da Lei Municipal n® 4.352/2020, de 29/12/2020, a inscri¢cao para o
Concurso de Remogéo, do Profissional do Magistério Publico de Aracruz que esteja:

| — em estagio probatorio;

Il — licenciado para trato de interesse particular, salvo se interromper a licenga até o periodo de inscri¢ao
deste processo;

Il — licenciado por motivo de deslocamento do conjuge ou companheiro;

IV — licenciado para tratamento médico, com prazo superior a 12 (doze) meses (grifo nosso);
V — suspenso ou condenado disciplinarmente por determinacéo de autoridade competente;

VI — afastado para mandato eletivo e classista.

Art. 5° A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condigoes
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estabelecidas nesta Portaria, as quais, ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 6° O candidato sera responsavel por todas as informagdes prestadas na inscricao e quaisquer erros
ou omissdes implicardo na eliminagéo do candidato.

Art. 7° E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as etapas e os prazos
referentes ao Concurso de Remogéao estabelecidos nesta Portaria.

Art. 8° Em hipotese nenhuma sera aceita inscrigéo fora do prazo estabelecido nesta Portaria.

Art. 9° Fica instituida a Comissao encarregada de analisar e dar parecer, deferir e indeferir os pedidos de
remocéo e escolha de postos de trabalho.

DAS INSCRICOES

Art. 10. As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente online, no periodo de 09/12 a 13/12/2021, no
portal do servidor, constante no endereco eletronico www.aracruz.es.gov.br, para vagas existentes:

| — nas Instituicdes de Ensino da Rede Municipal;

Il — na Secretaria Municipal de Educagdo — Semed.

Paragrafo unico. O candidato deveréa fazer uma Unica inscricéo para cada matricula funcional.
Art. 11. Podero se inscrever, conforme art. 34 da Lei n° 4.352/2020 de 29/12/2020:

| - profissionais do Magistério excedentes, em razao de:

a) reducao de matricula;

b) alteragéo da carga horaria na disciplina na area de estudo da instituicdo de ensino;

c) fechamento de turmas ou de escola da Rede Municipal de Educagéo.

Il - profissionais do magistério que desejam alterar a Instituicdo em que estéo lotados.

Art. 12. Para efetivar a inscrigéo, o servidor devera realizar os seguintes procedimentos:

| — acessar no site da Prefeitura Municipal de Aracruz <www.aracruz.es.gov.br>, ler as informagdes desta
Portaria e clicar na aba “area do servidor”;

Il — na aba “servidor”, clicar no link de inscrigdo para o concurso de remocao do magistério e preencher
por completo a ficha de inscricao, informando TODOS os dados;

Il — apo6s o preenchimento, a ficha de inscricao sera encaminhada para o e-mail pessoal informado pelo
(a) o candidato (a), que devera ser impressa e assinada,;

IV — encaminhar, em arquivo unico, formato PDF, a ficha de inscricdo assinada e os documentos
descritos nos arts. 16 e 18 desta Portaria, até as 23h59min do dia 13/12/2021 para o e-mail
semedinspecao02@gmail.com, para efetivacdo da inscrigéo.

§ 1° O candidato que ndo encaminhar a sua documentacao, conforme descrito no inciso IV do art.12
desta Portaria, ndo tera a sua inscrigao efetivada e consequentemente estara eliminado(a) do concurso
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de remogéo.

§ 2° A inscricdo do (a) candidato (a) sera indeferida se n&o estiver em arquivo Unico, formato PDF, e
identificado com o nome do candidato no e-mail ou os documentos estiverem incompletos, incorretos,
ilegiveis ou rasurados.

§ 3° Nao serdo aceitas inscrigées presenciais ou por outro meio que n&o esteja descrito nesta Portaria.

Art. 13. O candidato ocupante de dois cargos e que deseja se remover para instituicoes de ensino
distintas, devera observar a existéncia de condi¢des reais necessarias ao deslocamento sistematico para
os locais de trabalho, respeitadas as normas legais.

Art. 14. O Concurso de Remogao tera carater irrevogavel.

DAS INSCRICOES DESTINADAS A VAGAS EXISTENTES
NAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 15. Poderao se inscrever no Concurso de Remog&o, com a finalidade de deslocamento para vagas
existentes nas Instituicdes da Rede Municipal de Ensino, os profissionais do magistério:

| — professores que atuam na Educagé&o Infantil;

Il — professores que atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
Il — professores que atuam nos anos finais do Ensino Fundamental;
IV — professores de suporte pedagdgico;

V — professores que atuam na Educagao Especial nas areas de Deficiéncia Visual (DV), Deficiéncia
Auditiva (DA) e Deficiéncia Mental (DM);

VI — professores municipalizados.

Art. 16. O processo de inscricdo obedecera aos procedimentos previstos nos artigos 10 a 14 desta
Portaria, que deveréa ser constituido dos seguintes documentos:

| - ficha de inscri¢éo;

Il - copia de documentagdo comprobatoria de idade;

Il — copia de certificado de maior habilitagao adquirida;

IV — copia do contracheque (comprovagéo da data de admisséo);

V — documento que comprove o efetivo exercicio na fungao de jurado.

Paragrafo dnico. Serdo considerados, para efeito de inscricdo, como documentagdo comprobatoria de
idade’ Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo), os
expedidos pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas Armadas ou pela Policia Militar, bem como
as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de
identidade e que contenham foto e impressao digital.
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DAS INSCRICOES DESTINADAS A VAGAS EXISTENTES
NA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Art. 17 Poderzo se inscrever no Concurso de Remogao, com a finalidade de deslocamento para vagas
existentes na Semed, somente os profissionais do magistério ocupantes do cargo de Professor de
Suporte Pedagogico — PSP.

Art. 18. O processo de inscricdo obedecera aos procedimentos previstos nos artigos 10 a 14 desta
Portaria, que devera ser constituido dos seguintes documentos:

| — ficha de inscri¢o;
Il — copia de documentacdo comprobatéria de idade;

Il — copia da documentagdo referente a qualificacao profissional (Pés-Graduagéo Lato Sensu —
Especializag&o e Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado);

IV — copia do contracheque (comprovagéo da data de admissao);

V — documento comprobatério de experiéncia profissional no exercicio da funcéo de diretor escolar,
coordenador pedagogico, do desempenho de mandato de conselheiro em 6rgdo colegiado da educagéo,
e/ou de formador em formagbes continuadas.

VI — documento que comprove o efetivo exercicio na fungao de jurado.

§1° Serdo considerados, para efeito de inscricdo, como documentagdo comprobatoria de idade: Carteira
de Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagédo (modelo novo), os expedidos pela
Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas Armadas ou pela Policia Militar, bem como as carteiras
expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade e
que contenham foto e impressé&o digital.

§2° Os certificados e experiéncias profissionais, serdo pontuados, conforme critérios estabelecidos nesta
Portaria.

DA CLASSIFICAGAO GERAL

Art. 19. A classificacdo dos candidatos, em todas as etapas, sera feita por cargo/segmento,
considerando:

| — Para inscricdes com a finalidade de deslocamento para vagas existentes na — Semed:

a) o tempo de efetivo exercicio em fungoes do magistério, no cargo publico efetivo a que se objetiva
remover.

b) os titulos de qualificagéo profissional.

Il — Para inscricdes com a finalidade de deslocamento para vagas existentes nas Instituicdes de Ensino
da Rede Publica:
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a) o tempo de efetivo exercicio em fungdes do magistério, no cargo publico efetivo a que se objetiva
remover.

Art. 20. O tempo de efetivo exercicio sera calculado considerando o periodo compreendido entre a data
de inicio do exercicio do candidato na rede municipal de ensino até dia 30 de novembro de 2021, sendo
atribuidos 1 (um) ponto por més completo no exercicio da fungéo do cargo na Rede Municipal de Ensino
de Aracruz, n&o sendo permitido o seu fracionamento.

§ 1° Entende-se por efetivo exercicio o disposto nos artigos 26, 70 e 78 da Lei Municipal n.° 2.898, de 31
de marcgo de 2006.

§ 2° Para efeito de contagem de tempo de servico, 01 (um) ponto més equivalente a 30 (trinta) dias
trabalhados, exceto fevereiro que sera considerando 28 (vinte e oito) dias.

§ 3° Serao descontados nos calculos de tempo de servico, 1 (um) ponto por més completo de:
a) disponibilidade em outros 6rg&os, que ndo sejam da area da educacgéo;

b) exercicio em fungdes incompativeis com as do Magistério;

c) licenca sem vencimentos e cargos comissionados fora da area da educagéo;

d) licencas por motivo de acompanhamento do conjuge ou companheiro;

e) tempo de licenga para tratamento de saude que ultrapasse 12 (doze) meses;

f) suspensdo determinada por autoridade competente em processo administrativo disciplinar.
§ 4° Nao sera descontado, no computo de tempo de servico:

a) o tempo de exercicio na fung&o de coordenador pedagogico;

b) de coordenador de turno;

c) de diretor escolar em qualquer instituicdo de ensino da rede municipal;

d) o exercicio em cargo fungdo gratificada e em cargo comissionado na area da educagéo ou lotagao
provisoria, no @ambito da Secretaria Municipal de Educagao;

e) o tempo de exercicio em mandato classista.

Art. 21. Serao considerados comprovantes de qualificag&o profissional: cursos de Po6s-Graduacao Lato
Sensu (Especializag&o) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

§ 1° Sera permitida a apresentagao/pontuagao de apenas 01 (um) titulo sendo avaliado e considerado
uma unica vez.

§ 2° Os cursos de Pos-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serdo considerados se
reconhecidos pela CAPES (Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), e a Pos-
Graduac&o (Lato Sensu) so6 ser&o considerados se reconhecidos de acordo com a legislag&o vigente.

§ 3° A comprovagao de qualificagéo profissional para fins de avaliac&o de titulos se dara por meio de:

| — copia do Certificado de curso de Pos-Graduagao “Lato Sensu’, Especializagdo, em Educacgéao,
correlata/afim ao desempenho das atribuicbes do Setor a que se objetiva remover, com duragdo minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas ou certiddo de conclusao de curso, com defesa e aprovagdo de
dissertacdo e copia do respectivo historico escolar.
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Il — copia do diploma do curso de Pds-Graduagéo Stricto Sensu, Mestrado em Educagéo, correlata/afim
ao desempenho das atribuigdes do Setor a que se objetiva remover ou certiddo de conclusao de curso,
com defesa e aprovacéo de dissertacao e copia do respectivo historico escolar.

1l - copia do diploma do curso de Pos-Graduagéo Stricto Sensu, Doutorado em Educagéo, correlata/afim
ao desempenho das atribuigbes do Setor a que se objetiva remover, ou copia da Certidado de concluséo
do curso com defesa e aprovacgéo de tese e copia do respectivo histérico escolar.

§4° Nzo serdo computados pontos para os:

I - Cursos ndo concluidos.

Il - Meses de trabalhos incompletos.

Art. 22. Para efeito de desempate prevalecera:

| — data de assuncéo do exercicio, por ocasido da nomeagao;
Il — maior titulacéo especifica na area de educagao;

IIl - maior idade, observando dia, més e ano;

IV — efetivo exercicio na fungéo de jurado.

Art. 23. A relacdo da classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no site www.pma.es.gov.br, a
partir do dia 17/12/2021.

Art. 24. O resultado da analise de pontuagéo, conforme critérios estabelecidos no arts. 20 a 22 desta
Portaria sera composto de trés listas de classificag&o, sendo:

a) Lista 1: Profissionais em situagéo de excedéncia,
b) Lista 2: Profissionais com posto de trabalho definitivo;
¢) Lista 3: Profissionais com solicitagdes para a Semed.

DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS PARA VAGAS NA SEMED

Art. 25. Serao considerados, para efeito de contagem de pontos dos candidatos que objetivarem vagas
existentes no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, os requisitos previstos nos arts. 20 a 22 desta
Portaria, e computados:

I - 01 (um) ponto por més completo de trabalho, nao sendo permitido o seu fracionamento.

Il - 03 (trés) pontos por més completo de experiéncia profissional, mediante documento comprobatério do
exercicio/atuacéo nas seguintes atividades:

a) formador na formag&o continuada de professores;

b) funcao gratificada de diretor escolar e/ou coordenador pedagogico;

¢) o desempenho de mandato como conselheiro escolar.

Il — 03 (trés) pontos, restritos a um titulo, de pos-graduacao lato-sensu, relacionado a area da Educacéo.

IV — 04 (quatro) pontos, restritos a um titulo de pos-graduacao stricto-sensu — mestrado, relacionado a
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area da Educagéo.

V - 05 (cinco) pontos para titulo de poés-graduagéo stricto-sensu — doutorado, relacionado a area da
Educacao.

§ 1° Para efeito de contagem de pontos por experiéncia profissional, serdo considerados apenas uma
declaracao/copia de ato legal para cada atividade descrita nas alineas a, b e c do inciso Il deste artigo.

§ 2° Considerar-se-4 como documento comprobatorio de experiéncia profissional:

a) declaragdo expedida pelo Poder Federal, Estadual, Municipal ou orgdo colegiado da educagéo, em
papel timbrado, com carimbo do érgéo expedidor, datado e assinado pelo Secretario Municipal de
Educac&o/Diretor Escolar/Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragéo
ou Recursos Humanos do érgéo equivalente, comprovando efetivo periodo de atuagao no cargo/fungéo;

b) cépia de ato legal de nomeagdo, designacao ou eleicdo do servidor, nos casos de fungéo
gratificada/mandato.

Art. 26. Caso ocorra igualdade na pontuagdo total obtida entre candidatos inscritos para as vagas
existentes na Semed, serdo adotados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:

| - data de assuncéo do exercicio, por ocasi&o da nomeagao;
Il — maior titulacéo especifica na area de educagao;
1ll = maior idade, observando dia, més e ano;

IV - efetivo exercicio na fungéo de jurado.
DO RECURSO

Art. 27. O candidato que, apos a divulgagéo dos resultados, nao concordar com sua pontuagéo, podera
interpor recurso, no dia 20/12/2021, até as 16 horas enviando o formulario de recurso digitalizado (Anexo)

para o e-mail semedinspecao02@gmail.com.

Art. 28. Caso o resultado do recurso incida numa nova classificacéo, essa sera definitiva e ndo cabera
mais recurso, e sera publicado no site www.pma.es.gov.br, a partir do dia 21/12/2021.

DAS VAGAS E DA ESCOLHA

Art. 29. A escolha da vaga seréa feita de acordo com dia, horario e local conforme o Cronograma de
Escolha, constante no Anexo |l desta Portaria.

Art. 30. As vagas para escolha séo:

| - as provenientes de aposentadorias, falecimento, exoneracgéo, ampliagdo de matriculas, desde que
apresentem numero de estudantes e/ou carga horaria de acordo com o quantitativo estabelecido em
legislacdes vigentes e apresentadas no Anexo Il desta Portaria;

Il — as que vagarem por forca de remogdo de candidatos no decorrer da escolha de vagas no Concurso
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de Remogao;

Il — as que surgirem apos divulgagdo constante no inciso |, desde que levadas a publico pela Comissao
do Concurso de Remocao, antes de iniciar o processo de escolha dos candidatos.

Art. 31. Somente sera permitida a remog&o dos candidatos habilitados de acordo com a classificagao
final divulgada na forma do cronograma, n&o sendo autorizada a permanéncia de acompanhantes ou
pessoas estranhas ao Concurso de Remogé&o no local da escolha em cumprimento as normas sanitarias.

Art. 32. O candidato, na impossibilidade de sua presenga, podera, sob sua responsabilidade, constituir
procurador com poderes especificos para promover a escolha da vaga e apresentagéo de documento
comprobatorio.

Art. 34. O candidato que, por si ou por seu procurador, ndo atender a chamada nominal de acordo com a
classificacdo, podera exercer o seu direito de remogao ao final da escolha de todos os classificados, nao
invalidando as escolhas anteriores.

Art. 35. Havendo mais de um candidato ausente no momento de sua chamada nominal, a escolha, ao
final, sera feita por ordem de classificagao.

Art. 36. As vagas oferecidas no Concurso de Remogao tém carga horaria correspondente a 25 horas
semanais de trabalho, sendo que os profissionais de educagéo especial, arte, educagao fisica e suporte
pedagagico, poderéo ter carga horéria fracionada.

Art. 37. Serao consideradas para este concurso de remog&o as vagas/turnos que foram apresentadas
pelos Diretores ao Setor de Inspecao Escolar até 30/11/2021.

Paragrafo Gnico. As vagas disponiveis estarao relacionadas por escola/disciplina/turno para 2022 e
poderao ser consultadas no endereco eletronico site www.pma.es.gov.br, a partir do dia 17/12/2021.

Art. 38. O candidato devera portar documento que o identifique no ato da escolha da vaga.

Art. 39. Sera permitido ao candidato optar por desisténcia provisoria caso a vaga do seu interesse nao
esteja disponivel no momento de sua escolha.

| — Entende-se por desisténcia proviséria o direito de se manifestar verbalmente pela ndo escolha de
vaga na vez de sua chamada, passando, entretanto, a ter direito de fazé-lo assim que a vaga surgida lhe
convier.

Il — Havendo mais de um candidato em desisténcia proviséria optando por uma mesma vaga, a
preferéncia na escolha obedecera a ordem de classificagdo dos concorrentes.

Art. 40. Terdo prioridade na definicdo de novo posto de trabalho constantes na Lista 1 de classificagao,
ou seja, aqueles que ndo possuem posto de trabalho definitivo ou que se encontram em situagéo de
excedéncia.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS FINAIS

Art. 41. As vagas surgidas nas instituicbes de ensino que possuem profissionais efetivos excedentes
pertencentes ao quadro de pessoal da propria escola, serdo automaticamente preenchidas por esses, €
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no caso de dois ou mais candidatos, nessa situacdo, pleitearem na permanecer na mesma escola a vaga,
tera prioridade o profissional efetivo excedente com maior tempo de Servigo na propria escola, e
persistindo o empate serdo observados os critérios estabelecidos nesta Portaria.

Art. 42. Profissionais do Magistério, efetivos estaveis com permutas internas, devidamente
regulamentadas dentro da propria Rede Municipal, tém a sua cadeira assegurada na instituigéo de ensino
para a qual permutaram, podendo inscrever-se no Concurso de Remocédo, observando os critérios
estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo tnico. O tempo de servico do profissional permutado interno, dentro da propria Rede
Municipal, para efeito de excedéncia, contara a partir da data de assuncgé&o na instituicdo de ensino.

Art. 43. Ocorrido o Concurso de Remog&o, caso o numero de Professores ou Professores de Suporte
Pedagogico removidos, seja superior as necessidades identificadas nas instituicdes de ensino, com base
na Organizagdo Curricular da Rede Municipal e/ou tipologia, esses serdo lotados provisoriamente em
outra escola, até o préximo Concurso de Remogao.

Art. 44. Os Profissionais do Magistério nomeados em 2020, com localizag&o provisoria, comparecerao,
conforme estabelecido no cronograma divulgado, para escolha da lotagdo definitiva, condicionada a
existéncia de vagas remanescentes, a fim de regularizar sua situacéo funcional, sem necessidade de se
inscrever no processo de remogao.

Art. 45. O Profissional do Magistério, apés a escolha da remogéo efetuada, néo podera solicitar a
anulacéo.

Art. 46. Encerradas as escolhas de vagas, o resultado do Concurso sera homologado pelo Prefeito
Municipal, antes de 01/02/2022.

Art. 47. Constando qualquer descumprimento por parte do candidato as normas deste regulamento, em
qualquer fase do processo de remogao, serdo anuladas as etapas ja procedidas, cabendo a Comissao o
direito de remové-lo, de acordo com as vagas remanescentes.

Art. 48. As duvidas e os casos omissos em relagdo a esta Portaria deverao ser dirimidos junto a
Comiss&o do Concurso de Remogao.

Art. 49. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 08 de dezembro de 2021.

Dol /
APl
JENILZA SPINASSE MORELLATO

Secretaria Municipal de Educagéo
Jonilza Spinassé Moreu=
Secretiria de Educscdo

008, de 01/01/207)

Pacrato 0’ 39

secretaria de

S ’ A»nsrsnm Av. Moroba, 20 | Bairro Moroba, Aracruz-ES | Cep 29192-733
Educacao Uz
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sxs ARACRUZ

ANEXO |

Concurso Remocgao

REQUERIMENTO: RECURSO DA CLASSIFICACAO

Eu, , matricula
admitido (a) em | no cargo de , em exercicio na
Escola venho requerer revisao da

classificacdo do Concurso de Remocéo.

Motivo:

Aracruz, de de 2021.

Assinatura do (a) Requerente

secretaria de

Annermuu Av. Moroba, 20 | Bairro Moroba, Aracruz-ES | Cep 29192-733
Educacao Uz

Tel: (27) 3270-7352 | (27) 3270-7353 | www.aracruz.es.gov.br
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J ARACRUZ

ANEXO Il

Concurso Remogao

CRONOGRAMA DA ESCOLHA

Local: Polo UAB — Auditoério

22/12/2021 — 8h as 9h

« Professores da Educacgao Infantil excedentes;

« Professores da Educagéo Infantil estaveis.
22/12/2021 - 9h as 10h

«  Professores de Suporte Pedagogico excedentes;

+  Professores de Suporte Pedagégico concorrentes ao 6rgéo central;

«  Professores de Suporte Pedagogico estaveis;

«  Professores de Suporte Pedagdgico sem posto definitivo.
22/12/2021 — 10h as 10h30

«  Professores da Educacéo Especial (DA, DM e DV) excedente;

«  Professores da Educacéo Especial (DA, DM e DV) estaveis.
22/12/2021 — 10h30 as 11h30

. Professores do Ensino Fundamental (anos iniciais) — excedentes;

«  Professores do Ensino Fundamental (anos iniciais) — estaveis;

. Professores do Ensino Fundamental (anos iniciais) sem posto definitivo
22/12/2021 — 13h as 14h

. Professores do Ensino Fundamental (anos finais) — excedentes;

«  Professores do Ensino Fundamental (anos finais) — estaveis;

. Professores do Ensino Fundamental (anos finais) — sem posto de trabalho definido.
22/12/2021 — 14h as 15h

«  Professores de Educacéo Basica — Educagao Fisica — excedentes;

. Professores de Educacéo Basica — Educacéo Fisica — estaveis;

. Professores de Educacéo Basica — Arte — excedentes;

. Professores de Educacio Basica — Arte — estaveis.

>ecretaria de

’ Avnessnum Av. Moroba, 20 | Bairro Moroba, Aracruz-ES | Cep 29192-733
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