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CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N.° 001/2022

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACRUZ-
ES., POR INTERMEDIO DA  PREFEITURA
MUNICIPAL, E A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL. REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA
REGIAO, NA QUALIDADE DE CEDENTE E
CESSIONARIO, RESPECTIVAMENTE. PARA FINS
EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

O MUNICIPIO DE ARACRUZ-ES, por intermédio da Prefeitura Municipal, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 27.142.702/0001-66, com sede na
Av. Morob4a, n.° 20, Bairro Moroba, Aracruz-ES. telefones (27) 3270-7013/7014, e-mail
prefeito@aracruz.es.gov.br, doravante denominada CEDENTE. neste ato representada pelo
seu Prefeito, Sr. LUIZ CARLOS COUTINHO, portador do RG n.° 169.271 — SPTCJ/ES, e
inscrito no CPF sob o n.° 303.015.997-34 e a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA REGIAO, inscrito no CNPJ sob o n°
03.658.507/0001-25, com sede no Edificio SAU/SUL, Quadra 02, Bloco A, Praga dos
Tribunais Superiores, Brasilia-DF, CEP 70.070-900, telefones (61) 3410-3910/3918, e-mail
dicap@trf1.jus.br. doravante denominado CESSIONARIO, neste ato representado por seu
presidente, desembargador Federal I'TALO FIORAVANTI SABO MENDES. brasileiro,
inscrito no CPF/MF sob o n.° 309.860.871-49, RG n. 783.674 SSP-DF, resolvem celebrar o
presente Convénio, com fundamento no no disposto nos PAe n. 0000156 -71.2022.4.01.8012
-TRF1, na Lei n.° 2.898/2006 do Municipio de Aracruz-ES, no art. 116 da Lei 8.666/1993. no
art. 93 da lei 8.1 12/90, no Decreto 10.835/2021. na Lei 11 .416/2006. na Resolugdo/CJF
5/2008 e na Portaria Presi/Secge 227/2014. bem como nas seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O objeto do presente Convénio ¢ a cessdo da servidora VALDINEIA RODRIGUES
MANTOVANI, matricula n.° 6961, ocupante do Cargo Efetivo de Professora de Geografia.
Nivel II, Padrdo G, para exercer fung¢do comissionada de Assistente Adjunto IIl. codigo FC-
03, na Sec¢do Judiciaria de Ronddnia, com Onus ao cessionario, mediante reembolso ao
cedente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FREQUENCIA

2.1 — Para efeito de comprovagdo de comparecimento ao servico, o CESSIONARIO atestara
e comunicara a CEDENTE. mensalmente, até o décimo quinto dia do més subsequente ao
vencido, o comprovante de frequéncia da servidora cedida, bem como qualquer ocorréncia
funcional das formalidades havidas. no decurso de prazo do presente Convénio.

2.2 — Comunicar, anualmente, a programacdo e gozo de férias da servidora cedida. de
maneira a propiciar os devidos registros relativos a sua vida funcional.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 — O presente Convénio tera vigéncia até 31/12/2024. com vigéncia a partir da data da
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assinatura. podendo ser prorrogado ou alterado mediante Termo Aditivo. tendo em vista a
conveniéncia e interesse das partes.

3.2 — As eventuais prorrogagdes ocorridas serdo instruidas na forma da Portaria Presi/TRF n.
274, de 15/07/2015, que delegou competéncia aos Diretores do Foro da Secdo Judicidria da
Justica Federal da 1* Regido de lotagdo do servidor requisitado. inclusive quanto as tratativas
com a Cedente, em ato proprio.

3.3 — O CESSIONARIO devera solicitar a prorrogag¢do no prazo de 60 (sessenta) dias
anteriores ao término da vigéncia do presente Convénio.

3.4 — A CEDENTE devera manifestar-se no prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento
da solicita¢do se concorda com a prorrogacdo da cessao.

3.5 — O CESSIONARIO devera comunicar a servidora cedida. no prazo maximo de 15
(quinze) dias antes do término da cessdo, que esta devera retornar a sua unidade
administrativa de origem, no prime iro dia atil apos prazo final da cessdo. devendo
encaminhar copia da comunicagdo, devidamente recebida pela servidora cedida, a
CEDENTE, no prazo de 10 (dez) dias apos a notificagdo.

CLAUSULA QUARTA - DO REEMBOLSO

4.1 — Obriga-se o CESSIONARIO a reembolsar, integral ¢ mensalmente, a CEDENTE, o
pagamento das parcelas de natureza salarial e de todas as demais vantagens pecuniarias,
inclusive os encargos sociais e legais respectivos a que faz jus a servidora cedida, incluindo a
taxa patronal do instituto de previdéncia ao qual esta vinculada.

4.2 — A CEDENTE informa que o custo m2nsal — rendimentos e encargos — com a servidora
cedida no exercicio de seu cargo ¢, nesta data, ¢ o abaixo descrito podendo sofrer reajustes
remuneratorios com base em indices determinados e/ou autorizados pela CEDENTE ou
quaisquer outras altera¢des decorrentes de ler, tais como concessdo de vantagens. promog¢oes
e progressoes funcionais, que deverdo ser informados pela CEDENTE ao CESSIONARIO:

RESSARCIMENTO MENSAL

‘Rubricas base de contribui¢io previdenciaria: Valor (RS) |
' Vencimento ou salario: ‘ 3.053,77
I -— - —— e - - - - - —
Mestrado 305,38

' Anuénio 580,22

Rubricas que ndo impactam na contribui¢ao ‘ Opg¢do por receber na JFRO

~previdenciaria:

| Auxilio Alimentagdo

‘Contribuigao previdenciaria inensal (14%) 508.76

| Outras depesas ressarciveis ndo constantes em

‘contracheque: (auxilios pagos em tiguetes ou oura

'forma, PIS,PASEP.FGTS, etc. e seus respectivos

-percentuais ou valores fixos)

' TOTAL | 4.448.13
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RESSARCIMENTO ANUAL

Rubricas base de contribui¢ao previdenciaria : | Valor (R$)i
1 13° Salario (100%) i 3.939,37
‘Outras despesas anuais com incidéncia de ’

previdéncia patronal |

'Rubricas que niao impactam na contribuicﬁo%
‘previdenciaria: ‘
'Férias (14) 1.313.12
}{Outras |

%Contribuigﬁo previdenciaria (14%)

‘ - .
‘Outras  despesas  anuais  ressarciveis  nao
‘constantes em contracheque

|
|
|
|
R — B I — -
\

4.3 — A CEDENTE obriga-se a informar, mensalmente, ao CESSIONARIO. até o décimo dia
util de cada més, o valor total que devera ser reembolsado mediante apresentag@o de faturas
contendo as rubricas devidamente especificadas.

4.4 — O CESSIONARIO obriga-se a reembolsar as despesas a CEDENTE, em até 30 (trinta)
dias apds o recebimento da solicitagdo de reembolso, por intermédio de deposito ac Banco
BANESTES, Agéncia 111, Conta-Correate n.° 2.166.018. em favor do Municipio de
Aracruz, ficando, ainda. o CESSIONARIO obrigado a informar a CEDENTE a data de
realizag¢@o do respectivo deposito, através de correspondéncia oficial.

CLAUSULA QUINTA - DA EXTINCAO E DENUNCIA

5.1 — O presente instrumento podera ser extinto antes de seu termo final por iniciativa das
partes ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente
inconveniente ou inexequivel, ou, ainda. denunciado por qualquer deles mediante comunicagao
escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.2 — Em qualquer caso de encerramento deste Convénio ficardo assegurados todos os
direitos e obrigagdes das partes convenentes, até a data do retorno da servidora cedida.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 — A carga horaria da servidora cedida devera ser compativel com a estabelecida pela
CEDENTE, exceto para o exeicicio en: cargo comissionado ou fungdo comissionada,
remunerada pelo CESSIONARIO.

6.2 - O desligamento da servidora cedida do quadro de pessoal da CEDENTE sera
comunicado imediatamente a0 CESSIONARIO.

6.3 — As wrregularidades ¢ faltas disciplinares porventura cometidas pela servidora cedida
serdo apuradas pelo CESSIONARIO mediante abertura de processo de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar, garantindo o contraditorio ¢ a ampla defesa, ¢ sua
conclusdo sera remetida a cedente para conhecimento e tomada de decisdo. inclusive
abertura de processo administrativo disciplinar. conforme o caso. com a necessaria
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comunicagio ao CESSIONARIO.

6.4 — O CESSIONARIO, por esta e na melhor forma de direito. assume a inteira
responsabilidade por quaisquer danos, porventura causados a terceiros pela servidora cedida.
durante o horario de trabalho e vigéncia da cessac. na forma da Lei.

6.5 — Fica vedada a alteragdo das condi¢des de trabalho que possa caracterizar desvio de
fungdo ou de carga horaria de trabalho da servidora cedida, durante o periodo em que a
mesma estiver a disposigdo. ficando a CEDENTE isenta de qualquer onus.

6.6 - Aos convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo, as repartigdes e a
todos os atos e fatos relacionados direta e indiretamente com o ajuste pactuado, quando no
desempenho das atividades de acompanhamento e controle.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 — Fica eleito o Foro da Justica Federal, no Espirito Santo. para dirimir todas e quaisquer
duvidas oriundas do presente instrumento, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a se configurar.

E. por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
as quais foram lidas e devidamente assinadas pelas partes.

Aracruz-ES, de 07 de marc¢o de 2022.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal de Aracruz
CEDENYE
=
{
700 VIS
I'TALO FIPRAVANTHSABO MENDES
D«i{embargado Federal

Presidente do Trigunal Regional Federal da 1* Regiao
&{SSIONA RIO
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