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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ www.aracruz.es.gov.br

COMPROVANTE
RETIRADA DE EDITAL

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

CEP: FONE: ( )

E-MAIL:

FAX:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 019/2016

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos em Medicina do Trabalho,
Saude Ocupacional e em Engenharia de Seguranca do Trabalho.

PROCESSO N°: 16746/2015

Obtivemos, através do acesso www.aracruz.es.gov.br, nesta data, copia do instrumento
convocatorio da licitagdo acima identificada.

Visando a comunicagéo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria
preencher o recibo de retirada de edital e remeté-lo ao Setor de Licitagdo, por meio de fax.: 27 —
3296-1092 ou do e-mail pregao@aracruz.es.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Aracruz da responsabilidade da
comunicacgao, por meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagbes ocorridas no
instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagbes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamagao.

Local: , de de 2016

Nome por extenso:

RG n°:

ASSINATURA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ www.aracruz.es.gov.br

SETOR DE LICITAGOES
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 019/2016 - RETIFICADO

PROCESSO N°. 16746/2015.

O Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico interno, leva
ao conhecimento dos interessados que, na forma da Lei n.° 10.520/2002 e, subsidiariamente, da
Lei n.° 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, fara realizar licitagao
na modalidade Pregao Eletronico mediante as condigbes estabelecidas neste Edital.

Modalidade: Pregéo Eletronico.
Tipo de Licitagao: Menor preco.
Regime de Execugao: Indireta.

Critério de Julgamento: Menor prego por lote.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

Deverao ser observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos:

Data inicial para recebimento das Propostas Dia: 29/02/2016

Limite para acolhimento das Propostas até As 12:00 horas, do dia 10/03/2016
Abertura das Propostas As 12:00 horas, do dia 10/03/2016
Inicio da Sessao de Disputa de Pregos As 13:30 horas, do dia 10/03/2016

Endereco Eletrénico: www.licitacoes-e.com.br

DO ORGAO INTERESSADO:

Prefeitura Municipal de Aracruz, CNPJ - 27.142.702/0001-66.
Av. Moroba, n°. 20, Bairro Moroba, Aracruz - CEP 29192-733.
Fone (27) 3296 3620, Fax (27) 3296 1092.

Secretaria Municipal de Administragdao e Recursos Humanos — SEMAD.
Av. Moroba, n°. 20, Bairro Moroba, Aracruz - CEP 29192-733.

Horario de Funcionamento : 12h00 min as 18h00min.

Fone: (27) 3270 7020

Endereco Eletrénico: www.aracruz.es.gov.br

01. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa para prestacao de servigos

1.1.1.

em Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e em Engenharia de Seguranga do Trabalho,
conforme especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos.

Descrigao geral dos servigos:

Assessoria em medicina do trabalho com Médico atuando dentro das dependéncias da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ e suas atividades deverdo ter carga horaria
semanal de 20 horas, especialista em seguranga do trabalho para atuar no Setor de
Pericia Médica da Prefeitura de Aracruz, para avaliagao quanto a aptidao dos servidores
publicos analisando exames admissionais, perioddicos, retorno ao trabalho, mudanga de
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fungcdo e demissionais, bem como analise de afastamentos destes dentro das
dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ www.aracruz.es.gov.br

Emissao de Atestados de Saude Ocupacionais (ASO).

Elaboragdo de 150 (cento e cinquenta) Laudos Técnicos de Condigdbes Ambientais do
Trabalho (de acordo com as Normas Regulamentadoras e atos normativos vigentes), ou
seja, por cargo/funcéo/atividade dos servidores publicos deste Municipio, a ser elaborado
pelo Engenheiro de Seguranga do Trabalho com o auxilio do Médico do Trabalho, ambos
da contratada. O LTCAT deve ser feito no inicio do contrato e alterado sempre que houver
mudanga significativa no ambiente de trabalho do PREFEITURA DE ARACRUZ ES;

Para elaboracao da LTCAT devera ocorrer visita técnica do engenheiro de seguranca do
trabalho e outros profissionais que se fizerem necessarios, da contratada para
reconhecimento dos riscos ambientais inseridos no processo de trabalho; avaliagcdo do
tempo de exposicdo do trabalhador ao agente mensurado; avaliagdo das medidas de
protecdo coletivas implantadas e dos Equipamentos de Protegao Individual fornecidos para
uso obrigatério, e demais requisitos exigidos pela legislagao pertinente.

Elaboracao de 17(dezessete) analises globais anual do PPRA (Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais), conforme determina a NR-9, e suas analises globais, no prazo maximo
de sessenta dias a contar da data da assinatura do contrato, apresentar documento base
de planejamento anual do PPRA para o periodo.

Elaboracédo de 17(dezessete) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude e suas
analises globais. Emissao do relatério anual do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR-7, além da elaboragédo do Quadro lll, proposto na NR-7;

Assessoria técnica no preenchimento do formulario PPP- Perfil Profissiografico
Previdenciario, com informagdes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade
que exerce, o agente nocivo ao qual é exposto, a intensidade e a concentracao do
agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa.

Avaliagao clinica e solicitagdo de exames complementares, de acordo com a exposigao
dos riscos ocupacionais.

Promover a avaliacdo do ambiente de trabalho e das condigbes de insalubridade e
periculosidade, em conjunto com os profissionais de seguranga do trabalho quando
necessario.

Emitir pareceres médicos a fim de prevenir, acompanhar e avaliar a saude dos
empregados.

Realizar consultas e atendimentos em carater de emergéncia ou urgéncia para medicagao
e encaminhamento ao hospital, quando necessario.

Acompanhar os acidentes de trabalho, ocorridos com ou sem vitima, quando requisitado
por meio da Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor designado por este),
assessorando os Técnicos de Seguranga de Trabalho da Prefeitura Municipal de Aracruz
para emissdo de Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT, auxiliando inclusive na
identificagcdo do mesmo e demais orientagdes que se entenderem necessarias.

Acompanhar as doengas ocupacionais, quando requisitado por meio da Geréncia de
Recursos Humanos (ou setor designado por este), prestando assisténcia através da
Pericia Médica.
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1.1.2.
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Realizar até 32 (trinta e duas) pericias médicas/ano através de junta médica (contendo no
minimo trés meédicos) quando necessario para homologagéo de atestados médicos, ou
quando houver necessidade de readaptacao do servidor publico efetivo (na forma da
legislacdo municipal) quando solicitado Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor
designado por este). Cada junta médica devera atender até cinco processos de servidores
publicos.

O médico de seguranga do trabalho que ficara no setor de Pericia da Prefeitura de Aracruz,
devera indicar quais especialidades deverdo existir nas juntas médicas acima destacadas.
Sendo que, além do médico especializado em Medicina do trabalho, terdo a participagao
obrigatéria de pelo menos 2 (dois) profissionais na especializagdo compativel com a
doencga do servidor.

A empresa a ser contratada devera, na forma da Lei, indicar médico, com especializagao
em medicina do trabalho devidamente comprovada que sera responsavel técnico pela
coordenagédo do PCMSO e pela execugdo da medicina ocupacional.

Efetuar vistorias nas dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ e promover solugbes
para problemas detectados.

Realizar, quando necessario e requisitado pelo Setor de Seguranga do Trabalho, avaliagao
dos postos de trabalho, em conjunto com o médico do trabalho.

Assessorar a PREFEITURA DE ARACRUZ ES em assuntos pertinentes a area de
seguranga do trabalho.

Discutir as agbes de seguranga previamente com o0s responsaveis pelo programa da
PREFEITURA DE ARACRUZ ES.

A empresa contratada devera, na forma da Lei, indicar profissionais habilitados para
cumprimento deste contrato.

Identificar os riscos no ambiente de trabalho e procede-se a analise dos mesmos, o que
permitira a emissdo de relatério anual de acordo com o “Documento Base” conforme
legislagédo pertinente, e com as necessarias recomendagdes de mudangas, que levam a
reducao ou controle dos riscos ambientais existentes.

Os servigos prestados deverdo possuir todas as caracteristicas minimas descritas nas

especificagdes. Serdo aceitos os que possuirem caracteristicas superiores, desde que atendam a
todos os requisitos minimos exigidos nas especificagbes constantes dos Anexos | e Il, do
presente edital.

1.2

Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto descritas no

“Licitagbes-e” e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

02. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.

Os valores unitarios e totais aceitaveis por cada lote desta licitagdo estdo definidos no

Anexo Il - Termo de Referéncia deste edital.

2.2. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias, consignadas no orgcamento vigente:
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Orgao: 017 — Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos

Unidade Orgamentaria: 001 — Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
Dotagao: 883

Classificagdo Funcional: 04.303.0038.2.117 — Medicina Preventiva para Servidores
Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Sub-elemento: 3.3.90.39.48 — Serv. de Pericia Médica Odont./Beneficios
1.000.0000 : Recursos do Tesouro

03. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

3.1. Poderao participar deste Pregado os interessados que estiverem previamente credenciados
no sistema “Licitagbes—e”, provido pelo Banco do Brasil S/A, constante da pagina eletronica
www.licitacoes-e.com.br.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar deste Pregao
deverao dispor de chave de identificacao e senha pessoal, obtidas junto ao Banco do Brasil onde
também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber
instrugdes detalhadas para sua correta utilizagao.

3.1.2. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a PMA responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.1.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdées no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3.2. Estardo impedidas de participarem, de qualquer fase deste Pregdo, empresas que se
enquadrem em uma ou mais situagdes a seguir:

a) Estiverem cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo ou estiverem
impedidas de contratar com a Administragao Publica Municipal ou que tenham sido declaradas
inidéneas por qualquer érgao da Administragdo Publica, ndo ocorrendo a reabilitagao.

b) Tenham servidor publico do Municipio de Aracruz como proprietario, acionista, gerente,
administrador, controlador, responsavel ou subcontratado.

c) Estejam constituidas sob a forma de consorcio.
d) Sejam declaradas inidbneas em qualquer esfera de Governo.

e) Encontrem-se em processo de dissolugao ou liquidagao, recuperagao judicial, recuperagao
extrajudicial, faléncia, fusao, cisao ou incorporagao.

f) Nas vedagoes previstas no art. 9° da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.
04. DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até

data e horario marcados para abertura da proposta, de acordo, no que couber, com o Anexo I,
quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.
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4.1.1. O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor total do lote,
ja considerados e inclusos todos os ftributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execugao do objeto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ www.aracruz.es.gov.br

4.1.2. Quando tratar-se de aquisi¢cao de bens, o licitante devera informar na proposta, em campo
proprio do sistema eletrénico, a Marca e Modelo do Objeto ofertado, conforme o caso, sob pena
de desclassificacdo da proposta.

4.1.3. O licitante enquadrado como microempresa e empresa de pequena porte que atende aos
requisitos do art. 3° da LC n°123/2006 devera informar essa condigdo em campo proprio do
sistema eletrbnico, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

4.1.4. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta,
sem prejuizo das sangdes previstas nesse edital.

4.2. As propostas ficarao disponiveis no sistema eletrénico.

4.2.1. Até a abertura da proposta, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

4.2.2. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital. Serdo aceitas propostas com validade
superior.

4.2.3. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratagao, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

4.3. O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do
edital.

4.4. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte que atende aos
requisitos do art. 3° da LC n°® 123/2006 devera informar essa condicdo em campo proprio do
sistema eletrénico, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

05. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1. A abertura da sesséao publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na
hora indicadas no preAmbulo deste Edital, no sitio www.licitacoes-e.com.br.

5.2. A comunicagéo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de
mensagens, em campo proprio do sistema eletrdnico. Ressalta-se que, no ambiente eletrénico da
sala de disputa, a permissao para envio de mensagem é dada somente ao Pregoeiro.

5.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrbnico e na documentacao relativa ao certame.

06. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

6.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.2. Somente os licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.
Edital Pregao Eletrénico n° 019/2016 —RETIFICADO- Contratagdo de empresa para prestagéo de servicos em Medicina do
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07. DA FORMULAGAO DE LANCES

7.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.2. S6 serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado no sistema.

7.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.4. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes terdo informagdes, em tempo real,
sobre os menores valores dos lances de todos os licitantes. O sistema nao identificara os autores
dos lances para os demais participantes e nem para o Pregoeiro.

7.5. O Pregoeiro encerrara o “tempo normal” de disputa, mediante encaminhamento de
aviso de fechamento do tempo, emitido pelo sistema eletronico. A partir desse momento
transcorrera o periodo de tempo aleatério de até 30 (trinta) minutos, determinado pelo
sistema eletronico, findo o qual sera encerrada a etapa de lances.

7.6. Os licitantes, a qualquer momento, depois de finalizado o lote, poderdo registrar seus
questionamentos para o Pregoeiro através do Sistema Provedor, acessando sequencialmente os
“links” “Relatorio de Disputa”, para cada lote disputado, “Chat Mensagens” e “Enviar Mensagem”.
Esta opcao ficara disponivel até o momento em que o Pregoeiro declarar o licitante vencedor do
lote. Todas as mensagens enviadas constarao no Histérico do Relatério de Disputa.

7.7. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizos dos
atos realizados.

7.8. No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao do Pregado sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds comunicagao
expressa aos participantes no sitio www.licitacoes-e.com.br.

7.9. Encerrada a etapa de lances de todos os lotes da sessao publica do Pregao Eletronico,
o licitante arrematante do lote devera, sob pena de desclassificacdo, enviar no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, considerando somente dias uteis, contados a partir das
18:00 horas do dia encerramento do ultimo lote da licitagao, a proposta de pregos, confome
anexo |, discriminando os produtos ofertados, indicando marca, o prego unitario e total, bem como
a documentacédo e as declaragdes exigidas para habilitacao (conforme Item 11), para a Secretaria
Municipal de Suprimentos, no enderego Avenida Moroba, n° 20 — Bairro Moroba — Aracruz — ES —
CEP: 29192-733.

7.9.1. A documentagéo devera ser apresentada em envelope contendo em sua parte externa e
frontal, além da razao social da licitante, os seguintes dizeres:

PREGAO ELETRONICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS
PREGAO ELETRONICO N.° 019/2016
PROCESSO N.° 16746/2015

7.10. Todas as folhas da documentagcao de Habilitagao e Proposta deverao ser entregues
na ordem sequencial solicitada, numeradas e vistadas pelos proponentes. Tal medida visa
salvaguardar os interesses dos participantes no aspecto de seguranca e transparéncia do
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processo licitatorio. Esclarecemos que o ndao atendimento ao solicitado implicara na perda
do direito a futuras reclamagdes quanto a um eventual extravio de documentos durante a
tramitacao do processo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ www.aracruz.es.gov.br

7.11. O proponente devera indicar na proposta as especificagbes completas e demais
exigéncias para cada lote constante no anexo I.

7.12. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao
autor da proposta ou lance de menor preco.

08. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, € houver proposta de microempresa ou empresa
de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

8.2. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera na sala de
disputa, apés convocagao do pregoeiro e no prazo de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de
preco inferior a do licitante mais bem classificado e, se atendidas as exigéncias deste edital, ser
contratada.

8.3. Nao sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada,
na forma do subitem anterior, e havendo outros licitantes que se enquadram na condigao prevista
no caput, estes serdo convocados, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

8.4. O convocado que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados
pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006.

8.5. Na hipdtese de ndo-contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatorio
prossegue com os demais licitantes.

Obs.: apenas terdo direito _aos beneficios acima as empresas que tiverem se manifestado
conforme item 4.1.3.

09. DA NEGOCIAGCAO

9.1. Antes de anunciar o vencedor o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
“contraproposta” diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.

9.2. A contraproposta objetivando redugbes de pregos sera feita pelo Pregoeiro, através de
acesso ao ‘link” “relatério de disputa” e “contraproposta”, separadamente para cada lote,
enquanto o mesmo estiver na condi¢gdo “arrematado”, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
10.1. A proposta de preco devera conter:
10.1.1. Valores unitarios e totais dos itens e do lote e seu quantitativo.

10.1.2. Prazo de Garantia: garantia de fabrica, ndo podendo ser inferior ao da lei 8.079 de
11/09/90 do Cddigo de Defesa do Consumidor.

Edital Pregao Eletrénico n° 019/2016 —RETIFICADO- Contratagdo de empresa para prestagéo de servicos em Medicina do
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10.1.3. Preferencialmente: Razédo Social, enderego, CNPJ, numero do banco, da agéncia e da

conta corrente do licitante.

10.1.4. _Preferencialmente: nome, nimero de identidade, do CPF e telefone de pessoa para
contato.

10.2. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao indicada no item
11, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste edital.

10.3. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagcbes
técnicas do objeto.

10.4. O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico de pessoas pertencentes ou ndo ao quadro de
pessoal da PMA para orientar sua decisao.

10.5. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem n&o prevista neste edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.6. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneragéo.

10.7. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo | contendo a proposta detalhada
quando o prego total ofertado for aceitavel, mas os pregos unitarios que a compdem necessitem
de ajustes aos valores estimados pela PMA ou haja necessidade de ajustes para adequar a
propostas aos requisitos exigidos neste edital e seus Anexos.

10.8. Nao sera aceita proposta que, apos a fase de lance/negociagao, estiver com precgo total por
lote superior ao constante do Anexo Il — "Termo de Referéncia".

11. DA HABILITAGAO

11.1. Para comprovar a habilitagao, o licitante vencedor devera, sob pena de desclassificacéao,
enviar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, considerando somente dias uteis,
contados a partir das 18:00 horas do dia do encerramento do ultimo lote da licitagao, a
proposta de pregos, conforme anexo |, discriminando os produtos ofertados, indicando marca, o
preco unitario e total, bem como a documentacdo e as declaracdes exigidas para habilitagao,
para o enderego constante do item 7.9, devendo os mesmos serem originais, via internet ou
copias autenticadas em cartério, ou publicagcdo em 6rgao da imprensa oficial, (ndo sendo
autenticados pelo Pregoeiro ou membros da Equipe de Apoio da PMA), ficando os mesmos como
parte integrante do processo licitatério nos termos do Art. 32 da Lei 8666/93.

11.1.1. Os documentos necessarios a habilitagdo deverao estar com prazo vigente, a excegao
daqueles que, por sua natureza ndo contenham validade, ndo sendo aceitos “protocolos de
entrega”, ou solicitagdo” de documento” em substituigdo aos documentos requeridos neste Edital.

11.2. HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, com o “Objeto Social” enquadrado
com objeto do (s) lote (s) em que a empresa estara disputando. A empresa que apresentar
Registro Comercial com o "Objeto Social" que nao abrange o objeto que ela estara disputando,
sera considerada INABILITADA,;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua Consolidagao e alteragdes em vigor, com
0 “Objeto Social” enquadrado no objeto do(s) lote(s) em que a empresa cadastrou proposta,
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acompanhado de prova de seu registro ou inscricio e de eleicdo de seus atuais
administradores, em se tratando de sociedades comerciais ou sociedades por agdes. A
empresa que apresentar Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua consolidacao e
alteragdes em vigor com o "Objeto Social" que nao abrange o objeto que ela estara disputando,
sera considerada INABILITADA,;

¢) Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada do instrumento de
eleicdo da Diretoria;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

11.3. QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

a) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial, expedida pelos Cartérios
Distribuidores competentes da sede da pessoa juridica, emitida ha, no maximo 30 (trinta) dias,
quando outro prazo de validade nao estiver expresso no documento.

11.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscrigao no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual (com situagdo ativa) ou Municipal
(Alvara de Funcionamento), relativo ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c) Certidao negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.
d) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Estadual em que for sediada a empresa;

e) Certiddo negativa de débito com a Fazenda Municipal, onde for sediada a empresa. No caso
de municipios que mantém Cadastro Mobiliario e Imobiliario separados, deverao ser
apresentados os comprovantes referentes a cada um dos cadastros, ou seja, duas
Certidoes, uma sobre Tributos Imobilidarios e outra sobre Tributos Mobiliarios. A
proponente com filial no Municipio de Aracruz, fica obrigada a fornecer a certidao relativa
a esta filial, para atendimento do item;

f) Certidao de regularidade - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
Certidao Negativa expedida pela Justica do Trabalho, de acordo com a Lei Federal n°.
12.440/2011.

11.5. QUALIFICAGAO TECNICA:

11.5.1. Alicitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, para os quais ja tenha o licitante prestado os servigos
relativos ao objeto desta licitagdo, que atestem o desempenho da proponente quanto a
qualificagdo dos mesmos.

11.5.2. Indicar os profissionais que realizardo os servigos de Medicina do Trabalho, Saude
Ocupacional e Seguranga do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter
formagao superior em Medicina em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
registro no Conselho Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de
especializagcdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo, ou portador de
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certificado de residéncia médica em area de concentragdo em saude do trabalhador ou
denominagao equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educagdao, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha
curso de graduagao em medicina;
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11.5.3. Indicar Técnico em Seguranga do Trabalho, Engenheiro de Seguranga do Trabalho e
Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagbes registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos e
ativos nos respectivos Conselhos de Classe, e com no minimo trés anos de experiéncia na
area objeto deste termo.

11.6. OS LICITANTES DEVERAO APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTAGAO
COMPLEMENTAR:

a) Declaragao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo a habilitagdo, com identificagao
do firmatario, conforme modelo Anexo lll;

b) Declaracédo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em
qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal, com identificagao do firmatario, modelo Anexo IV;

c) Os licitantes que invocarem a condicdo de microempresas ou empresas de pequeno porte,
conforme item 4.1.3., para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios de que trata a LC
123/2006, deverdao encaminhar juntamente com os documentos de proposta comercial e
habilitagdo, para comprovagado de tal condigdo, a Certiddao Simplificada emitida pela Junta
Comercial.

c.1) Os privilégios concedidos pela LC 123/2006 serdo aplicados as cooperativas, nos termos do
artigo 34 da Lei n°. 11.488/07.

Observagoes:

a) A documentagao exigida para atender ao disposto nos subitens 11.2, 11.3 e 11.4 do item 11
podera ser substituida pela Declaragédo expedida pelo SICAF, demonstrando a situagao regular
do licitante, devendo a empresa vencedora encaminhar esta Declaragao.

b) As declaragdes constantes do item 11.6, alineas "a" e "b" deverdo ser impressas em papel
timbrado e/ ou com carimbo da empresa licitante;

c) Se a licitante for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos, que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

d) Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues acompanhados
da tradugéo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente
consularizados ou registrados no cartério de titulos e documentos.

e) Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartério de titulos e
documentos.

f) Em caso de restrigdo quanto a documentagéo de regularidade fiscal, para que a microempresa
ou empresa de pequeno porte (que se manifestou como tal conforme item 4.1.3.) regularize sua
documentacgao fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
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sera declarado apds o término do prazo estipulado no item 7.9, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administragao, na forma do § 1°. do art. 43 da Lei Complementar 123/2006;
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g) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo regularize sua documentacao fiscal
no prazo estabelecido na alinea “f’ - Observagdes - decaira seu direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/1993 e suas altera¢ées, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a
licitagdo, na forma do §2°. do art. 43 da Lei Complementar 123/2006 c/c com o § 2°. do art. 64 da
Lei 8.666/1993 e suas alteragdes.

h) Se a proposta nao for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacao, o
Pregoeiro, examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a selegao da proposta que melhor atenda a este edital.

i) Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, o licitante sera declarado
vencedor.

j) As documentacdes solicitadas no item 11 que ndo possuirem data de validade, deverao
ter sua data de expedicdo de no maximo 90 (noventa) dias antes da data do certame.

12 . DA VISTORIA:
12.1. Nao sera necessario vistoria para esta licitagao.
13. DO RECURSO

13.1. Ao final da sessao, o licitante que desejar recorrer contra decisbes do Pregoeiro podera
fazé-lo, manifestando sua intencdo através do sistema eletronico, imediatamente apds a fase
competitiva, com registro da sintese das suas razdes, sendo-lhes facultado juntar memoriais no
prazo de 03 (trés) dias, ficando os demais licitantes desde logo intimados a apresentar
contrarrazbes em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos. (Lei n° 10.520/2002, Art. 4°, inciso
XVIII).

13.2. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou
quando nao justificada a intengao de interpor o recurso pelo proponente.

13.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicagao do objeto da licitagao. (Lei n°® 10.520/2002, Art. 4°, inciso XX).

13.4. Os recursos e contrarrazdes de recurso, deverao ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados
junto ao Protocolo Central da Prefeitura Municipal da Aracruz, localizado na Rua Padre Luiz
Parenzi, n°.710 Centro — Aracruz/ES, CEP: 29.190-058, em dias uteis, no horario de 12:00 as
18:00 horas.

14. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto deste Pregéo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipotese em que a adjudicagcao cabera a autoridade competente para homologacéo.

14.2. A homologacdo deste Pregdo compete ao Ordenador de Despesa da Secretaria
requisitante.

14.3. O objeto deste Pregéo sera adjudicado por lote.
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15. DA INSTRUMENTALIZAGAO DA AQUISIGAO

15.1. Depois de homologado o resultado deste Pregéo, o licitante vencedor sera convocado para
assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

15.1.1. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pelo
licitante vencedor em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste
Edital.

15.1.2. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo Municipio.

15.1.3. Quando o licitante, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
apresentar situagao regular ou se recusar a assinar o contrato, podera ser convocado o licitante
subsequente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de um que
atenda ao edital, com vistas a celebragao da contratagdo, em conformidade com o artigo 4° inciso
XXIII da Lei 10.520/2002.

16. PRAZOS E CONDIGCOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

16.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até completar 60
(sessenta) meses, mediante assinatura de Termos Aditivos ou apostilamentos.

16.2. Os servigos, objetos desta licitacdo, serdo realizados na Sede da Prefeitura, localizada na
Avenida Moroba, n°® 20 — Bairro Moroba — Aracruz/ES.

16.2. O Contratante se reserva o direito de rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com
o previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar as sangbes cabiveis, nos termos da
legislagao vigente.

16.3. E de responsabilidade da contratada e correrdo por conta dela todas as despesas de
seguros, ftransporte, frete, ftributos, alimentagdo, encargos trabalhistas e previdenciarios,
decorrentes da prestagao dos servigos objeto da licitagao.

16.4. A eventual rejeigdo dos servigcos, em qualquer fase de execugdo, ndo eximira a Contratada
da aplicacao das multas a que esta sujeita.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento do preco pactuado sera parcelado, de acordo com os servicos efetuados
mensalmente, devendo a contratada proceder a abertura de um processo de solicitagao de
pagamento no protocolo Geral dessa Prefeitura, situado na Rua Padre Luiz Parenzi, n° 710,
Centro, Aracruz - ES, encaminhando a nota fiscal/fatura para pagamento, que ocorrera de acordo
com as normas legais vigentes no pais, nos termos do artigo 40,inciso XIV, alinea 'a' da lei
8.666/93.

17.1.1. O pagamento do valor global ocorrera de doze vezes mensais, desde que
apresentado a planilha detalhada dos servigos prestados.

17.2. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descrigdo do objeto discriminada e
acompanhada da Autorizagédo de Servigo do mesmo. Devendo constar no corpo da Nota Fiscal, o
numero do processo.
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17.2.1. As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de copia da certiddo de regularidade para com
o FGTS e Negativa de Débitos do INSS, bem como os relatérios de entrega, sob pena de
suspensao do pagamento.

17.3. Os pregos serao fixos e irreajustaveis.

17.4. O pagamento somente sera efetivado depois de verificada a regularidade fiscal da empresa,
ficando a contratada ciente de que as certiddes apresentadas no ato da contratagcéo, deverao ser
renovadas no prazo de seus vencimentos.

17.4.1. A CONTRATANTE se reserva no direito de n&o efetuar o pagamento se, no ato da
atestacao, for observado que o servico prestado nao esta de acordo com as especificagdes
contidas no instrumento contratual, aplicando-se ainda as penalidades previstas neste Termo de
Referéncia e no contrato

18. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

18.1 - DA CONTRATADA

a) Realizar Pericias Médicas;

b) Emitir laudos e pareceres acerca de doengas dos servidores publicos;

¢) Indicar os profissionais que realizardo os servigos de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional
e Seguranca do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter formagao
superior em Medicina em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, registro no
Conselho Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduagéo, ou portador de certificado de residéncia médica
em area de concentragdo em saude do trabalhador ou denominagao equivalente, reconhecida pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina;

d) Contar com Técnico em Seguranca do Trabalho, Engenheiro de Seguranca do Trabalho e
Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagbes registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos e
ativos nos respectivos Conselhos de Classe, e com no minimo trés anos de experiéncia na area
objeto deste termo.

e) Disponibilizar de Técnico de Seguranga, responsavel por realizar no minimo uma inspecao de
seguranga mensal e o Engenheiro de Seguranga do Trabalho e o Médico do Trabalho ficardo
responsaveis pelo planejamento, supervisdo e elaboragédo da analise global anual do PPRA. Para
a elaboragdo deste programa a empresa da contratada devera realizar analises qualitativas e
quantitativas de ruidos continuo, de impacto, de calor e outros cabiveis, apresentando os
aparelhos que utilizara, Certificado de Calibragao de todos os equipamentos de medigéo, os quais
obrigatoriamente deverao ser aqueles especificados penas Normas.

f) Elaboragéo do relatério anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)

dg) Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos servigos executados,
zelando pela ordem e qualidade de sua execugao;

h) Exercer efetiva fiscalizagdo dos servigos contratados, para que os mesmos sejam executados
nos prazos previstos e de acordo com todas as exigéncias acordadas;
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i) Assumir totalmente a responsabilidade civil, criminal, trabalhista e previdenciaria, que digam
respeito aos profissionais por ela contratados, para execugdo dos servigos, bem como
responsabilizar-se por todo e qualquer dano de natureza civil ou acidente de trabalho que a
contratada ou profissional por ela designado vier a sofrer ou provocar, dentro ou fora das
dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ/ES;
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j) Permitir que representantes da Prefeitura de Aracruz/ES, ou pessoas por ele credenciadas,
realizem o acompanhamento e verificagdes relativas aos servigos prestados;

k) Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios dos profissionais a disposi¢cao da Prefeitura de
Aracruz/ES e dos beneficios e encargos trabalhistas decorrentes;

1) Disponibilizar para a contratante planilha de detalhamento dos servicos prestados;

m) Utilizar-se do material fornecido pela Prefeitura de Aracruz Unica e exclusivamente para
realizacdo do objeto da contratagdo obrigando-se a manter sigilo absoluto sobre as atividades
desenvolvidas no ambito pactuado e guarda do material nos arquivos da Prefeitura;

n) Assegurar a contratante a possibilidade de solicitar a substituicdo do membro da equipe da
Contratada que ndo atenda aos objetivos pretendidos pela Prefeitura ou ainda que apresente
conduta ou comportamento incompativel com sua fungdo o ou com os principios éticos da
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES;

o) Em caso de ocorréncia de falta, justificada ou ndo por licenga médica ou outros
afastamentos legais dos profissionais alocados, a contratada deve, a partir do segundo dia,
providenciar profissional igualmente qualificado para assumir o posto de trabalho
temporariamente;

p) A empresa contratada deve substituir os profissionais que desenvolvem os servigos objeto do
presente contrato na Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, durante o periodo de gozo de férias
anuais, por outros de igual formagéao e capacidade técnica, devidamente comprovada;

q) Comunicar a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, por escrito, qualquer anormalidade de carater

urgente, ocorrida durante a prestagdo dos servigos ou que venha a comprometer o bom
cumprimento do contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessarios.

r) Manter telefones e e-mails (ou outros meios de comunicagdo previamente acordados)
atualizados e de facil contato para responder a contratante quando questionado sobre qualquer
assunto referente ao contrato, ou solicitagdo no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas;

s) Responder ao contratante no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas quando solicitado
formalmente (Oficio ou outros semelhantes), os temas pertinentes ao contrato;

t) Manter as condig¢des exigidas na habilitagao durante todo prazo do contrato;

u) Caso a contratada ndo tenha sede ou filial no municipio devera manter preposto.

18.2 - DA CONTRATANTE

a) Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios para execugdo dos
Servigos.

b) Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em fungao
da execugao dos servigos constantes da Ordem de Servicos.
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c) Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagao.

d) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 17 deste edital.
e) Providenciar a inspecao dos servigos executados pela Contratada.
19. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

19.1. A execucao dos servigos e contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Administragao e Recursos Humanos, nos termos do Artigo 67° da Lei n.°
8.666/93, que devera atestar a execugao dos servigos conforme contratado.

19.2. A Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos designara formalmente
o servidor ou servidores para acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos e contrato.

20. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

20.1. O Municipio de Aracruz se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente
licitagéo, até o limite de 25% (vinte cinco por cento), de acordo com o § 1° do artigo 65 da Lei n.°
8.666/93.

20.2. O reajuste para manutencgao do equilibrio econdmico financeiro do Contrato devera fazer-se
acompanhar da comprovagao de superveniéncia, do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, bem como a demonstragao analitica de seu impacto nos custos do
Contrato.

20.3. Podera ocorrer reajuste do contrato anualmente, apés um ano de vigéncia, com base no
IPCA acumulado nos doze meses anteriores.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Os licitantes que ensejarem o retardamento da execugédo do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem na execugao do(s) servigo(s) constantes da Ordem de Servigo,
deixar de entregar ou apresentar documentacgéo falsa no certame, comportarem-se de modo
inidéneo, fizerem declaragao falsa ou cometerem fraude fiscal, poderao ser aplicadas, conforme
0 caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagado dos danos causados a Administragao
Pudblica Municipal:

21.1.1. adverténcia - nos casos de:

a) desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;
b) cotacao errbnea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;

21.1.2. multas - nos seguintes casos e percentuais:

a) por atraso injustificado na execugdo do Contrato/Ordem de Servico até 30 (trinta) dias: 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) por atraso injustificado na execugédo do Contrato/Ordem de Servico, superior a 30 (trinta) dias:
15% (quinze por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da
Nota de Empenho ou resciséo contratual;

c) por desisténcia da proposta, apés ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;
d) recusa do adjudicatario em assinar/receber o Contrato/Ordem de Servigo, dentro de 05 (cinco)
dias corridos contados da data da convocacéo: 15% (quinze por cento ) sobre o valor global da
proposta;
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e) por inexecucgéo total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Servigo: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total da proposta ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente.
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21.1.3. suspensdo temporaria de participagdo em licitacao e impedimento de licitar e
contratar com a Administragao:

a) por atraso injustificado na execugao do Contrato/Ordem de Servigo, superior a 31 (trinta e um)
dias: até 03 (trés) meses;

b) por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro: até 01 (um) ano;

¢) por recusa do adjudicatario em assinar/receber o Contrato/Ordem de Servico, dentro de até 05
(cinco) dias corridos da data da convocacéo: até 01 (um) ano;

d) por inexecucgao total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Servigo: até 02 (dois) anos.

21.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que podera ser concedida
sempre que o licitante ressarcir a Administragcéo pelos prejuizos resultantes.

21.2. As multas previstas no subitem 21.1.2 serdo descontadas, de imediato, do pagamento
devido ou cobradas judicialmente, se for o caso.

21.3. As sangbes previstas nos subitens 21.1.1, 21.1.3 e 21.1.4, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do subitem 21.1.2, facultada a defesa prévia do licitante no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

21.4. A suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragdo serd declarada em
fungdo da natureza e gravidade da falta cometida.

21.5. A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica sera
declarada em fungao da natureza e gravidade da falta cometida.

21.6. A sangao prevista no subitem 21.1.4 é da competéncia do Ordenador de Despesas
responsavel pela homologagao da licitagdo, facultada a defesa do licitante no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos 02 (dois) anos de sua aplicagdo ou antes, se devidamente justificada e aceita pela
autoridade que a aplicou.

22. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

22.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da proposta, qualquer pessoa,
podera impugnar o ato convocatério do pregdo, mediante peticdo a ser protocolada
exclusivamente no Protocolo Central da Prefeitura Municipal da Aracruz, localizado Rua Padre
Luiz Parenzi, n°.710 Centro — Aracruz/ES, CEP: 29.190-058, em dias uteis, no horario de 12:00
as 18:00 horas.

22.2. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragao deste edital,
decidir sobre a impugnagéao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

22.3. A impugnagéao devera conter os seguintes dados do interessado ou de quem o represente:
nome e enderego completos, telefone, data e assinatura do interessado ou de seu representante,
formulagdo do pedido, com exposi¢ao dos fatos e seus fundamentos.

22.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagédo
do certame.
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22.5. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 2 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para recebimento da proposta, exclusivamente para o enderego
pregao@pma.es.qgov.br.
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22.6. As respostas as impugnacgoes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sitio www.licitacoes-e.com.br, no link correspondente a este Edital

22.7. Qualquer modificagao no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de publicagdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragédo nao afetar a formulagao das propostas.

23. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

23.1. O Pregoeiro responsavel pela realizacao desta licitacao sera designado por intermédio de
portaria.

23.2. Ao Ordenador de Despesas/autoridade competente, compete anular este Pregao por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, e revogar o certame em face de
razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, mediante
ato escrito e fundamentado.

23.3. A anulagao do procedimento licitatério induz a do contrato.

23.4. Os licitantes nao terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do contrato.

23.5. Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na proposta,
eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.

23.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagao
do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, o cancelamento do
contrato/Ordem de Servigo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

23.7. Em caso de duvida, o interessado devera contactar o Pregoeiro do Municipio de Aracruz
ou seu substituto, no Setor de licitagdo, situado na Avenida Moroba, n° 20, Bairro Moroba,
Aracruz , no horario das 12 as 18 horas ou pelo telefone (27) 3256-3620, para obtengdo dos
esclarecimentos que julgar necessarios.

23.8. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagéo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensao da
sua proposta.

23.10. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os proponentes, desde que n&o comprometam o interesse da
Administragdo Publica, a finalidade e a seguranga da contratagao.

23.11. As decisbes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove O recebimento ou, ainda,
mediante publicagao no Diario Oficial do Estado.
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23.12. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro, com base na
legislagdao em vigor.

23.13. Nao serédo conhecidas as impugnagdes e 0s recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para
responder pelo licitante. A falta de manifestagéo imediata e motivada importara a precluséo do
direito de recurso.

23.14. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Prefeitura Municipal de Aracruz.

24. DOS ANEXOS

24.1. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

24.1.1. Anexo | - Formulario "Especificagdes e Cotagao de Pregos™;

24.1.2. Anexo Il - "Termo de Referéncia e Planilha Orgamentaria Estimativa”;
24.1.4. Anexo lll - Modelo de Declaracao (Declaraciao de Superveniéncia);

24.1.5. Anexo IV - Modelo de Declaragao (Art. 7° da Constituicao Federal);
24.1.5. Anexo V - Minuta de Contrato.

Aracruz, 26 de fevereiro de 2016.

Eidmilson Anténio Gambarti

Secretdario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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ANEXO |

FORMULARIO “ESPECIFICAGAO E COTAGAO DE PREGOS”

Lote | Und Descrigéo do(s) Servigo(s) Qtd U\r:?tlzrrio Valor Total
Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servigos técnicos nas areas de medicina do trabalho,
01 SV |saude ocupacional e seguranca do trabalho. (nas formas e| 12
quantitativos previstos no item 1.1 do anexo Il — Termo
de Referéncia deste edital)
VALOR TOTAL DO LOTE POR EXTENSO: RS
DADOS DO PROPONENTE:
= 4= Lo T o - |
L0 | I PR TSR
Banco............ Agéncian®.: ................. Contan®.: .eevveiiiiiene, (Informagao ndo desclassificatéria).
=y gTo 1= =T oto N eTo] 1 o] o] [=1 (o Lo N
LIS =10 1SR
E-mails oo (Informagéo ndo desclassificatéria)

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
L0 o 41
Identidade N°.: ..o CPFE NO e

Telefone.......ooveeeeiiiieeieeee e

Validade da proposta (Nao inferior a 60 dias, contados a partir da data de entrega dos envelopes.

Seréao aceitas propostas com prazo de validade SUPErior.): ........cooceiiiiiiieie i

Prazo de entrega: (conforme Item 16 e subitens do edital) ..........cccvveeeiiieiiiiiiieeee,

Em ....... de i de 2016.

Assinatura da Proponente
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

1. OBJETO:
Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a CONTRATACAO de empresa para prestagéo

de servicos em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional em Engenharia de Segurangca do
Trabalho para elaboragdo do PPRA (analise global anual), PCMSO (relatério anual), LTCAT, PPP,
laudos de insalubridade e periculosidade, e atendimento aos Servidores Publicos do Municipio de
Aracruz/ES por meio de Pericia Médica, em conformidade com a legislagéo pertinente e as Normas

Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

1.1 Os servigos demandados pela Prefeitura de Aracruz-ES sao os seguintes:

1. Assessoria em medicina do trabalho com Médico atuando dentro das dependéncias da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ e suas atividades deverao ter carga horaria
semanal de 20 horas, especialista em seguranga do trabalho para atuar no Setor de
Pericia Médica da Prefeitura de Aracruz, para avaliagdo quanto a aptidao dos servidores
publicos analisando exames admissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanga de
fungdo e demissionais, bem como analise de afastamentos destes dentro das
dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ.

2. Emissédo de Atestados de Salde Ocupacionais (ASO).

3. Elaboragao de até 150 (cento e cinqlenta) Laudos Técnicos de Condi¢gdes Ambientais do
Trabalho (de acordo com as Normas Regulamentadoras e atos normativos vigentes), ou
seja, por cargo/fungao/atividade dos servidores publicos deste Municipio, a ser elaborador
pelo Engenheiro de Seguranga do Trabalho com o auxilio do Médico do Trabalho, ambos
da contratada. O LTCAT deve ser feito no inicio do contrato e alterado sempre que houver
mudanga significativa no ambiente de trabalho do PREFEITURA DE ARACRUZ ES;

4. Para elaboragao da LTCAT devera ocorrer visita técnica do engenheiro de seguranga do
trabalho e médico do trabalho, e outros profissionais que se fizerem necessarios, da
contratada, para reconhecimento dos riscos ambientais inseridos no processo de trabalho;
avaliacao do tempo de exposigao do trabalhador ao agente mensurado; avaliagéo das
medidas de protecao coletivas implantadas e dos Equipamentos de Protec¢ao Individual

fornecidos para uso obrigatério, e demais requisitos exigidos pela legislagao pertinente;

5. Elaboragao de 17 (dezessete) analises globais anual do PPRA (Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais), conforme determina a NR-9, e suas analises globais, no prazo
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maximo de sessenta dias a contar da data da assinatura do contrato, apresentar

documento base de planejamento anual do PPRA para o periodo.

Elaboragao de 17 (dezessete) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), nos termos da NR 07 e suas analises globais. Emissdo do Relatério Anual
do PCMSO, de acordo com os normativos previstos na NR-7, além da elaboragéo do

Quadro lll, proposto na NR-7;

Assessoria técnica no preenchimento do formulario PPP- Perfil Profissiografico
Previdenciario, com informagoes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade
que exerce, 0 agente nocivo ao qual é exposto, a intensidade e a concentragéao do

agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa.

Avaliagao clinica e solicitagdo de exames complementares, de acordo com a exposi¢gao

dos riscos ocupacionais.

Promover a avaliagdo do ambiente de trabalho e das condi¢des de insalubridade e
periculosidade, em conjunto com os profissionais de seguranga do trabalho quando

necessario, conforme normas pertinentes.

Emitir pareceres médicos a fim de prevenir, acompanhar e avaliar a saude dos servidores

publicos.

Realizar consultas e atendimentos em carater de emergéncia ou urgéncia para medicagao,
atestados médicos, prescrigao de receitas médicas, requisicdo de exames médicos e

encaminhamento ao hospital, quando necessario.

Acompanhar os acidentes de trabalho, ocorridos com ou sem vitima, quando requisitado
por meio da Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor designado por este),
assessorando os Técnicos de Seguranga de Trabalho da Prefeitura Municipal de Aracruz
para emissdo de Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT, auxiliando inclusive na

identificagdo do mesmo e demais orientagdes que se entenderem necessarias.

Acompanhar as doengas ocupacionais, quando requisitado por meio da Geréncia de
Recursos Humanos (ou setor designado por este), prestando assisténcia através da

Pericia Médica.

Realizar até 32 (trinta e duas) pericias médicas/ano através de junta médica (contendo no
minimo trés médicos) quando necessario para homologacao de atestados médicos, ou
quando houver necessidade de readaptagao do servidor publico efetivo (na forma da

legislagdo municipal) quando solicitado Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor
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designado por este). Cada junta médica devera atender até cinco processos de servidores

publicos.

15. O médico de seguranga do trabalho que ficara no setor de Pericia da Prefeitura de
Aracruz, devera indicar quais especialidades deverao existir nas juntas médicas acima
destacadas. Sendo que, além do médico especializado em Medicina do trabalho, terdo a
participagao obrigatdria de pelo menos 2 (dois) profissionais na especializagdo compativel

com a doenga do servidor.

16. A empresa a ser contratada devera, na forma da Lei, indicar médico, com especializagao
em medicina do trabalho devidamente comprovada que sera responsavel técnico pela

coordenagao do PCMSO e pela execugao da medicina ocupacional.

17. Efetuar vistorias nas dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ e promover solugbes

para problemas detectados.

18. Realizar, quando necessario e requisitado pelo Setor de Seguranga do Trabalho, avaliagao

dos postos de trabalho, em conjunto com o médico do trabalho.

19. Assessorar a PREFEITURA DE ARACRUZ ES em assuntos pertinentes a area de

seguranga do trabalho.

20. Discutir as a¢des de seguranga previamente com os responsaveis pelo programa da
PREFEITURA DE ARACRUZ ES.

21. A empresa contratada devera, na forma da Lei, indicar profissionais habilitados para

cumprimento deste contrato.

22. |dentificar os riscos no ambiente de trabalho e procede-se a analise dos mesmos, o0 que
permitira a emissao de relatério anual de acordo com o “Documento Base” conforme
legislagéo pertinente, e com as necessarias recomendagdes de mudangas, que levam a

reducéo ou controle dos riscos ambientais existentes.

2. JUSTIFICATIVA:

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saiude Ocupacional e Seguranga do Trabalho sdo parte
fundamental para a construgdo e manutengdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém
como objetivo atuar de maneira preventiva, com ag¢des que visam eliminar ou atenuar os

riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

De acordo com a legislagao vigente, o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional e o PPRA — Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais sdo obrigatérios para os
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6rgaos publicos da administragdo direta e indireta, 6rgdos dos poderes legislativo e judiciario e

bem como empresas privadas e publicas que possuam empregados regidos pela CLT -
Consolidagado das Leis do Trabalho. O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO esta disposto na NR-07, e o Programa de prevencao e riscos ambientais — PPRA,
estabelecido NR-09.

O LTCAT é um Laudo, elaborado com o intuito de documentar os agentes nocivos existentes no
ambiente de trabalho e concluir se estes podem gerar insalubridade para os trabalhadores
eventualmente expostos. Somente sera renovado caso sejam introduzidas modificagdes no

ambiente de trabalho.

O paragrafo 3° do Art. 58, da Lei 8213/91 com o texto dado pela Lei 9528/97 diz que: A empresa
que nao mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes no
ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagao de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo, estara sujeito a penalidade prevista no Art. 133
desta Lei, que foi republicada na MP 1596-14 de 10.11.97 e convertida na Lei 9528 de 10.12.97

Para tanto, a Secretaria Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos necessita realizar

licitagao para contratar fornecedores para prestagao desses servigos.

3. DA HABILITAGAO

3.1. A regularidade fiscal devera ser comprovada mediante as seguintes certidoes:

a) A Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao
(disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br/Certidoes/pessoajuridica.htm);

b) Certidao Negativa de Débitos (CND) (disponivel em:
http://www.Receita.fazenda.gov.br/Previdencia/CND/default.htm);

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (disponivel em http://www.tst.jus.br/certidao);

d) Certidées negativas de débitos Estadual

(http://internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/emissao.php) e Municipal.
4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Realizar Pericias Médicas;

b) Emitir laudos e pareceres acerca de doengas dos servidores publicos;

c¢) Indicar os profissionais que realizardo os servicos de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional
e Seguranca do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter formacao
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superior em Medicina em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, registro no
Conselho Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduagéo, ou portador de certificado de residéncia médica
em area de concentragdo em saude do trabalhador ou denominagao equivalente, reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina;

d) Contar com Técnico em Seguranga do Trabalho, Engenheiro de Seguranga do Trabalho e
Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servi¢cos habituais, com as
devidas habilitagbes registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos e
ativos nos respectivos Conselhos de Classe, e com no minimo trés anos de experiéncia na area
objeto deste termo.

e) Disponibilizar de Técnico de Seguranga, responsavel por realizar no minimo uma inspecao de
seguranga mensal e o Engenheiro de Seguranga do Trabalho e o Médico do Trabalho ficardo
responsaveis pelo planejamento, supervisao e elaboragdo da analise global anual do PPRA. Para
a elaboragao deste programa a empresa da contratada devera realizar analises qualitativas e
quantitativas de ruidos continuo, de impacto, de calor e outros cabiveis, apresentando os
aparelhos que utilizara, Certificado de Calibragao de todos os equipamentos de medigéo, os quais
obrigatoriamente deverdo ser aqueles especificados penas Normas.

f) Elaboracéo do relatério anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)

dg) Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos servicos executados,
zelando pela ordem e qualidade de sua execugao;

h) Exercer efetiva fiscalizagdo dos servigos contratados, para que os mesmos sejam executados
nos prazos previstos e de acordo com todas as exigéncias acordadas;

i) Assumir totalmente a responsabilidade civil, criminal, trabalhista e previdenciaria, que digam
respeito aos profissionais por ela contratados, para execugdo dos servigos, bem como
responsabilizar-se por todo e qualquer dano de natureza civil ou acidente de trabalho que a
contratada ou profissional por ela designado vier a sofrer ou provocar, dentro ou fora das
dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ/ES;

j) Permitir que representantes da Prefeitura de Aracruz/ES, ou pessoas por ele credenciadas,
realizem o acompanhamento e verificagdes relativas aos servigos prestados;

k) Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios dos profissionais a disposicao da Prefeitura de
Aracruz/ES e dos beneficios e encargos trabalhistas decorrentes;

1) Disponibilizar para a contratante planilha de detalhamento dos servicos prestados;

m) Utilizar-se do material fornecido pela Prefeitura de Aracruz Unica e exclusivamente para
realizacdo do objeto da contratagdo obrigando-se a manter sigilo absoluto sobre as atividades
desenvolvidas no ambito pactuado e guarda do material nos arquivos da Prefeitura;

n) Assegurar a contratante a possibilidade de solicitar a substituigio do membro da equipe da
Contratada que ndo atenda aos objetivos pretendidos pela Prefeitura ou ainda que apresente
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conduta ou comportamento incompativel com sua fungdo o ou com os principios éticos da
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES;

o) Em caso de ocorréncia de falta, justificada ou ndo por licenga médica ou outros
afastamentos legais dos profissionais alocados, a contratada deve, a partir do segundo dia,
providenciar profissional igualmente qualificado para assumir o posto de trabalho
temporariamente;

p) A empresa contratada deve substituir os profissionais que desenvolvem os servigos objeto do
presente contrato na Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, durante o periodo de gozo de férias
anuais, por outros de igual formagéo e capacidade técnica, devidamente comprovada;

q) Comunicar a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, ocorrida durante a prestacdo dos servicos ou que venha a comprometer o bom
cumprimento do contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessarios;

r) Manter telefones e e-mails (ou outros meios de comunicagdo previamente acordados)
atualizados e de facil contato para responder a contratante quando questionado sobre qualquer
assunto referente ao contrato, ou solicitagdo no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas;

s) Responder ao contratante no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas quando solicitado
formalmente (Oficio ou outros semelhantes), os temas pertinentes ao contrato;

t) Manter as condi¢des exigidas na habilitacdo durante todo prazo do contrato;
u) Caso a contratada ndo tenha sede ou filial no municipio devera manter preposto.
5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

5.1. Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento, de acordo com as condicdes e prazos estabelecidos neste Termo
de Referéncia;

b) Promover, por meio do gestor do contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato,
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por
parte da Administragéo;

c) Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre toda e qualquer irregularidade constatada na
execugao do contrato;

d) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condigbes contratuais e legais.

6. LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO:

6.1 A prestagéo dos servigos sera realizada no enderego Sede da Prefeitura de Aracruz — Avenida
Moroba n° 20 — Bairro Moroba — Aracruz- ES, ou em outro lugar acordado entre as partes.

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E PRESTAGAO DE SERVIGOS:

71 O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado, que serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
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periodos, até completar 60 (sessenta) meses, mediante assinatura de Termos Aditivos ou
apostilamentos.

8. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

8.1. O fornecedor devera proceder a abertura de um processo de solicitacao de pagamento no
protocolo localizado na sede desta Prefeitura, sito na Avenida Moroba - n°. 20 - Bairro Moroba -
Aracruz - ES, ou em outro local indicado formalmente, encaminhando a nota fiscal/fatura para
pagamento e descriminando os servigos prestados, que ocorrera de acordo com as normas legais
vigentes no pais, nos termos do artigo 40, inciso XIV, alinea 'a' da lei 8.666/93.

8.2. As notas fiscais deverao vir acompanhadas de copia da Certiddo Negativa de Débitos exigidas
no momento da habilitagcao, sob pena de ndo do pagamento até a apresentacao destas certiddes.

8.3 O pagamento do valor global ocorrera de doze vezes mensais, desde que apresentado a
planilha detalhada dos servigos prestados.

8.4 Apos aberto processo, o fiscal do contrato devera analisar se foram juntados aos autos os
documentos de acordo com os itens 8.1 ao 8.3, e se manifestara quanto a prestagao dos servigos
objetos do contrato, para envio aos setores competente para pagamento.

8.5 A CONTRATANTE se reserva no direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da
atestacao, for observado que o servigo prestado ndao esta de acordo com as especificagdes
contidas no instrumento contratual, aplicando-se ainda as penalidades previstas neste Termo de
Referéncia e no contrato.

9. DAS PENALIDADES

9.1. A CONTRATADA ficara sujeita as sangbes administrativas previstas na Lei n.° 8.666/93
e suas alteragdes, no Decreto n.° 5.450/2005 e suas alteragdes e na Lei n.° 10.520/2002, a serem
aplicadas pela autoridade competente da Prefeitura Municipal de Aracruz conforme a gravidade do
caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos ou
prejuizos porventura causados a Administragdo e das cabiveis cominagdes legais.

9.2. Pela inadimpléncia total ou parcial do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE podera aplicar
a CONTRATADA as seguintes penalidades, garantida ampla e prévia defesa em processo
administrativo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de 1,5% ao dia, sobre o valor total do contrato, nos casos de atraso injustificado
no cumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia;

c) Multa de vinte por cento sobre o valor total do contrato, em caso de descumprimento total ou
parcial das obrigagdes dispostas neste Termo de Referéncia;

d) Suspensao temporaria de participacdo em licitagbes e impedimento de contratar com a
Contratante, por prazo n&o superior a dois anos;

e) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que
se refere o inciso XIV do art. 4° desta Lei, pelo prazo de até cinco anos, nos termos do art. 7.° da
Lei n.° 10.520/2002, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia.
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9.3. Considerar-se-a descumprido totalmente o contrato quando, injustificadamente, ocorrer o
atraso para o cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia ultrapassar
dez dias corridos, ensejando a aplicagéo de penalidade da clausula 9.2.c.

9.4. Se o motivo ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida forga maior,
devidamente justificado e aceito pela Contratante, a CONTRATADA ficara isenta das
penalidades mencionadas.

9.5. As sangdes estabelecidas nos itens 9.2.a, 9.2.d, e 9.2.e poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com aquelas previstas nos itens 9.2.b e 9.2.c, descontando-a
dos pagamentos a serem efetuados.

9.6. Os atos administrativos de rescisdao contratual e de aplicagcdo das sangbes serao
publicados resumidamente no Diario Oficial do Estado ou na AMUNES.

9.7. Da aplicagao das penalidades previstas cabera recurso no prazo de cinco dias Uteis a partir
da data da intimacgao.

9.8. Se a CONTRATADA nao recolher o valor da multa que porventura Ihe for aplicada até a data
de vencimento prevista para pagamento da Guia, 0 mesmo sera automaticamente descontado da
nota fiscal que vier a fazer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
CONTRATADA, o valor devido ou a diferenga ainda ndo paga sera objeto de inscricdo na Divida
Ativa da Unido e cobrado com base na legislagdo municipal, sem prejuizo da corregdo monetaria
pelo indice Geral de Pregos do Mercado (IGPM), ou outro indice que porventura venha a substitui-
lo.

10. DA FISCALIZAGAO:

10.1 A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos sera feita pelo Contratante, através da Secretaria
Municipal de Administracdao e Recursos Humanos, de forma a fazer cumprir rigorosamente as
especificagdes, prazo, proposta e condi¢gdes do Contrato.

11. DOS ACRESCIMOS, REVISAO E AJUSTES DE PREGOS

11.1 O presente contrato podera ser alterado por meio de termo aditivo, para complementagao ou
acréscimo de servico, observando o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, por acordo entre as partes, quando aplicavel, desde que devidamente
justificado pela Unidade responsavel e autorizado pela autoridade superior do Contratante,
conforme a Lei n°® 8.666/93.

11.2 O reajuste para manutencgao do equilibrio econémico financeiro do Contrato devera fazer-se
acompanhar da comprovagao de superveniéncia, do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, bem como a demonstragao analitica de seu impacto nos custos do
Contrato.

11.3 Podera ocorrer reajuste do contrato anualmente, ap6s um ano de vigéncia, com base no IPCA
acumulado nos doze meses anteriores.
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12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Pagn?

Dotacéo: 883

1.000.0000 : Recursos do Tesouro

Orgao: 017 — Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Unidade Orgamentaria: 001 — Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos

Classificagdo Funcional: 04.303.0038.2.117 — Medicina Preventiva para Servidores
Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Sub-elemento: 3.3.90.39.48 — Serv. de Pericia Médica Odont./Beneficios

Aracruz/ES, 22 de fevereiro de 2016.

MARIA JOSE DONATI

Subsecretaria de Recursos Humanos

EIDMILSON ANTONIO GAMBARTI
Secretario de Administracao e Recursos Humanos

PLANILHA ORGAMENTARIA ESTIMATIVA

Lote | Und Descrigao dos Servigos Quant. Valor Unitario Valor Total Maximo
Maximo Pagavel Pagavel
Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos técnicos nas areas de
01 sV medicina do trabalho, saude ocupacional e 12 18.750,00 225.000,00

seguranca do trabalho. (nas formas e
guantitativos previstos no item 1.1 deste
Termo de Referéncia)
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA
AO PREGOEIRO OFICIAL DA PMA
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 019/2016
A empresa (Nome da Empresa) estabelecida na (Enderecgo
Completo) , devidamente inscrita no CNPJ sob o n°

, declara
sob as penalidades cabiveis a inexisténcia de fato superveniente impeditivo a sua participagao

no Pregao Eletrénico N° 019/2016.

Local e data, de de

Nome e assinatura do declarante (Carimbo com CNPJ)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO
FEDERAL

AO PREGOEIRO OFICIAL DA PMA
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 019/2016

(Nome da empresa)........ccccoceveeeeenireenennns , inscrita no CNPJ n®................... , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(@).......cccccovveeeeeennnn. , portador(a) da Carteira de Identidade
(0 LTRSS €doCPFN® ..o, , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art.

27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de
1999, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).

Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Local e data, de de

Nome e assinatura do declarante (Carimbo com CNPJ)
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 019/2016.

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARACRUZ - ES E A EMPRESA:

O MUNICIPIO DE ARACRUZ - ES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida Morobd, n°. 20, Bairro Moroba,
Aracruz - ES, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretario(a)
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, nacionalidade, estado civil, profisséo, portador

do CPF ..o, edaClnl .o, ,residente na .........ceeeieeennnnns , hos termos da
Lein...coceeeeennn. , regulamentada pelo Decreto n°................. eaEmpresa.......cccoo ,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n®. .....cccvviiiiiiiiieee e,
estabelecida na ........cccccceeeiiiiininnn. , doravante denominada CONTRATADA, representada
PElO () SF. (8) vovveeeeirrieeeeieee e , hacionalidade, estado civil, profissdo, portador do
CPF N% e da Cl N% , residente na

..................................................... , considerando o julgamento da licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, sob o n° 019/2016, constante do Processo Administrativo n°
16746/2015, nos termos das Leis n°.s 10.520/2002 e 8.666/1993, resolvem assinar o presente
contrato que reger-se-a pelas clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagéao de servigos
em Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e em Engenharia de Seguran¢a do Trabalho,
conforme especificagbes constantes do Anexo | (Formulario “Especificagbes e Cotagdo de
Precos”) e Anexo Il "Termo de Referéncia e Planilha Orgcamentaria Estimativa" do Pregéao
Eletrénico n° 019/2016, parte integrante deste contrato para todos os efeitos, independente de
transcrigao.

1.1.1. Descrigao geral dos servigos:

e Assessoria em medicina do trabalho com Médico atuando dentro das dependéncias da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ e suas atividades deverdo ter carga horaria
semanal de 20 horas, especialista em seguranca do trabalho para atuar no Setor de
Pericia Médica da Prefeitura de Aracruz, para avaliagdo quanto a aptiddo dos servidores
publicos analisando exames admissionais, perioddicos, retorno ao trabalho, mudancga de
funcdo e demissionais, bem como analise de afastamentos destes dentro das
dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ.

e Emissao de Atestados de Saude Ocupacionais (ASO).

o Elaboragdo de 150 (cento e cinquenta) Laudos Técnicos de Condigbes Ambientais do
Trabalho (de acordo com as Normas Regulamentadoras e atos normativos vigentes), ou
seja, por cargo/funcéo/atividade dos servidores publicos deste Municipio, a ser elaborado
pelo Engenheiro de Seguranga do Trabalho com o auxilio do Médico do Trabalho, ambos
da contratada. O LTCAT deve ser feito no inicio do contrato e alterado sempre que houver
mudanga significativa no ambiente de trabalho do PREFEITURA DE ARACRUZ ES;

e Para elaboracado da LTCAT devera ocorrer visita técnica do engenheiro de seguranga do
trabalho e outros profissionais que se fizerem necessarios, da contratada para
reconhecimento dos riscos ambientais inseridos no processo de trabalho; avaliagdo do
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tempo de exposicdo do trabalhador ao agente mensurado; avaliagdo das medidas de
protecdo coletivas implantadas e dos Equipamentos de Protegéo Individual fornecidos para
uso obrigatério, e demais requisitos exigidos pela legislagao pertinente.
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Elaboragao de 17(dezessete) analises globais anual do PPRA (Programa de Prevengéao de
Riscos Ambientais), conforme determina a NR-9, e suas analises globais, no prazo maximo
de sessenta dias a contar da data da assinatura do contrato, apresentar documento base
de planejamento anual do PPRA para o periodo.

Elaboragédo de 17(dezessete) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude e suas
analises globais. Emissao do relatério anual do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR-7, além da elaboragdo do Quadro lll, proposto na NR-7;

Assessoria técnica no preenchimento do formulario PPP- Perfil Profissiografico
Previdenciario, com informagdes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade
que exerce, 0 agente nocivo ao qual é exposto, a intensidade e a concentragdo do
agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa.

Avaliacao clinica e solicitagdo de exames complementares, de acordo com a exposigao
dos riscos ocupacionais.

Promover a avaliagdo do ambiente de trabalho e das condigbes de insalubridade e
periculosidade, em conjunto com os profissionais de seguranga do trabalho quando
necessario.

Emitir pareceres médicos a fim de prevenir, acompanhar e avaliar a saude dos
empregados.

Realizar consultas e atendimentos em carater de emergéncia ou urgéncia para medicagao
e encaminhamento ao hospital, quando necessario.

Acompanhar os acidentes de trabalho, ocorridos com ou sem vitima, quando requisitado
por meio da Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor designado por este),
assessorando os Técnicos de Seguranga de Trabalho da Prefeitura Municipal de Aracruz
para emissao de Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT, auxiliando inclusive na
identificagdo do mesmo e demais orientagbes que se entenderem necessarias.

Acompanhar as doengas ocupacionais, quando requisitado por meio da Geréncia de
Recursos Humanos (ou setor designado por este), prestando assisténcia através da
Pericia Médica.

Realizar até 32 (trinta e duas) pericias médicas/ano através de junta médica (contendo no
minimo trés médicos) quando necessario para homologagao de atestados médicos, ou
quando houver necessidade de readaptacao do servidor publico efetivo (na forma da
legislagdo municipal) quando solicitado Geréncia de Recursos Humanos (ou setor/servidor
designado por este). Cada junta médica devera atender até cinco processos de servidores
publicos.

O médico de seguranga do trabalho que ficara no setor de Pericia da Prefeitura de Aracruz,
devera indicar quais especialidades deverdo existir nas juntas médicas acima destacadas.
Sendo que, além do médico especializado em Medicina do trabalho, terdo a participagao
obrigatéria de pelo menos 2 (dois) profissionais na especializagdo compativel com a
doencga do servidor.
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e A empresa a ser contratada devera, na forma da Lei, indicar médico, com especializagao
em medicina do trabalho devidamente comprovada que sera responsavel técnico pela
coordenagao do PCMSO e pela execugado da medicina ocupacional.
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e Efetuar vistorias nas dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ e promover solugdes
para problemas detectados.

e Realizar, quando necessario e requisitado pelo Setor de Seguranga do Trabalho, avaliagao
dos postos de trabalho, em conjunto com o médico do trabalho.

e Assessorar a PREFEITURA DE ARACRUZ ES em assuntos pertinentes a area de
seguranga do trabalho.

o Discutir as agdes de seguranga previamente com os responsaveis pelo programa da
PREFEITURA DE ARACRUZ ES.

e A empresa contratada devera, na forma da Lei, indicar profissionais habilitados para
cumprimento deste contrato.

e Identificar os riscos no ambiente de trabalho e procede-se a analise dos mesmos, o que
permitira a emissdo de relatério anual de acordo com o “Documento Base” conforme
legislagcdo pertinente, e com as necessarias recomendacdes de mudancgas, que levam a
redugao ou controle dos riscos ambientais existentes.

1.2 - O objeto deste contrato tera como Orgéo Gestor a Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos — SEMAD.

1.3 — A Contratada sera responsavel pela execugao dos servigos, objeto deste instrumento
contratual, pelo prego proposto e aceito pelo Contratante;

1.4 — A Contratada devera observar rigorosamente as instrugdes do preposto da Secretaria
competente no que tange ao controle de qualidade dos servigos prestados.
CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO

2.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotagao
orgamentaria:

Orgao: 017 — Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos

Unidade Or¢amentaria: 001 — Secretaria de Administragcdo ¢ Recursos Humanos
Dotacao: 883

Classificagdo Funcional: 04.303.0038.2.117 — Medicina Preventiva para Servidores
Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Sub-elemento: 3.3.90.39.48 — Serv. de Pericia Médica Odont./Beneficios
1.000.0000 : Recursos do Tesouro

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O Contratante pagara a Contratada pela execucdo dos servigos previstos na Clausula
Primeira o valor de R$ ( ).
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3.1.1. O pagamento do prego pactuado sera parcelado, de acordo com os servigos
efetuados mensalmente, devendo a contratada proceder a abertura de um processo de
solicitacdo de pagamento no protocolo localizado na Rua Padre Luiz Parenzi, n°® 710, Centro -
Aracruz - ES, encaminhando a nota fiscal/fatura para pagamento, que ocorrera de acordo com as
normas legais vigentes no pais, nos termos do artigo 40,inciso XIV, alinea 'a' da lei 8.666/93.
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3.1.1.1. O pagamento do valor global ocorrera de doze vezes mensais, desde que apresentado a
planilha detalhada dos servigos prestados.

3.1.2. Serdo considerados para efeito de pagamento os servigos efetivamente entregues pela
Contratada e aprovados pelo setor responsavel pelo recebimento.

3.2. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricao do objeto discriminada e
acompanhada da Autorizagédo de Servigo do mesmo. Devendo constar no corpo da Nota Fiscal, o
namero do processo.

3.4. As notas fiscais deverao vir acompanhadas de cépia da certiddo de regularidade para com o
FGTS e Negativa de Débitos do INSS, bem como os relatérios de entrega, sob pena de suspensao
do pagamento.

3.5. Os precos serdo fixos e irreajustaveis.

3.6. Estdo incluidos no valor global os encargos sociais, impostos, taxas, seguros, transportes,
embalagens, licengas, despesas de frete e todas as demais despesas necessarias para a
execucgao do respectivo objeto.

3.7. O Contratante podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe forem
devidos pela Contratada em decorréncia de inadimplemento contratual.

3.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto perdurar qualquer pendéncia de liquidagao, ou
obrigacao que lhe for imposta, sem que isto gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
corregao.

CLAUSUITA QUARTA - DA ALTERAGAO DO PREGO PRATICADO NO MERCADO E DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

4.1. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém, de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa
detentora da Ata e a retribuigdo do Contratante para a justa remuneracdo do fornecimento,
podera ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico - financeiro inicial do
contrato.

4.2. Na hipotese da empresa detentora da Ata solicitar alteragdo de preco(s), a mesma tera que
justificar o pedido, através de planilha(s) detalhada(s) de custos, acompanhada(s) de
documento(s) que comprove(m) a procedéncia do pedido, tais como: lista de pregos de
fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de produtos e/ou matérias-primas, da época do Registro
de Precos e da aquisigao por ocasiao do fornecimento dos materiais, para a devida corregao, etc.

4.3. Podera ocorrer reajuste do contrato anualmente, apés um ano de vigéncia, com base no IPCA
acumulado nos doze meses anteriores.
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CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS

5.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até completar 60
(sessenta) meses, mediante assinatura de Termos Aditivos ou apostilamentos.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

5.2. Os servigos, objetos desta licitagdo, serdo realizados na Sede da Prefeitura, localizada na
Avenida Moroba, n°® 20 — Bairro Moroba — Aracruz/ES.

6.2. O Contratante se reserva o direito de rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento convocatério, podendo aplicar as sangbes cabiveis, nos termos da
legislagdo vigente.

6.3. Toda prestagédo de servigos se dara somente apds apresentagao da copia reprografica da
ordem de Servigos.

6.3.1. A Ordem de Servico devera conter a identificagdo da unidade requisitante, indicagédo
expressa dos numeros do Pregdo Eletronico, do contrato, do processo, identificacao da
Contratada, as especificagcdes do objeto, quantidade, data, horario e endereco de entrega.

6.3.2. A Ordem de Servigo sera expedida por qualquer meio de comunicagao que possibilite a
comprovacao do respectivo recebimento por parte da Contratada, inclusive fac-simile e correio
eletrénico.

6.4. E de responsabilidade da contratada e correrdo por conta dela todas as despesas de seguros,
transporte, frete, tributos, alimentagédo, encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da
prestacéo dos servigos objeto da licitagao.

6.5. A eventual rejeicdo dos servigos, em qualquer fase de execugéo, ndo eximira o Contratante
da aplicagdo das multas a que esta sujeita a Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

7.1 - A execugao do contrato e dos servigos devera ser acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, nos termos do Artigo 67° da Lei
n.° 8.666/93, que devera atestar a execugao do(s) servigo(s), conforme contratado.

7.2 - Ficara responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do presente contrato
o servidor designado pela Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos.

CLAUSULA OITAVA- DA SUBCONTRATAGAO

8.1 - E vedada a sub-contratagao total ou parcial da execugdo dos servigos objeto deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA ASSINATURA DO CONTRATO
9.1 - Para efetivar a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Contratada devera
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apresentar o comprovante de situacao regular perante a Fazenda Publica Federal, Municipal e
Estadual, da sede do licitante e regularidade com a Seguridade Social — CND.
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9.2 - Quando o adjucatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
apresentar a situagdo regular ou se recusar a assinar o contrato, sera convocada a licitante
subsequente, na ordem de classificagao, e assim sucessivamente, até a apuragdao de uma que
atenda ao edital, com vistas a celebracdo da contratacdo, em conformidade com o artigo 4°,
inciso XXIIl da Lei 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1 - DA CONTRATADA

a) Realizar Pericias Médicas;

b) Emitir laudos e pareceres acerca de doengas dos servidores publicos;

c¢) Indicar os profissionais que realizardo os servicos de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional
e Seguranga do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter formagao
superior em Medicina em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, registro no
Conselho Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacgéo, ou portador de certificado de residéncia médica
em area de concentragado em saude do trabalhador ou denominagao equivalente, reconhecida pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina;

d) Contar com Técnico em Seguranga do Trabalho, Engenheiro de Seguranga do Trabalho e
Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagdes registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos e
ativos nos respectivos Conselhos de Classe, e com no minimo trés anos de experiéncia na area
objeto deste termo.

e) Disponibilizar de Técnico de Seguranga, responsavel por realizar no minimo uma inspegao de
seguranga mensal e o Engenheiro de Seguranga do Trabalho e o Médico do Trabalho ficardo
responsaveis pelo planejamento, supervisdo e elaboragédo da analise global anual do PPRA. Para
a elaboragdo deste programa a empresa da contratada devera realizar analises qualitativas e
quantitativas de ruidos continuo, de impacto, de calor e outros cabiveis, apresentando os
aparelhos que utilizara, Certificado de Calibragao de todos os equipamentos de medigao, os quais
obrigatoriamente deverao ser aqueles especificados penas Normas.

f) Elaboragéo do relatério anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)

dg) Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos servigos executados,
zelando pela ordem e qualidade de sua execugao;

h) Exercer efetiva fiscalizagdo dos servicos contratados, para que os mesmos sejam executados
nos prazos previstos e de acordo com todas as exigéncias acordadas;

i) Assumir totalmente a responsabilidade civil, criminal, trabalhista e previdenciaria, que digam
respeito aos profissionais por ela contratados, para execugdo dos servigos, bem como
responsabilizar-se por todo e qualquer dano de natureza civil ou acidente de trabalho que a
contratada ou profissional por ela designado vier a sofrer ou provocar, dentro ou fora das
dependéncias da PREFEITURA DE ARACRUZ/ES;
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j) Permitir que representantes da Prefeitura de Aracruz/ES, ou pessoas por ele credenciadas,
realizem o acompanhamento e verificagdes relativas aos servigos prestados;
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k) Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios dos profissionais a disposi¢cao da Prefeitura de
Aracruz/ES e dos beneficios e encargos trabalhistas decorrentes;

1) Disponibilizar para a contratante planilha de detalhamento dos servigos prestados;

m) Utilizar-se do material fornecido pela Prefeitura de Aracruz Unica e exclusivamente para
realizacdo do objeto da contratagdo obrigando-se a manter sigilo absoluto sobre as atividades
desenvolvidas no ambito pactuado e guarda do material nos arquivos da Prefeitura;

n) Assegurar a contratante a possibilidade de solicitar a substituicdo do membro da equipe da
Contratada que nao atenda aos objetivos pretendidos pela Prefeitura ou ainda que apresente
conduta ou comportamento incompativel com sua fungdo o ou com os principios éticos da
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES;

o) Em caso de ocorréncia de falta, justificada ou nado por licenga médica ou outros
afastamentos legais dos profissionais alocados, a contratada deve, a partir do segundo dia,
providenciar profissional igualmente qualificado para assumir o posto de trabalho
temporariamente;

p) A empresa contratada deve substituir os profissionais que desenvolvem os servigos objeto do
presente contrato na Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, durante o periodo de gozo de férias
anuais, por outros de igual formagéo e capacidade técnica, devidamente comprovada;

q) Comunicar a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, ocorrida durante a prestagdo dos servicos ou que venha a comprometer o bom
cumprimento do contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessarios.

10.2 - DA CONTRATANTE

a) Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios para execugao dos
Servicos.

b) Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em fungao
da execugéao dos servigos constantes da Ordem de Servigos.

c) Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagao.

d) Efetuar os pagamentos devidos & Contratada, na forma estabelecida na clausula terceira deste
contrato.

e) Providenciar a inspecao dos servigos executados pela Contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Havendo interesse publico, o presente contrato podera ser rescindido de pleno direito,
independentemente de notificacdo judicial, ndo importando com isso, no pagamento de qualquer
indenizacado a Contratada.

11.2. Constituem motivos para a rescisao as situagdes referidas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal
n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DOS ENCARGOS
SOCIAIS.

12.1 - A Contratada, cabem os recolhimentos em favor da Previdéncia Social e os énus inerentes
as obrigagdes trabalhistas de acordo com as normas da Consolidagao das Leis do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - A Contratada devera observar rigorosamente as condi¢gdes estabelecidas para a execugao
do objeto deste edital, sujeitando-se as penalidades constantes no artigo 7° da Lei n°.
10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da lei n°. 8.666/1993 e suas alteragdes, a saber:

13.1.1 - multas - nos seguintes casos e percentuais:

a) por atraso injustificado na execugdo do Contrato/Ordem de Servico até 30 (trinta) dias: 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) por atraso injustificado na execugao do Contrato/Ordem de Servigo, superior a 30 (trinta) dias:
15% (quinze por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da
Nota de Empenho ou rescisdo contratual;

c) por desisténcia da proposta, apés ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;
d) recusa do adjudicatario em assinar/receber o Contrato/Ordem de Servigo, dentro de 05 (cinco)
dias corridos contados da data da convocacéo: 15% (quinze por cento ) sobre o valor global da
proposta;

e) por inexecucgéao total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Servigo: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total da proposta ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente.

13.1.2 - suspensdo temporaria de participagcdo em licitagcdo e impedimento de licitar e
contratar com a Administragao:

a) por atraso injustificado na execugao do Contrato/Ordem de Servigo, superior a 31 (trinta e um)
dias: até 03 (trés) meses;

b) por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro: até 01 (um) ano;

c) por recusa do adjudicatario em assinar/receber o Contrato/Ordem de Servico, dentro de até 05
(cinco) dias corridos da data da convocacéo: até 01 (um) ano;

d) por inexecucao total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Servigo: até 02 (dois) anos.

13.2 - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que podera ser concedida sempre que o
licitante ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

14.1 - O Municipio de Aracruz se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente
licitacdo, até o limite de 25% (vinte cinco por cento), de acordo com o § 1° do artigo 65 da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
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15.1 - Naquilo em que for omisso, o presente instrumento contratual, reger-se-a pelas Leis n°.
10.520/2002 e 8.666/1993 e pelas condicbes estabelecidas no Edital de Pregéo Eletrénico n°.
019/2016.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE DO CONTRATO

16.1 - A administragao Municipal devera publicar o resumo deste Instrumento de Contrato até o
quinto dia util do més subsequente ao més de assinatura, na Imprensa oficial, em conformidade
com o paragrafo unico do artigo 61 da lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente instrumento Fica eleito o Foro da
Comarca de Aracruz - ES, por mais privilegiado que outros sejam.

17.2 - E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenga de testemunhas.

Aracruz - ES, ..... (o [T de 201.........

MUNICIPIO DE ARACRUZ
CONTRATANTE
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