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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, Estado do Espirito Santo, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho (SEMDS), torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
CHAMAMENTO PUBLICO para o Credenciamento de HOTEIS, relativo a prestagio de servicos de
hospedagem, incluindo fornecimento de refeicao (café da manhd, almoco, lanche e jantar), para criangas e
adolescentes, de ambos os sexos, acolhidas na Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas, em quarto

preferencialmente individual, com fulcro no art.25, caput, da lei 8.666/1993.

1. DO OBJETO E DO INTERESSE PUBLICO

1.1. Trata o presente CHAMAMENTO PUBLICO de Credenciamento de HOTEIS no Municipio de Aracruz/ES, para
prestacdo de servicos de hospedagens, incluindo fornecimento de refeigdo (café da manhd, almogo, lanche e jantar)
para criangas e adolescentes, de ambos os sexos, acolhidas na Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas,

em quarto preferencialmente individual, com fulcro no art.25, caput, da lei 8.666/1993.

1.2. No contexto atual de situacio de emergéncia de saude publica de importncia internacional declarada pela
Organizacdo Mundial da Sadde, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo
coronavirus (COVID-19), no &mbito da assisténcia foi editado a Portaria de n.° 369 de 29 de abril de 2020 e esta
dispds acerca do atendimento do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, nos municipios que

estejam em estado de calamidade publica ou em situagdo de emergéncia reconhecidos.

1.3 E a par disso, o Governo Federal preparou repasse financeiro emergencial para a execucdo de agdes
socioassistenciais e estruturagdo da rede do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, cujo recurso possui a
finalidade de aumentar a capacidade de resposta do SUAS no atendimento as familias e aos individuos em situagéo
de vulnerabilidade e risco social decorrente do COVID-19, promovendo dentre tantas situagGes, a de
cofinanciamento de agfes socioassistenciais visando ao enfrentamento desta situagdo, sendo o Municipio elegivel

para recebimento do repasse, neste tocante.

1.4 Por conta disso, foi apresentado Plano de A¢do pelo Municipio contendo neste a previsdo de garantir o
provimento de condi¢Bes adequadas de alojamento e isolamento e ou adaptagdo de espacos fisicos, com vistas de
criar melhores acomodag@es, quer seja para isolar grupos ou criar acomodacdes individuais, alem de outras formas

de alojamento provisério.

1.5 Deste modo, de extremada importdncia se faz o credenciamento, visando oferecer hospedagem em
estabelecimento hoteleiro, para as criangas e adolescentes acolhidas na Casa de Acolhimento Provisorio, sob risco
de contaminagdo, buscando a prevengdo da COVID-19, pelo periodo de 14 (catorze) dias, na necessidade de

isolamento, em condi¢fes adequadas e sob monitoramento e acompanhamento, dos casos confirmados de contagio
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que ndo demandam hospitalizacdo imediata, sendo necessario, entretanto, o afastamento destes dos seus contatos

usuais, como estratégia de evitar o contagio, disseminar o agente etioldgico e expandir o agravo.

1.6 Levando-se em conta a necessidade do ja mencionado isolamento, em forma continuada e pelo periodo
mencionado, e 0s requisitos de abrigo, higiene e alimentacdo da faixa etdria a ser atendida no escopo deste
Credenciamento, considera-se que as diversas unidades que compdem a rede hoteleira instalada neste municipio,
retinem, naturalmente, as condigdes necessarias ao atendimento dessa demanda, razdo pela qual SEMDS prop6e a

contratualizacdo das interessadas na prestacéo deste servigo, pela via do Credenciamento.

1.7. A par disso, 0s hotéis credenciados deverdo estar localizados na Sede do Municipio de Aracruz, em razéo de
que atendera os acolhidos na Casa de Acolhimento Provisério que fica localizada nas imediagGes do Centro da
Cidade, o que facilitard 0 acompanhamento integral das criangas e adolescentes hospedados, pelos Cuidadores

Social da dita Casa.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas que se inscreverem e
comprovarem estar habilitadas a prestar 0s servicos descritos no item 1.1 deste edital,

conforme  requisitos  exigidos neste instrumento, concordando com o0s valores propostos pelo

Municipio.

22. O presente credenciamento servird para definir pardmetros para eventuais contratagdes.
Ressalta-se que 0 credenciamento ndo gera para a Secretaria de Desenvolvimento Social e

Trabalho a obriga¢do de contratar.

2.3. A contratacdo para a prestacdo dos servicos de hospedagens s podera ser executada sob cadastro prévio, e

nas condi¢Bes estipuladas neste credenciamento.

2.4. N&o sera credenciada a pessoa juridica que:

24.1.Tenha  sido  declarada  inidonea  por  qualquer drgdo da  Administragdo  Publica.

24.2. Esteja cumprindo suspensdo do direito de licitar e/ou de contratar com a Administracdo

Publica.

24.3. Tenha em seu quadro de pessoal empregado que seja servidor ou dirigente do 6rgdo

responsavel pelo credenciamento.
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2.4.4. Que esteja sob processo de concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou faléncia, salvo aquelas
empresas que demonstrarem que a recuperacdo judicial ou extrajudicial ja foi concedida ou homologada,

respectivamente, na forma prevista na Lei 11.101/2005, desde que tenham capacidade econdmica financeira.
2.4.5. Se enquadrar nas vedagGes previstas no art. 9° da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.
2.4.6. Estar localizada na Sede do Municipio de Aracruz, nos termos do item 1.7 deste Edital.

2.5. Os interessados poderdo realizar a inscrigdo mediante apresentacdo dos documentos & CPL (Comisséo
Permanente de Licitacdo) na SEMSU (Secretaria Municipal de
Suprimentos), sito na Avenida Morobd, n°. 20, Bairro Moroba, Aracruz - CEP 29192-733, enquanto durar o
credenciamento, devendo satisfazer as

condigdes expressas neste edital.

3. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. O CREDENCIADO s6 poderd realizar os servicos apds a emissdo da Autorizagdo de
Servigos expedida pela Secretaria de Suprimentos — SEMSU, a pedido da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social e Trabalho, obedecendo a ordem de classificagéo de cada Credenciado, se houver.

3.1. O CREDENCIADO devera observar, em todo momento, as recomendagdes técnicas da vigilancia sanitaria tanto
do Estado quanto do Municipio, bem como dos demais 6rgdos ligados ao enfretamento da pandemia, no intuito de

manter suas acomodag@es compativeis com o isolamento social pretendido pela Administracdo Publica.

3.2 O numero total de habitagdes a credenciar por meio deste Edital sera de, no maximo, 06 (seis), em quartos

individualizados, que serdo destinados as criancas e adolescentes da Casa de Acolhimento Provisério, nos

quais tiverem sido confirmados casos de contagio que ndo demandam hospitalizagdo imediata.

3.2.1. Os hospedes ficardo, no maximo, 14 dias hospedados. Entretanto, esse prazo pode ser prorrogado conforme

as necessidades assistenciais.

3.3 As habitagbes deverdo contar com piso lavavel, sanitarios individualizados, mobilia para guarda de vestudrio
particular, equipamento de ar condicionado individual, frigobar, aparelho de TV com, no minimo, acesso a canais

abertos e internet.

3.3.1 Para o atendimento dos individuos nas situagfes indicadas, deverdo ser disponibilizados cestos plasticos

dotados de tampa com acionamento por pedal, uma por habita¢do, para acondicionamento das vestimentas sujas do
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ocupante, os quais deverdo ficar dispostos no interior da habitagdo logo a entrada, dotados de sacos plasticos que
permitam o acondicionamento dos fomites de forma isolada.

3.4 Os seguintes servigos deverdo ser disponibilizados a cada ocupante, durante todo o tempo da estadia:
a) Servigo de recepcéo;
h) Apartamento Simples com banheiro privativo, chuveiro elétrico, frigobar, televisdo, acesso a internet
e equipamento com ar condicionado;
¢) Higienizagéo da unidade, limpeza do local com troca de rouparia de cama (lencol, fronha e colcha) e
banho (toalha de rosto, toalha de banho, sabonete, papel higiénico e tapete de chao), a cada 03 (trés)
dias;
d) Até quatro refei¢es didrias disponibilizadas individualmente nos quartos, ndo se admitindo o uso de
espagos coletivos, mesmo que originalmente destinados as refeicoes;

€) Suprimento diario de dgua, de no minimo 1,5 litro de 4gua mineral por dia.

4, DA ESCOLHA DO HOTEL

4.1. Todo e qualquer HOTEL que atender as exigéncias deste edital sera credenciado, desde que obrigatoriamente
esteja localizado na sede do Municipio de Aracruz.

4.2. Na escolha do HOTEL sera respeitada a ordem de Credenciamento, s6 havendo sorteio se, excepcionalmente
duas ou mais empresas protocolarem os documentos no mesmo dia e hora.

4.3. O credenciado firmara contrato de prestacéo de servigos com a SEMDS, conforme minuta de contrato constante
no anexo IV deste edital.

5. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DOS PRAZOS

5.1. O prazo de vigéncia do presente chamamento publico € 06 (seis) meses, a partir de sua publicagéo, e podera
ser prorrogado por periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacédo
de emergéncia de saude publica. Durante o qual os interessados poderédo credenciar-se, bem como os credenciados

poderdo ser convocados nas oportunidades e quantidades que a SEMDS necessitar.

5.2. Os hdspedes ficardo, no maximo, 14 dias hospedados. Entretanto, esse prazo pode ser prorrogado conforme as
necessidades assistenciais.

5.3. Apds declarado o FIM DA PANDEMIA, todos os ocupantes da rede hoteleira deverdo retornar as suas

residéncias.
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6. DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

6.1. Os interessados deverdo apresentar cdpias dos documentos abaixo, que poderdo ser autenticadas ou cépias
simples. No caso de cdpias simples, a autenticacao devera ser realizada por servidor da Comissdo Permanente de

Licitagdo (CPL) da SEMSU, desde que o interessado apresente as vias originais.
6.1.1. Habilitacao:

a.1) Registro Comercial, no caso de empresa individual, com o “Objeto Social” enquadrado com objeto desse
credenciamento. A empresa que apresentar Registro Comercial com o "Objeto Social" que ndo abrange o objeto

deste Edital, ndo sera credenciada;

a.2) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua Consolidacéo e alteragbes em vigor, com o “Objeto Social”
enquadrado no objeto desse credenciamento, acompanhado de prova de seu registro ou inscri¢do e de eleicio de
seus atuais administradores, em se tratando de sociedades comerciais ou sociedades por agfes. A empresa que
apresentar Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua consolidacdo e alteragdes em vigor com 0 "Objeto

Social" que ndo abrange o objeto deste Edital, ndo sera considerada CREDENCIADA,;

a.3) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada do instrumento de eleicdo da

Diretoria;

a.4) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato

de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual (com situacéo ativa) ou Municipal, relativo ao domicilio

ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
¢) Certiddo negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o.

d) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Estadual em que for sediada a empresa;

e) Certidao negativa de débito com a Fazenda Municipal, onde for sediada a empresa.

f) Certiddo de regularidade - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa

expedida pela Justica do Trabalho, de acordo com a Lei Federal n°. 12.440/2011.
J) Formulario para credenciamento devidamente preenchido; (modelo anexo I1)

k) Declaracdo que ndo emprega menor de idade (disposto no inciso V, art. 27, da Lei federal n° 8.666/93, cumprindo

o disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal); (modelo anexo I1I)
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7. DO PROCEDIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

7.1. A documentacdo exigida no item 6 devera ser dirigida a CPL (Comissdo Permanente de Licitagdo) na SEMSU
(Secretaria Municipal de
Suprimentos), sito na Avenida Moroba, n°. 20, Bairro Moroba, Aracruz - CEP 29192-733, enquanto durar o

credenciamento, em envelope lacrado constando o seguinte:

CHAMADA PUBLICA n°002/2020
CREDENCIAMENTO DE HOTEIS )
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

7.2. A CPL fard andlise da documentacdo em sessdo interna, na qual constarda em ata se os documentos

apresentados pela empresa atendem ou ndo as exigéncias do Edital.

7.3. Ao interessado que deixar de apresentar qualquer documento exigido ou apresenta-lo vencido/irregular, sera
concedido o prazo de 05 (cinco) dias para sanar 0 vicio. Caso a empresa ndo apresente 0s novos documentos
dentro do prazo concedido, ficara impedida de realizar o credenciamento naquela oportunidade, mas podera,

posteriormente, apresentar nova documentagéo.

8. DA REMUNERAGAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Pela prestacéo de servigos de hospedagem, incluindo fornecimento de refeicdo (café da manhd, almogo, lanche
e jantar), 0 CREDENCIADO recebera a importancia de R$138,08 (cento e trinta e oito reais e oito centavos) por
diaria. O pagamento correrd a conta da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, em virtude do repasse
financeiro de recurso emergencial do Governo Federal, disposta por meio da Portaria de n.° 369 de 29 de abril de
2020, para execucdo de agBes socioassistenciais e estruturacdo da rede do SUAS para vagas disponiveis, segundo

as formas de oferta de alojamento provisorio.

8.1.1. A hospedagem durara pelo prazo de 14 (catorze) dias e para um publico maximo de 06 (seis) criancas e/ou
adolescentes, sendo que adstrito a este prazo sera providenciado pelo CREDENCIANTE profissional para dar alta

aos pacientes que se enquadram com sintomas leves apos o periodo fixado supra.

8.1.2. A realizagéo do credenciamento importard na aceitacdo do valor ofertado no item 8.1, sendo que HOTEL

CREDENCIADO percebera o referido valor por cada diaria.

8.2. O pagamento pelos servigos prestados pelo CREDENCIADO sera efetuado, mediante a apresentacdo das
respectivas faturas; para fins de apresentacéo e registro da série histdrica dos atendimentos, a CONTRATADA
encaminhara um arquivo contendo o registro da produgdo mensal, com nomes e identificacdo documental dos

atendidos e periodo de estadia (com data de inicio e fim da hospedagem). Para cada usudrio hospedado é
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necessario encaminhar, junto a producdo, a referéncia assinada e carimbada pelo profissional e setor responsavel

pelo encaminhamento, devendo a contratada proceder & abertura de um processo de solicitacdo de pagamento no
protocolo localizado na sede desta Prefeitura, sito a Rua Padre Luiz Parenzi, 710, Centro — Aracruz/ES,
encaminhando a nota fiscal/fatura para pagamento, que ocorrerd de acordo com as normas legais vigentes no pais,

nos termos do artigo 40, inciso XVI, alinea “a' da Lei 8.666/93.

8.3. Estdo incluidos no valor global os encargos sociais, impostos, taxas, sobretaxas, seguros, transportes, licengas,

despesas de frete e todas as demais despesas necessarias para a prestacao dos servicos.
9. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. DO CREDENCIADO
a) Deverda disponibilizar acomodacgbes em hotéis, que obrigatoriamente, devera estar localizado na sede deste
Municipio;

b) O servigo de recepcdo da contratada ficard responsavel por ndo permitir o acesso de visitantes aos internos,
devendo notificar imediatamente eventuais tentativas a equipe de triagem da COVID-19 por telefone, sob pena de

rescisdo contratual;

¢) Responsabilizar-se pela execugdo de todos os procedimentos, protocolos, rotinas e processos necessarios ao

cumprimento da finalidade de atendimento aos usudrios encaminhados;

d) Néo cobrar e ndo permitir a cobranga de complementacgdo, a qualquer titulo, por servigos prestados aos individuos

a ela encaminhados;
e) Manter sempre atualizados e completos, em condicéo legivel, os registros individuais dos encaminhados;

f) Garantir atendimento com dignidade e respeito, universal e igualitirio, mantendo sempre a qualidade na prestagéo

de servigos;

g) Manter as escalas de recursos humanos necessarias as rotinas de operacdo dos servicos ora contratados, para

assisténcia aos usuarios dos servicos, de acordo com o preconizado no Contrato;

h) Responsabilizar-se pela aquisicdo, armazenagem, dispensacdo e adequada aplicacdo dos insumos e dos

recursos materiais e patrimoniais utilizados para cumprimento da finalidade contratual;

i) Informar, mensalmente, a producédo do servigo ora contratado, nas datas e nos cronogramas estabelecidos pela

Contratante;

J) Responsabilizar-se integralmente pelos funciondrios com os quais possui vinculo empregaticio, procedendo aos
descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e

comerciais, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos ao Municipio.
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k) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes por ele assumidas, as

condigdes de habitacéo, higiene e servigos contratados:

) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou

acompanhamento pelo 6rgéo interessado, conforme art. 70 da Lei 8.666/93;

m) Fornecer Equipamentos de Protecéo Individual aos seus trabalhadores, conforme normas técnicas;
n) Manter os servigos de limpeza e higiene;

0) Oferecer alimentagdo conforme previsto neste Edital;

p) Registrar todo o usudrio em listagem com nome completo, data de nascimento e data e horario de chegada para

acompanhamento e monitoramento da SEMDS.

9.2. DO CREDENCIANTE

a) Transferir mensalmente a cada empresa contratada os recursos financeiros, no montante devidamente apurado,

necessarios para o custeio do servigo objeto do futuro Contrato;
b) Regular o fluxo de individuos para as instalacées da CREDENCIADA,;

c) Ficara responsavel pelo cuidado e atendimento dos casos confirmados de contdgio que ndo demandam

hospitalizagdo imediata;

d) Designar equipe de profissionais de saude (médicos e de enfermagem) para acompanhamento das condicoes de

saude e monitoramento da evolugdo dos respectivos agravos;

e) Providenciar profissional par dar alta aos pacientes que se enquadram com sintomas leves ap6s o periodo

maximo de 14 (catorze) dias;

f) Manter registro de todos os pacientes acompanhados e monitorados através de evolugdo didria.

10. DA EXCLUSAO DO CREDENCIADO

10.1. O CREDENCIADO sera excluido do credenciamento quando:
a) Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do edital de chamamento;
b) Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;

¢) Prestar servigo considerado insatisfatdrio pelo CREDENCIANTE;
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d) N&o cumprir as exigéncias do Edital de credenciamento.

10.2. Caso 0 credenciado venha a ser excluido, a Secretaria de

Desenvolvimento Social e Trabalho convocard o credenciado subseqente.

11. DA FISCALIZAGAO

11.1. O Contratante fiscalizara a regularidade dos servicos executados, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as especificagdes, prazo, proposta e

condicdes para a prestagdo dos servigos.

11.1.1. Ficara designada a atual Coordenacdo da Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas para

acompanhar e fiscalizar a execucédo do contrato.

11.2. A fiscalizacdo € exercida no interesse da Administracio e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do CREDENCIADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, nesta hiptese, ndo

implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Serdo registrados contra o credenciado todos os fatos e faltas de cardter administrativo,
comercial ou técnico referentes aos servios executados, sem prejuizo de outras penalidades

previstas na Lei 8.666/93.

122. Em caso de infragdo as regras desse credenciamento ou 0 cometimento de outras
irregularidades, inclusive no cumprimento de contrato assinado, poderd o faltoso sofrer as

seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) Anotacdo restritva, sem prejuizo da aplicagho das outras penalidades previstas, nos

seguintes casos:

| - atraso injustificado na execugdo do servico contratado;

Il - execucéo do servigo em desacordo com o previsto neste Edital;
Il - qualidade insatisfatdria dos servicos executados.

c) Descredenciamento.

12.3. Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, o credenciado poderd ser excluido do

credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:
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a) Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do edital de chamamento;
b) Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;
¢) Prestar servigo considerado insatisfatdrio pelo Contratante;

12.4. Na aplicagdo das penalidades previstas neste edital serd assegurada a defesa prévia do
credenciado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua

notificagéo.

13. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

649- Cadigo Reduzido

11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0016.2.0052- Manutencdo de Servigos de Acolhimento Institucional
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.311.0000.0000- transferéncia de Recursos do fundo nacional de assisténcia

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Fica facultado a SEMDS, em qualquer fase, a promocdo de diligéncia destinada a

esclarecer ou complementar a instrugdo processual.

14.2. O credenciamento terd inicio a partr da data da publicacho no Didrio Oficial do Municipio

e jornal de grande circulagdo local.

14.3. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e

Trabalho, com auxilio do departamento juridico da PMA, se for o caso.

Aracruz/ES , 13 Outubro de 2020
ROSILENE FILIPE DOS SANTOS MATOS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho

Decreto n° 32.065 de 01/01/2017
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

REQUISICAO DE SERVICOS DE N.° 231/2020
1. DO OBJETO:

O presente Termo de Referéncia tem por escopo subsidiar os procedimentos administrativos para fins de
Chamamento Pdblico, tendo por objetivo o Credenciamento de HOTEIS, relativa a prestacdo de servicos de
hospedagem, incluindo fornecimento de refeicdo (café da manhd, almogo, lanche e jantar), para criancas e
adolescentes, de ambos os sexos, acolhidas na Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas, em quarto

preferencialmente individual.

2. DA MOTIVACAO (INTERESSE PUBLICO):

No contexto atual de situagdo de emergéncia de salde publica de importancia internacional declarada pela
Organizacdo Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infec¢cdo Humana pelo novo
coronavirus (COVID-19), no &mbito da assisténcia foi editado a Portaria de n.° 369 de 29 de abril de 2020 e esta
dispds acerca do atendimento do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, nos municipios que

estejam em estado de calamidade publica ou em situacéo de emergéncia reconhecidos.

E a par disso, o Governo Federal preparou repasse financeiro emergencial para a execucdo de agles
socioassistenciais e estruturacio da rede do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, cujo recurso possui a
finalidade de aumentar a capacidade de resposta do SUAS no atendimento as familias e aos individuos em situacéo
de vulnerabilidade e risco social decorrente do COVID-19, promovendo dentre tantas situagbes, a de
cofinanciamento de agles socioassistenciais visando ao enfrentamento desta situagdo, sendo o Municipio elegivel

para recebimento do repasse, neste tocante.

Por conta disso, foi apresentado Plano de Agdo pelo Municipio contendo neste a previsdo de garantir o provimento
de condi¢Bes adequadas de alojamento e isolamento e ou adaptacdo de espacos fisicos, com vistas de criar
melhores acomodagdes, quer seja para isolar grupos ou criar acomodages individuais, alem de outras formas de

alojamento provisério.

Deste modo, de extremada importéancia se faz o credenciamento, visando oferecer hospedagem em estabelecimento
hoteleiro, para as criancas e adolescentes acolhidas na Casa de Acolhimento Provisério, sob risco de contaminacgéo,
buscando a prevengdo da COVID-19, pelo periodo de 14 (catorze) dias, na necessidade de isolamento, em
condicbes adequadas e sob monitoramento e acompanhamento, dos casos confirmados de contagio que néo
demandam hospitalizagdo imediata, sendo necessario, entretanto, o afastamento destes dos seus contatos usuais,

como estratégia de evitar o contagio, disseminar o agente etiologico e expandir 0 agravo.
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Levando-se em conta a necessidade do ja mencionado isolamento, em forma continuada e pelo periodo

mencionado, e os requisitos de abrigo, higiene e alimentacdo da faixa etéria a ser atendida no escopo deste
Credenciamento, considera-se que as diversas unidades que compdem a rede hoteleira instalada neste municipio,
retinem, naturalmente, as condigdes necessarias ao atendimento dessa demanda, razéo pela qual SEMDS prop6e a

contratualizacdo das interessadas na prestacdo deste servico, pela via do Credenciamento.

A par disso, os hotéis credenciados deverao estar localizados na Sede do Municipio de Aracruz, em razdo de
que atendera os acolhidos na Casa de Acolhimento Provisdrio que fica localizada nas imediacdes do Centro
da Cidade, o que facilitara o acompanhamento integral das criancas e adolescentes hospedados, pelos

Cuidadores Social da dita Casa.

3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 A rede hoteleira devera observar em todo momento as recomendacdes técnicas da vigilancia sanitaria tanto do

Estado quanto do Municipio, bem como dos demais 6rgéos ligados ao enfretamento da pandemia, no intuito de
manter suas acomodagdes compativeis com o isolamento social pretendido pela Administracdo Publica.
3.2 O numero total de habitacdes a credencial por meio do Edital de Credenciamento, serd no méaximo, 06 (seis) em
quartos individualizados, que serdo destinados as criangas e adolescentes da Casa de Acolhimento Provisério, nos
quais tiveram sido confirmados casos de contagio que ndo demandam hospitaliza¢do imediata.
3.3 As habitagbes deverdo contar com piso lavavel, sanitarios individualizados, mobilia para guarda de vestudrio
particular, equipamento de ar condicionado individual, frigobar, aparelho de TV com, no minimo, acesso a canais
abertos e internet.
3.3.1 Para o atendimento dos individuos nas situagdes indicadas, deverdo ser disponibilizados cestos plasticos
dotados de tampa com acionamento por pedal, uma por habita¢do, para acondicionamento das vestimentas sujas do
ocupante, os quais deverdo ficar dispostos no interior da habitagdo logo & entrada, dotados de sacos plasticos que
permitam o acondicionamento dos fomites de forma isolada.
3.4 Os seguintes servigos deverdo ser disponibilizados a cada ocupante, durante todo o tempo da estadia:
a) Servigo de recepgéo;
h) Apartamento Simples com banheiro privativo, chuveiro elétrico, frigobar, televisdo, acesso a internet
e equipamento com ar condicionado;
¢) Higienizagdo da unidade, limpeza do local com troca de rouparia de cama (lengol, fronha e colcha) e
banho (toalha de rosto, toalha de banho, sabonete, papel higiénico e tapete de chao), a cada 03 (trés)
dias;
d) Até quatro refeicOes diarias disponibilizadas individualmente nos quartos, ndo se admitindo o uso de
espagos coletivos, mesmo que originalmente destinados as refeicoes;

€) Suprimento diario de dgua, de no minimo 1,5 litro de 4gua mineral por dia.

4. OBRIGACOES DAS PARTES
I. DA CONTRATANTE
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a) Transferir mensalmente a cada empresa contratada os recursos financeiros, no montante devidamente apurado,
necessarios para o custeio do servico objeto do futuro Contrato;

b) Regular o fluxo de individuos para as instalagdes da CONTRATADA;

c) Ficara responsavel pelo cuidado e atendimento dos casos confirmados de contdgio que ndo demandam
hospitalizagdo imediata;

d) Designar equipe de profissionais de sadde (médicos e de enfermagem) para acompanhamento das condigbes de
salide e monitoramento da evolucéo dos respectivos agravos;

e) Providenciar profissional par dar alta aos pacientes que se enquadram com sintomas leves apds o periodo
maximo de 14 (catorze) dias;

f) Manter registro de todos 0s pacientes acompanhados e monitorados através de evolucao didria.

Il DA CONTRATADA
a) Devera disponibilizar acomodagfes em hotéis, que obrigatoriamente, devera estar localizado na sede deste
Municipio;
b) O servigo de recepcdo da contratada ficard responsavel por ndo permitir o acesso de visitantes aos internos,
devendo notificar imediatamente eventuais tentativas a equipe de triagem da COVID-19 por telefone, sob pena de
rescisao contratual;
¢) Responsabilizar-se pela execugdo de todos os procedimentos, protocolos, rotinas e processos necessarios ao
cumprimento da finalidade de atendimento aos usuarios encaminhados;
d) Néo cobrar e ndo permitir a cobranca de complementacdo, a qualquer titulo, por servigos prestados aos individuos
a ela encaminhados;
e) Manter sempre atualizados e completos, em condicéo legivel, os registros individuais dos encaminhados;
f) Garantir atendimento com dignidade e respeito, universal e igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestacdo
de servigos;
g) Manter as escalas de recursos humanos necessarias as rotinas de operagao dos servigos ora contratados, para
assisténcia aos usuarios dos servigos, de acordo com o preconizado no Contrato;
h) Responsabilizar-se pela aquisicdo, armazenagem, dispensacdo e adequada aplicacdo dos insumos e dos
recursos materiais e patrimoniais utilizados para cumprimento da finalidade contratual;
) Informar, mensalmente, a produgédo do servigo ora contratado, nas datas e nos cronogramas estabelecidos pela
Contratante;
J) Responsabilizar-se integralmente pelos funciondrios com os quais possui vinculo empregaticio, procedendo aos
descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos ao Municipio.

k) Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, as
condi¢des de habitacéo, higiene e servigos contratados:
) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou

acompanhamento pelo 6rgéo interessado, conforme art. 70 da Lei 8.666/93;
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m) Fornecer Equipamentos de Protecéo Individual aos seus trabalhadores, conforme normas técnicas;

n) Manter os servicos de limpeza e higiene;

0) Oferecer alimentag&@o conforme previsto neste Termo de Referéncig;

p) Registrar todo o usuario em listagem com nome completo, data de nascimento e data e horario de chegada para

acompanhamento e monitoramento da SEMDS.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 Como estabelecido no Decreto Municipal n® 38.201 de 10 de julho de 2020 acerca, as medidas adotadas no
ambito do Municipio Aracruz, de controle e prevencdo para enfrentamento da emergéncia em sadde publica de
importancia internacional decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), “vigorara enquanto durar o estado de
Emergéncia em Salde Publica no Municipio de Aracruz”,

5.1.1 Considera-se, ainda, para fixacdo de prazo, o estabelecido na Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de
2020, em seu art.1° e seus pardgrafos: que “as medidas estabelecidas nesta Lei objetivam a prote¢do da
coletividade”, que “Ato do Ministro de Estado da Saude dispora sobre a duragdo da situacdo de emergéncia de
saude publica de que trata esta Lei”; e que “O prazo de que trata 0 § 2° deste artigo ndo podera ser superior ao
declarado pela Organizagdo Mundial de Saude.”

5.1.2 N&o ha, evidentemente, condicOes de se estabelecer um prazo para a duracdo desta situagdo de emergéncia,
que fica condicionada a fatores sobre os quais ndo ha dominio e controle, tais como a dindmica epidemioldgica do
agravo, transmissibilidade, infectividade, as condi¢es climaticas que parecem ter influéncia sobre a velocidade de
propagacdo do agente etioldgico, além da prdpria resposta da populagédo as acdes de isolamento determinadas pelo
Poder Publico.

5.1.3 A Lei n® 13.979/2020, ja referida, preconiza em seu Art. 4°-H que os contratos por ela regidos “terdo prazo de
duracdo de até seis meses e poderdo ser prorrogados por periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade de
enfrentamento dos efeitos da situacéo de emergéncia de saude publica”.

5.1.3.1 Neste caso, os contratos originarios deste Credenciamento terdo os prazos de vigéncia de até seis
meses, sendo possivel haver a extensdo por iguais e sucessivos periodos, até a oficial declaracéo de finalizagéo da
emergéncia.

5.1.4 Os casos confirmados de contdgio que ndo demandam hospitalizagdo imediata, receberdo alta pela equipe de
cuidados, ap6s fim do periodo de transmissdo, podendo ficar no méaximo 14 (catorze) dias hospedados, podendo ser
prorrogado conforme necessidade assistencial.

5.1.5 Ap6s declarada o FIM DA PANDEMIA todos os ocupantes da rede Hoteleira contratada deverdo retornar as
suas residéncias.

5.1.6 Caso a contratada ndo cumpra com as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, este servigo

podera ser descredenciado a qualquer momento, sem danos ao Municipio de Aracruz.

6. ESTIMATIVA DO PRECO A CONTRATAR
6.1 A Lei Federal n® 13.979/2020 estabelece que para a contratualizagdo de servigos destinados ao enfrentamento

da pandemia COVID-19 os precos podem ser estimados por meio do Portal de Compras do Governo Federal ou
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pesquisa publicada em midia especializada ou sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo ou
contratagBes similares de outros entes publicos ou pesquisa realizada com os potenciais fornecedores, assim como
admite também que “excepcionalmente, mediante justificativa da autoridade competente, sera dispensada a
estimativa de precos”, alternativa esta que podera ser utilizada, caso nao se tenha sucesso por estes meios,
ou que implique demora exarcebada no andamento processual, levando em conta dados de transmissdo do

virus divulgados pela Organizagdo Mundial de Salde -OMS, que demandam celeridade no processo.

DESCRICAO UNIDADE VALOR UNITARIO MAXIMO | QUANTIDADE MAXIMA DE
PAGAVEL POR DIARIA (R$) | DIARIA CONTRATADA
(RS)
HOSPEDAGEM EM
APARTAMENTO (SIMPLES)
INCLUSO FORNECIMENTO DIARIA R$ 138,08 84 (oitenta e quatro)
DE CAFE DA MANHA, diarias

ALMOCO, LANCHE E
JANTAR A SEREM
OFERECIDOS NA CIDADE
ARACRUZ-ES

6.2 Para a execucéo do objeto contratual, serd para um periodo de 14 (catorze) dias e para um publico maximo
de 06 (seis) criancas elou adolescentes, sendo o valor maximo pagavel por diaria de R$ 138,08 (cento e trinta
e oito reais e oito centavos) por pessoa que correra a conta da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho,
em virtude do repasse financeiro de recurso emergencial do Governo Federal, disposta por meio da Portaria de n.°
369 de 29 de abril de 2020, para execucéo de agles socioassistenciais e estruturacdo da rede do SUAS para vagas

disponiveis, segundo as formas de oferta de alojamento provisério.
7. FORMAS DE PAGAMENTO:

7.1 O pagamento pelos servicos prestados pela CONTRATADA serd efetuado, mediante a apresentagdo das
respectivas faturas; para fins de apresentacdo e registro da série histdrica dos atendimentos, a CONTRATADA
encaminhard um arquivo contendo o registro da producdo mensal, com nomes e identificagdo documental dos
atendidos e periodo de estadia (com data de inicio e fim da hospedagem). Para cada usudrio hospedado é
necessario encaminhar, junto & producéo, a referéncia assinada e carimbada pelo profissional e setor responsavel
pelo encaminhamento, devendo o fornecedor proceder a abertura de um processo de solicitagdo de pagamento no
protocolo localizado na sede desta Prefeitura, sito a Rua Padre Luiz Parenzi, 710, Centro — Aracruz/ES,
encaminhando a nota fiscal/fatura para pagamento, que ocorrerd de acordo com as normas legais vigentes no pais,

nos termos do artigo 40, inciso XVI, alinea “a' da Lei 8.666/93.
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8. DA FISCALIZACAO:

8.1 O Contratante fiscalizara a regularidade dos servigos executados, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho de forma a fazer cumprir, rigorosamente as especificagdes, prazo, proposta e

condicOes para a execugao dos servigos.

8.2 Posteriormente, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho designara Servidor para

acompanhar e fiscalizar a execugdo de cada contratacdo.

8.3 A fiscalizagdo € exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hip6tese, ndo implica

corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Serdo registrados contra 0 credenciado todos os fatos e faltas de carater administrativo, comercial ou técnico

referentes aos servigos executados, sem prejuizo de outras penalidades previstas na Lei 8.666/93

9.2 Infrago as normas legais e de credenciamento ou o cometimento de outras irregularidades, inclusive no

cumprimento de contrato assinado, podera o faltoso sofrer as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Anotacdo restritiva, sem prejuizo da aplicacdo das outras penalidades previstas, nos seguintes casos:
| - atraso injustificado na execugdo do servigo contratado;

Il - execucdo do servico em desacordo com o previsto neste Termo;

Il - qualidade insatisfatdria dos servicos executados.

¢) Descredenciamento.

9.3 Sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, o credenciado poderé ser excluido do credenciamento, de

acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

a) Omitir ou prestar informac6es falsas no credenciamento proveniente do edital de chamamento;
b) Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;

¢) Prestar servigo considerado insatisfatdrio pelo Contratante;

9.4 Na aplicacio das penalidades previstas neste edital serd assegurada a defesa prévia do credenciado no

respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua notificagao.
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10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

649- Cddigo Reduzido

11 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0016.2.0052- Manutencéo de Servigos de Acolhimento Institucional
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.311.0000.0000- transferéncia de Recursos do fundo nacional de assisténcia

ROSILENE FILIPE DOS SANTOS MATOS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho

Decreto n° 32.065 de 01/01/2017
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ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020

MODELO - FORMULARIO PARA CREDENCIAMENTO DE HOTEIS

CINPJ R ENDERE

O OO PR E PR TPTRPOPRR
TELEFONE.......co e

EVAIL: ettt

Declaro estar ciente das condicbes estabelecidas no Edital e do valor a ser paga por
diaria de cada hospedagem.

Declaro, ainda, ter conhecimento de que a falta/irregularidade de qualquer documento e/ou preenchimento incorreto
da ficha de inscrigdo impedirdo minha inscri¢do no presente credenciamento.

Local e data

Assinatura
(do masico individual ou do representante do grupo musical)
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ANEXO Ill

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020

MODELO - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL

(Nome da pessoa jUridiCa)......ccccccrrreereririrnnene, , inscrita no CNPJ n°........ , por intermédio
de seu representante legal 0(a)  SH(@)....coiiiriiiiiins , portador(a) da Carteira de Identidade
(O e do CPF n® . , DECLARA, para fins de cumprimento ao

disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicho Federal, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz ().

Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima

Local e data

Assinatura
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
N° 007/2018

O MUNICIPIO DE ARACRUZIES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJMF sob o
n® 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida Moroba, n°® 20, Bairro Morobd, Aracruz - ES,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho, nos termos da Lei n° 3.643 de 20/03/2013 e a empresa XXxX, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n° XXXXXXXX/XXXX-XX, com Sede na
Rua  XXXXXXXXXX, n® XXX, Bairro XXXX, Municipio de XXXXX/ES, CEP  XXXXX-XXX,
adiante  denominada CONTRATADO, representada pelo  socio, Sr.  XXXXXX  XXXXXXXXXX
XXXXXX, brasileiro, casado/solteiro, empresario, portador do CPF n® XXXXXXXXX-XX e da
C.l. n® XXXXXX SSP-ES, residente @ Rua XXXXX XXXXXX, n® XXXX, Bairro XXXXXX, CEP
XX XXX-XXX, XXXXXXXIES, nos termos do Processo  administrativo n°  8.274/2020,
resolvem firmar o presente contrato, objetivando a prestacdo dos servicos discriminados na
Clausula Primeira, conforme disposicdes deste contrato, do edital de Chamamento Publico
para credenciamento HOTEIS n° 002/2020 e da lei 8.666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a adesdo da CREDENCIADA ao presente contrato,
visando a prestacao dos servigcos de hospedagens com disponibilizacdo de café da manhd, almogo, lanche e jantar
para criangas e adolescentes, de ambos os sexos, acolhidas na Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas,

em quarto preferencialmente individual.

1.2. O credenciamento fora realizado nos termos do edital de Chamamento Publico n® _ /2020

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

2.1. O prazo de vigéncia desse contrato de prestacdo de servigos terd, nos termos do art. 4° H da Lei de n°
13.979/2020, prazo de duracdo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos,

enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situagdo de emergéncia de saude publica.

CLAUSULA TERCEIRA - REMUNERAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. Pela prestacao de servicos de hospedagem, incluindo fornecimento de refeicdo (café da manh&, almogo, lanche
e jantar), 0 CREDENCIADO recebera a importancia de R$138,08 (cento e trinta e oito reais e oito centavos) por

didria. O pagamento correrd & conta da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, em virtude do repasse
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financeiro de recurso emergencial do Governo Federal, disposta por meio da Portaria de n.° 369 de 29 de abril de
2020, para execucdo de agBes socioassistenciais e estruturacéo da rede do SUAS para vagas disponiveis, segundo

as formas de oferta de alojamento provisorio.

3.1.1. A hospedagem durara pelo prazo de 14 (catorze) dias e para um publico maximo de 06 (seis) criangas e/ou
adolescentes, sendo que adstrito a este prazo serd providenciado pelo CREDENCIANTE profissional para dar alta

aos pacientes que se enquadram com sintomas leves ap6s o periodo fixado supra.

3.1.2. A realizacdo do credenciamento importara na aceitagdo do valor ofertado no item 3.1, sendo que HOTEL

CREDENCIADO percebera o referido valor por cada diaria.

3.2. O pagamento pelos servicos prestados pelo CREDENCIADO serd efetuado, mediante a apresentagdo das
respectivas faturas; para fins de apresentacdo e registro da série histdrica dos atendimentos, a CONTRATADA
encaminhard um arquivo contendo o registro da producdo mensal, com nomes e identificagdo documental dos
atendidos e periodo de estadia (com data de inicio e fim da hospedagem). Para cada usudrio hospedado é
necessario encaminhar, junto & producéo, a referéncia assinada e carimbada pelo profissional e setor responsavel
pelo encaminhamento, devendo a contratada proceder a abertura de um processo de solicitacdo de pagamento no
protocolo localizado na sede desta Prefeitura, sito a Rua Padre Luiz Parenzi, 710, Centro — Aracruz/ES,
encaminhando a nota fiscal/fatura para pagamento, que ocorrerd de acordo com as normas legais vigentes no pais,

nos termos do artigo 40, inciso XVI, alinea “a' da Lei 8.666/93.

3.3. Estdo incluidos no valor global os encargos sociais, impostos, taxas, sobretaxas, seguros, transportes, licengas,

despesas de frete e todas as demais despesas necessarias para a prestacdo dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTAMENTO E REVISAO

4.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis para o periodo de vigéncia deste contrato.
CLAUSULA QUINTA -DAS OBRIGAGOES

5.1. DO CONTRATADO
a) Devera disponibilizar acomodagdes em hotéis, que obrigatoriamente, devera estar localizado na sede deste
Municipio;

h) O servigo de recepcdo da contratada ficard responsavel por ndo permitir o acesso de visitantes aos internos,
devendo notificar imediatamente eventuais tentativas a equipe de triagem da COVID-19 por telefone, sob pena de

rescisao contratual;
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¢) Responsabilizar-se pela execucdo de todos os procedimentos, protocolos, rotinas e processos necessarios ao

cumprimento da finalidade de atendimento aos usudrios encaminhados;

d) N&o cobrar e ndo permitir a cobranga de complementacdo, a qualquer titulo, por servigos prestados aos individuos

a ela encaminhados;
e) Manter sempre atualizados e completos, em condic¢o legivel, os registros individuais dos encaminhados;

f) Garantir atendimento com dignidade e respeito, universal e igualitirio, mantendo sempre a qualidade na prestagéo

de servigos;

g) Manter as escalas de recursos humanos necessarias as rotinas de operacdo dos servicos ora contratados, para

assisténcia aos usuarios dos servigos, de acordo com o preconizado no Contrato;

h) Responsabilizar-se pela aquisicdo, armazenagem, dispensagdo e adequada aplicagdo dos insumos e dos

recursos materiais e patrimoniais utilizados para cumprimento da finalidade contratual;

i) Informar, mensalmente, a producédo do servigo ora contratado, nas datas e nos cronogramas estabelecidos pela

Contratante;

J) Responsabilizar-se integralmente pelos funciondrios com os quais possui vinculo empregaticio, procedendo aos
descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e

comerciais, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos ao Municipio.

k) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes por ele assumidas, as

condicOes de habitacao, higiene e servigos contratados:

) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou

acompanhamento pelo 6rgéo interessado, conforme art. 70 da Lei 8.666/93;

m) Fornecer Equipamentos de Protecéo Individual aos seus trabalhadores, conforme normas técnicas;
n) Manter os servi¢os de limpeza e higiene;

0) Oferecer alimentag&@o conforme previsto neste Edital;

p) Registrar todo o usuario em listagem com nome completo, data de nascimento e data e horario de chegada para

acompanhamento e monitoramento da SEMDS.

5.2. DO CONTRATANTE

a) Transferir mensalmente a cada empresa contratada os recursos financeiros, no montante devidamente apurado,

necessarios para o custeio do servigo objeto do futuro Contrato;
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b) Regular o fluxo de individuos para as instalagdes da CREDENCIADA,

c) Ficara responsavel pelo cuidado e atendimento dos casos confirmados de contdgio que ndo demandam

hospitalizagdo imediata;

d) Designar equipe de profissionais de sadde (médicos e de enfermagem) para acompanhamento das condicbes de

saude e monitoramento da evolugdo dos respectivos agravos;

e) Providenciar profissional par dar alta aos pacientes que se enquadram com sintomas leves apds o periodo

maximo de 14 (catorze) dias;

f) Manter registro de todos os pacientes acompanhados e monitorados através de evolugo didria.

6. CLAUSULA SEXTA- DA EXCLUSAO DO CONTRATADO CREDENCIADO

6.1. O CREDENCIADO sera excluido do credenciamento quando:

a) Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do edital de chamamento;
b) Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;

¢) Prestar servigo considerado insatisfatdrio pelo CREDENCIANTE;

d) N&o cumprir as exigéncias do Edital de credenciamento.

6.2. Caso 0 credenciado venha a ser excluido, a Secretaria de

Desenvolvimento Social e Trabalho convocara o credenciado subseq(iente.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

7.1. O Contratante fiscalizara a regularidade dos servigos executados, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as especificacées, prazo, proposta e

condicOes para a prestagao dos servigos.

7.1.1. Ficarda designada a atual Coordenagdo do Casa de Acolhimento Provisério Recriando Vidas para

acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato.

7.2. A fiscalizagdo € exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do CREDENCIADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo

implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
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CLAUSULA OITAVA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Serdo registrados contra o credenciado todos os fatos e faltas de carater administrativo,
comercial ou técnico referentes aos servicos executados, sem prejuizo de outras penalidades
previstas na Lei 8.666/93.

8.2. Em caso de infracho as regras desse credenciamento ou o0 cometimento de outras
irregularidades, inclusive no cumprimento de contrato assinado, poderd o faltoso sofrer as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Anotagdo restritiva, sem prejuizo da aplicacdo das outras penalidades previstas, nos

seguintes casos:

| - atraso injustificado na execucao do servico contratado;

Il - execugdo do servigo em desacordo com o previsto neste Edital;
Il - qualidade insatisfatéria dos servigos executados.

¢) Descredenciamento.

8.3. Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, o credenciado poderd ser excluido do
credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos casos de ocorréncia de

qualquer das situagGes do item 10 deste edital.

8.4. Na aplicagdo das penalidades previstas neste edital serd assegurada a defesa prévia do
credenciado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua
notificagéo.

CLAUSULA NONA- DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

649- Cddigo Reduzido

11 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0016.2.0052- Manutencéo de Servigos de Acolhimento Institucional
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.311.0000.0000- transferéncia de Recursos do fundo nacional de assisténcia

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE DO CONTRATO

10.1. A administracdo Municipal devera publicar o resumo deste Instrumento de Contrato até o
quinto dia atl do més subsequente ao més de assinatura, na Imprensa oficial, em conformidade
com o paragrafo Unico do artigo 61 da lei 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DISPOSICOES GERAIS

10.1. Fica facultado a SEMDS, em qualquer fase, a promocdo de diligéncia destinada a

esclarecer ou complementar a instrugéo processual.

10.2. O credenciamento terd inicio a partr da data da publicacgdo no Didrio Oficial do Municipio

e jornal de grande circulago local.

10.3. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e

Trabalho, com auxilio do departamento juridico da PMA, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

10.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente instrumento Fica eleito o Foro da
Comarca de Aracruz - ES, por mais privilegiado que outros sejam.
10.2. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca de testemunhas.

Aracruz/ES , outubro de 2020

CONTRATANTE

CONTRATADO

Testemunhas:




