
 
ARACRUZ, 15 DE FEVEREIRO DE 2016 

Processo Seletivo n° 001/2015 

 

CONVOCAÇÃO Nº 21 

 

A Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos CONVOCA para apresentação de documentos exigidos no ato da 

inscrição e CONTRATAÇÃO dos 02 (dois) primeiros colocados, de acordo com a ordem de inscrição os candidatos ao cargo 

de Agente do Sistema de Segurança abaixo descritos: 

 

Agente do Sistema de Segurança: 

 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 

 
N° DE 

INSCRIÇÃO 

 
NOME DO CANDIDATO 

 

 
DATA DE 

NASCIMENTO 
 

 
CÓDIGO 

DO 
CARGO 

 

 
CARGO PLEITEADO 

 

 
PONTUAÇÃO 

 

QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL 

 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

TOTAL 
GERAL 

DE PONTOS 

44 260 
ANTONIO CARLOS BATISTA 
CIPRIANO 

07/10/1986 001 
AGENTE DO SISTEMA DE 

SEGURANÇA 
VIDEOMONITORAMENTO 

40,0 
18,0 

58,0 

45 21 NILDO COSTA 
20/04/1960 001 

AGENTE DO SISTEMA DE 
SEGURANÇA 

VIDEOMONITORAMENTO 
50,0 

6,0 
56,0 

46 549 
CRISTIANO SOARES DAS 
VIRGENS  

06/02/1981 001 
AGENTE DO SISTEMA DE 

SEGURANÇA 
VIDEOMONITORAMENTO 

50,0 
6,0 

56,0 

47 308 FELIPPE MENAS DA SILVA 
17/07/1988 001 

AGENTE DO SISTEMA DE 
SEGURANÇA 

VIDEOMONITORAMENTO 
40,0 

18,0 
58,0 



48 508 
LUCIA TAVARES SOARES 10/11/1985 001 

AGENTE DO SISTEMA DE 
SEGURANÇA 

VIDEOMONITORAMENTO 
50,0 

3,0 
53,0 

49 39 
ADILSON DOS REIS SILVA 
JUNIOR 

21/04/1979 001 
AGENTE DO SISTEMA DE 

SEGURANÇA 
VIDEOMONITORAMENTO 

50,0 
2,5 

52,5 

50 415 JOS SILVANO DIAS SEVERO 
10/08/1958 001 

AGENTE DO SISTEMA DE 
SEGURANÇA 

VIDEOMONITORAMENTO 
30,0 

21,0 
51,0 

51 560 JOSENILDO SIMES TONON 
19/12/1972 001 

AGENTE DO SISTEMA DE 
SEGURANÇA 

VIDEOMONITORAMENTO 
20,0 

30,0 
50,0 

* O candidato convocado deverá comparecer na CENTRAL DE VIDEOMONITORAMENTO de Aracruz, situada na Sede da Prefeitura Municipal 

de Aracruz, localizada na Avenida Morobá, 20 – Bairro Morobá – Aracruz, ES, no horário de 13h00min as 15h00min, no dia 18 de fevereiro 

de 2016. 

* Os dois primeiros colocados desta convocação conforme ordem de classificação, serão indicados para a avaliação social e posterior 

contratação, os demais candidatos ficarão a disposição do cadastro de reserva para futuras contratações. 

* O não comparecimento implicará na desclassificação do candidato do presente processo seletivo. 

* Caso os documentos não estejam conforme listados no ato da inscrição o candidato será desclassificado do processo. 

* A CONTRATAÇÃO do agente deferido desta chamada se dará mediante Avaliação Social, conforme descrito nos itens 9.2.1 e 9.3 do Edital 

SEMAD 001/2015. 

Informações: 3270-7046 / 99903-4203  
jfraga@aracruz.es.gov.br 
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