ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2016

O Municipio de Aracruz, por intermédio da Secretaria de Turismo e Cultura -
SEMTUR faz saber que fara realizar nos termos da Lei Municipal N° 2.994 de 15 de
Fevereiro de 2007, Processo Seletivo Simplificado em carater urgente, para
formacédo de quadro de reserva e contratacdo tempordria de profissionais para atuar
no Servico de Salvamento Maritimo (Guarda-Vidas), de acordo com as normas
estabelecidas neste edital.

1. E CONDICAO ESSENCIAL PARA INSCREVER-SE NESTE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO O CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS
INSTRUCOES E NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL. Ao assinar a
inscricdo o candidato declara que conhece e concorda plena e
integralmente com os termos deste Edital e legislacéo vigente.

1.1. As davidas com relacdo ao presente Edital deverdo ser dirigidas a Comisséao
de Avaliacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria de Turismo e Cultura, anteriormente a inscricdo, apos a leitura
completa deste Edital.
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1.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as
publicacbes oficiais e o0s prazos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, desde o EDITAL até a CONVOCACAO.

1.3. De acordo com a NORMA TECNICA 07/2016 que trata dos procedimentos para
formacao, treinamento, reciclagem e cadastramento de empresas de
BRIGADAS DE INCENDIO, PRIMEIROS SOCORROS OU SOCORROS DE
URGENCIA, e GUARDA-VIDAS, aprovada pela PORTARIA N.° 395 - R, DE 1°
DE ABRIL DE 2016, somente poderdo participar do Processo Seletivo
Temporario da Prefeitura Municipal de Aracruz para Contratacdo de Guarda-
Vidas na Temporada Verdo 2017 aqueles que obterem melhor aproveitamento
no CURSO DE FORMAQAO DE GUARDA-VIDAS - CFGV.

2. Serédo oferecidas 60 (sessenta) vagas que serdo preenchidas conforme a
necessidade da Administracdo Municipal.

3. Em razéo das atribuicbes especificas exigirem aptiddo plena do candidato nédo
estdo sendo oferecidas vagas para candidatos portadores de necessidades
especiais (limitagdes fisicas e/ou psicolégicas permanentes).

4. A rescisdo do contrato de trabalho podera ocorrer:

a) Pelo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa do contratado;
c) Por conveniéncia da Administracao;

d) Quando o contratado temporario incorrer em falta disciplinar;
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e) Por ineficiéncia no desempenho do cargo, especialmente no que se refere a sua
conduta com relacdo a responsabilidade, pontualidade, assiduidade, disciplina e
produtividade no exercicio do cargo para o qual foi contratado;

f) Por falta de zelo com o material e equipamento de trabalho, ou pelo uso do
mesmo fora da escala;

g) Nos casos das alineas "d", "e" e "f" as infragBes serdo apuradas por meio de um
processo administrativo instaurado pela Secretaria de Turismo e Cultura, e
garantindo o contraditério a ampla defesa.

5. A avaliacdo do contratado na forma deste Edital, quando for evidenciada a
insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara:

a) Rescisdo imediata do contrato celebrado com o Municipio, respeitada a legislacao
vigente;

b) Impedimento de concorrer a outros processos seletivos simplificados promovidos
pelo Municipio.

5.1. Os critérios de assiduidade, higidez e disciplina serdo fundamentais na
avaliacdo de desempenho do profissional.

6. CARGO: Guarda-Vidas.

6.1. ATRIBUICOES: Realizar tarefas de vigilancia e salvamento para prevenir
afogamentos e salvar vidas na orla maritima e Lagoa do Aguiar Municipio de
Aracruz /ES; Orientar no que se refere a abordagem de banhistas com animais na
praia e praticas esportivas; Responsabilizar-se pela utilizacdo de equipamentos e
materiais colocados a sua disposi¢do; Percorrer a area sob sua responsabilidade,
atentando para as atitudes dos banhistas, a fim de prevenir acidentes; Orientar
adequadamente os banhistas sobre os perigos, principalmente 0os que ndo sabem
nadar; prestar assisténcia devida providenciando socorros meédicos quando
necessario; Observar e cooperar, quando necessario nas atividades esportivas que
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estejam sendo desenvolvidas, principalmente no verdo; Zelar pela guarda,
conservagao, manutencao e limpeza de equipamentos e materiais peculiares ao

trabalho, bem como dos locais; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

7. Para a inscricdo serdo exigidos 0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.°
70.391/72 e n.° 70.436/72 e da Constituicdo Federal, artigo 12, paragrafo 1°;

b) Ter na data do encerramento das inscricdes a idade minima de 18 anos
completos;

c) Ter o Ensino Fundamental Completo;
d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Nao ter contrato temporario rescindido por este Municipio, por falta disciplinar ou
insuficiéncia de desempenho;

f) Nado ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou
municipal, em consequéncia de processo administrativo, conduta ou a bem do
servico publico, bem como néo ter sido demitido por justa causa de emprego publico
de autarquia, fundacdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista,
instituida por 6rgaos da administracéo federal, estadual ou municipal;

g) Nao estar em débito na entrega de qualquer material de trabalho (uniformes,
nadadeira e outros) que fora cautelado sob sua guarda durante o contrato de
trabalho com o Municipio de Aracruz-ES, nos altimos trés anos;

h) Ter o Certificado de conclusdo do CURSO DE FORMACAO DE GUARDA-VIDAS
(CFGV), emitido pelo Centro de Ensino e Instrucdo de Bombeiros (CEIB) do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo;

i) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

j)) O ndo atendimento a qualquer das exigéncias relacionadas no item 7.1 do
presente Edital implicara na desclassificagdo e consequente exclusdo do candidato
do Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo que seja verificada a
irregularidade.
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8. Jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais em REGIME DE ESCALA
PRE-DETERMINADA.

8.1. Todos os Guarda-Vidas estardo escalados em TODOS OS FINAIS DE
SEMANA, FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS, enquanto vigorar o contrato de
trabalho.

9. A REMUNERACAO dos contratados sera no valor de R$ 1.036,24 (Hum mil e
trinta e seis reais e vinte e quatro centavos) mensais, conforme LEI DE N° 4.092,
DE 22/12/2016.

9.1. A Administracdo Municipal fornecera aos contratados Auxilio Alimentacdo e
Vale Transporte.

9.1.1. AUXILIO ALIMENTACAO: A Administracdo Municipal fornecera aos
contratados por meio da LEI DE N° 4.092, DE 22/12/2016 o recebimento do Auxilio
Alimentacdo, de igual valor ao recebido pelos demais Servidores Publicos do
Municipio de Aracruz, conforme previsto na Lei 3.424/2011 e suas alteracoes.

PARAGRAFO UNICO. O beneficio previsto no caput sera fornecido direto em folha
de pagamento, tendo em visto a natureza transitéria da contratacao.

9.2. VALE TRANSPORTE: A Administragdo Municipal fornecerd aos contratados
vale transporte dentro do Municipio de Aracruz para o periodo de contratacdo de
16/01/2017 a 28/02/2017.

PARAGRAFO UNICO: No cabera qualquer outra remuneraco ou beneficio sen&o
os contidos nos itens do Capitulo IX.

10. As inscricOes serdo realizadas nas dependéncias da Secretaria de Turismo e
Cultura, situada na Rua Zacarias Bento Nascimento - 167 - Centro - Aracruz / ES.
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10.1. Periodo de Inscricdo: 29/12/2016 A 05/01/2017 (exceto nos finais de
semana, feriados e ponto facultativo).

10.2. Horério: das 9h as 12h e das 14h as 18h.

10.3. As inscri¢cfes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional.

10.4. A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem aviso prévio,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no
endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Aracruz www.aracruz.es.gov.br

11. Seréo exigidos os seguintes documentos:

a) Preenchimento do Formulario de Inscricdo que sera fornecido pela Secretaria de
Turismo e Cultura - SEMTUR, devidamente preenchido e assinado pelo candidato;

b) Documento oficial de Identidade com foto (cépia simples, mediante apresentacao
do documento original ou copia autenticada);

c) Documento oficial de CPF (cépia simples, mediante a apresentacdo do
documento original ou cépia autenticada);

d) Documento oficial de Diploma ou Histérico Escolar ou documento de concluséo
(declaracao/certidao) que comprove a escolaridade minima exigida no pré-requisito
(copia simples, mediante a apresentacdo do documento original ou coépia
autenticada);

e) A documentacdo de escolaridade expedida por 6Orgdos estrangeiros soO tera
validade quando for revalidada pelo Ministério de Educacéao e Cultura - MEC,;

f) 01 foto 3 x 4;
g) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Civil;

h) Documento oficial de Reservista (copia simples, mediante a apresentacdo do
documento original ou cépia autenticada), quando do sexo masculino;

i) Documento oficial de Titulo Eleitoral (cOpia simples, mediante a apresentacéo do
documento original ou coOpia autenticada) e Certiddo de Quitacdo Eleitoral,
disponivel no site do TRE;
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j) Documento oficial de Certificado de conclusdo do Curso de Formacao de Guarda-
Vidas (CFGV), 2016, emitido pelo Centro de Ensino e Instrucdo de Bombeiros
(CEIB) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo (copia simples,
mediante apresentacao original ou cépia autenticada);

k) Comprovante de Residéncia atualizado.

11.1. O candidato sera responsavel por todas as informacBes prestadas no
formulario de inscricAo e quaisquer erros ou omissdes implicardo em seu
cancelamento ou desclassificagao.

11.2. O candidato que prestar declaracdo falsa sera desclassificado e, em
consequéncia, anulados todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no
processo seletivo, a qualqguer momento em que o fato for constatado, e seus
documentos serdo encaminhados para o Ministério Publico para adocdo das
medidas cabiveis.

11.3. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitido qualquer tipo de alteracdo, salvo as
informacgdes atualizadas relativas aos dados: (telefone, e-mail).

11.4. As informacBes prestadas no formuldrio de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Administracdo Municipal excluir do
processo seletivo simplificado aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa, correta e legivel, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente, mesmo que seja alegado
desconhecimento.

11.5. Caso a documentacéo entregue esteja incompleta ou com prazos de validade
vencidos, o candidato ndo sera considerado habilitado para continuar no processo
seletivo.

12. De acordo com a NORMA TECNICA 07/2016 que trata dos procedimentos para
formacao, treinamento, reciclagem e cadastramento de empresas de BRIGADAS DE
INCENDIO, PRIMEIROS SOCORROS OU SOCORROS DE URGENCIA, e
GUARDA-VIDAS, aprovada pela PORTARIA N.° 395 - R, DE 1° DE ABRIL DE 2016,
somente poderéo participar do Processo Seletivo Temporario da Prefeitura Municipal
de Aracruz para Contratacdo de Guarda-Vidas na Temporada Verdo 2016/2017
aqueles que concluirem o CURSO DE FORMACAO DE GUARDA VIDAS - CFGV
2016.
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12.1. DOS PRE-REQUISITOS:

Os interessados podem se inscrever no site do corpo de bombeiros:
www.cb.es.gov.br

Sao pré-requisitos para o candidato realizar a inscricdo para o teste fisico do

CURSO DE FORMACAO DE GUARDA VIDAS (CFGV):
a) Ser maior de 18 anos de idade;

b) Possuir ensino fundamental completo;

c) Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Possuir Registro Geral (RG).

12.2. DA TAXA DE INSENCAO:
A isencédo da taxa de inscricdo é feita pela Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
- SEMTUR em convénio com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito

Santo.

12.3. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

O candidato devera entregar na sede da 1° CIA do 1° BBM do CBMES, na data de
01 a 16 de setembro de 2016, das 13:00 as 17:00 horas os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade (RG);
b) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) Copia do diploma de conclusdo do ensino fundamental (1° Grau), médio (2° Grau)
ou superior;

d) Formuléario de inscricdo do Curso de Formagéo de Guarda-Vidas (CFGV);

e) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo do CFGV (Caso nao seja
indicado por Prefeitura que tenha convénio estabelecido com o CBMES);

f) Laudo médico informando que o candidato esta apto a realizar o teste fisico para o
CFGV.

Todos as cOpias dos documentos deverdo ser apresentadas juntamente com o
documento original para conferéncia.
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12.4. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA:

a) O teste de aptidao fisica - TAF, sera aplicado nos dias 21 e 22 de setembro de
2016;

b) Caso o candidato ndo obtenha o indice minimo no teste de aptiddo fisica, o
mesmo nao estara apto para participar do CFGV, sendo desligado automaticamente

do processo;

c) A lista com os nomes dos candidatos aptos para ingressar no CURSO DE
FORMACAO DE GUARDA VIDAS - CFGV sera publicada no site oficial do CBMES
no endereco: www.ch.es.gov.br

12.5. DO CURSO DE FORMACAO:

a) O Curso de Formacao de Guarda-Vidas (CFGV) tera duracdo de 4 semanas e
ocorrera na data de 03 a 28 de outubro de 2016, no periodo de 07:00 as 12:00
horas, com carga horéria de 100 horas;

b) Ao ingressar no CFGV, o candidato estar4 de acordo com o cronograma didatico
do curso, comprometendo-se a cumprir as atividades relacionadas a preparacao
fisica e de salvamento aquético, para obter pelo menos o indice minimo para ser
aprovado e obter o certificado.

12.6. DO CERTIFICADO:

a) O certificado do CFGV tera validade de 3 anos, contado a partir da data de
formacéo do CFGV;

b) A nota do curso de formacgéo sera impressa no diploma;

c) O diploma ira habilitar o Guarda-Vidas a atuar em todo o Estado do Espirito
Santo;

d) A validacdo dos proximos dois anos, se dara através de uma prova de salvamento
aguatico onde o candidato deve obter pelo menos, o indice minimo de tempo de
resgate e de procedimento correto de atendimento a vitima de afogamento; O
certificado sera emitido anualmente pelo Centro de Ensino e Instrugdo de Bombeiros
(CEIB) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo.

12.7. DA DESISTENCIA DO CURSO DE FORMACAO:

a) O candidato podera pedir desisténcia a qualquer momento do CFGV.

12.8. DO DESLIGAMENTO DO CURSO:
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O candidato podera ser desligado do CFGV pelos seguintes motivos:

a) Ato de indisciplina, insubordinacdo, desacato aos coordenadores ou atentar
contra as normas de seguranca do CFGV;

b) Nao possuir frequéncia minima de 90% no CFGV;

c) N&o obter o indice minimo (70%) exigido para as atividades do CFGV.

13. O Processo Seletivo Simplificado seréa realizado em ETAPA UNICA:

13.1. ETAPA UNICA - de carater ELIMINATORIO, que consistird em AVALIACAO
DAS INSCRICOES (andlise do(s) documentos e requisito(s) necessarios para o
cargo pleiteado) e de carater CLASSIFICATORIO consistira em AVALIACAO DAS
NOTAS DO CURSO DE FORMACAO DE GUARDA-VIDAS - CFGV. realizado pelo
Centro de Ensino e Instrucdo de Bombeiros (CEIB) do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Espirito Santo.

13.2. Serao CONTRATADOS para o cargo de Guarda-Vidas os 60 (sessenta)
primeiros candidatos APROVADOS (melhor pontuacao) e com CERTIFICADO DO
CURSO DE FORMAC;AO DE GUARDA-VIDAS - CFGV.

13.3 O RESULTADO DA ETAPA UNICA, sera divulgado no dia 06/01/2017 a partir
das 14h no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR e pelo site
Www.aracruz.es.gov.br

14. A homologacdo da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar a
qualguer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des
estabelecidos neste edital. O candidato que n&o atender tera sua inscrigcdo
CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

14.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado, sera divulgado o RESULTADO
FINAL no Diéario Oficial do Municipio de Aracruz, cuja listagem também estara
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afixada no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR no dia 09/01/2017 a
partir das 14h e, divulgado no site da Prefeitura Municipal de Aracruz no enderego:
www.aracruz.es.gov.br.

14.2. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao.

14.3. Nenhum documento entregue no momento da inscricdo e na admissao
podera ser devolvido ao candidato.

14.4. Os documentos dos candidatos indeferidos neste Processo Seletivo
permanecerdo anexados ao Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria da
SEMTUR, em poder Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado - PORTARIA DE N° 14.014, DE 28/10/2016, pelo periodo de
validade do Processo Seletivo.

14.5 . Os documentos dos candidatos classificados neste Processo Seletivo que
nao resultarem em contratacdo permanecerdo anexados no Processo Seletivo para
Contratacdo Temporaria da SEMTUR, em poder Comissdo de Avaliacdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado - PORTARIA DE N° 14.014,
DE 28/10/2016, pelo periodo de validade do Processo Seletivo. E ap6s o fim da
validade do Processo o mesmo serd encaminhado para arquivo municipal.

15. O candidato podera apresentar recurso no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas, contados a partir da data de publicacdo do resultado oficial da classificacao.

15.1. Sera assegurado ao candidato o pedido de RECURSO onde o candidato
devera preencher o FORMULARIO DE RECURSOS, conforme ANEXO | deste
EDITAL, e endereca-lo ao Presidente da COMISSAO DE AVALIACAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Instituida pela
PORTARIA DE N° 14.014, DE 28/10/2016, da Secretaria de Turismo e Cultura -
SEMTUR, que determinard o seu processamento. Dele deverd constar o nome
completo e assinatura do candidato, numero do documento de identidade, cargo
pretendido, endereco para correspondéncia e argumentacédo logica e consistente
para cada situacdo recorrida. O recurso inconsistente ou fora do prazo, serdo
indeferidos.

15.2. O Recurso devera ser protocolado dentro do prazo determinado a Secédo de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Aracruz, na Casa do Cidadéo localizada a Rua
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Padre Luiz Parenzi n°® 710, Centro - Aracruz / ES das 12h as 18h de segunda a
sexta-feira.

15.3. Feita a revisdo sera divulgado o resultado final no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, com as eventuais alteracdes, e sera afixado no atrio da Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura - SEMTUR e no site da Prefeitura Municipal de Aracruz no
enderego: www.aracruz.es.gov.br

15.4. Na&o serdo aceitos outras formas de recursos, além daquele especificado no
item 15. Em nenhuma hipétese serdo aceitos revisao de recursos.

16. A convocacdo dos candidatos classificados serd efetuada pelo Municipio,
respeitando a ordem de classificacdo e a necessidade da Administracdo e, sera
afixada no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR e divulgada no site
da Prefeitura Municipal de Aracruz no endereco: www.aracruz.es.gov.br

16.1. O candidato suplente que for convocado deverd comparecer a Secretaria de
Turismo e Cultura - SEMTUR, em até 02 (dois) dias Uteis, a partir da data da
convocacao, para os procedimentos administrativos e admissdo no Setor da Pericia
Médica da Prefeitura de Aracruz.

16.2. Caso o candidato classificado e o suplente convocado ndo se apresentarem
para 0s procedimentos administrativos e admissdes, serdo considerados como
desistentes, sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

17. A contratacdo em carater temporario de que trata este edital, dar-se-a mediante
assinatura de contrato administrativo de prestacdo de servicos entre o Municipio e o
Candidato.

17.1. No ato da contratagdo os candidatos aprovados e classificados no Processo
Seletivo Simplificado, deverdo apresentar coOpia autenticada da documentagéo
exigida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Aracruz.
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17.2. Desobrigacdo por parte da Prefeitura Municipal de Aracruz estabelecer
qualquer tipo de vinculo empregaticio, além do prazo estabelecido neste Edital.

18. Os contratados desempenhardo suas atividades na Orla do Municipio de
Aracruz e Lagoa do Aguiar e serdo lotados na Secretaria de Turismo e Cultura -
SEMTUR.

19. O contrato de trabalho para os aprovados dar-se-a no periodo de 16 DE
JANEIRO 2017 A 28 DE FEVEREIRO DE 2017, podendo ser prorrogado ou
rescindido antecipadamente, de acordo com as necessidades e interesse da
Administracéo Publica.

19.1. Os contratados do sexo masculino deverdo se apresentar nos postos de
trabalho com o cabelo cortado e 0 sexo feminino com o cabelo penteado em coque e
ndo poderdo estar portando nenhum adereco, tais como reldgio, brinco, cordéo,
pulseira, piercing etc.

20. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as
publicacdes oficiais e 0os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

20.1. Ainscricdo no Curso de Formacao de Guarda-Vidas (CFGV) ndo implicara na
CONTRATACAO DO CANDIDATO. Tal inscri¢éo significa apenas que o candidato
sera voluntério em participar do teste fisico, para ingressar no curso de formacgéo.

20.2. Sera automaticamente indeferida a inscricdo do candidato que néo apresentar
os documentos exigidos como requisitos no ato da inscri¢ao.

20.3. Nao serdo aceitos documentos que contenham rasuras, bem como aqueles
ndo autenticados pela mesa receptora das inscricées.
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20.4. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos
originais exigidos para conferéncia e autenticacdo das copias para os procedimentos
administrativos e admisséo.

20.5. Caberd ao candidato, quando convocado, apresentar todos 0s exames
solicitados ao Setor de Pericia Médica para emissao do laudo médico.

20.6. Correrd por conta do candidato a realizacdo de TODOS o0s exames
necessarios no PRE - ADMISSIONAL: HEMOGRAMA COMPLETO; TIPAGEM
SANGUINEA (TENDO CARTEIRA, ENTREGAR COPIA) e RX DE COLUNA
LOMBAR COM PREPARO E LAUDO.

20.7. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR, bem como a atuar na
localidade de necessidade do Municipio. Na impossibilidade de cumprir este horério
ou de atuar nos locais indicados, 0 mesmo serd automaticamente eliminado.

20.8. A identificacdo do local de trabalho sera definida de acordo com as
necessidades da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR e orientacdo do Corpo
de Bombeiros Militar do Espirito Santo, podendo ser alterado a qualquer tempo.

20.9. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢cdes contidas
neste edital.

20.10. O resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado sera
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, os demais atos
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Aracruz no endereco:
www.aracruz.es.gov.br e também seréo afixados no atrio da Secretaria de Turismo e
Cultura - SEMTUR.

20.11. A aprovacéao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato
a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificagao.

20.12. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais onde seréo
realizadas as etapas do Processo Seletivo como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento as etapas do processo, qualquer que seja 0 motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo deste
Processo Seletivo Simplificado.

20.13. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissédo de
Processo Seletivo Simplificado instituido pela PORTARIA DE N° 14.014, DE
28/10/2016, da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR e Secretaria de
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Administracdo e Recursos Humanos - SEMAD observados 0s principios e normas
que regem a Administracao Publica.

20.14. O candidato que for assinar contrato de prestacdo de servico por tempo
determinado com este Municipio fica ciente de que deverdo ser observadas as

vedagodes contidas nos incisos XVI, XVII e 810 do Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos publicos.

20.15. Fica vedado o uso indiscriminado do aparelho celular e de aplicativos, como
WhatsApp durante o horario de trabalho, exceto em situacdes de emergéncia ou
com prévia autorizagdo do Supervisor dos Guarda-Vidas, sob pena de adverténcias
ou suspensdes se forem descumpridas. Justifica-se a proibicdo do uso desses
aparelhos, pois 0s mesmos podem se distrair e até mesmo reduzir a concentracao,
comprometendo sua produtividade, podendo colocar em risco a seguranca dos
banhistas.

Aracruz - ES, 22 de Dezembro de 2016.

HELDER TABOSA DELFINO
Secretario de Turismo e Cultura
Decreto n° 31.710 de 07/10/2016
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Eu, )

portador da CI N° , CPF N° ,

Endereco

Cargo Pretendido

venho através do presente interpor recurso ao EDITAL PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N.° 001/2016, pelas argumentacdes que se seguem

Aracruz - ES, de de 2016.

Assinatura do Candidato
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