
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD Nº 01/2018  

 

ERRATA DO EDITAL 
A Comissão do Processo Seletivo SEMAD 001/2018, nomeada pela Portaria Nº 14.932/2018 informa que no anexo I 

fica retificado o seguinte: 

Onde se lê: 

 
ANEXO I 

Cronograma Processo Seletivo Público SEMAD 
 
 

EDITAL 001/2018 
 
 

Publicação do Edital 18/04/2018 

Apresentação de Recursos do Edital 19 e 20/04/2018 entre às 12h00min até as 

18h00min horas na Sala de Admissão dos Recursos 

Humanos da Prefeitura de Aracruz. 

Resposta aos Recursos do Edital 25/04/2018 

Inscrições 02 a 04/05/2018 

Classificação  11/05/2018 

Apresentação de Recursos da Classificação  14/05/2018 entre às 12h00min às 18h00min na Sala 

de Admissão dos Recursos Humanos da Prefeitura 

de Aracruz. 

Resposta aos recursos da Classificação  17/05/2018 

Homologação do Resultado Final 23/05/2018 

 

 

 

 

 



 

Leia-se 

ANEXO I 

Cronograma Processo Seletivo Público SEMAD 

EDITAL 001/2018 

 

Publicação do Edital 18/04/2018 

Apresentação de Recursos do Edital 19 e 20/04/2018 dás 12h00min até as 18h00min 

horas na Sala de Admissão dos Recursos Humanos 

da Prefeitura de Aracruz. 

Resposta aos Recursos do Edital 25/04/2018 

Inscrições 07 a 09/05/2018 

Classificação  15/05/2018 

Apresentação de Recursos da Classificação  17/05/2018 das 12h00min às 18h00min na Sala de 

Admissão dos Recursos Humanos da Prefeitura de 

Aracruz. 

Resposta aos recursos da Classificação  23/05/2018 

Homologação do Resultado Final 25/05/2018 

 

ARACRUZ (ES), em 27 de abril de 2018. 

 

LUCIANO FORRECHI 

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

DECRETO MUNICIPAL Nº 32.940/2017 

 

PAULO ROBERTO RODRIGUES DA SILVA JÚNIOR 

PRESIDENTE DA COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD 

PORTARIA Nº 14.932/2018 
 


