| SECRETARIA
= DE SAUDE
Aracruz

Retificagdo | do Edital de Processo Seletivo 002/2018

A Comissao de Processo Seletivo torna publico que retificou o Edital 002/2012, nos
seguintes termos:

No item 1. DO CARGO - Incluem os Subitens:

1.1.2 Das vagas para os cargos de motoristas indigenas, seréo distribuidas por Unidades
de Saude para respectivas Aldeias:

Unidade de Saude Aldeias Carga Quantidade de Salério
horaria Vagas por US Mensal
Semanal
U.S. Pau Brasil Pau Brasil e Olho D’4gua 44 Horas 04 Vagas + CR R$1.152,18
Semanais
U.S. Iraja Iraja e Areal 44 Horas 04 Vagas + CR R$1.152,18
Semanais
U.S. Caieiras Caieiras Velhas e Amarelos 44 Horas 04 Vagas + CR R$1.152,18
Velhas Semanais
U.S. Boa Boa Esperanca, Trés 44 Horas 04 Vagas + CR R$1.152,18
Esperanca Palmeiras e Piragueagu Semanais
U.S. Comboios Comboios e Corrego D'ouro |44 Horas 04 Vagas + CR R$1.152,18
Semanais

1.1.3 Das vagas especificas dos cargos descritos, somente poderdo ser preenchidas por
candidatos indigenas residentes nas aldeias onde as vagas por Unidades de Saude estdo
sendo disponibilizadas, exceto nos casos de aldeias que néao forem preenchidas todas as
vagas.

1.1.4 A listagem de classificacdo dos candidatos inscritos para os motoristas indigenas
sera apresentada por Unidade de Saude pleiteada.

Altera-se a data invertida no cronograma do processo seletivo publico edital 002/2018
SEMSA: O dia 24 para o dia 25 de julho, lendo-se, Classificagdo: 24 de Julho de 2018 e
Apresentacdo de Recursos da Classificacdo: 25 de Julho 2018 das 12:00 as 17:00 horas

na sede da Secretaria de Saude, conforme quadro abaixo e destacado.

Publicacéo do Edital 11 de Julho de 2018
Apresentacdo de Recursos do Edital 12 e 13 de Julho 2018
Resposta aos Recursos do Edital 16 de Julho 2018
Inscricoes 18 a 20 de Julho 2018
Classificacdo 24 de Julho 2018

Apresentacdo de Recursos da Classificacdo 25 de Julho 2018 das 12:00 as 17:00 horas na
Sede da Secretaria de Saude

Resposta aos recursos de classificagdo 27 de Julho 2018

Homologacéao do Resultado Final 31 de Julho 2018




