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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 10/2019

Concurso Publico — Edital n2 001/2018

O Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo, representado pelo Secretario
Municipal de Administragcdao e Recursos Humanos e Presidente da Comissao de
Concurso Publico, sr. Luciano Forrechi, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convocagdo dos(as) candidatos(as), aprovados(as) e classificados(as)
no Concurso Publico — Edital n2 001/2018 para comparecerem nos dias, horarios
e locais discriminados no ANEXO |, Il e Ill.

Para esclarecimento de duvidas, favor consultar ANEXO [V.

Aracruz-ES, em 11 de Setembro de 2019.

Luciano Forrechi
Secretario Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Concurso Publico



ANEXO |

INSPECAO DA COMISSAO DE PERICIA MEDICA OFICIAL
ENTREGA DE EXAMES E LAUDOS MEDICOS

Os candidatos abaixo relacionados deverdao comparecer na sede da Prefeitura
Municipal, localizada no seguinte endereco: Avenida Morobd, n2 20, Bairro
Moroba - Aracruz — ES, conforme as datas discriminadas abaixo:

=> Dia 23 de Setembro de 2019 (segunda-feira) — Horario 13 h - Avaliacdo pela

7 N

medicina do trabalho, é obrigatério a apresentacdo de todos os exames e

laudos médicos citados no anexo Il.

MO5 - Motorista de Transporte Escolar

classificagao Nota Final Nome Decreto Inscrigao
PATRICIO ALCEBIADES
8o 50,00 MARING 36.800 955.015-1
e MO1 - Assistente de Turno
classificagao Nota Final Nome Decreto Inscrigao
48° 66,00 LUCAS MELO DA SILVA 36.801 952.174-7
490 65,00 /fm%Ts',NA FRANCISCADOS | 35 802 954.750-9
50° 65,00 SIE\"}/ECS\/&5¢OCSOSTA E 36.803 953.665-5
e MO2 - Auxiliar de Professor da Educagao Basica
classificagao Nota Final Nome Decreto Inscrigéo
306° 62,00 MAIRA ROSA SIMORA 36.804 900.260-0
62,00
307° gi';ii'gm LUCIA 36.805 953.746-5
62,00
308° LU APARECIDA CORREA | 36,806 954.041-5
62,00
309° CKAA';%[W PEREIRA 36.807 951.634-4
62,00
310° Q'I-g/fgégDRA DA SILVA 36.808 950.020-0
62,00 A
3110 \S’Q‘H%%ER%'S\F/{'IECLFBLES 36.809 954.462-3
62,00 JAMILLY CRISTINA GODOI
0 -
312 VARGAS COUTINHO 36.810 952.344-8




62,00
classificagao Nome Decreto Inscrigao
62,00 CARLIENE SILVA DOS
(] -
313 SANTOS 36.811 950.535-0
62,00 DANIELA MARIANO DA
() -
314 SILVA 36.812 950.553-9
62,00
315° LUDMYLA EMERICK PORTO 36.813 900.023-2
62,00 WILHAS KLELVIN DIAS
316° TELES 36.814 901.392-0
62,00
317° BRENDA LOPES BARBOSA 36.815 901.140-4
62,00 BIANCA FIGUEIREDO
0 -
318 MARQUES 36.816 950.941-0
62,00
319° BIANCA PEREIRA LOPES 36.817 950.564-4
62,00 ALINE DOS SANTOS
320° TAVARES 36.818 950.498-2
62,00 PATRICIA SOARES DA
321° COSTA 36.819 954.165-9
o CLAUDIA BENTO DOS :
322 61,00 SANTOS SUBTIL 36.820 950.763-9

=> Dia 24 de Setembro de 2019 (ter¢a-feira) — Horario 13 h - Avaliacdo pela
medicina do trabalho, é obrigatério a apresentacdo de todos os exames e
laudos médicos citados no anexo Il

classificagao Nota Final Nome Decreto Inscrigao
61,00 JESSICA SANTOS ALVES
(] -
323 ATAIDE 36.821 951.036-2
61,00 BEATRIZ AGNER DE
[
324 OLIVEIRA 36.822 950.681-0
325° 61,00 OLGA LUCAS MERCIER 36.823 901.207-9
61,00 HYSIJHAYMERSAN UAIKA
326° SIMORA 36.824 953.127-0
327° 61,00 EDIANA SANTANA PEREIRA 36.825 950.059-6
61,00 JULIANA SANTANA
328° THEODORO 36.826 950.737-0
330° 61,00 LEDIJANE BOZA 36.827 954.174-8
61,00 MARLIANY DO
331° NASCIMENTO PINEL 36.828 952.386-3
VESCOVI
61,00 CLAUDIMARA RANGEL
0
332 URBANO DIAS 36.829 954.200-0
61,00 LUANA OLIVEIRA REIS
(] -
333 SANTANA 36.830 952.169-0
334° 61,00 RAISSA ROSA DE ASSIS 36.831 950.116-9
61,00 MARIANA DA SILVA
0 -
335 LORENCONI 36.832 901.212-5




classificagao Nota Final Nome Decreto Inscrigao
336° 61,00 IONE MARCOS DA SILVA 36.833 953.587-0
61,00 EDUARDA ROCHA
(s} -
337 ALVARENGA 36.834 953.132-7
338° 61,00 VITOR HENRIQUE GALDINO 36.835 950.335-8
61,00 MONICA RANGEL URBANO
o -
339 LUBIANA 36.836 954.198-5
61,00
340° SSQZ'LENE CARLESSO DA 36.837 953.620-5
61,00
3410 , JOCIELMA RODRIGUES 36,838 054.443.7
PIRES
61,00 MARIDEIA LOMBARDI
342° PIGNATON 36.839 952.745-1
61,00 JULIANI DA COSTA
343° FLORENCIO ALEXANDRE 36.840 954.454-2

Luciano Forrechi

Secretario Municipal de Administra¢gao e Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Concurso Publico




e

LISTA DE EXAMES E LAUDOS NECESSARIOS

ANEXO I

O CANDIDATO convocado deverd apresentar 3 COMISSAO DE PERICIA MEDICA
OFICIAL, observando as datas do Anexo |, os exames médicos e laudos listados abaixo:

Para os cargos: MO02 - Auxiliar de Professor da Educacao Bdasica; M01 - Assistente de
Turno.

EXAME CLINICO (PERITO DA PREFEITURA)
HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS
TIPAGEM SANGUINEA

VDRL

GLICEMIA EM JEJUM

ACUIDADE VISUAL

ELETROCARDIOGRAMA (*) 45 ACIMA

RAIO X COLUNA LOMBO SACRA COM LAUDO
RAIO X TORAX PA, PERFIL COM LAUDO

10. EAS (URINA)

11. TSH

12. VIDEOLARINGOSCOPIA

13. AVALIACAO FONOAUDIOLOGA

14. AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

15. AVALIACAO OTORRINOLARINGOLOGISTA

16. AVALIACAO PSICOLOGICA COM LAUDO

17. COPIA SIMPLES E ATUALIZADA DO CARTAO DE VACINA

CoNO~WN=

Para os cargos: MO05 - Motorista de Transporte Escolar ; M04 - Monitor de Transporte
Escolar.

EXAME CLINICO (PERITO DA PREFEITURA)
HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS

ACUIDADE VISUAL

RAIO X COLUNA LOMBO SACRA

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

ELETROCARDIOGRAMA (*) 45 ACIMA

AVALIAGAO PSICOLOGICA COM LAUDO

COPIA SIMPLES E ATUALIZADA DO CARTAO DE VACINA

RO G e

Luciano Forrechi
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Concurso Publico
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RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO (Para todos os cargos)

ANEXO Il

O CANDIDATO convocado deverd apresentar os documentos abaixo relacionados, a
COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTOS, no nos dias e horarios ja mencionados
acima.

Local: Setor de Admissdo / Recursos Humanos, na sede da Prefeitura Municipal,
localizada no seguinte enderego: Av. Morob3, s/n°, Bairro Moroba — Aracruz — ES.

Cépias Simples e Legivel:

1) 01 (uma) foto 3x4;

2) Certiddo de nascimento ou casamento;

3) Identidade;

4) CPF;

5) Titulo de eleitor;

6) Comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitagao eleitoral;

7) PIS ou PASEP;

8) Carteira Nacional de Habilitagdo atualizada (para os cargos de motorista);

9) Certificado de Reservista (PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO);

10) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (Pré-requisito, conforme edital);

11) Carteira de trabalho (PAGINA DA FOTO E DA QUALIFICACAO CIVIL);

12) Comprovante de residéncia (ATUALIZADO);

13) Se o comprovante de residéncia estiver em nome de terceiros, trazer declaragao do titular
(pode ser de préprio punho) comprovando que reside no endereco que consta no
comprovante; --- RECONHECER FIRMA NO CARTORIO

14) Se residéncia alugada, trazer cépia do contrato de locagdo ou declaragdo do proprietario;

15) Cartdo da conta bancéria — (Conta corrente) - A conta deve ser do BANCO DO BRASIL,
BANESTES OU CAIXA ECONOMICA FEDERAL. N3o pode ser conta conjunta;

16) Se ndo tiver o cartdo, trazer o extrato bancario ou comprovante com nome do banco,
agéncia e n2 da conta, em papel timbrado ou documento assinado e carimbado pelo
funcionario do banco;

17) Caso nao tenha conta em um dos bancos citados acima, pegar declaragdo de abertura de
conta no RH da Prefeitura, Setor de Admissao.

IMPORTANTE: E necessario que todos os documentos estejam atualizados com sobrenome
de casado (a), caso tenha havido altera¢do de sobrenome na certiddao de casamento.



DEPEDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA E/OU SALARIO FAMILIA

18) Filhos de 0 a 05 (quatro) anos de idade - CPF, Certiddo de nascimento e carteira de
vacinagao.
19) Filhos de 04 a 13 anos de idade — CPF, Certiddo de nascimento, carteira de vacina¢do e
declaracgdo de freqiiéncia escolar.
20) Filhos de 14 a 18 anos - CPF e Certiddo de nascimento
21) Filhos de 18 a 21 anos - CPF, Certiddo de nascimento (SE CURSAR ENSINO SUPERIOR);
- Declaragdo de Escolaridade do ensino Superior.
CERTIDOES NEGATIVAS NECESSARIAS

22) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia civil do ES
https://pc.es.gov.br/atestado-de-antecedentes-criminais

23) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Federal;
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais

24) Certiddo ou declaracdo negativa do Conselho ou Orgdo Profissional competente,
constando informacado de que n3o foi excluido do exercicio da profissdo; (CASO NECESSARIO)

25) Certiddo ou declaragdo negativa dos entes publicos em que tenha trabalhado nos ultimos
10 anos, constando a informacdo de que nao foi demitido ou exonerado a bem do servico
publico; (CASO TENHA TRABALHADO)

26) Certiddo ou declaragdo negativa da Justica Federal;
http://www?2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao cert.asp

27) Certiddo ou declaragdo negativa da Justica Eleitoral — Crimes Eleitorais;
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

28) Certiddo ou declaragdo negativa da Justi¢a do Trabalho;
http://www.tst.jus.br/es/certidao

29) Certid3o ou declaracdo negativa de Justica Militar; (12 INSTANCIA > AUDITORIA MILITAR)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

30) Certiddo ou declaracdo negativa Justica Estadual; ( 12 INSTANCIA > CIVEL E CRIMINAL)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

31) Certiddo ou declaragdo negativa do Tribunal de Contas da Unido;
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces

32) Certiddo ou declaragdo negativa do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;
https://servicos.tce.es.gov.br/Publica/CertidaoNegativa/EmitirCertidaoNegativa

33) Certiddo ou declaragdo negativa do Conselho Nacional de Justica;
https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form

34) Certiddo negativa de débitos municipais.
http://nfe.pma.es.gov.br:8081/services/site login.php?c=C




CURSOS (PRE-REQUISITO, CONFORME ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, CONSTANTE NO
EDITAL:

| - Para os candidatos do cargo assistente de turno

Curso de capacitagdo na area da Educa¢ao com carga hordria minima de 80 horas.

Luciano Forrechi
Secretario Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Concurso Publico

ANEXO IV
CANAIS DE ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

Estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, através do nimero

(027) 99751-8582 ou pelo e-mail semad.admissao@aracruz.es.gov.br

Luciano Forrechi
Secretario Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos
Presidente da Comissao de Concurso Publico



