EDITAL DE CONVOCAGAO N2 21/2022

Concurso Publico — Edital n2 001/2018

O Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo, representado pelo Secretdrio
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, Sr. Marcus Vinicius Souza Coelho, no
uso de suas atribuicGes legais, torna publica a convocacdo dos(as) candidatos(as),
aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Publico — Edital n? 001/2018 para
comparecerem nos dias, horarios e locais discriminados no ANEXO |, Il e lll.

Para esclarecimento de duvidas, favor consultar ANEXO IV.

Aracruz-ES, em 12 de julho de 2022.

Marcus Vinicius Souza Coelho
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos



ANEXO |

INSPECAO DA COMISSAO DE PERICIA MEDICA OFICIAL
ENTREGA DE EXAMES E LAUDOS MEDICOS

Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer na sede da Prefeitura
Municipal, no Setor de Pericia Médica do RH, localizado no seguinte endereco: Avenida
Moroba, n? 20, Bairro Moroba - Aracruz — ES, conforme data e horario discriminados
abaixo.

Obs.: Os candidatos passarao pela medicina do trabalho e, em seguida, serao
encaminhados ao Setor de Admissdo para tomada de posse (onde apresentardo toda
a documentacdo solicitada neste edital).

A escolha do local e data de inicio das atividades serdao definidos no mesmo dia da
posse, na Secretaria de Educa¢ao — SEMED.

Duvidas poderdo ser esclarecidas através do e-mail
semad.admissao@aracruz.es.gov.br.

= Dia 25 de Julho de 2022 (segunda-feira) — Horario 13:00 h — Avalia¢do pela
medicina do trabalho, é obrigatdria a apresentacdo de todos os exames e laudos
médicos citados no anexo Il.

e MO1 - Assistente de Turno — Nivel lll — Padrdo A

Classificagdo | Nota Final Nome Decreto Inscrigao
682 64,00 ELAINE DE FR;gAS DE AQUI- 42.290/022 900.277-4
692 64,00 ADINALDO BENTO DA SILVA | 42.302/2022 900.510-2
702 64,00 RENATA DE SOUZA SANTOS | 42.303/2022 954.291-4

LUIZ FERNANDO LEONCIO
o -
71 64,00 DOS SANTOS 42.304/2022 952.205-0
72¢ 64,00 RAYANA PAVESI MATTOS 42.305/2022 952.235-2
LUNA PAULA DOS SANTOS
o -
73 64,00 ARRUDA 42.306/2022 951.621-2
742 64,00 BRUNA DOMIZ':GOS DE SOU- 42.307/2022 950.250-5
752 64,00 GUSTAVO LOZER BOBBIO 42.308/2022 954.102-0
762 64,00 IACRISIANERE:JR?ODIO FER- 42.309/2022 901.038-6
77° 64,00 NAINHAMA SOUZA FERNAN- 42.310/2022 900.521-8

DES CALIMAN



mailto:semad.admissao@aracruz.es.gov.br

782 64,00 ARTHUR DA SILVA RIBEIRO | 42.311/2022 954.842-4
799 63,00 RAQUEL N;':RN(_)‘I_SES PEREIRA 42.312/2022 901.032-7
802 63,00 CLAUDIN\I::;EA_I\_/T?LIERI e 42.313/2022 950.803-1

e MO2 - Auxiliar de Professor da Educagao Basica — Nivel Il — Padrao A
Classificagdao | Nota Final Nome Decreto Inscrigao
5440 56,00 ARLéI\éZgBAQR:\ﬁEL,\?éEEIRO 42.291/2022 900.538-2
545¢ 56,00 CLAUDIA';';;?XT?LIERI e 42.292/2022 950.815-5

=> Dia 26 de Julho de 2022 (terga-feira) — Horario 13:00 h — Avaliagdo pela medicina
do trabalho, é obrigatéria a apresentacao de todos os exames e laudos médicos
citados no anexo Il.

° MO02 - Auxiliar de Professor da Educagao Basica — Nivel Il — Padrao A
5462 56,00 LETICIA SILVA FANCHIOTI 42.293/2022 953.289-7
547° 56,00 GLEICIANI CASTELO MENDES | 42.294/2022 952.935-7
FRANCIANE DA VITORIA MA-

o -

548 56,00 CHADO 42.295/2022 950.261-0
BERNADETE CARLOS MAR-

o -

549 56,00 TINS SIVERIS 42.296/2022 953.817-8
MARINA FERREIRA DE SOUZA

o -
550 56,00 NASCIMENTO 42.297/2022 901.237-0
551¢ 56,00 ERICK FANTONE 42.298/2022 954.765-7
5529 56,00 JESSYKA DE SOUZA BORGES | 42.299/2022 953.756-2
553¢2 56,00 JULIE ANNEE;/IFSNFARDINI 42.300/2022 954.548-4

GUSTAVO HENRIQUE BITTI

o -
554 56,00 BARCELOS BARBOZA 42.301/2022 954.586-7
5552 56,00 NATASHA GAMA CAMPQOS 42.314/2022 951.575-5

RAFAELA DOS SANTOS FRE-

o -
556 56,00 DERICO RIOS 42.315/2022 955.324-0
557¢ 56,00 AMANDA LIUTH GASPARINI | 42.316/2022 954.253-1
5582 56,00 DEBORA MARTINS MERLO RI- 42.317/2022 952.620-0

CATO
55992 56,00 JESSICA FERRI’:EA LUCAS VIEI- 42.318/2022 950.168-1
560¢ 56,00 LIDIANE LIRIO FREITAS 42.319/2022 953.139-4




-> Dia 27 de Julho de 2022 (quarta-feira) — Horario 13:00 h — Avaliacao pela
medicina do trabalho, é obrigatdria a apresentacdao de todos os exames e laudos

médicos citados no anexo Il.

° MO02 - Auxiliar de Professor da Educagdo Basica — Nivel Ill — Padrao A
5619 56,00 SAMUEL GARCIA SOUZA 42.320/2022 952.067-8
5629 56,00 BEATRIZ MA_TI_?AELLI DE MAR- 42.321/2022 900.994-9
5632 56,00 DHANIELA QUEIROZ DUTRA | 42.322/2022 953.743-
5642 56,00 TALITA PEREIRA 42.323/2022 953.094-0
565¢ 56,00 ELIONARIA OLIVEIRA SANTOS | 42.324/2022 954.901-3
5662 56,00 ELISANGELA SCHNEIDER 42.325/2022 951.756-1
567¢ 56,00 ANA PAULA DE NARDI NOSSA | 42.326/2022 952.334-0
5682 56,00 LUANA DOS SANTOS SILVA | 42.327/2022 953.554-3
ADRIANO LOURENCO DE
o -
569 56,00 PAULO 42.328/2022 900.496-3
5702 56,00 NATIELI SANTOS GONCALVES | 42.329/2022 954.159-14
5719 56,00 MARILUCIA DA SILVA PEGO- 42.330/2022 952.158-5
RETTI
KEILA LIMA QUEIROZ DO
o -
572 56,00 NASCIMENTO 42.331/2022 954.358-9
573¢ 56,00 EDILENE DE JESUS CAO 42.332/2022 954.114-4
5742 56,00 KATRIELY VIECIEQ DA CONCEI- 42.333/2022 955.071-2
5752 56,00 ALEXANDRA iA()SILIO CORDEI- 42.334/2022 955.048-8

> Dia 28 de Julho de 2022 (quinta-feira) — Hordrio 13:00 h — Avaliagdo pela
medicina do trabalho, é obrigatdria a apresentacdo de todos os exames e laudos

médicos citados no anexo Il.

o MO2 - Auxiliar de Professor da Educag¢ao Basica — Nivel lll - Padrao A
5762 56,00 MARINA SOL&;:SILVA DE JE- 42.335/2022 951.111-3
ABDIANI DA CONCEICAO GUI-

o -
577 55,00 LHERME RANGEL 42.336/2022 951.232-2
5782 55,00 CRISTINA SILVA COSTA 42.337/2022 900.856-0
5792 55,00 FABIANA LOUREIRO DE JESUS | 42.338/2022 951.277-2
580° 55,00 ELIZABET PEIZEC;RA FRANCIS- 42.339/2022 954.344-9
581¢ 55,00 MARILZA DA PENHA CAO 42.340/2022 953.134-3
58292 55,00 BRUNA KARLA MIRANDA RO- | 42.341/2022 954.850-5

DRIGUES




ANA PAULA CHAVES DA SILVA

o -

583 55,00 GUSMAO 42.342/2022 900.402-5
DEIZIELLI DE OLIVEIRA ZANO-

o -
584 55,00 NI DOS SANTOS 42.343/2022 953.349-4
5852 55,00 VERA LUCIA f/OAELHO DASIL- 42.344/2022 954.156-0
5862 55,00 ANA ERIKA ALVES SANTOS | 42.345/2022 954.799-1
587° 55,00 MONICA BLANK ROSSI 42.346/2022 955.135-2
5882 55,00 GRAZIELI PSAL‘JSCSSS NORBAL 42.347/2022 900.624-9

MARIA LUCIA DE ASSIS SILVA

o -

589 55,00 SANTANA 42.348/2022 900.160-3

Marcus Vinicius Souza Coelho

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos




ANEXO Il
LISTA DE EXAMES E LAUDOS NECESSARIOS

O CANDIDATO convocado deverd apresentar a COMISSAO DE PERICIA MEDICA
OFICIAL, observando as datas do Anexo |, os exames médicos e laudos listados abaixo:

Para os cargos:

MO1 - Assistente de Turno
MO2 - Auxiliar de Professor da Educagao Basica.

=> EXAME CLINICO (PERITO DA PREFEITURA)
= HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS

TIPAGEM SANGUINEA

VDRL

GLICEMIA EM JEJUM

ACUIDADE VISUAL

ELETROCARDIOGRAMA (*) 45 ACIMA

RAIO X COLUNA LOMBO SACRA COM LAUDO
RAIO X TORAX PA, PERFIL COM LAUDO

EAS (URINA)

TSH

VIDEOLARINGOSCOPIA

AVALIAGAO FONOAUDIOLOGA
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

AVALIACAO OTORRINOLARINGOLOGISTA
AVALIAGAO PSICOLOGICA COM LAUDO
COPIA SIMPLES E ATUALIZADA DO CARTAO DE VACINA

L7 T T R D R

Marcus Vinicius Souza Coelho
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos



ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO (Para todos os cargos)

O CANDIDATO convocado devera apresentar os documentos abaixo relacionados, a
COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTOS, no nos dias e horarios ja mencionados
acima.

Local: Setor de Admissdo / Recursos Humanos, na sede da Prefeitura Municipal,
localizada no seguinte enderego: Av. Moroba, s/n°, Bairro Moroba — Aracruz — ES.

SOLICITAMOS, POR GENTILIZA, QUE OS DOCUMENTOS SEJAM APRESENTADOS NA
ORDEM ABAIXO, PARA ASSIM AGILIZARMOS O ATENDIMENTO.

Cdpias Simples e Legivel:

1) 01 (uma) foto 3x4 atual;

2) Certiddo de nascimento ou casamento;

3) Identidade;

4) CPF;

5) Titulo de eleitor;

6) Certiddo de quitacdo eleitoral;
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

7) PIS ou PASEP;

8) Certificado de Reservista (PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO);

9) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (Pré-requisito, conforme edital);
OBS: Para o cargo de Assistente de Turno: Trazer também curso de capacitacdo na
area da Educacdo com carga horaria minima de 80 horas (Pré-requisito, conforme
edital).

10) Carteira de trabalho (PAGINA DA FOTO E DA QUALIFICACAO CIVIL);

11) Comprovante de residéncia atualizado (ex: 4gua, luz, telefone, fatura etc);

12) Se o comprovante de residéncia estiver em nome de terceiros, trazer declaragao
do titular (pode ser de préprio punho) comprovando que reside no enderego que
consta no comprovante, mesmo sendo pai, mae e conjuge — RECONHECIDO FIRMA
NO CARTORIO;

13) Se residéncia alugada, trazer coépia do contrato de locacdo ou declaracdo do
proprietario — RECONHECIDO FIRMA NO CARTORIO;

14) Cartdo da conta bancaria — (Conta corrente) - A conta deve ser do BANCO DO
BRASIL, BANESTES OU CAIXA ECONOMICA FEDERAL. N3o pode ser conta conjunta
ou poupanca;

15) Se ndo tiver o cartdo, trazer o extrato bancdrio ou comprovante com nome do
banco, agéncia e n? da conta, em papel timbrado ou documento assinado e
carimbado pelo funcionario do banco;

16) Caso ndo tenha conta em um dos bancos citados acima, pegar declaracdo de
abertura de conta no RH da Prefeitura, Setor de Admissao.



IMPORTANTE: E necessario que todos os documentos estejam atualizados com
sobrenome de casado (a), caso tenha havido alteragao de sobrenome na certidao de
casamento.

DEPEDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA E/OU SALARIO FAMILIA

17) Filhos de 0 a 03 (quatro) anos de idade - CPF, Certiddo de nascimento e carteira de
vacinagao.
18) Filhos de 04 a 17 anos de idade — CPF, Certiddo de nascimento, carteira de
vacinacao e declaragao de frequéncia escolar.
19) Filhos de 18 a 21 anos - CPF, Certiddo de nascimento (SE CURSAR ENSINO
SUPERIOR);

- Declaragdo de Escolaridade do ensino Superior.

CERTIDOES NEGATIVAS NECESSARIAS

20) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia civil do ES
https://pc.es.gov.br/atestado-de-antecedentes-criminais

21) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Federal;
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais

22) Certiddo ou declaragdo negativa do Conselho ou Orgdo Profissional competente,
constando informacdo de que nado foi excluido do exercicio da profissdao, bem como
copia da carteira de registro no Conselho de Classe; (CASO NECESSARIO, DE ACORDO
COM O CARGO PARA O QUAL FOI NOMEADO);

23) Certidao ou declaragdo negativa dos entes publicos em que tenha trabalhado nos
ultimos 10 anos, constando a informacgdo de que nao foi demitido ou exonerado a bem
do servigo publico; (CASO TENHA TRABALHADO)

24) Certiddo ou declaracdo negativa da Justica Federal;
http://www2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp

25) Certiddo ou declaragdo negativa da Justica Eleitoral — Crimes Eleitorais;
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

26) Certiddo ou declaragdo negativa da Justica do Trabalho;
http://www.tst.jus.br/es/certidao

27) Certiddo ou declaracdo negativa de Justica Militar; (12 INSTANCIA > AUDITORIA
MILITAR)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cf
m



https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm
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https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPES
http://www.tst.jus.br/es/certidao
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
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28) Certiddo ou declaracdo negativa Justica Estadual; ( 12 INSTANCIA > CIVEL E
CRIMINAL)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cf
m

29) Certiddo ou declaragdo negativa do Tribunal de Contas da Unido;
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces

30) Certiddo ou declaragdo negativa do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;
https://servicos.tce.es.gov.br/Publica/CertidaoNegativa/EmitirCertidaoNegativa

31) Certiddo ou declaragdo negativa do Conselho Nacional de Justica;
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form

32) Certiddo negativa de débitos municipais;
http://nfe.pma.es.gov.br:8081/services/certidao retirada.php

33) Consulta da qualificacdo cadastral — Esocial.
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Marcus Vinicius Souza Coelho
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

ANEXO IV

CANAIS DE ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

Estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, através do nimero

(027) 9.9818-8817 ou pelo e-mail semad.admissao@aracruz.es.gov.br.

Marcus Vinicius Souza Coelho
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
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