PREFEITURA DE ARACRUZ
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA - SEMTUR

EDITAL N° 001/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMTUR

O Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo, por intermédio da COMISSAO
ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
GUARDA-VIDAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA -
SEMTUR, PORTARIA DE N.° 18.586, DE 10/08/2022, vincula a Secretaria de Turismo e
Cultura — SEMTUR, TORNA PUBLICO que realizard o Processo Seletivo Simplificado
para a funcdo de GUARDA-VIDAS, em atendimento a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, no ambito da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR,
nos termos da Lei Municipal n.° 2.994, de 15 de fevereiro de 2007 e suas alteragdes, e
demais legislagbes pertinentes, o Convénio de Cooperacdo n.° 009/2017, firmado entre
este Municipio e o Corpo de Bombeiros Militar do Espirito Santo, em conformidade com o
art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o inciso VI
do art. 58 da Lei Organica e as normas estabelecidas neste Edital.

1. E CONDICAO ESSENCIAL PARA INSCREVER-SE NESTE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO O CONHECIMENTO E ACEITAGAO DAS INSTRUGOES E
NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL. Ao assinar a inscricdo o candidato declara
que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e
legislagao vigente.

1.1. As duavidas com relacdo ao presente Edital deverdo ser dirigidas & COMISSAO
ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
GUARDA-VIDAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA -
SEMTUR, PORTARIA DE N.° 18.586, DE 10/08/2022 anteriormente a inscricao,
apos a leitura completa deste Edital.
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1.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, desde o
EDITAL até a CONVOCACAO.

2. Serao oferecidas 60 (sessenta) vagas para o cargo de Guarda Vidas, podendo na
convocagdo e/ou no decorrer do contrato, e por interesse elou
necessidade da administracdo publica, haver novas contratagcdes, respeitando a
classificagao final. LEl MUNICIPAL N.° 4.526, DE 02/09/2022.

3. Em razado das atribuigbes especificas exigirem aptiddo plena do candidato, ndo estao
sendo oferecidas vagas para candidatos portadores de necessidades especiais (limitacoes
fisicas e/ou psicologicas permanentes).

4. O Regulamento Disciplinar dos Guarda Vidas do Municipio de Aracruz/ES, instituido
pela LEI MUNICIPAL N.° 4.143, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017, tem por finalidade
disciplinar, tipificar, classificar e mensurar as transgressdes disciplinares, estabelecer
normas relativas a aplicagado das sancgdes disciplinares e a defesa contra a aplicacao das
sancgdes.

4.1. O Regulamento Disciplinar dos Guarda Vidas do Municipio de Aracruz /ES esta
contido no ANEXO IV como parte integrante deste Edital.

5. A avaliagao do contratado na forma deste Edital, quando for evidenciada a insuficiéncia
de desempenho profissional, acarretara:

a) Rescisdo imediata do contrato celebrado com o Municipio, respeitada a legislagcao
vigente;

b) Impedimento de concorrer a outros processos seletivos simplificados promovidos
pelo Municipio.

5.1. Os critérios de assiduidade, higidez e disciplina serdo fundamentais na avaliagdo de
desempenho do profissional.
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6. CARGO: Guarda Vidas.

6.1. ATRIBUICOES: Realizar tarefas de vigilancia e salvamento para prevenir
afogamentos e salvar vidas na orla maritima do Municipio de Aracruz /ES; Orientar no que
se refere a abordagem de banhistas com animais na praia e praticas esportivas;
Responsabilizar-se pela utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicao; Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentando para as atitudes dos
banhistas, a fim de prevenir acidentes; Orientar adequadamente os banhistas sobre os
perigos, principalmente os que ndo sabem nadar; prestar assisténcia devida
providenciando socorros médicos quando necessario; Observar e cooperar, quando
necessario nas atividades esportivas que estejam sendo desenvolvidas, principalmente no
verdo; Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza de equipamentos e
materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

7. Para a inscri¢gao serao exigidos os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.° 70.391/72
e n.° 70.436/72 e da Constituicado Federal, artigo 12, paragrafo 1°;

b) Ter na data do encerramento das inscrigdes a idade minima de 18 anos completos;
c) Ser alfabetizado;

d) Estar em dia com as obrigagbes Eleitorais;

e) Nao ter contrato temporario rescindido por este Municipio, por falta disciplinar;

f) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou
municipal, em consequéncia de processo administrativo, conduta ou a bem do
servigo publico, bem como n&o ter sido demitido por justa causa de emprego
publico de autarquia, fundagao, empresa publica, ou sociedade de economia mista,
instituida por 6rgaos da administragéo federal, estadual ou municipal;

g) Nao estar em débito na entrega de qualquer material de trabalho (uniformes,
nadadeira e outros) que fora cautelado sob sua guarda durante o contrato de
trabalho com o Municipio de Aracruz/ES;

h) Ter Revalidado ou Concluido o curso de Formagédo de Guarda-Vidas ministrado
pelo Corpo de Bombeiros Militar no ano de 2022;

i) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;
3
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j) O ndo atendimento a qualquer das exigéncias relacionadas no item 7 do presente
Edital implicara na desclassificacdo e consequente exclusdo do candidato do
Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo que seja verificada a
irregularidade;

k) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Municipais deste Municipio.

8. Jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais em REGIME DE ESCALA PRE-
DETERMINADA.

8.1. Todos os Guarda Vidas estardo escalados em TODOS OS FINAIS DE SEMANA,
FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS, enquanto vigorar o contrato de trabalho.

8.2. O Horario de trabalho sera das 07 h as 19 h com 01 (uma) hora PARA ALMOCO.

8.3. Nao havera pagamento de horas extras em dobro pela realizagdo de escala em finais
de semana, feriados e pontos facultativos, haja vista que o desempenho da fungao exige
tal escala de trabalho.

9. A REMUNERAGAO dos contratados sera no valor de R$1.450,00 (hum mil e
quatrocentos e cinquenta reais) mensais, conforme LEI de N.° 4.526, de 02/09/2022.

9.1. A Administragcdo Municipal fornecera aos contratados Auxilio-Alimentagdo e Vale-
transporte.

9.1.1. AUXILIO ALIMENTAGAO: A Administracdo Municipal fornecera aos contratados,
por meio da LEI de N.° 4.223, de 12/04/2019. o recebimento do Auxilio-Alimentagao, de
igual valor ao recebido pelos demais Servidores Publicos do Municipio de Aracruz.

PARAGRAFO UNICO. O beneficio previsto no caput sera fornecido diretamente em folha
de pagamento, tendo em visto a natureza transitoria da contratacao.

9.2. VALE TRANSPORTE: A Administragdo Municipal fornecera aos contratados Vale-
transporte dentro do Municipio de Aracruz para o PERIODO DE CONTRATAGAO DE:

16/12/2022 a 28/02/2023.

PARAGRAFO UNICO: Nao cabera qualquer outra remuneracdo ou beneficio sendo os
contidos nos itens do Capitulo IX.

|
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10. As inscricdes serao realizadas nas dependéncias da Secretaria de Turismo e Cultura —
SEMTUR, situada na Rua: Zacarias Bento Nascimento,167 — Centro — Aracruz / ES.

10.1. PERIODO DE INSCRIGAO: de 03/11/2022 a 25/11/2022 (exceto nos finais de
semana, feriados e ponto facultativo).

10.2. HORARIO: das 08:00 h as 11:00 h e das 12:00 h as 17:00 h de segunda a sexta-
feira.

10.3. As inscrigdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional.

10.4. A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem aviso prévio,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagao feita no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Aracruz www.aracruz.es.gov.br.

11. Serao obrigatérios os seguintes documentos:

a) Preenchimento e assinatura da FICHA DE INSCRICAO que esta contida no Edital
ANEXO |, que devera ser entregue na Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR situada
na Rua: Zacarias Bento Nascimento, 167 — Centro — Aracruz / ES;

b) Documento oficial de Identidade RG (coOpia simples, mediante apresentacdo do
documento original ou copia autenticada);

c) Documento oficial de CPF (copia simples, mediante a apresentagdo do documento
original ou copia autenticada);

d) Documento oficial de Diploma, Histérico Escolar ou declaragao/certiddo de
comprovacado de escolaridade (copia simples, mediante a apresentagdo do documento
original ou copia autenticada);

e) A documentacdo de escolaridade expedida por érgdos estrangeiros so tera validade
quando for revalidada pelo Ministério de Educacéao e Cultura — MEC,;

f) 01 foto 3 x 4;

g) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Civil no site:
WWW.Sesp.es.gov.br;

h) Atestado de Antecedentes Criminais da DPF expedido pela Policia Federal no site:
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais,

i) Certiddo Negativa da Justica Estadual Criminal expedido pelo Férum de sua cidade site
www.fjes.jus.br;
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j) Documento oficial de Reservista (cépia simples, mediante a apresentagcao do documento
original ou copia autenticada), quando do sexo masculino;

k) Documento oficial de Titulo Eleitoral (cépia simples, mediante a apresentagdao do
documento original ou cépia autenticada) com Comprovante de Votagéo da ultima eleigao,
Certidao de Quitacao Eleitoral ou justificativa — disponivel no site www.tse.gov.br;

I) Documento oficial do Certificado de conclusdo do Curso de Formagao de Guarda Vidas
REVALIDADO (copia simples, mediante apresentagao original ou copia autenticada) ou de
formagado de Guarda Vidas do ano de 2022, emitidos pelo Corpo de Bombeiros Militar. O
certificado tera validade de um ano, prorrogavel por mais dois anos desde que seja
realizada a revalidacéo;

m) Declaragédo de ndo acumulagéo de cargos publicos, contido no ANEXO Il neste Edital;
n) Comprovante de Residéncia atualizado (copia simples);

0) Certiddo Negativa de Débitos Municipais deste Municipio;

p) Comprovante de vacinagdo do COVID-19 da 12 e 22 dose (copia simples).

11.1. O candidato sera responsavel por todas as informagdes prestadas na Ficha de
Inscricdo e quaisquer erros ou omissdes implicardo em seu cancelamento ou
desclassificagao.

11.2. O candidato que prestar declaracao falsa sera desclassificado e, em consequéncia,
anulado todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no processo seletivo, a qualquer
momento em que o fato for constatado.

11.3. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitido qualquer tipo de alteragdo, salvo as
informacgdes atualizadas relativas aos dados: (telefone, e-mail).

11.4. As informagdes prestadas no preenchimento da FICHA DE INSCRIGAO e nos
documentos anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Administracdo Municipal excluir do processo seletivo simplificado aquele que NAO
PREENCHER O FORMULARIO DE FORMA COMPLETA, CORRETA E LEGIVEL, bem
como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, mesmo que seja alegado desconhecimento.

11.5. Caso a documentacdo entregue esteja incompleta ou com prazos de validade
vencidos, o candidato ndo sera considerado habilitado para continuar no processo
seletivo.

11.6. Sera permitida a inscricdo por PROCURAGAO PARTICULAR COM RECONHECIMENTO
DE FIRMA DA ASSINATURA DO OUTORGANTE COM DATA ATUAL. Devera ser especifico
para representacado neste processo seletivo mencionando o niumero do edital e o ORIGINAL DA
PROCURAGAO SERA RETIDO NO PROCEDIMENTO DO PEDIDO DE INSCRIGAO. Devera
ainda ser anexado no ato da inscrigdo cépia autenticada do documento do procurador.
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11.7. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador.

12. Arevalidacao é destinada aqueles guarda-vidas que ja realizaram o Curso de Formacéao
de Guarda-Vidas nos moldes da NORMA TECNICA 07/2018, que regulamenta os procedi-
mentos de formacgao, treinamento e requalificagdo dos Guarda-Vidas e que estdo dentro
dos 3 (trés) anos de validade. Assim, somente poderao participar do Processo Seletivo Sim-
plificado da Prefeitura Municipal de Aracruz para Contratacdo de Guarda-Vidas na Tempora-
da Verdo 2022/2023, aqueles que realizaram a REVALIDAGAO ou fizeram o CURSO DE
FORMAGCAO DE GUARDA-VIDAS - (CFGV) NO ANO DE 2022.

13. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em ETAPA UNICA:

13.1. ETAPA UNICA - de carater ELIMINATORIO, que consistira em AVALIAGAO DAS
INSCRIGCOES (analise dos documentos e requisitos necessarios para o cargo pleiteado), e
de carater CLASSIFICATORIO, que consistira da pontuacdo e comprovagdo no quesito
qualificacéo profissional.

Area Quesito Pontuagdo maxima

| - Qualificagdo Profissional | Formagdo académica / 100 pontos
Titulagao

13.1.1. Nao serdo computados os pontos que ultrapassarem a pontuagcdo maxima
estabelecida.

13.2. A descrigao, a pontuagao e as formas de comprovagao dos titulos seréao:

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

TITULAGOES PONTOS

Diploma ou declaragdo, devidamente registrado, de
conclusao de curso de Educacéo Fisica.

30

Certificado de conclusao de curso de Primeiros
Socorros, com no minimo 40 horas, concluido nos
ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de publicagcao 20
deste edital, e oferecidos por instituicbes reconhecidas
ou autorizadas nos termos da lei.

Certificado de conclusdao de cursos de SALVAMAR 50
emitidos pelo CBMES. (o candidato podera apresentar

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado SEMTUR N.° 001/2022

Secretaria de Turismo e Cultura
Rua: Zacarias Bento Nascimento, 167 - Centro — Aracruz/ES



_ Secretaria de
Turismo e Cultura

£l ARRERUZ

www.aracruz.es.gov.br

até 05 (cinco) anos, a contar da data de publicagcdo
deste edital, e oferecidos por instituicdes reconhecidas
ou autorizadas nos termos da lei. Cada certificado valera
10 (dez) pontos cada.

Total 100

13.3. Na hipotese da ndo comprovagdo dos itens a serem considerados na
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, pela ndo apresentacdo do referido documento, o
candidato néo sera ELIMINADO, sendo reclassificado conforme pontuagéo.

13.4. Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.
13.5. As comprovacgdes de titulagdo serao entregues no ato da inscrigao.

13.6. Serdo CONTRATADOS para o cargo de Guarda Vidas os 60 (sessenta) primeiros
candidatos CLASSIFICADOS.

13.7. Em caso de igualdade de pontos adquiridos na Pontuagdao de Qualificagao
Profissional (comprovacgao de titulos), provocando empate na classificagdo geral entre
dois ou mais candidatos, tera prioridade para efeito de desempate o candidato que
possuir:

a) Maior Idade.

13.8. O candidato que for assinar contrato de prestacido de servigo por tempo determinado
com este Municipio fica ciente de que deverao ser observadas as vedagdes contidas nos
incisos XVI, XVII e §10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos
legais acerca de acumulo de cargos publicos.

13.9. O RESULTADO DA ETAPA UNICA, sera divulgado no dia 30/11/2022 a partir das
15h no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR e pelo site
WWwWw.aracruz.es.gov.br

14. A HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO nio desobriga o candidato de comprovar a
qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢cbes
estabelecidos neste edital. O candidato que nao atender tera sua inscricao CANCELADA,
sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

14.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado, sera divulgado o RESULTADO FINAL
no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS — DOM/ES, cuja listagem também estara afixada
no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR no dia 06/12/2022, a partir das 15h
e divulgado no site da Prefeitura Municipal de Aracruz no site: www.aracruz.es.gov.br
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14.2. Nenhum documento entregue no momento da inscricdo e na admissao podera ser
devolvido ao candidato.

14.3. Os documentos dos candidatos indeferidos neste Processo Seletivo permanecerao
anexados ao Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria da SEMTUR, em poder da
COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE TURISMO
E CULTURA - SEMTUR, PORTARIA de N.° 18.586 de 10/08/2022, pelo periodo de
validade do Processo Seletivo.

14.4. Os documentos dos candidatos classificados neste Processo Seletivo que nao
resultarem em contratacdo permanecerdo anexados no Processo Seletivo para
Contratacdo Temporaria da SEMTUR, em poder da COMISSAO ESPECIAL DE
TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS
PARA ATENDER A SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA - SEMTUR, PORTARIA
DE N.° 18.586, DE 10/08/2022, pelo periodo de validade do Processo Seletivo. E apds o
fim da validade do Processo o mesmo sera encaminhado para arquivo municipal.

15. O candidato podera apresentar recurso no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas,
contados a partir da data de publicagao do resultado oficial da classificacao.

15.1. Sera assegurado ao candidato o pedido de RECURSO, o candidato devera
preencher o FORMULARIO DE RECURSOS, conforme ANEXO Il deste EDITAL, e
endereca-lo ao Presidente da COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS PARA ATENDER A
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA - SEMTUR - Instituida pela PORTARIA de N.°
18.586 de 10/08/2022, que determinara o seu processamento. Dele devera constar o
nome completo e assinatura do candidato, numero do documento de identidade, cargo
pretendido, endereco para correspondéncia e argumentacao légica e consistente para
cada situacao recorrida. O recurso inconsistente ou fora do prazo, sera indeferido.

15.2. O Recurso devera ser protocolado dentro do prazo determinado a Secgao de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Aracruz, na Casa do Cidadao localizada a Rua:
Padre Luiz Parenzi, 710 — Centro — Aracruz / ES das 12:00 h as 17:00 h de segunda a
sexta-feira.

15.3. Feita a revisdo, sera divulgado o resultado final no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, com as eventuais alteragdes, e sera afixado no atrio da Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura — SEMTUR e no site da Prefeitura Municipal de Aracruz no enderego:
WWWw.aracruz.es.gov.br

15.4. Nao serdo aceitos outras formas de recursos, além daquele especificado no item 15.
Em nenhuma hipotese serdo aceitos reviséo de recursos.
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15.5. Recurso inconsistente ou fora do prazo sera liminarmente indeferido, ndo sendo
admitido recurso administrativo visando dilagao probatoria.

15.6. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
lista definitiva de classificacao.

15.7. A decisdo da COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE
TURISMO E CULTURA - SEMTUR - PORTARIA de N.° 18.586 de 10/08/2022, constitui
ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberdo recursos administrativos adicionais.

15.8. Todas as respostas dos recursos impetrados pelos candidatos nas diversas fases do
processo seletivo serdo disponibilizadas no site www.aracruz.es.gov.br ndo sendo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16. A convocacéao dos candidatos classificados sera efetuada pelo Municipio, respeitando
a ordem de classificacdo e a necessidade da Administragao e, sera afixada no atrio da
Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR e divulgada no site da Prefeitura Municipal de
Aracruz no site: www.aracruz.es.gov.br

16.1. O candidato suplente que for convocado devera comparecer a Secretaria de Turismo
e Cultura - SEMTUR, em até 02 (dois) dias uteis, a partir da data da convocagao, para os
procedimentos administrativos e admissdo no Setor da Pericia Médica da Prefeitura de
Aracruz.

16.2. Caso o candidato classificado e o suplente convocado nao se apresentarem para 0s
procedimentos administrativos e admissdes, serdo considerados como desistentes, sendo
convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

17. A contratagdo, em carater temporario de excepcional interesse publico, de que trata o
edital, dar-se-a mediante assinatura de contrato administrativo de prestacéo de servigo
entre o Municipio de Aracruz e o Contratado, podendo ser prorrogado a critério da
Administracdo Publica Municipal de acordo com as suas necessidades, interesse e
conveniéncia.

17.1. No ato da contratacédo os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo
Simplificado, deverao apresentar documentagao exigida pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Aracruz.
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17.2. Desobrigacao por parte da Prefeitura Municipal de Aracruz estabelecer qualquer tipo
de vinculo empregaticio, além do prazo estabelecido neste Edital.

18. Os contratados desempenharao suas atividades na Orla do Municipio de Aracruz,
serao lotados na Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR.

19. O contrato de trabalho para os aprovados dar-se-a no periodo de 16/12/2022 a
28/02/2023, podendo ser prorrogado ou rescindido antecipadamente, a critério da
Administracdo Publica Municipal de acordo com as suas necessidades, interesse e
conveniéncia.

19.1. Os contratados do sexo masculino deverdo se apresentar nos postos de trabalho
com o cabelo cortado e o sexo feminino com o cabelo penteado em coque e nao poderao
portar nenhum adereco, tais como reldgio, brinco, cordao, pulseira, piercings etc.

20. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

20.1. A inscrigcdo no Curso de Formacao de Guarda Vidas (CFGV) ou Revalidagao nao
implicara na CONTRATACAO DO CANDIDATO. Tal inscricdo significa apenas que o
candidato sera voluntario em participar do teste fisico, para ingressar no curso de
formacao.

20.2. Sera automaticamente indeferida a inscrigdo do candidato que nao apresentar os
documentos exigidos como requisitos no ato da inscrigao.

20.3. E de responsabilidade do candidato manter atualizado os meios de contato para
localizagao, especialmente telefone, enderego e correio eletrénico.

20.4. Nao serao aceitos documentos que contenham rasuras, bem como aqueles nao
autenticados pela mesa receptora das inscri¢des.

20.5. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos originais
exigidos para conferéncia e autenticagdo das copias para os procedimentos
administrativos e admissao.

20.6. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os exames solicitados ao
Setor de Pericia Médica para emissao do Laudo Médico.
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20.7. Correra por conta do candidato a realizacdo de TODOS os exames necessarios no
PRE — ADMISSIONAL: HEMOGRAMA COMPLETO; TIPAGEM SANGUINEA (TENDO
CARTEIRA, ENTREGAR COPIA); ELETROCARDIOGRAMA; e RX DE COLUNA
LOMBAR COM PREPARO E LAUDO.

20.8. A prefeitura municipal de Aracruz se reserva no direito de solicitar exame
toxicoldgico aos contratados, a qualquer tempo;

20.8.1. Se o exame toxicolégico for positivo para o uso de entorpecentes (maconha;
metabolitos do delta-9 THC; cocaina e seus metabdlicos; anfetaminas — inclusive
metabdlitos e seus derivados; merla; opiaceos; e psicofarmacos, dentre outros, salvo
prescricdo médica;), enseja na rescisao contratual.

20.9. Os candidatos estarao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado
pela Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR, bem como a atuar na localidade de
necessidade do Municipio. Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos
locais indicados, 0 mesmo sera automaticamente eliminado.

20.10. A identificagdo do local de trabalho sera definida de acordo com as necessidades
da Secretaria de Turismo e Cultura — SEMTUR e orientacdo do Corpo de Bombeiros
Militar do Espirito Santo, podendo ser alterado a qualquer tempo.

20.11. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢gdes contidas neste
edital.

20.12. O resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado sera PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIiPIO — DOM/ES. Os demais atos serdo publicados no site
da Prefeitura Municipal de Aracruz no site: www.aracruz.es.gov.br e também serao
afixados no atrio da Secretaria de Turismo e Cultura - SEMTUR.

20.13. A aprovacgao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificagao.

20.14. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais onde serao realizadas
as etapas do Processo Seletivo como justificativa de sua auséncia. O néao
comparecimento as etapas do processo, qualquer que seja o motivo, sera considerado
como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

20.15. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas no
REGULAMENTO DISCIPLINAR DOS GUARDA VIDAS do Municipio de Aracruz, LEI N.°
4.143, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017, contido no ANEXO IV do presente Edital.

20.16. A inexatidao/falsidade das declaragdes e as irregularidades de documentos ou de
outras naturezas ocorridas durante o Processo Seletivo Simplificado, verificadas mesmo
apos a contratagao, implicarao na eliminacédo do candidato e/ou cessacao do contrato.
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20.17. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela COMISSAO ESPECIAL
DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS
PARA ATENDER A SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA - SEMTUR, INSTITUIDA
PELA PORTARIA DE N.°18.586, DE 10/08/2022, observados os principios € normas que
regem a Administragao Publica.

20.18. O candidato que for assinar contrato de prestacdo de servico por tempo
determinado com este Municipio fica ciente de que deverao ser observadas as vedacdes
contidas nos incisos XVI, XVIl e §10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e demais
dispositivos legais acerca de acumulo de cargos publicos, conforme DECLARACAO no
ANEXO Ill deste Edital.

20.19. Fica vedado o uso indiscriminado do aparelho celular e de aplicativos, como
WhatsApp durante o horario de trabalho, exceto em situacbes de emergéncia ou com
prévia autorizacdo do Supervisor dos Guarda Vidas, sob pena de adverténcias ou
suspensdes se forem descumpridas. Justifica-se a proibicdo do uso desses aparelhos,
pois os mesmos podem se distrair e até mesmo reduzir a concentragdo, comprometendo
sua produtividade, podendo colocar em risco a seguranga dos banhistas.

20.20. O candidato que ferir o comportamento disciplinar sendo mencionado no
RELATORIO FINAL SALVAMAR 2021/2022, do Corpo de Bombeiros Militar — 22 CIA
Independente — Aracruz, diante da Lei n.° 4.143, de 10 de novembro de 2017, que dispde
sobre o Regulamento Disciplinar dos Guarda Vidas do Municipio de Aracruz e da outras
providéncias, no Titulo IV das Disposi¢gbes Finais que em seu Art. 21 — diz: O registro da
sanc¢ao disciplinar prescrevera em 02 (dois) anos a correr da data da ocorréncia do fato ou
da aplicacao da sancéo.

Aracruz/ES, 07 de outubro de 2022.

Paulo Sérgio da Silva Neres
Secretario de Turismo e Cultura
Decreto N.° 42.003, de 18/05/2022
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1 ARACRUZ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FICHA DE INSCRIGAO
EDITAL N°: 001/2022 — GUARDA-VIDAS

NOME

ENDERECO

BAIRRO N°

CIDADE CEP

IDENTIDADE

ORGAO

EMISSOR UF

DATA DE

NASCIMENTO NATURALIDADE

UF CPF

TELEFONE 1

TELEFONE 2

E-MAIL

DOCUMENTOS ENTREGUES PARA FICHA DE INSCRICAO

Carteira de ldentidade — RG

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

Certificado de Reservista

Titulo Eleitoral

Certidao de Quitacao Eleitoral, comprovante de votagao ou justificativa

Comprovante de Residéncia Atualizado

Comprovante de Escolaridade

1 Foto 3x4

Antecedentes - Policia Civil

Antecedentes - Policia Federal

2I3lo|lo|Njolalslw|Nn|a

Certidao Negativa da Justica Criminal - Férum

N
N

Certidao Negativa de Débitos Municipais deste Municipio
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13 CERTIFICADO do Curso de Formagao de Guarda Vidas 2022

14 REVALIDACAO do Curso de Formagéo de Guarda Vidas

15 Declaracédo de ndo acumulo de cargos publicos

16 Diploma ou declaragédo, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Educagao
Fisica

17 Certificado de conclusdo de curso de Primeiros Socorros, com no minimo 40 horas,
concluido nos ultimos 5 anos

18 Certificado de conclusao de cursos de SALVAMAR emitidos pelo CBMES Quantidade

Certificados
19 Comprovante de vacinagao do COVID-19 da 12 e 22 dose (copia simples).

FUNCAO PLEITEADA: GUARDA-VIDAS VERAO 2022/2023

DECLARAGCAO

Atesto sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas nessa FICHA
DE INSCRIGCAO, bem como a veracidade e legalidade dos documentos citados, estando
de acordo com as normas deste Processo Seletivo Simplificado, Declaro ainda, ter
conhecimento das exigéncias minimas previstas no EDITAL N° 001/2022 que regulamenta
0 Processo Seletivo Simplificado e que aceito e atendo a todos os requisitos minimos e
condi¢cdes estabelecidas para o exercicio do cargo, comprometendo-me, ainda a sua
devida comprovagao quando exigida.

Secretaria de
Turismo e Cultura @@

Aracruz/ES de de 2022.
Assinatura do Candidato Legivel Responsavel pela Inscricao
PREFEITURA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

RACRUZ EDITAL N° 001/2022

www‘aracruz‘es‘gov‘br
COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

FUNGAO: GUARDA VIDAS VERAO 2022/2023

DE DE 2022.

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DA INSCRICAO
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A COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO (CET) DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE GUARDA-VIDAS - EDITAL 001/2022

Nome do Candidato:

Carteira de Identidade N.°: CPF N.°:

Endereco:

Cargo Pretendido:

Descrigao:

Conforme Edital N° 001/2022, tenho ciéncia que no julgamento dos recursos seréao
considerados somente os documentos e demais informagdes apresentadas na inscri¢éo.

Aracruz -ES, __ de de 2022.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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DECLARAGAO QUE NAO POSSUI ACUMULAGAO DE CARGOS

Eu, , portador da Carteira de ldentidade RG
n° ,CPF n.° residente e
domiciliado ,n° ,Bairro ;Munici
pio , CEP , Estado ,declaro para os

devidos fins desse processo seletivo, sob as penas da Lei, de que nao exergco
nenhum outro cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico, quer seja na Esfera
Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na Administracao Direta ou Indireta, cuja
acumulacdo seja vedada com o cargo para o qual serei contratado, conforme
estabelece inciso XVI, do art. 37 da CRFB/88.

Aracruz/ES, de de 2022.

Assinatura do (a) declarante
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REGULAMENTO DISCIPLINAR DOS GUARDA-VIDAS
DO MUNICIiPIO DE ARACRUZ:

LEI N° 4.143, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017

DISPOE SOBRE O REGULAMENTO DISCIPLINAR
DOS GUARDA-VIDAS DO MUNICIPIO DE
ARACRUZ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO; FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — O Regulamento Disciplinar dos Guarda Vidas, tem por finalidade disciplinar,
tipificar, classificar e mensurar as transgressdes disciplinares, estabelecer normas
relativas a aplicagdo das sancgdes disciplinares e a defesa contra a aplicagdo das
sangdes.

Art. 2° — A disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral das leis e normas
contratuais, traduzindo-se pelo perfeito cumprimento das fun¢des de Guarda Vidas.

Paragrafo Unico: Sdo manifestagdes essenciais de disciplina:

I. —acorrecdo de atitudes;
Il. —a observancia das prescrigdes legais e regulamentares;
[ll. —a obediéncia as ordens legais;

IV. —adedicacio ao servico;
V. —acolaboracao espontanea;
VI. —a consciéncia das responsabilidades;
VIl. — o zelo para a preservacgao dos padrdes de qualidade profissional, objetivando a

melhoria e a credibilidade perante a opinido publica;
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VIIl. - as manifestagbes espontaneas de acatamento dos valores e deveres morais e
éticos.

Art. 3° — Cabe ao Guarda Vidas a inteira responsabilidade pelos atos que praticar e
pelas consequéncias que deles advierem, quando agir espontaneamente ou
contrariamente as ordens de seu superior hierarquico.

Paragrafo Unico: Cabe ao Guarda Vidas, ao receber uma ordem, solicitar os
esclarecimentos necessarios ao seu total entendimento e compreensao.

Art. 4° — S30 competentes para aplicar as disposi¢cdes contidas neste regulamento:

I. —o Coordenador do Salvamar, subordinado a Prefeitura Municipal de Aracruz;

II. — os Supervisores do Salvamar ou militares integrantes do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Espirito Santo, conforme pactuado em convénio celebrado
entre a Corporacéao e a Prefeitura Municipal de Aracruz;

lll. — o Secretario Municipal de Turismo e Cultura.

Art. 5° — A comunicagdo da infracdo disciplinar devera ser clara, concisa e precisa,
devendo conter os dados capazes de identificaras pessoas ou coisas envolvidas, bem
como as testemunhas, o local, a data e a hora da ocorréncia e caracterizar

objetivamente as circunstancias que a envolverem, sem quaisquer tipos de comentarios
ou opinides pessoais.

~ TiTULO NI
TRANSGRESSOES E SANGOES DISCIPLINARES

Art. 6° — Transgressao disciplinar é toda acdo ou omissao que viole os preceitos da
ética ou que contrarie os deveres e obrigagdes a que esta submetido, ou agdo contraria
aos preceitos estatuidos em leis, regulamentos ou normas internas.

Paragrafo Unico: A transgressao disciplinar sera classificada em:

. —Leve;
. — Meédia;
lll. - Grave;
IV. - Gravissima.
Art. 7° — As sancgdes disciplinares a que estao sujeitos os Guarda Vidas, sdo as
seguintes:
I. —adverténcia verbal;
II. —adverténcia escrita;
lll. - suspensao;
IV. —rescisdo do contrato de Guarda vidas por justa causa.
Art. 8° — Adverténcia verbal é a forma mais branda de punir, consistindo numa

admoestacéao verbal feita ao transgressor, como forma de incentivo a nao reiteragao da
pratica de transgresséao disciplinar.
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Art. 9° — Adverténcia escrita € de natureza similar a verbal, porém documentada
conforme Art. 5° — deste regulamento.

§1° — Recusando-se o Guarda Vidas a assinar, a adverténcia deve ser lida na presenca
do transgressor e de duas testemunhas que deveréo assina-la.

§2° — A adverténcia devera ser registrada em formulario préprio e mantida arquivada
pelo prazo de dois anos como referéncia para aplicagao de sanc¢des posteriores.

Art. 10 — Suspensao € dada quando se acredita que o ato tem gravidade suficiente
para prejudicar os padrées de qualidade profissional e a credibilidade perante a opinido
publica, seja pela atitude do aspecto pessoal ou profissional do Guarda Vidas, tendo
limite maximo de 30 (trinta) dias, sendo descontados da remunera¢cdo mensal.

Art. 11 - A rescisdo do contrato de guardavidas por justa causa consiste no
afastamento do Guarda Vidas que cometer ato doloso ou culposo que faca desaparecer

a confianga em seu servigo prestado, tornando impossivel o prosseguimento da relagéao
de emprego.

TiTULO 1Nl
PROCESSO E PROCEDIMENTO

Art. 12 — S3o circunstancias agravantes:

|. —a existéncia de sangao disciplinar anterior registrada;
[I. —areincidéncia especifica da transgressao;

lll. —a pratica simultdnea de duas ou mais transgressoes;

IV. —o conluio de duas ou mais pessoas;
V. —ter sido praticada a transgressdo em presenca de publico;
VI. —ter sido cometida a transgressao, estando uniformizado e/ou de folga.

Art. 13 — S3o circunstancias atenuantes:

|. — comportamento exemplar;
II. —relevancia de servigos prestados;

[ll. —ter sido cometida a transgressé&o para evitar mal maior;

IV. —nunca ter sofrido sanc¢ao disciplinar;
V. —ter o transgressor confessado espontaneamente a transgressao;
VI. —afalta de pratica do servico.

Art. 14 — Para fixagao das sang¢des disciplinares serdo observadas as seguintes regras:
§1° — Para a transgresséo disciplinar leve:

I. — Havendo equilibrio ou prevaléncia de circunstancias atenuantes, aplicar-se-a a
sancao de adverténcia verbal,

Il. — Havendo prevaléncia de circunstancias agravantes, aplica-se a sang¢ao de
adverténcia escrita;
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§2° — Para a transgressao disciplinar média:

I. — Havendo equilibrio ou prevaléncia de circunstancias atenuantes, aplicar-se-a a
sancao de adverténcia escrita;

. — Havendo prevaléncia de circunstancias agravantes, aplicar-se-a a sangao de
suspensao, no dia do cometimento da transgressao;

§3° — Para a transgressao disciplinar grave, aplicar-se-a sancado de suspenséo,
adicionando-se a diferenca entre o numero de circunstancias agravantes e atenuantes
para sua fixagao quantitativa;

§4° — Para a transgressao disciplinar gravissima, aplicar-se-a sang¢ao de rescisao do
contrato por justa causa.

Paragrafo unico — Em caso grave de cometimento de conduta reprovavel atribuida a
qualquer guarda-vida (uso de substancias psicotropicas ilicitas, roubo, furto, ingestao
de bebida alcodlica durante o servico ou apresentar-se alcoolizado para o trabalho,
agressao fisica ou verbal, ou mesmo seguidas e injustificadas faltas ou atrasos etc) ou
que afete a imagem do Corpo de Bombeiros Militar e/ou da Prefeitura de Aracruz, que
coloque ou possa colocar em risco a seguranga de banhistas, de outros Guarda-vidas
ou do patriménio, o Comandante do Orgdo Bombeiro Militar com responsabilidade ope-
racional sobre a area atendida podera afastar sumariamente da Operagao Salvamar o
autor de tal conduta, colocando-o imediatamente a disposi¢cdo da administragao munici-
pal local através de ato formal que contenha as motivacbes da sua decisdo, mesmo
que, por qualquer motivo, ndo haja instrumento préprio instituido para tratar disciplinar-
mente os fatos.

Art. 15 — Para efeito da fixacdo da sangao, cada circunstancia atenuante ou agravante
equivalera a 01 (um) dia.

Art. 16 — Equivaléncia das transgressoes disciplinares:

§1° Apenas para efeito de exoneragédo do cargo de guarda-vidas por justa causa, deve
se fazer a seguinte correlagao;

I.  —2 (duas) Transgressdes leves equivalem a uma média;
II. —2(duas) Transgressdes médias equivalem a uma grave;
lll. -2 (duas) Transgressdes graves equivalem a uma gravissima.

Art. 17 — Serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, por meio de peticéo
escrita, para aquele que se julgar prejudicado ou injusticado, objetivando reverter a
penalidade imposta.

Paragrafo Unico: A defesa devera ser encaminhada diretamente & Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento do Processo Simplificado de Guarda Vidas, no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da data da aplicagdo da sangao disciplinar.

Art. 18 — A modificacdo da sancao disciplinar pode ser realizada pela Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento do Processo Simplificado de Guarda Vidas quando houver
injustica ou ilegalidade na sua aplicacéo, desde que devidamente motivada.
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Paragrafo Unico: Na hipétese de anulacdo da sancdo disciplinar aplicada, consistente
na declaragdo de invalidade do ato punitivo, esta gerara a:

I. — Eliminagao do registro referente aquele ato;

II. —Reversdo em folga do respectivo periodo de suspensao cumprido.

Art. 19 — As transgressodes disciplinares relacionadas as regras gerais de conduta do
Guarda Vidas, de acordo com a classificagdo abaixo, s&o as seguintes:

| — Gravissimas:

a) ato de improbidade;
b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c) condenagao criminal do(a) contratado(a), transmitida em julgado, caso nao tenha
havido suspensao da execugao da pena;

d) desidia no desempenho das respectivas fungoes;
e) embriaguez habitual ou em servigo;

f) ato de indisciplina ou de insubordinagéo;

g) abandono de emprego;

h) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa,
ou ofensas fisicas, nas mesmas condi¢des, salvo em caso de legitima defesa,
prépria ou de outrem;

i) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra superior
hierarquico;

j) fazer uso, estar sob agdo ou induzir outrem ao uso de toxicos, entorpecentes ou
qualquer outro produto alucindgeno, salvo prescrigdo médica.
Il - Graves:

a) faltar a qualquer ato de servico;

b) simular doencga ou fato impeditivo para esquivar-se do servigo;
c) abandonar local de servico;

d) dormir durante o horario de servico;

e) deixar de prestar auxilio, quando necessario ou solicitado, para atuagdo de
SOCOrT0;

f) desempenhar de forma inadequadas suas fun¢des, de modo intencional,
g) desrespeitar, ofender, provocar, discutir ou desafiar superior;

h) ndo cumprir ordem legal recebida;

i) desrespeitar regras de navegag¢ao maritima com embarcacgao publica;

j) desrespeitar, desconsiderar ou ofender municipe por palavras, atos ou gestos, no
atendimento de ocorréncia ou em outras situag¢des de servico;

k) desrespeitar outro Guarda Vidas.
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lll - Médias:

a) afastar-se de qualquer lugar em que deva estar;

b) danificar, extraviar, inutilizar ou nao ter o devido zelo com os bens pertencentes
ao patrimdnio publico que estejam sob sua responsabilidade, seja por agado ou
Omisséao;

c) manter em seu poder, indevidamente, bens da Fazenda Publica;
d) dirigir, quando uniformizado, gracejos a alguém;

e) demonstrar intimidade com outrem, mediante atos ou gestos comprometedores,
estando uniformizado e de servico;

f) frequentar, uniformizado, lugares incompativeis.
IV — Leves:

a) chegar atrasado a qualquer ato de servigo;

b) apresentacédo pessoal fora dos padrbes estabelecidos, com os cabelos grandes
e/ou barba mal feita;

c) apresentar-se sem uniforme, mal uniformizado, com uniforme alterado, faltando
pecas, sujo, desalinhado ou diferente do previsto, em qualquer situagéo;

d) portar-se de modo inconveniente e sem compostura, faltando aos preceitos da
boa educacéo;

e) utilizar indevidamente o radio comunicador;
f) ndo utilizar equipamentos de protegéo individual e coletivo fornecidos;

g) permitir que desconhecidos penetrem em local que esteja guarnecendo,
permanegam junto ao posto ou fagcam uso dos materiais da Fazenda Publica,
sem autorizacio;

h) adentrar, sem permissao ou ordem, em area cuja entrada lhe seja vedada.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 — O Guarda Vidas podera deixar de comparecer ao servico sem sofrer sancao
disciplinar:

I. — até 02 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cdnjuge, ascenden-
te, descendente, irmao ou pessoa que, declarada em sua carteira de trabalho e
previdéncia social, viva sob sua dependéncia econémica;

II. —até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

lll. — até 5 (cinco) dias consecutivos, em virtude de nascimento ou adogao de filhos;

IV. — até 01 (um) dia, em caso de doacédo voluntaria de sangue devidamente
comprovada;
V. — até 02 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos

termos da lei respectiva
VI. —no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servigo Militar;
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VIl. - prestagdo de prova ou exame, quando se tratar de estudante em curso
legalmente instituido, mediante apresentagdo de atestado fornecido pelo
respectivo estabelecimento de ensino;

VIIIL. — nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior;
IX. — pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;
X. —outras que estejam expressamente previstas em lei.

Art. 21 — O registro da sancédo disciplinar prescrevera em 02 (dois) anos a correr da
data da ocorréncia do fato ou da aplicagao da sancgao.

Art. 22 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edital 001/2022 SEMTUR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMTUR

LEI N° 4.143, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017

Aracruz/ES, 07 de outubro de 2022.

Paulo Sérgio da Silva Neres
Secretario de Turismo e Cultura
Decreto N.° 42.003, de 18/05/2022
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