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COMISSAO DE SELEGAO
Edital de Chamamento Publico n°001/2023 - SEMAS-FIA
Processo n° 28876/2022

REFERENCIA: PROCESSO N° 8587/2023

ASSUNTO: Edital de Chamamento Publico n°001/2023 — SEMDS-FIA, para selecionar as
melhores propostas técnicas e financeiras apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC) para firmar Termo de Fomento com a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho
(SEMDS), com o objetivo de consecugéo de planos de trabalhos voltados a promog&o, a protegéo
e a defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz-ES.

RESPOSTA DE RECURSO REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA COMISSAO DE
SELECAO

Insta informar que a comissdo de Selegcdo tem autonomia na analise técnica dos projetos
apresentados.

Etapa 9: Analise dos Recursos pela Comissao de Selecao

8.9.1. A Comissao de Selegéo tera prazo de 02 (dois) dia util para analisar os recursos, contados a
partir do primeiro dia Gtil imediatamente subsequente ao término do prazo de manifestagéo das
interessadas classificadas, podendo solicitar pareceres a Procuradoria do Municipio, caso em que
este prazo devera ser estendido, devendo a Comiss&o publicar a decisdao motivada em seu sitio
eletrénico (www.pma.es.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br).

O recurso do projeto apresentado foi analisado pela Comisséo de Selegdo, conforme disposto no
item 8.9.1 do Edital e a decisdo que segue tem carater definitivo. Segue manifestagdo de anélise e
decisao:

AUTOR DO RECURSO
Associagao Recreativa e Cultural de Aracruz — ARCA
A) DA ADMISSIBILIDADE

Nos termos do Edital de  Chamamento Publico n°001/2023 — SEMDS-FIA, a comisséo
analisa o recurso apresentado pelo autor acima identificado acerca do resultado
preliminar do referido Edital.

A.1) DA TEMPESTIVIDADE

Verifica que o recurso interposto foi encaminhado a Comissdo de Sele¢do na data de
17 de margo de 2023. Portanto, verifica-se estar o recurso dentro do prazo estipulado
no Edital, sendo, pois, tempestivo.

A.2) DAADEQUACAO

O proponente possui legitimidade recursal. A matéria recorrida possui previsdo
expressa. Antes o requisito de admissibilidade disposto no Edital, observados pela
autora do recurso, cumpre-nos dizer que o recurso merece ser reconhecido.

B) DO MERITO

Sintese: A proponente solicita a revisdo da analise da proposta apresentada, bem como
que o presente recurso seja submetido a procuradoria e apresentado ao CMDCA que
foi o responséavel pela elaboragdo do termo e do plano de aplicagéo financeira para
manifestagdo, e ainda, requer que seja procedida a apuragdo de como se derivou a
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etapa de avaliagdo das propostas e que nova avaliagdo esteja presente pelo menos um
profissional de educagéo fisica, a fim de que se avalie a metodologia da atividade
natagdo proposta. Por fim, requer, em caso de indeferimento do recurso , seja instada,
ao menos a comissdo de selegdo no sentido de apontarem especificadamente os
pontos que a proposta n&o logrou éxito em preencher os critérios de avaliagéo, a fim de
que de fato a recorrente possa exercer seu pleno direito de defesa, sobretudo pela nota
zero aplicada.

C) DA DECISAO

Apds andlise acerca dos argumentos aduzidos no recurso constante nos autos do
processo administrativo n° 8587/2023, e manifestagdo juridica emitida pela
Procuradoria Geral do municipio de Aracruz, a qual opina pelo indeferimento do
recurso, esta comissdo decidiu manter a decisdo pela eliminagdo da proponente
conforme resultado preliminar publicado no site da prefeitura no dia 15 de margo de
2023, e emitiu parecer técnico esclarecendo os pontos que a proposta n&o logrou éxito
para fins de classificagdo. Observa-se que o prazo para interposigdo de recurso deve
ser utilizado para questionamentos acerca da decisdo da Comissdo em sua andlise das
documentagbes apresentadas dentro do prazo de inscrigdo proposto no Edital. E
oportuno destacar que o item 7.5 do Edital citado pela Procuradoria-Geral do Municipio
em seu parecer juridico prevé que dever&o ser “observados os principios da isonomia,
da impessoalidade e da transparéncia’. Observa-se também os apontamentos
registrados no parecer técnico emitido pela Comissdo de Selegédo que a proposta da
proponente estd eivada de tantos vicios que seria necessario reeditar todo o
documento, visando sanar as incoeréncias apontadas.

Deste modo, e considerando que o Edital faz lei entre as partes, é importante destacar
que o item 8.4.1.3, prevé que é “expressamente vedada a retificagdo da proposta
técnica e da documentagédo para qualificagdo técnica, bem como o acréscimo de
quaisquer documentos apds o envio das propostas”.Em sendo assim, a realizagéo de
diligéncia que possa ensejar a alteragao significativa do teor da proposta de trabalho,
ou seja, que implique algo para além de verificar a autenticidade de documentos,
saneamento de dudvida ou esclarecimento de omissdo, seria passivel de malferir “os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia”.A guisa de concluséo, a
realizagdo de diligéncia, no presente caso, visando sanear os vicios contidos na
proposta técnica da ARCA Ihe daria um beneficio que afronta a isonomia,
impessoalidade e transparéncia, podendo levar ao descrédito todo o trabalho da
Administragdo Publica na condugdo do presente certame, razdo pela qual esta
Comiss3o entende que seja inapropriada tal diligéncia e por isso n&o a realizou.

Aracruz, 24 de Margo de 2023.
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Silvjana Souza Dias
Presidente da Comissao de Selecao
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Analise da Proposta Técnica: ARCA (inconsisténcias identificadas)

Item 3.1 identificaciao do objeto:

3 - SINTESE DA PROPOSTA

3.1. IDENTIFICACAO DO OB3JETO: Lote 02
Cooperagdo enica ¢ linanceira para o lomento das agoes que abranjam ¢ alcancem a promaogio dos
direitos 4 satde. cducagio. assisténeia social. cultura, esporte ¢ lazer de criangas ¢ adolescentes do

municipio de Aracruz,

Para fins deste edital ndo sera feita cooperacdo técnica, apenas financeira. Estas

informaces constam no Edital. Ea OSC ndo se atentou.

Citam que fomentarao agbes que abranjam e alcancem a protegdo de direitos da crianga

e adolescente, mas nao dizem quais agoes.

Considerando que as agdes que abrangem a prote¢ao dos direitos das criangas e

adolescentes trata-se de amplo leque de possibilidades, nao é possivel supor/deduzir o

que a OSC pretende realizar, qual agao pretende executar, ou qual eixo de atuagéo

pretende atender. (considerando as inimeras possibilidades).

O objeto deve ser descrito de forma clara e objetiva, tornando possivel sua identificagao

expressa. E um produto ou servico que estara disponivel quando o projeto estiver 3\
{

concluido (Thiry-Chequer, 2004). A OSC ndo deixou claro qual o objeto da proposta.




[tem 3.2: Objetivos da Proposta:

3.2. OBJETIVO DA PROPOSTA:

o Promover o desenenlviniento Tisico, emocional. ¢ cognitive am uat ambiente de aprendizagen,
praporcisnande condiviies pans o desenvalvimenta daatividade esportiva, recraativa ¢ de liver,
visando a promecio. g petegdo ¢ delosa dos dincitas bumanos de erianyas ¢ adolescentes do

Municipie de Anwrus.

A OSC propde promover o desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo em um ambiente

de aprendizagem. Nota-se novamente, que ndo é possivel identificar a acao

pretendida de forma objetiva, e qual ou quais instrumentos seriam utilizados para

esse fim.

Neste item, a OSC deve explanar de forma geral e abrangente, as intengdes e os efeitos
esperados do projeto, respondendo portanto, as seguintes perguntas: O que fazer? Para
quem? Onde? Para que fazer?, expressando assim, o que se quer alcangar.

Exemplo:

“Promover a qualificagdo profissional para jovens no municipio do Rio de Janeiro,
contribuindo para a inclusdo no mercado de trabalho e a melhoria da renda e emprego.”
Segundo o objetivo formulado, foi respondido:

O que fazer: promover a qualificagio profissional.

Para quem: para jovens.

Onde: no municipio do Rio de Janeiro.

Para que fazer: contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da renda e
emprego.

Item 3.2.10bjetivos Especificos:

3.2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA:

o Desenvolver asocializagdo erire as crimmgas ¢ aduleseentes: —

o Promover inclusdo culteral, sociad @ esportiva das srivngas ¢ sidalescentes inseridas neste projeie; \/\, Nk
<2 - B % p— 77N .

o Melhenar a guabadade de vida das erizngus e adoleseentes envolvidos: X

*  Locamirhar as demardas idemil

e los atendidos para @ redes sutde, educagdo, assisténcia \

social ¢ aredde de atengdio de protegiio o di garantia de diveitos da Crianga ¢ do adolescente: A
= Crigrwma comussdo local no territario Ny
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A OSC cita criagdo de comissao local no territério, ndo sendo claro a relacdo com

projeto e sua pertinéncia.

Os objetivos especificos caracterizam etapas ou fases do projeto, isto &, sdo um
detalhamento do objetivo geral. Devem estabelecer uma vinculacé@o, desdobramentos do

objetivo geral, caracterizando-se por um conjunto de agdes concretas ou/e eventos que,



coletivamente, contribuem para alcangar o objetivo geral, representam etapas ou fases do
projeto, isto &, sdo um detalhamento do objetivo geral. Como a OSC nao identificou
claramente o objeto, também nZo estao coerentes as informagoes relativas aos objetivos

especificos, as_informacées de objetivos especificos ndo tem coeréncia com o

objeto do projeto.

Ao longo da leitura da proposta técnica podemos identificar que a OSC pretende ofertar
oficina de Natacdo para 30 criangas e adolescentes que residem no territorio de
abrangéncia do CRAS do Bela Vista, porém em seu texto nao consegue correlacionar sua
atividade com a politica de atendimento a criangas e adolescentes de modo a comprovar

o seu real beneficio para os usudrios do servico e suas familias.

Ressalta-se que o nexo entre o objeto/atividade proposta e a realidade que sera intervida
nao se mostrou satisfatéria, assim como a experiéncia prévia na execugao do objeto se
mostrou incipiente, o que automaticamente gerou nota zero nesses quesitos e
consequentemente a eliminagao da OSC, visto que no edital no item 6.4.2 (tabela) critério
de julgamento c) e d) trds a seguinte observagao: ‘A atribuicdo de nota “zero” neste

critério implica eliminagéo da proposta”.

Item 6.2 — Recursos Humanos:

6.2. RECURSOS HUMANOS:
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No que tange aos Recursos Humanos da Osc, a mesma deixa claro através da
apresentagdo do seu quadro de profissionais que nao tem capacidade técnica suficiente
para formalizar e conduzir uma parceira com a PMA neste momento.

Diante das informagdes prestadas pela OSC no Processo a Comiss&o de Selegdo nao
tem duvidas com relacdo aos dados apresentados, néo foi encontrada nenhuma possivel
omissao de informacdes, visto que a OSC deu as informagdes porém sem nexo com a

realidade e totalmente fora de contexto. A Comisséo também nao observou nenhum
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documento que possa ser falso. Portanto diante dos fatos, a Comiss&o decide que nao
sera necesséria a realizagao de diligéncia até a OSC, a mesma segue desclassificada
deste certame. E fica como experiéncia para um préximo chamamento que a OSC queira
se inscrever. E de extrema relevancia a coesdo das informagdes prestadas no Processo,
e orientamos que a OSC busque algum profissional técnico que tenha experiéncia em
escrita de Projetos para auxiliar na elaboragdo do mesmo.

E oportuno destacar que o item 7.5 citado pela Procuradoria-Geral do Municipio prevé
que deverdo ser “observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia”. Observa-se dos apontamentos registrados neste parecer técnico que a
proposta da ARCA estd eivada de tantos vicios que seria necessario reeditar todo o
documento, visando sanar as incoeréncias apontadas.

Deste modo, e considerando que o Edital faz lei entre as partes, € importante destacar
que o item 8.4.1.3, prevé que é “expressamente vedada a retificagido da proposta técnica
e da documentagao para qualificagdo técnica, bem como o acréscimo de quaisquer
documentos apds o envio das propostas”.

Em sendo assim, a realizacio de diligéncia que possa ensejar a alteragéo significativa do
teor da proposta de trabalho, ou seja, que implique em algo para além de verificar a
autenticidade de documentos, saneamento de duvida ou esclarecimento de omissao,
seria passivel de malferir “os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia”.

A guisa de conclus3o, a realizacdo de diligéncia, no presente caso, visando sanear os
vicios contidos na proposta de trabalho da ARCA lhe daria um beneficio que afronta a
isonomia, impessoalidade e transparéncia, podendo levar ao descrédito todo o trabalho
da Administragdo Publica na condugdo do presente certame, razdo pela qual esta

Comissé&o entende que seja inapropriada tal diligéncia e por isso nédo a realizou.
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