aria d PREFEITUFIA
¥ ": «%—$ A

TERMO DE COLABORAGAO DE N° 011/2019 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACRUZES E A
ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL- ASSOCIAGAO AMIGOS
DA JUSTIGA, CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE.

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrito no CNPJ sob n°® 27.142.702/0001-66
com sede na Avenida Moroba, n° 20, Bairro Moroba, Aracruz/ES, CEP 29192-733, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Secretaria de Desenvolvimento
Social e Trabalho, Sr®. ROSILENE FILIPE DOS SANTOS MATOS, brasileira, casada, advogada, inscrita no
Cadastro de Pessoa Fisica n° 086.187.937-60, Cl n° 1656.410 SSP/ES, residente a residente Rua Francisco
José Lopes Marin, n° 13, Bairro Sao Camilo, Aracruz/ES — CEP: 20.194-242 e a ASSOCIAGAO AMIGOS DA
JUSTICA, CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE, inscrita no CNPJ sob n°. 10.653.530/0001/92, com sede a
Rua Paulo Roberto de Angeli, 101, Centro, Ibiragu/ES, CEP 29.670-000, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Presidente a Sr* POLLIANNY SIQUEIRA SILVA
SANTOS, brasileira, casada, CPF de n°® 071.290.557-07, RG de n° 1.094.915 SPTC/ES, residente e
domiciliada a Avenida Cond'eu, n® 109, Centro, Ibiragu/ES, CEP 29.670-000, resolvem celebrar o presente
Termo de Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na
correspondente Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei 13.204/2015, regulamentada pelo
Decreto Municipal de n.° 32.487 de 13 de marco de 2017 e Resolugéo n° 21 de 24 de novembro de 2016 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social e Resolugdo de n.° 044 de 27 de novembro do Conselho Municipal
de Assisténcia - CMASA, considerando o Edital de Chamamento Publico de n.° 004/2018/SEMDS, e
considerando a aprovagao do Plano de Trabalho nos autos do processo de n°® 4.222/2019, resolvem firmar o
presente Termo de Colaboragéo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao tem por objeto “Complementar a rede de Protegéo Social Bésica por meio
da realizagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para atendimento a 30 (trinta)
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, através da oferta de 2 (dois) grupos na
comunidade de Vila do Riacho”, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |, parte integrante deste Termo
independente de transcrigéo.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL:

a) nos termos do § 1° do art. 59 do Decreto 32.487/2017, com apoio da Controladoria Geral do Municipio,
fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido da
celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as
referidas organizagées eventuais alteragdes no seu contetido;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil, conforme previsto no art.
57 do Decreto 32.487/2017.

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do termo de colaboragdo
e nas normas complementares expedidas pela Secretaria Municipal de Financas;

d) promover o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) enquanto o Cadastro Unico das Entidades do Terceiro Setor, ou outro portal que o substitua, néo
contemplar a publicacdo de todas as informagdes exigidas pela Lei Federal n°. 13.019/2014e suas
alteragdes, a Administragdo Publica deverd manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas a partir da entrada em vigor da citada lei, em ordem alfabética, pelo nome da organizagéo da
sociedade civil e o respectivo numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, por
prazo nao inferior a cinco anos, contado da apreciagéo da prestagdo de contas final da parceria, conforme
previsdo do art.7° do Decreto de n°® 32.487/2017.

g) divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular,
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragdes e art.50 do Decreto n® 32.487/2017.

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo n&do implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo & sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagao
dos recursos.




CLAUSULA TERCEIRA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo de
Colaboracéo é de R$ 47.500,00 (quarenta e sete mil e quinhentos reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird para execugdo do presente Termo de
Colaboragéo, recursos no valor de previsto no item 3.1, correndo a despesa a conta do orgamento da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, Dotacdo 587- Recursos Ordinarios.

3.3 O montante total acima descrito sera repassado a Organizagdo conforme distribuicdo contida no
Cronograma de Desembolso, depositados na conta corrente indicada pela OSC.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de depésite em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nao utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicag&o financeira de curto prazo.

4.3 - Os rendimentos das aplica¢bes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
colaboragéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacéo de contas exigidos
para os recursos transferidos.

4.4 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das despesas despendidas e
devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano de
trabalho.

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria ndo seréo liberadas e ficaréo retidas nos
seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag@o dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo
da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste termo de colaboragao;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.6- As contratacbes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela Administragdo Publica municipal, deverdo observar os principios da legalidade,
da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia,
da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade, de acordo com os procedimentos minimos estabelecidos pela Administragdo Municipal, de
forma a resguardar a adequada utilizagao dos recursos da parceria.

4,7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas e n&o
utilizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragdo publica.

4.7.1 - A devolugdo relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsdo do § 1° do art. 79 do
Decreto n® 32.487/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente termo de colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos fransferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, das quais ndoc constem nomes, simholos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigées, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragéo vigera a partir do dia 01 de dezembro de 2019 a 01 de dezembro
de 2020, conforme prazo previsto no anexo | (Plano de Trabalho) para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necesséario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, seréo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragdo, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacédo ao exato periodo do
atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da
Gltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigéo de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre
outros.

7.2- A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os seguintes documentos para fins de

prestacdo de contas:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os

resultados alcangados;
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5.1 — O presente termo de colaborag@o devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragéo vigera a partir do dia , conforme prazo previsto no anexo | (Plano
de Trabalho) para a consecugio de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogaces do prazo de vigéncia do presente Termo
de Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberago dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragédo, independentemente de
proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da
ultima dilag&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

7.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacio do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre
outros.

7.2- A ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os seguintes documentos para fins de

prestagdo de contas:

| — relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os

resultados alcangados;




Il — relatério de execugdo financeira do termo de colaboragédo, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de

metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;
Il - notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos emitidos em nome da organizagéo da sociedade civil;

IV — extrato bancario da conta especifica vinculada & execugao da parceria;

V — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

VI — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
VIl - relag&@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VIII - lista de presenga de treinados ou capacitados, quando for o caso.

IX - Comprovantes de pagamento de pessoal e seus encargos, quando for o caso.

7.2.1 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

7.2.2 A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos
no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio,
se a duragdo da parceria exceder um ano, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado pela Organizagéo.

7.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver;

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do termo de colaboracgéo.

7.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ag¢es quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

IIl - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusdo do objeto pactuado.,

7.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica observard os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestacdo de contas;
Il - aprovacéo da prestag@o de contas com ressalvas; ou
Il - rejeic@o da prestagdo de contas e determinagéo de imediata instauragédo de tomada de contas especial.

7.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

7.6.1 O prazo referido no item acima & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

7.6.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislag&o vigente.
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7.7 - A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.7.1. O transcurso do prazo definido nos termos do item acima em que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragdo publica.

7.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

[l - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo e a drea de atuagdo da organizacgéo,
cuja mensuragdo econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido
dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

7.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagao de contas.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagéo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo & data de
termino de sua vigéncia.

8.2 - Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza
do objeto.

8.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverao
os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

8.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA NONA -DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
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9.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019,
de 2014, e da legislagdo especifica, pela rejeicdo da prestagdo de contas, apds transcorridos 45 (quarenta e
cinco) da notificagéo da organizagao da sociedade civil e do responsavel indicado no termo da manifestagao
conclusiva final, devera ser instaurada tomada de contas especial, podendo ser aplicadas as seguintes
sancbes, previstas no artigo 73, da Lei Federal n®. 13.019, de 31 de julho de 2014:

| — adverténcia, na hipétese de apresentacdo da prestagdo de contas injustificadamente fora do prazo
estabelecido no termo;

Il — suspensé&o temporaria por, no maximo, dois anos, na hipétese em que néo ficar configurada fraude;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso Il.

9.2 Deverdo ser registradas na plataforma eletrénica as causas de ressalvas ou de rejeicao da prestagao de
contas das organizagbes da sociedade civil para conhecimento publico, ndo devendo a aprovagdo com
ressalvas ser motivo de redugdo na pontuagdo dos chamamentos publicos que as organizagdes da
sociedade civil participarem.

9.3 Sendo a Organizagéo suspensa ou declarada inidénea em razéo da rejeigdo da prestagédo de contas de
parceria da qual é celebrante serdo inscritas no Cadastro Municipal de Entidades Impedidas - CMEIMP,
mantendo-se a inscricdo enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo, por prazo ndo superior a dois anos.

9.3.1 Cabe ao dirigente maximo do drgdo ou da entidade da Administragdo Publica declarar as
organizagdes como impedidas para celebragdo de novas parcerias com a Administragdo Publica, enviando
os dados para a Controladoria-Geral do Municipio, que manterd o cadastro, exibido no Portal da
Transparéncia do Poder Executivo.

9.4 A manifestagdo conclusiva da prestagdo de contas sera encaminhada para ciéncia da organizagdo da
sociedade civil e do responsavel indicado pela entidade.

9.5 Quando a prestagdo de contas for rejeitada, a organizagdo da sociedade civil, além do pedido de
reconsideragao de que trata o artigo 70 do Decreto de n°® 32.487/2017, podera:

| — solicitar o parcelamento do débito, na forma da legislagdo municipal pertinente;
Il — apresentar as contas, se a rejei¢do tiver se dado por omisséo justificada do dever de prestar contas.

9.6 Caso seja apresentada a prestacéo de contas ou informado o recolhimento integral do débito apurado
como prejuizo ao erario apés a rejeigdo das contas e antes do encaminhamento da tomada de contas
especial ao Tribunal de Contas, o ¢érgdo ou entidade publica devera retirar a inscrigdo no Cadastro
Municipal de Entidades Impedidas e suspender a eventual san¢do aplicada, devendo, ainda, apés a andlise
das contas:

| — quando aprovada ou comprovado o recolhimento integral do débito:

a) dar conhecimento do fato ao Tribunal de Contas, por meio de demonstrativo, quando da tomada ou
prestagao de contas anual do érgdo ou entidade publica;

b) cancelar a sancéo aplicada & organizagdo da sociedade civil.
Il — quando rejeitada ou ndo comprovado o recolhimento integral do débito:

a) prosseguir com a tomada de contas especial, a qual devera ser encaminhada ao Tribunal de Contas do
Estado, sob esse novo fundamento;

b) reinscrever o impedimento da organizagdo da sociedade civil no Cadastro Municipal de Entidades
Impedidas;

c) retomar a sangéo aplicada a organizagéo da sociedade civil,
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d) encaminhar a documentagéo ao setor responsavel pela apuragéo de eventuais irregularidades;

e) comunicar o fato a Secretaria Municipal de Finangas para as devidas providéncias.

9.7 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, a organizagdo da sociedade civil sera
notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

9.7.1 A notificag@o devera ser dirigida também ao dirigente da entidade indicado como responsavel solidario
no instrumento celebrado, sendo-lhe garantido o direito ao contraditérioc e ampla defesa.

9.7.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apurag&o dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengao do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

9.7.3 Os valores apurados seréo acrescidos de corregdo monetaria e juros, na forma da legislagéo.

9.7.4 O deébito decorrente da auséncia ou rejeicdo da prestagdo de contas, sera inscrito na divida ativa
municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

9.7.5 Sendo apurado pela Administragao irregularidades financeiras, o valor respectivo devera ser restituido
ao Tesouro Municipal ou ao Fundo municipal competente, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA- DOS BENS REMANESCENTES

10.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecugéo do objeto, mas que a ele nao
se incorporam.

10.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo
deste Termo de Colaboragéo.

10.3 Sera obrigatoria a estipulag&o do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria, sendo que
aqueles adquiridos com recurso publico deverdo ser incorporados ao patriménio publico ao término da
parceria ou no caso de extingdo da organizacao da sociedade civil parceira.

10.3.1 Excepcionalmente, a clausula de definicdo da titularidade dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica municipal, podera
estabelecer a titularidade para a organizagéo da sociedade civil, quando os bens forem Uteis a continuidade
da execucéo de agbes de interesse social pela organizagéo, observando-se o disposto na legislagao vigente
acerca da materia, notadamente o estabelecido no artigo 36, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO GESTOR DA PARCERIA

11.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘g’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 58 do Decreto
Municipal de n°® 32.487 de 13 de margo de 2017 ficara designada a Coordenagao local do CRAS localizado
na Vila do Riacho, o qual lotado na Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, como Gestor da
presente parceria.

11.2 Sao obrigagdes do Gestor desta Parceria:
11.2.1 acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

11.2.2 informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados:
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11.2.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, levando em consideragéo o
contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da lei Federal 13019/2014
e suas alteragdes;

11.2.3.1 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agées em execugdo ou que j& foram
realizadas, os pareceres técnicos, obrigatoriamente, deve mencionar: os resultados ja alcancados e seus
beneficios;os impactos econémicos ou sociais; o grau de satisfagido do publico-alvo, se a vigéncia da
parceria superar a 01 (um) ano e a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclus&o do objeto
pactuado, conforme disp&e o artigo 67 da Lei 13.019/2014 com redacéo dada pela Lei 13.204/2015.

11.2.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagao.

11.3 Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgéo ou
entidade, o administrador publico deveré designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagGes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

11.4 O Gestor da parceria indicado no item 12.1 deste Termo devera declarar-se impedido para analisar e
fiscalizar a execugéo da parceria, caso verifique que nos Ultimos cinco anos tenha mantido com alguma das
organizagdes da sociedade civil em disputa uma das seguintes relagées juridicas:

11.4.1 ser ou ter sido associado ou dirigente, trabalhador ou prestador de servico de organizagio
participante do processo seletivo;

11.4.2 ser conjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes de organizag&o
participante do processo seletivo;

11.4.3 ter recebido, como beneficirio, os servicos de qualquer organizagdo participante do processo
seletivo;

11.4.4 ter efetuado doagGes para organizagéo;

11.4.5 pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido relagdo juridica com a Organizagdo da
Sociedade Civil;

11.4.5.1 O Gestor devera registrar seu impedimento a Administragdo Publica, que providenciara sua
substituicdo pelo respectivo suplente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 Em cumprimento ao disposto na alinea 'h’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 56 do Decreto
Municipal de n® 32,487 de 13 de margo de 2017, a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo realizara o
monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

12.2 A Comisséo de que trata o item anterior é 6rg&o colegiado destinado a monitorar e avaliar essa
parceria celebrada com organizagdo da sociedade civil, sem prejuizo da fiscalizagdo pelos 6rgdos de
controle, pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes.

12.2.1 Os procedimentos de fiscalizagdo serdo regulamentados pela Controladoria-Geral do Municipio para
a Administragéo Direta, ou pelo ente da Administragdo Indireta, mediante elaboragéo e publicagdo de
Instrucdes Normativas.

12.2.2 Podera ser dispensada a visita in /oco, mediante justificativa quando a mesma for incompativel com o
objeto da parceria.

12.3 A comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil,
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de parceria emitido pela Administragao Publica, que
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razao da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Anexo
| (plano de trabalho);

Desenvol

Sociala T

lll- valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestagdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaborago.

V- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

12.4 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a administragédo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagéo, por ato
proprio e independentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu
essas responsabilidades

12.5 Aplicam-se & Comiss&o de Avaliagdo e Monitoramento os mesmos impedimentos constantes no item
11.4 deste Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1 - O presente termo de Colaboragéo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de
60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificag&o ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clédusulas pactuadas;
c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pela administragao publica
municipal no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS
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15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

>

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragéo serdo remetidas por correspondéncia ou email e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento:

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via correio eletrénico, ndo poderdo se
constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de 05
(cinco) dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagbes neste termo de colaboragéo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragdo, que no
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da Comarca de Aracruz do Estado do Espirito
Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracruz/ES, 28 de novembro de 2019
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1 - IDENTIFICACAO

2.1 DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome: Associagao Amigos da Justica Cidadania Educagao e Arte

amigosdajustica.org (Instagran)
Associagdo Amigos da Justica (faceboak)

Telefone: (27) 32571708 | CNPJ10653530/0001-62 |
' Rua: Paulo Roberto De Angeli, s ngeli, sim.® S CEP 29670-000
Baimo: Centro - ~ Cidade: Ibiragu/ES o - ]
E-mail: amigosdajustica@amigosdajustica.org Home Page:

........................................................................

22- IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

| Nome: Pollianny Suquelra Silva qantos | Tel: (27)3257 1010

' RG: 1.094.915  Orgéo exp.: SPTCES - | CPF: 071.290.557-07
E_Cargc. Diretora Funr,;ao Dnntora Plen-deme R
' Rua: Avenida Cond'eu,n°108 | CEP: 29670-000
Baimo:Cento o ~ Cidade: Ibiragu/ES - N

2.3 - HISTORICO INSTITUCIONAL

A Associagdo Amigos da Justica Cidadania Educacéo e Arte & uma organizag&o ndo governamental, sem fins lucrativos, de objetivos
 assistenciais e filantropicos devidamente inscrita no CNPJ sob n.* 10.653.530/0001-92. Foi constituida em 05 de junho de 2008, aos 18 de
~ novembro de 2008, o Projeto Amigos da Justiga, passa a ter personalidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, passando a ser

- Assoclagéo Amigos da Justica, Cidadania, Educagéo e Arte, declarada de Utilidade Publica Estadual (Lei Estadual n® 9.991/2013), de |
~ Utilidade Publica do Municipio de Ibiragu (Lei Municipal n° 2.956/2009) e de Utilidade Publica do Municipio de Aracruz (Lei Municipal n°

- 4.103/2017).

- Atualmente a Entidade com a matriz em Ibiragu, executa agdes nos municipios de Jodo Neiva, Ibiragu e Aracruz.

Diretrizes da OSC:

Finalidades estatutarias:

|- Promog&o da assisténcia social;

. |l-Aprimorar o processo educacional, promovendo a educagéo de jovens, adolescentes e adultos.
- ll-Promogéo do voluntariado;

IV-Promog&o do desenvalvimento econdmico e social e combate & pobreza;

V-Contribuir com o sistema de vigilancia de excluséo social;

VI- Monitorar riscos sociais e pessoais;

VII-Contribuir para a garantia dos direitos de sequridade humana, social e & salide, priorizando a redugZo de risco e vulnerabilidade sociais e
pessoais;

~ Vlll-Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho, contribuindo com a criag&o de oportunidades para insergao dos

. adolescentes no mercado de trabalho;

IX-Combater e prevenir o uso indevido de drogas promovendo a reabilitagéo dos usuérios de drogas
X-Desenvolver outras atividades pedagdgicas relacionadas a cursos musicais, profissionais, técnicos e cientificos que contribuam para a
realizagdo da finalidade da Associacéo; e,

. Xl-Integragéo social do condenado;

XII-Contribuir para a formagéo sociocultural de criangas, adolescentes, jovens e adultos; promovendo cultura, artistica ou fi lantropica, de

- carater geral ou indiscriminado.

XI|l-Artesanato em ceramica; louga; porcelana ou barro cozido;
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. XIV-Ensino de Arte e Cultura; ‘
i XV-Atividades de artistas Plasticos; i
| XVI- Atividades de atendimento a vitimas;
| XVII - Terapia Alternativa

' Servigos Socioassistenciais — Resolugdo n° 109 de 11 novembro de 2009).
. Pablico alvo: Criangas e adolescentes em vulnerabilidade e risco social
! Faixa etéria: 7 a 17 anos

| vista @ melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento de vinculos; Oferta de oficinas esportivas, culturais e tecnologicas.

- Parcerias estabelecidas: Empresas atuantes no distrito de Barra do Riacho, Mesa Brasil SESC,Termo de colaboragdo 004/2017, Termo de
. Fomento n°3034/2017 e Termo de convénio Autos n° 00689130201780800086. Além da cooperagao técnica com a SESPORT - Secretaria de
! Esportes do Estado do Espirito Santo (Processo 74073982), Termo de Colaboragéo 003/2018.

. Estrutura Fisica: Cedida

| Periodo: Agosto de 2016 até apresente data.

Projeto: Trabalhando a Cidadania - Ibiragu. [ES
| Tipo de protegao: Protegdo Social Basica

: Publico alvo: Idosos em vulnerabilidade e risco social

- Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Ibiragu / FIA (Fundo para Infancia e adolescéncia) Termo de Fomento 003/2018, Empresa VALE.

. Estrutura Fisica: Cedida
i Periodo: Margo/2018 a Dezembro/2018

Projeto: Medida Socioeducativa em meio aberto - Jodo Neiva/ES

| Tipo de Protegdo: Protegdo Especial de Média Complexidade
| Publico alvo: Adolescentes em Conflito com Lei

. Estrutura Fisica: Alugada
i Periodo: Abril/2018 até a presente data (continuo)

| Qualificagio técnica dos profissionais permanente:

- A qualificagéo da equipe técnica sera realizada de forma sistematica e continuada, por meio de parcerias com os Orgéos de Garantia de
. Direitos e Prefeitura Municipal de Aracruz - Secretaria Municipal De Desenvolvimento Social e Trabalho,

" e I i
ANEXO | DO TERMO DE COLABORAGCAO DE N.° 011/2019- PLANO DE
TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015)
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Numero de associados: 14

Principais trabalhos realizados:

Projeto: Saber Viver - Barra do Riacho/Aracruz;
Tipo de Protegao: Protegao Social Basica
Servigo: Servigo De Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para criangas € adolescentes de 7 a 15 anos (Tipificagdo Nacional de

Capacidade de atendimento: A capacidade do Saber Viver, que executa diversas atividades & 230 atendimentos. Mas a agdo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV tem a capacidade de 120 atendimentos a criangas/adolescentes.
Objetivo: As agdes de convivéncia visam despertar a autoestima, convivéncia salutar e harmonia com a familia e com a comunidade, com

Servigo: SCFV para idosos

Faixa etaria: Acima de 60 anos
Objetivo: Oferta de agdes e recreagbes.
00302018

Faixa etéria: 12 2 18 anos

Objetivo: Atendimento a Adolescentes em conflito com a Lei, executando, monitorando e gerindo as Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto (notadamente as medidas socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestagéo de Servigo & Comunidade) aplicadas aos mesmos.
Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Jodo Neiva - Termo de Fomento 001/2018

3 - SINTESE DA PROPOSTA
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3.1, IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

j Complementar a rede de Proteg&o Social Basica por meio da realizagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
atendimento a 30 criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, através da oferta de 2 (dois) grupos na comunidade de Vila
| do Riacho (LOTE 4).

| 3.2. OBJETIVO DA PROPOSTA:

- Estabelecimento de parceria entre a administragao plblica e a Organizagéo da Sociedade Civil, para contratagdo de Educador Social e dois |
facilitadores de oficinas para executar o SCFV para criangas e adolescentes de 7 a 15 anos, tendo por foco o desenvolvimento de atividades
que visam assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social, complementando o trabalho social com familias e

- prevenindo a ocorréncia de situagGes de risco social,

' 3.3. RESULTADOS ESPERADOS:

Promover o conhecimento e potencializar os fatores de protegao as criangas e adolescentes;
Aprimorar as atividades realizadas pela entidade; 1
Contribuir para o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes, em busca de qualidade de vida, considerando sua condigéo
peculiar de pessoas em desenvolvimento; !
Promover o acesso de criangas e adolescentes a exercer o seu direito & Liberdade no que compreende ao brincar, praticar esporte e
divertir-se, de forma desenvolvam potencialidades e o bom relacionamento social. !

YV VYV
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' 3.4, ABRANGENCIA DA PROPOSTA:

Aracruz (Vlla do Riacho)

' 35, PUBLICO BENEFICIARIO:

- Criangas e adolescentes da faixa etaria de 07 a 15 anos, em situag3o de risco e vulnerabilidade social, em especial;

» Criangas e adolescentes encaminhadas pelo Servico de Protegao Especial: Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI);

Servigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI: i
»  Crianga e adolescentes em situagdo de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apés medida protetiva de acolhimento; |
»  Crianga e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para o beneficiarios de BPC (Beneficio de Prestagao Continuada);

> Criangas e adolescentes cujas familias s&o beneficiarias de programas de transferéncia de renda, em especial Programa Cadastro
Unico (Bolsa Familia);

»  Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos pliblicos.

3 6. CAPAC[DADE DE ATENDIMENTO:
; A agdo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV tem a capacidade de 30 atendimentos a criangas/adolescentes.

' 3.7. PERIODO REFERENCIA PARA EXECUGAO DO OBJETO:

lmcno 01/12/2019 Termino 01!12.’2020

4 DESCRiQAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS E COM AS
METAS A SEREM ATINGIDAS (Art. 22, |, da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
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O municipio de Aracruz, localizado na regido norte do Espirito Santo, possui uma populagéo de aproximadamente 95.056 habitantes (IBGE - |
Censo 2015). Aracruz desde a instalagdo dos Grandes Projetos no Estado do Espirito Santo na década de 1970 atraiu o interesse de

industrias e negocios a desenvolveram seus empreendimentos, em especial nas areas de celulose e cloreto de sodio.

- Distante de Aracruz cerca 33 km, Vila do Riacho esta situada no litoral norte do municipio, e pela quantidade de areas disponiveis e sua |
~ privilegiada localizagdo geografica, tem gerado interesse de industrias e empresas com diversidades de produgao, contribuindo para o
. desenvolvimento econdmico municipal, Contudo, & um bairro ainda em dessnvolvimento, que & a centralidade imediata para a Aldeia de
Comboios, e a areas rurais como Cachoerinha do Riacho, Sertdo do Riacho, Brejo Grande, Assentamento Boa Esperanga, dentre outras, -

fornecendo escolas, posto de salde e assisténcia social. Possui ainda, um centro empresarial € uma pequena rede de comércio.

- De acordo com dados estatisticos apresentado no relatério de licenciamento ambiental do Estaleire Jurong Aracruz (EJA, 2015), percebe-se |

uma notéavel presenga de adolescentes e jovens em Vila do Riacho, o que preocupa a comunidade, visto que, sofrem com a auséncia de |
- investimentos em politicas para este piblico, além da falta de opgées de lazer, de atividades esportivas e culturais, que aumenta o nivel de |
- ociosidade, colaborando assim, com a manutengo da situagdo de vulnerabilidade social. E na auséncia de oportunidades muitas dessas
- criangas e adolescentes se desgastam em frentes precarias de existéncia/sobrevivéncia, e na mais perversa e factual situagdo, passam a
¢ incidir na criminalidade, como o tréfico de entorpecentes, trabalho infantil € a exploragdo sexual.

Sendo assim, o fortalecimento do meio social toma-se crucial para que se alcance maior protegdo a crianga e ao adolescente para que estes |
- néo tenham seus direitos violados. Dentre estes mecanismos, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, as atividades culturais e |
. esportivas oferecidas por Projetos Sociais realizadas no contra turno das atividades escolares apresentam-se como uma das alternativas de
- transformagéo da realidade social.

. 4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

Considerando que a Entidade ja possui experiéncia prévia na execugéo do SCFV para criangas e adolescentes, visto que executa o SCFV na
localidade de Barra do Riacho (criangas e adolescentes de 7 a 15 anos) e em Ibiragu/ES (idoses), o que o torna integrante da Rede de

Servigos de Protegéo Social Basica. E ainda esta inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMASA) e no Conselho Municipal dos |

Direitos das Criangas e Adolescentes (CMDCA).

- A partir desses referenciais e tomando como base a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais instituida pela Resolugdo n° 109,
. datada de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que organiza os servigos por niveis de
| complexidade do SUAS, faz-se relevante a prestagéo dos servigos a criangas e adolescentes da comunidade de Vila do Riacho, pois essas
. constantemente estdo expostas a situagdes de tréfico de drogas, uso abusivo de substancias entorpecentes, exploragdo sexual comercial,
- entre outros. Todas essas peculiaridades locais, entre outras, refletem principalmente em aspectos como a qualidade de vida, educagdo e
| seguranga das familias.

~ Nessa diregéo, pretende-se atuar na execugdo do SCFV de modo a garantir aquisiges progressivas aos usuarios da assisténcia social, |

desenvolvendo agdes de carater protetivo e proativo, para um publico de 30 (frinta) criangas e adolescentes de 07 a 15 anos em situagéo de

vulnerabilidade social, com precério acesso a renda e a servigos pUblicos, dando oportunidade de desenvolvimento sadio e positivo, conforme |
| preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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- Nessa diregdo, a colaboragdo desta parceria versa a necessidade de pagamento de profissionais para dar continuidade as agbes
. desenvolvidas no ambito do projeto, por ser esta uma caracteristica essencial do SCFV. Deste modo, o recurso da parceria serd |

destinado ao pagamento da Educadora Social por periodo de 12 meses (saldrios e encargos) mais os facilitadores das oficinas de
Futsal e Violdo por periodo de 12 meses.

Outro aspecto importante da contratagdo de profissionais foca-se nos resultados esperados, Como a atuagdo é baseada em agbes de

| prevengdo, percebe-se explicito a necessidade de agbes antecipadas, baseada no conhecimento do territério, dos fendmenos e de suas
| caracteristicas especificas culturais, econdmicas e sociais.

Convém destacar, que a Entidade se mantém por meio de recursos aportados diretamente por empresas parceiras atuantes no distrito de |

Barra do Riacho e via FIA (Fundo para Infancia e adolescéncia) gue complementa o orgamento dos Projetos desenvolvidos pela Entidade.

- Né&o ha duvida que as parcerias potencializam o alcance dos resultados, e quando se trabalha visando & melhoria da situago vivenciada

pelos usuarios, dando-lhes a oportunidade de formarem-se cidaddos capazes de transformarem sua realidade, estamos melhorando néo s6 a |
| vida desses jovens, como também, de toda a sociedade, além de contribuir para o cumprimento legal no que se refere a garantia dos direitos e |

| deveres da crianga e do adolescente.

5 - DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS (Art. 22, 11, da Lei n° 13.019/2014,
alterada pela Lein® 13.204/2015):

5.1. ATIVIDADES 5.2. METAS 5.3. INDICADORES
Oferta de 2 grupos Grupos ofertados
Oficina de Futsal ==y . :
Realizagéo de 8h/aulas por grupo Horas/aulas mensais realizadas por grupo
Atendimento a 30 pessoas N° de pessoas atendidas
Oferta de 2 grupos Grupos ofertados
Oficina de Violao Realizag&o de 4h/aulas por grupo Horas/aulas mensais realizadas por grupo
Atendimento a 30 pessoas N° de pessoas atendidas
Oferta de 2 grupos Grupos ofertados
Grupos de convivio e fortalecimento de | Realizago de 8 horas/aulas mensais por | Horas/aulas mensais realizadas por grupo
vinculos grupo
Atendimento a 15 pessoas em situagdo de | N° de pessoas atendidas
prioridade
Palestras Socioeducativas Realizagdo de 2 palestras na vigéncia N° de palestras realizadas
Atendimento a 15 pessoas N° de pessoas participando
Planejamento conjunto com técnico de | Realizagdo de 2 planejamentos no més N° de planejamentos realizados
referéncia do CRAS
Realizagdo de 2 atividades recreativas na | N° de atividades recreativas realizadas
Atividades recreativas vigéncia
Atendimento a 25 pessoas N° de pessoas participando

6 - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A ELA ATRELADAS (Art. 22, Ill, da Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)
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6.1. METODOLOGIA: .
|

- Pretende-se ofertar na localidade de Vila do Riacho atendimento a 30 criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social, através |
- da oferta de 2 grupos de SCFV compostos por no minimo 15 (dez) usuarios cada, distribuidos conforme faixa etaria, visando contemplar a |
 especificidade de cada uma, sendo 02 (dois) encontros semanais com carga horéaria de 01 (uma) hora por encontro, que serfo organizados a -
partir dos eixos estruturantes do SCFV: Convivéncia Social, Direito de Ser e Participagdo, a fim de criar situagbes de convivéncia para |
realizagéo de dialogos e fazeres que constituam alternativas para enfrentamento de vulnerabilidades e a construgao de alternativas. ;

' Para execugéo do servigo, a equipe sera composta 01 Educador Social e 02 facilitadores de oficinas, na modalidade Esporte e lazer (Futsal) e |
. musicalidade (violdo), como objetivo de promover a interagdo entre os participantes através de atividades que desenvolvam habilidades |
| corporais, incentivem a préatica de exercicios fisicos, o desenvolvimento saudavel e a qualidade de vida de criangas e adolescentes; a oficina |
- de musicalidade objetiva o desenvolvimento e a compreenso da linguagem musical, estimulando e contribuindo com a formagéo integral de
' criangas e adolescentes.

Ressalta-se que para a oficina de iniciagdo musical (violdo) os instrumentos necessarios para realizagio da mesma, serdo cedidos em forma |
de comodato aos participantes, conforme acordo que seré realizado com o prestador de servigo que executara a oficina. |

. Destacamos que as atividades serdo ofertadas no espago disponibilizado pelo poder publico, conforme disposto no item 10.1.1.2 do Anexo | |
| (Termo de Referéncia) do Edital de Chamamento Plblico. Para tanto, em ajuste com a coordenagdo do CRAS de Vila do Riacho, e com a |
- coordenagdo regional de Vila do Riacho, ficou acordado que as atividades referentes a proposta (atividade socioeducativa e a oficina de |
- violdo) acontecerda onde funcionava o antigo Correlo, ao lado da Coordenagéo Regional de Vila do Riacho, situada a rua Sao Benedito, n°
391. O espaco possui dois cdmodos, sendo uma sala (contendo 15 cadeiras) e um banheiro. O local dispde de porta de entrada e na lateral,
porém ambas possuem um degrau de aproximadamente 12 centimetros, mas em acordo com a coordenador regional, o mesmo ficou de |
. providenciar a rampa de entrada, visando dar acessibilidade aos usuarios do servigo.

- Concemente a Oficina de Futsal, ficou acordado que ela ocorrer4 na Quadra Poliesportiva da comunidade, situada a rua Argeu Banhos, s/n°.
. No espago extemo da quadra podemos contar com instalagbes sanitarias (masculino e feminino). Ressalta-se que ambos espagos estdo |
 localizados proximos ao CRAS de Vila do Riacho. As agées visam o atendimento do usuério na sua totalidade com a finalidade de desenvolver |
- potencialidades, habilidades especificas peculiares a cada fase do desenvolvimento e potencialidades para a vida, e assim contribuir com a
' emancipacéo e efetivagdo dos direitos sociais de cada crianga e adolescente. A operacionalizagdo das oficinas dar-se-a de forma |

complementar a atividade socioeducativa e serdo organizadas da seguinte forma:

. Atividade 1 - Oficina Socioeducativa:

- Profissional: Educador Social

- Quantidade de grupos: 2 grupos

- Quantidade de participantes por grupo: 15
Duragéo das atividades por encontro: 1 hora
Periodicidade: Duas vezes por semana

| Carga horéria de cada grupo por més; 8 horas

- Atividade 2 - Violdo ‘
| Profissional: Musico ‘
| Quantidade de grupos: 2 grupos

- Quantidade de participantes por grupo: 15

Amnexo. 007
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- Duragéo das atividades por encontre: 1 hora
¢ Periodicidade: Uma vez por semana
- Carga horaria de cada grupo por més: 4 horas

| Atividade 3 - Oficina de Futsal:

Profissional: Educador Fisico
Quantidade de grupos: 2 grupos
Quantidade de participantes por grupo: 15

. Durago das atividades por encontro: 1 hora
. Periodicidade: Duas vezes por semana
- Carga horaria de cada grupo por més: 4 horas

Carga horaria/ | Qtd. Participantes por|  Qtd. Participante
OFICINAS Qtd. de turmas ofioinalRgs 9rupo TOTAL
OFICINA de Futsal 2 8 15 30
OFICINA de Violdo 2 4 15 30

Ressalta-se que o Educador Social sera contratado para compor a carga horaria semanal de 32 horas, porque além de realizar as atividades
 pertinentes a sua area de atuagéo, também sera responsavel pelas inscrigées nas oficinas, por assessorar e acompanhar os facilitadores da
- oficina na execugdo das atividades. ‘

- Os Facilitadores de oficina executaréo as oficinas conforme planejamento da modalidade e estardo responséveis por elaborar relatério de |

. atividade, registro fotogréfico e freqiiéncia; organizar o ambiente/espago fisico para a realizagéo das oficinas. As horas que os profissionais |

| ndo estiverem em execugéo direta de grupos, oficinas e/ou atendimentos, serfio aproveitadas para planejamento e elaboragéo de atividades,
- reunides de equipe, avaliagao, organizagao do material e demais atividades inerentes a funggo.

- mundo, para o que essas criangas possam ter um desenvolvimento mais saudavel no aspecto fisico, mental, moral e social, em condicbes de |

As intervengdes serdo pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como forma de expressdo, interagdo, aprendizagem,
- sociabilidade e proteg&o social, por meio de oficinas que oportunizem a convivéncia social, a participagéo cidada e a formagéo geral para o |

liberdade e dignidade. Para cada oficina ser4 preenchida a lista de participago do usuario, que sera assinada pelo mesmo.

E, conformidade com Item 9.1.2 do Anexo | (Termo de Referéncia) do Edital de Chamamento Publico, as atividades pertinentes ao assistente
| social seréo realizadas pela equipe de referéncia do CRAS de Vila do Riacho.

Destaca-se, que seréo levantadas informagdes através de avaliagdes aplicadas aos usurios (criangas, adolescentes e suas familias), nas

- quais os mesmos apresentam suas expectativas e satisfagdo com relagéo aos servigos prestados e as atividades oferecidas. Tais informagdes |
| apresentam subsidios para elaboragéo de novas prapestas, buscando continuamente alcangar as perspectivas demonstradas por estes. ‘
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- 6.2. RECURSOS HUMANOS:
Vinculo cangs Recurso utilizado \
Nome Formagéo Fungéo no projeto Sivraastios Horaria oA 3
Preg Semanal parang
A definir Educador Fisico Cficineiro de Futsal PJ 12 T. Colaboragéo
A definir M