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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19026/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°001/2024

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS OU PENSIONISTAS
CONFORME DECRETO N° 46.385/2024.

O Municipio de Aracruz-ES, através da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, divulga para conhecimento do publico interessado, que conforme adiante indicado,
recebera os documentos para CREDENCIAMENTO PARA CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS OU PENSIONISTAS, com
fundamento na Lei Municipal n® 2.898/2006, Lei Complementar Municipal n® 04/2024, Decreto
Municipal n® 46.385/2024 e Decreto Municipal n® 46.464/2024:

1 - DAABERTURA E ENTREGA DOCUMENTOS

1.1. A documentagdo para credenciamento serd recebida no protocolo eletronico da Prefeitura
Municipal de Aracruz-ES, por meio do link
https://aracruz.prefeiturasempapel.com.br/portal/login.aspx, a partir da publicacio deste Edital,
devendo conter meng¢ao ao numero do edital de credenciamento, e a indicagdo com quais espécies
de consignac¢do se pretende operar, dentre aquelas discriminadas nos incisos dos artigos 4° e 5° do
Decreto n° 46.385/2024, informando ainda o e-mail e telefone para contato.

1.2. Os interessados poderdo solicitar credenciamento, a qualquer tempo, desde que cumpridos
todos os requisitos e que seja vigente o presente edital de credenciamento.

2. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

2.1. Todas as publicagdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no orgdo de
divulgacéo oficial do Municipio, que ¢ a pagina www.pma.es.gov.br ¢ o DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS - DOM.

3.DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste o CREDENCIAMENTO para CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS OU PENSIONISTAS, conforme
especificado no Anexo I deste Edital.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Este credenciamento ndo gerard 6nus para o Municipio.

5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

5.1. A documentagdo deverd ser encaminhada a Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos,
conforme descrito no item 1.1.
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5.2. Os Documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

a) Em originais ou publicacdo em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cart6rio, ou por servidor da administragdo municipal;

b) dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese do
documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de declaragao
ou regulamentacdo do 6rgao emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal
declaragdo ou regulamentacdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da data de sua emissao.

6. DA DOCUMENTACAO

6.1 A documentaciao deve ser submetida a apreciacdo da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos, devendo o processo ser instruido segundo a natureza da consignatiria e ou tipo de
consignagao.

6.2 O processo eletronico, para credenciamento nos termos deste Edital, deve conter:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

¢) No caso de sociedades por acoes, devera estar acompanhado da documentacdo de eleicao de seus
administradores;

d) O contrato social ou estatuto social, consolidado dispensa a apresentagdao do contrato original e
das alteragdes anteriores, devendo ser apresentadas alteragdes posteriores, ainda ndo consolidadas.
e) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera
ser substituido pelo Certificado da Condicio de Micro Empreendedor Individual - CCMEI;

f) Decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo ou entidade
competente;

g) Comprovacdo de aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto do
credenciamento, através de atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado;

h) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
com data ndo anterior a 90 (noventa) dias antes da data de apresentacdo dos documentos de
habilitagao;

i) No caso de certiddo de recuperacao judicial positiva, devera, juntamente com a certidao, sob
pena de inabilitagcdo, apresentar comprovagdo de que o plano de recuperagdo expressamente preve a
participacdo da empresa em contratagdes publicas, bem como que referido plano foi homologado
judicialmente;

j) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado, relativo ao domicilio ou sede do
credenciado, pertinente e compativel com o objeto desta licitagao;

k) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

1) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

m) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, mediante a apresentacdo
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de: Certificado de Regularidade de Situacao perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS ou documento equivalente que comprove a regularidade;

n) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

0) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, na
forma do Decreto n°® 4.358/2002, de acordo com o Anexo I1;

p) Declaragao de Inexisténcia de Fato impeditivo, conforme modelo do Anexo III;

q) Termo de Declaragdo e aceitacdo devidamente preenchido, conforme modelo (Anexo 1V);

6.3. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se
que:

a) se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou

b) se o licitante for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

¢) se o licitante for matriz, ¢ o executor do contrato for filial, a documentacdo devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

7. DO PROCEDIMENTO

7.1. A Secretaria de Administragio e Recursos Humanos poderd, durante a analise da
documentacdo, convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos, porventura
necessarios, através de e-mail ou por meio do processo eletronico.

7.2. A recusa serd sempre baseada no ndo cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital de
Credenciamento.

7.3. Serdo credenciadas todas as empresas que satisfizerem as exigéncias contidas neste edital.
8. DAS OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS

8.1. Cabera ao credenciado prestar o atendimento conforme especificado no Anexo I deste Edital.
8.2. Permitir o livre acesso/atender a Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, caso necessario, na agéncia do Municipio.

8.3. Manter-se durante toda a execugdo do servigo, em compatibilidade com todas as condigdes de
habilitacdo e qualificac¢do exigidas no credenciamento.

8.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos
documentos relativos a habilitacdo/qualificagdo para o credenciamento.

8.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias da assinatura do termo de adesdao conta bancaria
em nome da instituicdo para a qual serdo transferidos os pagamentos mensais.

8.6. Assumir a cobranga diretamente do servidor em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO
ou SUSPENSO o pagamento pela administragdo, como nos casos de exoneragdo, demissao, licengas
sem vencimento, auxilio-doengca do INSS e outros, ou quando a remuneracdo mensal ndo for
suficiente para proceder ao desconto.
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9. TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. Sera firmado o Termo de Aceite e Adesdo ao Credenciamento, conforme Anexo IV e Acordo de
Cooperacao Técnica, Anexo V.

10. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Este credenciamento ndo gerard onus financeiro para as partes. Dos usudrios das institui¢des
financeiras (servidores publicos), ¢ vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito - TAC ou
quaisquer outras taxas administrativas, bem como de encargos adicionais quando da liquidacdo
antecipada do empréstimo consignado.

11. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

11.1. Em caso de inexecugdo parcial ou total das condigdes fixadas no edital, erros ou atrasos no
cumprimento do servico e quaisquer outras irregularidades, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar ao prestador de servico as seguintes sangdes:

I) Adverténcia;

II) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10° (décimo) dia de atraso, prestacdo do
servico, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;

IIT) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do servi¢o no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente descredenciamento, quando for o caso;

IV) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servi¢o, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servigos;

b) subcontratagao no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizagdo formal da Prefeitura;
¢) descumprimento de clausula editalicia.

V) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que a Prefeitura promova sua reabilitagao.

11.2. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia propria ao Municipio de
Aracruz, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a contar da data da sua aplicacdo ou podera ser
descontado dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio, quando for o caso.

12. INSTRUCOES PARA IMPUGNACOES E RECURSOS

12.1.Impugnagdes, ao presente ato convocatorio, deverdo ser dirigidas a SEMAD, até 02 (dois) dias
uteis antes da data fixada para a data do credenciamento, via processo eletronico.

12.2. Os recursos referentes as decisdes relativas ao processo de credenciamento, poderdo ser
interpostos no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a intimacao dos atos. A
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peticao devidamente fundamentada devera ser dirigida ao Secretario Municipal de Administracao e
Recursos Humanos.

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O presente credenciamento tem carater precario. A qualquer momento, 0o CREDENCIADO
pode solicitar descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse. O CREDENCIADO ou a
Administragdo podem denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na legislacao pertinente.

13.2. O CREDENCIADO que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera
solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.3. A Administragdo pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se:

a) o CREDENCIADO nio atender, por 03 (trés) vezes, as solicitagdes da Secretaria Municipal de
Administragao;

b) apos haver confirmado recebimento de oficio da Secretaria Municipal de Administracao
solicitando a execu¢ao de um trabalho, o CREDENCIADO deixar de executa-lo.

13.4. Fica facultada a defesa prévia do CREDENCIADO, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da notificagdo de descredenciamento.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Em um prazo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia deste Decreto, as consignatarias ja
autorizadas a operar no Sistema Digital de Consignagdes deverdo apresentar a Secretaria de Administragao
e Recursos Humanos requerimento de recadastramento, acompanhado da documentac¢do necessaria para a
revalidagdo de seu credenciamento e adequacao as disposi¢des contidas neste Decreto.

14.2. Faz parte integrante deste edital o Termo de Referéncia e os Anexos, I, I, III, IV e V.

14.3. Fica eleito o foro da Comarca de Aracruz, Estado do Espirito Santo, para solucionar quaisquer
questdes oriundas deste credenciamento.

14.4. Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relativos a este credenciamento, serdo
prestados pelo telefone (27) 3270 — 7034.

Aracruz-ES, 23 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO
Secretario de Administragao e Recursos Humanos
Decreto n° 39.007/202
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19026/2024

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo o CREDENCIAMENTO para espécies de consignagdo
discriminadas nos incisos dos artigos 4° ¢ 5° do Decreto n°® 46.385/2024, conforme especificado no
Anexo I deste Temo.

2. DADOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. Este credenciamento ndo gerard 6nus para o Municipio.
3. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

3.1. Os Documentos deverdo ser apresentados da seguinte forma: em originais ou publicagdo em
Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia autenticada em Cartdrio, ou por servidor
da administracdo municipal,

4. DA DOCUMENTACAO
4.1 O processo eletronico, para credenciamento nos termos deste Edital, deve conter:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
¢) No caso de sociedades por agdes, devera estar acompanhado da documentagao de elei¢ao de seus
administradores;
d) O contrato social ou estatuto social, consolidado dispensa a apresentagdo do contrato original e
das alteragdes anteriores, devendo ser apresentadas alteragdes posteriores, ainda nao consolidadas;
e) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera
ser substituido pelo Certificado da Condicio de Micro Empreendedor Individual - CCMEI;
f) Decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo ou entidade
competente;
g) Comprovagdo de aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto do
credenciamento, através de atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado;
h) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
com data ndo anterior a 90 (noventa) dias antes da data de apresentagdo dos documentos de
habilitacao;
i) No caso de certiddo de recuperacio judicial positiva, deverd, juntamente com a certidao, sob
pena de inabilitacdo, apresentar comprovacao de que o plano de recuperagao expressamente prevé a
participagdo da empresa em contratagdes publicas, bem como que referido plano foi homologado
judicialmente;
j) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado, relativo ao domicilio ou sede do
credenciado, pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo;
k) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
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1) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

m) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando
situagcdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, mediante a apresentacao
de: Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS ou documento equivalente que comprove a regularidade;

n) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

0) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, na
forma do Decreto n°® 4.358/2002, de acordo com o Anexo 11;

p) Declaracdo de Inexisténcia de Fato impeditivo, conforme modelo do Anexo III;

q) Termo de Declaracao e aceitacao devidamente preenchido, conforme modelo (Anexo IV).

4.2. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deverao estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com numero do CNPJ e enderego respectivo, observando-se
que:

a) sc o licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; ou

b) se o credenciado for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

¢) se o credenciado for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacao devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

5. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

5.1. A Secretaria de Administragdo podera, durante a andlise da documentagdo, convocar os
interessados para quaisquer esclarecimentos, porventura necessarios.

5.2. A recusa serd sempre baseada no ndo cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital de
Credenciamento.

5.3. Serao credenciadas todas as empresas que satisfizerem as exigéncias contidas neste edital.

5.4. A Secretaria Municipal de Administracao, procedera a notificagdo formal confirmando ou ndo o
credenciamento.

6. DAS OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS

6.1. Cabera ao credenciado prestar o atendimento conforme especificado no Anexo I deste Edital.

6.2. Permitir o livre acesso/atender a Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, caso necessario, em sua agéncia no Municipio.

6.3. Manter-se durante toda a execugdo do servigo, em compatibilidade com todas as condigdes de
habilitacdo e qualificac¢do exigidas no credenciamento.
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6.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos
documentos relativos a habilitagao/qualificacao para o credenciamento.

6.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias da assinatura do termo de adesdo conta bancaria
em nome da instituicdo para a qual serdo transferidos os pagamentos mensais.

6.6. Assumir a cobrancga diretamente do servidor em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO
ou SUSPENSO o pagamento pela administracdo, como nos casos de exoneragao, demissao, licengas
sem vencimento, auxilio-doenca do INSS e outros, ou quando a remuneragdo mensal ndo for
suficiente para proceder ao desconto.

7. TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1. Sera firmado o Termo de Aceite e Adesdo ao Credenciamento, conforme Anexo IV e Acordo de
Cooperacao Técnica, Anexo V.

8. DO VALOR / FORMA DE PAGAMENTO / TAXAS.

8.1. Este credenciamento ndo gerara 6nus financeiro para as partes. Dos usuarios das instituigoes
financeiras (servidores publicos), ¢ vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito - TAC ou
quaisquer outras taxas administrativas, bem como de encargos adicionais quando da liquidacdo
antecipada do empréstimo consignado.

9. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

9.1. Em caso de inexecugdo parcial ou total das condigdes fixadas no edital, erros ou atrasos no
cumprimento do servico e quaisquer outras irregularidades, a Administragdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar ao prestador de servico as seguintes sangoes:

I — Adverténcia;

IT - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10° (décimo) dia de atraso, prestacdo do

servico, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;

III - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do servigo no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente descredenciamento, quando for o caso;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo, nos casos:

a) .Sinobservancia do nivel de qualidade dos servigos;

b) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizagdo formal da Prefeitura;
¢) descumprimento de clausula editalicia.

V - Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI - Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que a Prefeitura promova sua reabilitacao.
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9.2. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia prépria ao Municipio de
Aracruz, no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis a contar da data da sua aplicacdo ou podera ser
descontado dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio, quando for o caso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Faz parte integrante deste Termo de Referéncia os Anexos, I, I, III, IV e V.

10.2. Fica eleito o foro da Comarca de Aracruz, Estado do Espirito Santo, para solucionar quaisquer
questdes oriundas deste credenciamento.

10.3. Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relativos a este credenciamento, serdo
prestados pelo telefone (27) 3270 — 7080.

Aracruz-ES, 23 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO
Secretario de Administragao e Recursos Humanos
Decreto n° 39.007/202
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CREDENCIAMENTO N° 001/2024

ANEXO 1
RELACAO DOS SERVICOS
ITEM OBJETO ESPECIFICACAO
Credenciamento para espécies de/A administracdo fard o desconto mensal na

01

consignagdo discriminadas nos incisos
dos artigos 4° e 5° do Decreto n°

46.385/2024.

folhna do servidor, mediante informacao
escrita enviada ao Departamento de Pessoal,
pelo credenciado, até o dia 15 de cada més.
A Administracdo efetuard o repasse em até
10 dias uteis apos a realizacdo do desconto.

Carimbo e assinatura da empresa
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CREDENCIAMENTO N° 01/2024
ANEXO IT

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA

CONSTITUICAO FEDERAL
DECLARACAO
Ref.: (identificagdo da licitagao)
................................. , inscrito no CNPJ n°.................., por intermédio de seu representante legal
o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°...............cc........... e do CPF n°, DECLARA,

que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

(Representante legal)
(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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CREDENCIAMENTO N° 01/2024
ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
Em atendimento a determinagdo legal, declaramos sob as penalidades cabiveis, que inexiste
qualquer fato impeditivo para minha habilitagdo perante ao Municipio de ARACRUZ -ES.
Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para que produza seus efeitos de direito.

Assinatura......
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CREDENCIAMENTO N° 01/2024
ANEXO IV

TERMO DE ACEITE E ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024

Pelo presente instrumento a empresa

com sede na e inscrita no CNPJ sob o
n° neste ato representado por seu representante legal, portador do
CPF , vem ACEITAR E ADERIR as regras constantes do Edital
/ e DECLARA:

. estar ciente e de pleno acordo com as disposi¢des e obrigagdes dos instrumentos consignados;
. estar de acordo com o presente Termo de Adesdo e as condi¢des previstas no Edital de
Credenciamento;

. ter acesso ao Sistema de Consignacao da Zetrasoft (econsig);

. estar ciente que qualquer notificagdo ou intimacdo sera realizada pelo e-mail indicado na

abertura do processo de credenciamento.

I-DO OBJETO

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO

A administragdo fara o desconto mensal
na folha do servidor que contratar os
Credenciamento para espécies de|servigos ou produtos com a instituicdo
consignagdo discriminadas nos incisos|financeira ou de saude, mediante
01 |dos artigos 4° e 5° do Decreto n°|informacao escrita enviada ao
46.385/2024. Departamento de Pessoal, pelo
credenciado, até o dia 15 de cada més. A
Administragdo efetuard o repasse em até
10 dias uteis apds a realizagdo do
desconto.

2. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
2.1. Cabera ao credenciado prestar o atendimento conforme especificado supra.

2.2. Permitir o livre acesso/atende a Equipe Técnica da Secretaria de Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, caso seja necessario, na agéncia do Municipio.

2.3. Manter-se durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

2.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos
documentos relativos a habilitacdo/qualificagdo para o credenciamento.
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2.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias da assinatura do termo de adesdao conta bancaria
em nome da instituicao para a qual serdo transferidos os pagamentos mensais.

2.6. Assumir a cobranga diretamente do servidor em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO
ou SUSPENSO o pagamento pela administragdo, como nos casos de exonera¢ao, demissao, licengas
sem vencimento, auxilio doenga do INSS e outros, ou quando a remuneracdo mensal nao for
suficiente para proceder ao desconto.

3. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
3.1. Este credenciamento ndo gerara 6nus financeiro para as partes.
4. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

4.1. Em caso de inexecu¢do parcial ou total das condi¢des fixadas no edital, erros ou atrasos no
cumprimento do servico e quaisquer outras irregularidades, a Administragdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao prestador de servigo as seguintes sangoes:

I - Adverténcia;

A , - . , 0 P : ~
II - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10 (décimo) dia de atraso, prestagdo do
servico, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;

III - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do servigo no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente descredenciamento, quando for o caso;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo, nos casos:
a) inobservancia do nivel de qualidade dos servigos;
b) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autoriza¢do formal da Prefeitura;

¢) descumprimento de clausula editalicia.

V - Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

4.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que a Prefeitura promova sua reabilitacao.

5. DA VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia deste Termo sera de 60 meses, contado da data de sua assinatura, podendo
o credenciado descredenciar a qualquer momento.

5.2. Igualmente, informamos que concordamos com todas as condi¢des estipuladas no edital.
6. DA PUBLICIDADE

6.1. Esse termo de adesdo ao edital de credenciamento, deverd ser publicado no DOM — Didrio
Oficial dos Municipios do ES, no prazo de até 30 (trinta) dias.
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Carimbo e Assinatura da Empresa
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ANEXO V

MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA - EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 01/2024.

ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA PARA CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO ENTRE O
XXXXXXXXXxxxxxxxxx E O MUNICIPIO
DE ARACRUZ/ES, na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida Moroba, n° 20, Bairro Moroba, Aracruz/ES, do-
ravante denominado CONSIGNANTE, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Admi-
nistragdo e Recursos Humanos o MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO, brasileiro, portador
do CPF n° 879.858.537-15 e da CI n°® 732.258 - ES ES, residente a Av. Saturnino de Brito, n° 1075,
Ap 105, Praia do Canto, Vitéria - ES, CEP: 29.055.180, nos termos da Lei n® 3.652/2013, ¢ o
XXXX XXXX XXXX, Instituicao Financeira inscrita no CNPJ/MF sobon® ................ooeeni. ,
com endereco ........ooiiiiiiiiiiiiiiiinn... , n° xx, Ed. xxx, CEP xxxxx, Centro, xxxxxx/ES, doravante
denominada CONSIGNATARIA, representada neste ato por XXxxxxx, brasileiro, xxxxxx, banca-
ria, CPF n° xxxxxx, Identidade n xxxxxx/ES, residente ¢ domiciliado a Rua xxxxxxxxz, ES, CEP
XXXXXXX, € XXXXXXXXX brasileira, casada, bancaria, CPF n°® xxxxxxx, C.I. N° ............... /ES, resi-
dente e domiciliada a Rua xxxxxx xxxxxxxxxx cpf n xxxxxx/ES, CEP n°® xxxxxxxxx; tendo em vis-
ta o Processo Administrativo n° 19026/2024, parte integrante deste instrumento, independente de
transcri¢do, firmam o presente Acordo de Cooperagao Técnica que reger-se-a pelas cldusulas e con-
di¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Acordo tem por objeto operar créditos consignados junto aos servidores publi-
cos, municipais de Aracruz, conforme Decreto n® 46.385/2024, excluindo os servidores contratados
por prazo determinado e os servidores efetivos licenciados, afastados, em disponibilidade, em pro-
cesso de dispensa, exoneragao ou demissao, bem como respondendo a processo administrativo).

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 Para fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula Primeira deste Acordo, as partes
obrigam-se:

§ 1° CONSIGNANTE:

a) proceder as consignacdes desde que o arquivo da consignataria seja encaminhado até o dia
15 (quinze) de cada més, mediante a comprovagdo da autorizagdo para desconto em folha emitida
pelo servidor, por meio de contrato entre o servidor e a consignataria;
b) repassar a consignataria os valores descontados na folha de pagamento do servidor publico
(consignado), abatendo o valor referente ao ressarcimento ao erario, conforme art. 21, do Decreto n°
46.385/2024;
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c) informar a margem disponivel para o Sistema de Consigna¢do da Zetrasoft (econsig) para
a que consignataria tem acesso aos dados necessarios.

§ 2° CONSIGNATARIA:
a) prestar aos servidores informagdes necessarias;
b) encaminhar & Geréncia de Recursos Humanos, na Secretaria Municipal de Administragdo e

Recursos Humanos de Aracruz, mensalmente, listagem ou arquivo do objeto deste Acordo até o dia
15 (quinze) de cada més, sob pena de ndo ser efetuado o devido repasse e desconto;

c) comunicar ao consignado caso o arquivo tenha sido encaminhado apds a data prevista no
inciso supra, para que o acerto seja realizado entre os mesmos, e apds comunicado ao consignante;
d) quando o arquivo enviado ao consignante contiver erro que gere o repasse e/ou desconto

indevido, compete ao consignatario providenciar nos meses seguintes o envio do arquivo para
acerto dos valores, desde que nao ultrapasse o limite mensal de desconto estabelecido da Lei n°
3.745/2013 e comunicar tanto ao consignante quanto ao consignado dos procedimentos adotados;

e) comunicar ao consignante quando do término do contrato de consignagao;

f) dispor de um corresponde no Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo, para resolver
quaisquer problemas que os servidores publicos vierem a ter com a consignataria;

g) somente conceder a consignagdo se o servidor possuir margem suficiente, sob sua inteira
responsabilidade se o limite for ultrapassado;

h) ¢ vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito - TAC ou quaisquer outras taxas

administrativas, bem como de encargos adicionais quando da liquida¢do antecipada do empréstimo
consignado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTROLE, AUTORIZACAO E DA FISCALIZACAO

3.1 Fica assegurado ao consignante por meio da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, o exercicio do controle e da fiscalizagdo sobre as atividades objeto deste Acordo.

CLAUSULA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

4.1 - O presente Acordo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condi¢gdes ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente
inexequivel.

4.2 - Quando ocorrer a denuncia ou a rescisao ficam os participes responsaveis pelas obrigacdes
contraidas durante o prazo que tenha vigido o acordo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1 - O presente Acordo vigorard pelo periodo de 60 meses, contados a partir de sua publicacao,

podendo ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicacdo escrita a outra, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, independente de pagamento de multa e/ou indenizagao.
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5.2 O presente termo podera ser prorrogado a critério da Administracdo Publica, desde que
evidenciado a continuidade do interesse publico, o que devera ser formalizado pelas partes mediante
aditivo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1 - O presente Acordo sera publicado, em resumo, no Didrio Oficial dos Municipios do Espirito
Santo - DOM, dando-se cumprimento ao art. 15, do Decreto n® 46.385/2024, correndo a despesa
por conta do consignante.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS
7.1 - Pactuam, ainda, as partes, as seguintes condigdes:

a) Todas as comunicacdes relativas a este Acordo serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se enviadas através do sistema de processo eletronico da Prefeitura Municipal de Aracruz
ou no e-mail da consignatéaria informado nos autos de credenciamento.

b) As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Acordo serdo registradas em atas ou relatorio
circunstanciado.

c) No caso de servidores exonerados ou demitidos a consignante ndo possui qualquer
responsabilidade pela continuidade dos pagamentos, € nem qualquer comunicagdo prévia ao
consignatario neste sentido.

d) E necessario autoriza¢do prévia e formal do servidor o desconto em folha de pagamento, por
escrito, por documento fornecido pelo (a) banco/instituicdo XXxxx XxXx.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, que ndo possam ser
resolvidas pela mediagdo administrativa, as partes elegem o foro da Comarca de Aracruz/ES.

8.2 - E por estarem assim justos e de acordo, firmam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Aracruz/ES, ......de ...... de 2024.

MUNICIPIO DE ARACRUZ
CONSIGNANTE

INSTITUICAO FINANCEIRA
CONSIGNATARIA
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Municipal de Meio Ambiente e seus regulamentos e
na Lei Federal n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.
As normas previstas nesta Resolugao nao implicam
na inobservancia das normas especificas emitidas
pelos 6rgaos competentes.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

As regras previstas nesta Resolugao ficarao vigentes
até que sejam finalizados os estudos e a elaboracdo
do Plano de Manejo da RDSM Piraqué-Agl e
Piraqué-Mirim, até que sobrevenham novas
normas especificas ou por deliberagdo do Conselho
Deliberativo da RDSM.

Esta resolucao entra em vigor na data da sua
publicagao.

ALADIM FERNANDO CERQUEIRA
Presidente do Conselho Gestor Deliberativo da
Reserva de Desenvolvimento Sustentavel Municipal
Piraqué-Mirim
Secretario de Meio Ambiente
Decreto n© 39.192 de 2021

Protocolo 1328422

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19026/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO
DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS OU
PENSIONISTAS CONFORME DECRETO N°
46.385/2024.

O Municipio de Aracruz-ES, através da Secretaria
Municipal de Administracdao e Recursos Humanos,
divulgaparaconhecimentodo publicointeressado, que
conforme adiante indicado, receberd os documentos
para CREDENCIAMENTO PARA CONSIGNACAO
EM FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
ATIVOS E INATIVOS OU PENSIONISTAS, com
fundamento na Lei Municipal n® 2.898/2006, Lei
Complementar Municipal n© 04/2024, Decreto
Municipal n© 46.385/2024 e Decreto Municipal n©°
46.464/2024:

1 - DA ABERTURA E ENTREGA DOCUMENTOS
1.1. A documentagdo para credenciamento sera
recebida no protocolo eletrénico da Prefeitura
Municipal de Aracruz-ES, por meio do link https://
aracruz.prefeiturasempapel.com.br/portal/login.
aspx, a partir da publicaciao deste Edital,
devendo conter mencao ao numero do edital
de credenciamento, e a indicagdao com quais
espécies de consignacdao se pretende operar,
dentre aquelas discriminadas nos incisos
dos artigos 4° e 5° do Decreto n° 46.385/2024,
informando ainda o e-mail e telefone para
contato.

1.2. Os interessados poderao solicitar
credenciamento, a qualquer tempo, desde que
cumpridos todos os requisitos e que seja vigente o
presente edital de credenciamento. _

2. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

2.1. Todas as publicagdes e intimacdes, inclusive para
fins de recurso, serdo feitas no 6rgdo de divulgagao
oficial do Municipio, que é a pagina www.pma.es.gov.
br e o DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS - DOM.

3. DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste o CREDENCIAMENTO
para CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

segunda-feira, 27 de Maio de 2024

DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS OU
PENSIONISTAS, conforme especificado no Anexo
I deste Edital. ;

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Este credenciamento ndo gerara 6nus para o
Municipio. -

5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

5.1. A documentacdo deverd ser encaminhada a
Secretaria de Administracdao e Recursos Humanos,
conforme descrito no item 1.1.

5.2. Os Documentos deverdo ser apresentados da
seguinte forma: i

a) Em originais ou publicagdo em Orgdo Oficial, ou,
ainda, por qualquer processo de copia autenticada
em Cartério, ou por servidor da administragdo
municipal;

b) dentro do prazo de validade, para aqueles cuja
validade possa expirar. Na hipotese do documento
nao conter expressamente o prazo de validade,
deverd ser acompanhado de declaracdo ou
regulamentacdo do 6rgao emissor que disponha
sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal
declaracdo ou regulamentagdo, o documento sera
considerado valido pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
a partir da data de sua_emissao.

6. DA DOCUMENTACAO

6.1 A documentagao deve ser submetida a apreciacao
da Secretaria de Administracao e Recursos Humanos,
devendo o processo ser instruido segundo a natureza
da consignataria e ou tipo de consignacao.

6.2 O processo eletronico, para credenciamento nos
termos deste Edital, deve conter:

a) registro comercial, no caso de empresa
individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado;

c) No caso de sociedades por acdes, devera estar
acompanhado da documentacao de eleicao de seus
administradores;

d) O contrato social ou estatuto social, consolidado
dispensa a apresentacdo do contrato original e das
alteracdes anteriores, devendo ser apresentadas
alteragdes posteriores, ainda nao consolidadas.

e) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual
- MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera ser
substituido pelo Certificado da Condicdo de Micro
Empreendedor Individual - CCMEI;

f) Decreto de autorizagdao, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo ou entidade
competente;

g) Comprovacao de aptiddo pertinente e compativel
em caracteristicas com o objeto do credenciamento,
através de atestado emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado;

h) Certidao negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da empresa, com
data ndo anterior a 90 (noventa) dias antes da data
de apresentacdao dos documentos de habilitagao;

i) No caso de certiddo de recuperacao judicial
positiva, deverd, juntamente com a certiddo, sob
pena de inabilitacdo, apresentar comprovacdo de
que o plano de recuperagdo expressamente prevé a
participacdo da empresa em contratagbes publicas,
bem como que referido plano foi homologado
judicialmente;

j) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
atualizado, relativo ao domicilio ou sede do
credenciado, pertinente e compativel com o objeto
desta licitacao;
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segunda-feira, 27 de Maio de 2024

k) prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

I) Prova de regularidade para com a Fazenda
Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido e prova de regularidade perante o Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, através de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-
-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme
Portarias MF 358 e 443/2014;

m) prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo, demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei, mediante a apresentacdo
de: Certificado de Regularidade de Situagdo
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS ou documento equivalente que comprove a
regularidade;

n) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), provando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

0) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, na forma
do Decreto n° 4.358/2002, de acordo com o Anexo
II;

p) Declaracdo de Inexisténcia de Fato impeditivo,
conforme modelo do Anexo III;

q) Termo de Declaracdo e aceitacao devidamente
preenchido, conforme modelo (Anexo 1IV);

6.3. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos
apresentados para habilitacdo deverao estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com niimero
do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:
a) se o licitante for matriz, todos os documentos
deverao estar em nome da matriz; ou

b) se o licitante for filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial;

c) se o licitante for matriz, e o executor do contrato
for filial, a documentacdao devera ser apresentada
com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;
d) serdo dispensados da filial aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

7. DO PROCEDIMENTO

7.1. A Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos podera, durante a analise dadocumentagdo,
convocar 0s interessados para quaisquer
esclarecimentos, porventura necessarios,
através de e-mail ou por meio do processo
eletronico.

7.2. A recusa serd sempre baseada no ndo
cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital
de Credenciamento.

7.3. Serdo credenciadas todas as empresas que
satisfizerem as exigéncias contidas neste edital.

8. DAS OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS

8.1. Caberd ao credenciado prestar o atendimento
conforme especificado no Anexo I deste Edital.
8.2. Permitir o livre acesso/atender a Equipe Técnica
da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, caso necessario, na agéncia do Municipio.
8.3. Manter-se durante toda a execugao do servico,
em compatibilidade com todas as condigbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.
8.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer
momento, solicitar a atualizacdao dos documentos
relativos a habilitacdo/qualificacdo para o
credenciamento.

8.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias
da assinatura do termo de adesdo conta bancaria em

nome da instituicao para a qual serao transferidos os
pagamentos mensais.

8.6. Assumir a cobranca diretamente do servidor
em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO ou
SUSPENSO o pagamento pela administragdao, como
nos casos de exoneragdo, demissdo, licencas sem
vencimento, auxilio-doenca do INSS e outros, ou
quando a remuneracao mensal nao for suficiente
para proceder ao desconto.

9. TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. Sera firmado o Termo de Aceite e Adesdo ao
Credenciamento, conforme Anexo IV e Acordo de
Cooperacao Técnica, Anexo V.

10. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Este credenciamento ndo gerara oOnus
financeiro para as partes. Dos usuarios das
instituicdes financeiras (servidores publicos), ¢é
vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito -
TAC ou quaisquer outras taxas administrativas, bem
como de encargos adicionais quando da liquidagao
antecipada do empréstimo consignado.
11.SANCOESPARAOCASODEINADIMPLEMENTO
11.1. Em caso de inexecucdo parcial ou total
das condigbes fixadas no edital, erros ou atrasos
no cumprimento do servico e quaisquer outras
irregularidades, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar ao prestador de servigo as
seguintes sangdes:

I) Adverténcia;

II) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
dia, até o 100 (décimo) dia de atraso, prestagdo do
servigo, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;
III) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldo do valor do servico no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente
descredenciamento, quando for o caso;

IV) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
servico, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servicos;
b) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto
sem prévia autorizacao formal da Prefeitura;

c) descumprimento de clausula editalicia.

V) Suspensdo temporaria do direito de participar
de licitacgdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI) Declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou
até que a Prefeitura promova sua reabilitacdo.
11.2. O valor das multas aplicadas devera ser pago
por meio de guia propria ao Municipio de Aracruz,
no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da
data da sua aplicacdo ou podera ser descontado
dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio,
quando for o caso,, .

12, INSTRUCOES PARA IMPUGNACOES E
RECURSOS

12.1.Impugnacdes, ao presente ato convocatério,
deverdo ser dirigidas a SEMAD, até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para a data do credenciamento,
via processo eletronico.

12.2. Os recursos referentes as decisdes relativas
ao processo de credenciamento, poderdao ser
interpostos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados
do dia subsequente a intimacdo dos atos. A peticdo
devidamente fundamentada devera ser dirigida ao
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos.

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O presente credenciamento tem carater
precario. A qualquer momento, o CREDENCIADO
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pode solicitar descredenciamento, caso nao tenha
maisinteresse. O CREDENCIADO ou a Administracao
podem denunciar o credenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na
legislagdo pertinente.

13.2. O CREDENCIADO que desejar iniciar o
procedimento de descredenciamento devera
solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

13.3. A Administracao pode, a qualquer momento,
solicitar um descredenciamento se:

a) o CREDENCIADO nao atender, por 03 (trés)
vezes, as solicitacdbes da Secretaria Municipal de
Administracdo;

b) apds haver confirmado recebimento de oficio da
Secretaria Municipal de Administracdao solicitando a
execucao de um trabalho, o CREDENCIADO deixar
de executa-lo.

13.4. Fica facultada a defesa prévia do
CREDENCIADO, a ser apresentada no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo de
descredenciamento. _

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Em um prazo de 90 (noventa) dias, a contar
da vigéncia deste Decreto, as consignatarias
ja autorizadas a operar no Sistema Digital de
Consignagdes deverdao apresentar a Secretaria de
Administracdo e Recursos Humanos requerimento de
recadastramento, acompanhado da documentacdo
necessaria para a revalidacdo de seu credenciamento
e adequacao as disposicdes contidas neste Decreto.

14.2. Faz parte integrante deste edital o Termo de
Referéncia e os Anexos, I, II, III, IV e V.

14.3. Fica eleito o foro da Comarca de Aracruz,
Estado do Espirito Santo, para solucionar quaisquer
questdes oriundas deste credenciamento.

14.4. Quaisquer elementos, informacdes ou
esclarecimentos relativos a este credenciamento,
serao prestados pelo telefone (27) 3270 - 7034.
Aracruz-ES, 23 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
Decreto n© 39.007/202

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19026/2024

1. DO OBJETO
1.1.Constituiobjetodeste Termo o CREDENCIAMENTO
para espécies de consignacao discriminadas
nos incisos dos artigos 4° e 5° do Decreto n°
46.385/2024, conforme especificado no Anexo I
deste Termo.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. Este credenciamento ndo gerard 6nus para o
Municipio.

3. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

3.1. Os Documentos deverdo ser apresentados
da seguinte forma: em originais ou publicacdo em
Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de
copia autenticada em Cartorio, ou por servidor da
administracdo municipal;

4. DA DOCUMENTAGAO

4.1 O processo eletrénico, para credenciamento nos
termos deste Edital, deve conter:

a) registro comercial, no caso de empresa
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individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado;

c) No caso de sociedades por agdes, devera estar
acompanhado da documentacao de eleicao de seus
administradores;

d) O contrato social ou estatuto social, consolidado
dispensa a apresentacao do contrato original e das
alteracOes anteriores, devendo ser apresentadas
alteracdes posteriores, ainda ndao consolidadas;

e) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual
- MEI, o Contrato Social ou Estatuto podera ser
substituido pelo Certificado da Condicdao de Micro
Empreendedor Individual - CCMEI;

f) Decreto de autorizagdao, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo ou entidade
competente;

g) Comprovacao de aptiddo pertinente e compativel
em caracteristicas com o objeto do credenciamento,
através de atestado emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado;

h) Certiddao negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da empresa, com
data nao anterior a 90 (noventa) dias antes da data
de apresentacao dos documentos de habilitagao;

i) No caso de certiddo de recuperacao judicial
positiva, deverd, juntamente com a certiddo, sob
pena de inabilitacdo, apresentar comprovacao de
que o plano de recuperagdo expressamente prevé a
participacdo da empresa em contratagbes publicas,
bem como que referido plano foi homologado
judicialmente;

j) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
atualizado, relativo ao domicilio ou sede do
credenciado, pertinente e compativel com o objeto
desta licitacao;

k) prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

I) Prova de regularidade para com a Fazenda
Federal relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido e prova de regularidade perante o Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, através de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-
-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme
Portarias MF 358 e 443/2014;

m) prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo, demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei, mediante a apresentacdo
de: Certificado de Regularidade de Situagao
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS ou documento equivalente que comprove a
regularidade;

n) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), provando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

0) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, na forma
do Decreto n° 4.358/2002, de acordo com o Anexo
II;

p) Declaracdo de Inexisténcia de Fato impeditivo,
conforme modelo do Anexo III;

q) Termo de Declaracdo e aceitacao devidamente
preenchido, conforme modelo (Anexo IV).

4.2. Sob pena de inabilitacdao, todos os documentos
apresentados para habilitacdo deverao estar em
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nome do licitante e, preferencialmente, com nimero
do CNPJ e enderecgo respectivo, observando-se que:
a) se o licitante for matriz, todos os documentos
deverao estar em nome da matriz; ou

b) se o credenciado for filial, todos os documentos
deverao estar em nome da filial;

c) se o credenciado for matriz, e o executordo contrato
for filial, a documentacdo devera ser apresentada
com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;
d) serdo dispensados da filial aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

5. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

5.1. A Secretaria de Administracdo podera, durante a
analise da documentagdo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos, porventura
necessarios.

5.2. A recusa sera sempre baseada no nado
cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital
de Credenciamento.

5.3. Serdo credenciadas todas as empresas que
satisfizerem as exigéncias contidas neste edital.
5.4. A Secretaria Municipal de Administragao,
procedera a notificagdo formal confirmando ou nao o
credenciamento.

6. DAS OBRIGAGCOES DAS CREDENCIADAS
6.1. Caberd ao credenciado prestar o atendimento
conforme especificado no Anexo I deste Edital.

6.2. Permitir o livre acesso/atender a Equipe
Técnica da Secretaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos, caso necessario, em sua agéncia
no Municipio.

6.3. Manter-se durante toda a execucdao do servico,
em compatibilidade com todas as condicbes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

6.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer
momento, solicitar a atualizagdo dos documentos
relativos a habilitacdo/qualificacdo para o
credenciamento.

6.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias
da assinatura do termo de adesao conta bancaria em
nome da instituicao para a qual serao transferidos os
pagamentos mensais.

6.6. Assumir a cobranca diretamente do servidor
em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO ou
SUSPENSO o pagamento pela administracdo, como
nos casos de exoneragdo, demissao, licencas sem
vencimento, auxilio-doenca do INSS e outros, ou
quando a remuneracao mensal ndo for suficiente
para proceder ao desconto.

7. TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1. Serd firmado o Termo de Aceite e Adesdo ao
Credenciamento, conforme Anexo IV e Acordo de
Cooperacgao Técnica, Anexo V.

8. DO VALOR / FORMA DE PAGAMENTO /
TAXAS.

8.1. Este credenciamento nao gerara Onus
financeiro para as partes. Dos usuarios das
instituicoes financeiras (servidores publicos),
é vedada a cobranca de Taxa de Abertura

de Crédito - TAC ou quaisquer outras taxas
administrativas, bem como de encargos
adicionais quando da liquidacao antecipada do
empréstimo consignado.

9. SANCOES PARA O CASODEINADIMPLEMENTO
9.1. Em caso de inexecucgdo parcial ou total das
condicbes fixadas no edital, erros ou atrasos
no cumprimento do servigo e quaisquer outras
irregularidades, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar ao prestador de servico as
seguintes sangdes:

I - Adverténcia;

II - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
dia, até o 100 (décimo) dia de atraso, prestagdo do
servico, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;

III - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldo do valor do servico no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente
descredenciamento, quando for o caso;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
servico, nos casos:

a) .5Sinobservancia do nivel de qualidade dos
servicos;

b) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto
sem prévia autorizagdo formal da Prefeitura;

c) descumprimento de cldusula editalicia.

V - Suspensdo temporaria do direito de participar
de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou
até que a Prefeitura promova sua reabilitagao.

9.2. O valor das multas aplicadas devera ser pago
por meio de guia propria ao Municipio de Aracruz,
no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da
data da sua aplicacdo ou podera ser descontado
dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio,
quando for o caso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Faz parte integrante deste Termo de Referéncia
os Anexos, I, 11, III, IV e V.

10.2. Fica eleito o foro da Comarca de Aracruz,
Estado do Espirito Santo, para solucionar quaisquer
questdes oriundas deste credenciamento.

10.3. Quaisquer elementos, informacdes ou
esclarecimentos relativos a este credenciamento,
serao prestados pelo telefone (27) 3270 - 7080.
Aracruz-ES, 23 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO

Secretario de Administracao e Recursos Humanos
Decreto n© 39.007/202

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

fls. 69



DOM/ES - Edigao N°2.521

ANEXO I
RELACAO DOS SERVICOS

ltem OBJETO ESPECIFICAGAO

Credenciamen-|Aadministracdo fard o desconto
to para espécies de|mensal na folha do servidor,
01 consignagao discri-| mediante  informag@o  escrita
minadas nos incisos|enviada ao Departamento de
dos artigos 4° e 5° do | Pessoal, pelo credenciado, até o
Decreto n°® 46.385/2024. | dia 15 de cada més. A Adminis-
tragéo efetuara o repasse em até
10 dias uteis ap6s a realizagdo
do desconto.

Carimbo e assinatura da empresa

CREDENCIAMENTO N° 01/2024

ANEXO II

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO
XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL

DECLARAGAO
Ref.: (identificacdao da licitacao)

................................. , inscrito no CNPJ
NO. i, , porintermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade nNO.......ccovvvviiiiviiinnnnn, e do CPF no,
DECLARA, que nao emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos,
na condicao de aprendiz ().

(Representante legal)
(Observagao: em caso afirmativo,
ressalva acima)

assinalar a

CREDENCIAMENTO N° 01/2024

ANEXO III . R
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA
DE FATO IMPEDITIVO

Em atendimento a determinacdo legal, declaramos
sob as penalidades cabiveis, que inexiste qualquer
fato impeditivo para minha habilitacdo perante ao
Municipio de ARACRUZ -ES.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao
para que produza seus efeitos de direito.

Assinatura......

CREDENCIAMENTO N° 01/2024
ANEXO IV ,

TERMO DE ACEITE E ADESAO AO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 01/2024

Pelo presente instrumento a empresa

com sede na e inscrita

no CNPJ sob 0o n° neste ato representado
por seu representante legal portador
do CPF , vem ACEITAR E ADERIR as regras
constantes do Edital / e DECLARA:
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e estar ciente e de pleno acordo com as disposicdes
e obrigacdes dos instrumentos consignados;

e estar de acordo com o presente Termo de Adesdo e
as condicOes previstas no Edital de Credenciamento;
e ter acesso ao Sistema de Consignacdo da Zetrasoft
(econsig);

e estar ciente que qualquer notificacdo ou intimacgdo
sera realizada pelo e-mail indicado na abertura do
processo de credenciamento.

I - DO OBJETO
ITEM OBJETO ESPECIFICAGAO
01 Credenciamento para|A administragdo fard o

espécies de consignagao
discriminadas nos incisos
dos artigos 4° e 5° do

desconto mensal na folha
do servidor que contratar os
servigos ou produtos com a

Decreto n° 46.385/2024. instituicdo financeira ou de
saude, mediante informacéo
escrita enviada ao
Departamento de Pessoal,
pelo credenciado, até o dia
15 de cada més. A Adminis-
tragdo efetuard o repasse
em até 10 dias uteis apds a
realizagao do desconto.

2. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
2.1. Cabera ao credenciado prestar o atendimento
conforme especificado supra.

2.2. Permitir o livre acesso/atende a Equipe Técnica
da Secretaria de Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, caso seja necessario, na agéncia
do Municipio.

2.3. Manter-se durante toda a execugdo do servico,
em compatibilidade com todas as condicdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

2.4. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer
momento, solicitar a atualizagdo dos documentos
relativos a habilitacdo/qualificacdo para o
credenciamento.

2.5. Informar ao Municipio no prazo de até 10 dias
da assinatura do termo de adesao conta bancaria em
nome da instituicdo para a qual serdo transferidos os
pagamentos mensais.

2.6. Assumir a cobranca diretamente do servidor
em qualquer caso em que seja INTERROMPIDO ou
SUSPENSO o pagamento pela administracao, como
nos casos de exoneragdo, demissao, licencas sem
vencimento, auxilio doenca do INSS e outros, ou
guando a remuneracdao mensal nao for suficiente
para proceder ao desconto.

3. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
3.1. Este credenciamento ndo gerara o6nus financeiro
para as partes.

4.SANCGESPARAOCASODEINADIMPLEMENTO
4.1. Em caso de inexecucao parcial ou total das
condigdes fixadas no edital, erros ou atrasos
no cumprimento do servigo e quaisquer outras
irregularidades, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar ao prestador de servigo as
seguintes sangoes:
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I - Adverténcia;

II - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por
dia, até o 100 (décimo) dia de atraso, prestagdo do
servico, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;
III - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldo do valor do servico no caso de atraso
superior a 10 (dez) dias, com o consequente
descredenciamento, quando for o caso;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
servigo, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servigos;
b) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto
sem prévia autorizagdo formal da Prefeitura;

c) descumprimento de clausula editalicia.

V - Suspensdo temporaria do direito de participar
de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

4.2. Declaracdao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou
até que a Prefeitura promova sua reabilitacdo.

5. DA VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia deste Termo serd de 60
meses, contado da data de sua assinatura, podendo
o credenciado descredenciar a qualquer momento.

5.2. Igualmente, informamos que concordamos com
todas as condigOes estipuladas no edital.

6. DA PUBLICIDADE

6.1. Esse termo de adesao ao edital de
credenciamento, devera ser publicado no DOM -
Diario Oficial dos Municipios do ES, no prazo de até
30 (trinta) dias.

, de de
Carimbo e Assinatura da Empresa
ANEXO V

MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
- EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024.

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA PARA CONSIGNAGAO
EM FOLHA DE PAGAMENTO ENTRE O XXxxXXxxxxxxxxxxx E O
MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES, na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ/
MF sob o0 n© 27.142.702/0001-66, com sede na
Avenida Morobda, n°© 20, Bairro Moroba, Aracruz/
ES, doravante denominado CONSIGNANTE, neste
ato representado pelo Secretdrio Municipal de
Administragcdo e Recursos Humanos o MARCUS
VINICIUS SOUZA COELHO, brasileiro, portador
do CPF n© 879.858.537-15 e da CI n© 732.258 - ES
ES, residente a Av. Saturnino de Brito, n® 1075, Ap
105, Praia do Canto, Vitéria - ES, CEP: 29.055.180,
nos termos da Lei n° 3.652/2013, e 0 XXXX XXXX
XXXX, Instituicdo Financeira inscrita no CNPJ/MF sob
ONO e ., COM enderego .......cccceveverveeeereeennn ,
n% xx, Ed. xxx, CEP xxxxx, Centro, Xxxxxx/
ES, doravante denominada CONSIGNATARIA,
representada neste ato por xxxxxxx, brasileiro,
XXXXXX, bancaria, CPF n° xxxxxX, Identidade n

xxxxxX/ES, residente e domiciliado a Rua XXxXxXxxxxz,
ES, CEP xxxxxxx, e XXxXxXxXxxxX brasileira, casada,
bancaria, CPF n©® xxxxxxx, C.l. N° ... .JES,
residente e domiciliada @ Rua XXXXXX XXXXXXXXXX
cpf n xxxxxx/ES, CEP n° xxxxxxxxx; tendo em vista
0 Processo Administrativo n® 19026/2024, parte
integrante deste instrumento, independente de
transcricao, firmam o presente Acordo de Cooperagao
Técnica que reger-se-a pelas clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Acordo tem por objeto operar
créditos consignados junto aos servidores publicos,
municipais de Aracruz, conforme Decreto n©
46.385/2024, excluindo os servidores contratados
por prazo determinado e os servidores efetivos
licenciados, afastados, em disponibilidade, em
processo de dispensa, exoneragdao ou demissao, bem
como respondendo a processo administrativo).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 Para fiel cumprimento do objeto pactuado na
Clausula Primeira deste Acordo, as partes obrigam-se:
§ 1° CONSIGNANTE:

a) proceder as consignacbes desde que o
arquivo da consignataria seja encaminhado até o dia
15 (quinze) de cada més, mediante a comprovacao
da autorizacdo para desconto em folha emitida pelo
servidor, por meio de contrato entre o servidor e a
consignataria;

b) repassar a consignataria os valores
descontados na folha de pagamento do servidor
publico (consignado), abatendo o valor referente
ao ressarcimento ao erario, conforme art. 21, do
Decreto n° 46.385/2024;

C) informar a margem disponivel para o Sistema
de Consignacao da Zetrasoft (econsig) para a
que consignataria tem acesso aos dados necessarios.

§ 2° CONSIGNATARIA:

a) prestar aos servidores informacdes
necessarias;
b) encaminhar a Geréncia de Recursos Humanos,

na Secretaria Municipal de Administracao e Recursos
Humanos de Aracruz, mensalmente, listagem ou
arquivo do objeto deste Acordo até o dia 15 (quinze)
de cada més, sob pena de ndo ser efetuado o devido
repasse e desconto;

C) comunicar ao consignado caso 0 arquivo
tenha sido encaminhado apods a data prevista no
inciso supra, para que o acerto seja realizado entre
0S mesmos, e apos comunicado ao consignante;

d) quando o arquivo enviado ao consignante
contiver erro que gere o repasse e/ou desconto
indevido, compete ao consignatario providenciar nos
meses seguintes o envio do arquivo para acerto dos
valores, desde que nao ultrapasse o limite mensal
de desconto estabelecido da Lei n° 3.745/2013
e comunicar tanto ao consignante quanto ao
consignado dos procedimentos adotados;

e) comunicar ao consignante quando do término
do contrato de consignacao;
f) dispor de um corresponde no Municipio de

Aracruz, Estado do Espirito Santo, para resolver
guaisquer problemas que os servidores publicos
vierem a ter com a consignataria;

g) somente conceder a consignagdo se o
servidor possuir margem suficiente, sob sua inteira
responsabilidade se o limite for ultrapassado;

h) é vedada a cobranca de Taxa de
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Abertura de Crédito - TAC ou quaisquer outras
taxas administrativas, bem como de encargos
adicionais quando da liquidacao antecipada do
empréstimo consignado.

CLAUSULA _TERCEIRA - DO_ CONTROLE,
AUTORIZACAO E DA FISCALIZACAO

3.1 Fica assegurado ao consignante por meio da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, o exercicio do controle e da fiscalizagdo
sobre as atividades objeto deste Acordo.

CLAUSULA QUARTA - DA DENUNCIA E DA
RESCISAO

4.1 - O presente Acordo poderd ser denunciado,
por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelacdo
judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacdo vigente, por
inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condicdes ou pela superveniéncia de norma legal ou
fato que o torne material ou formalmente inexequivel.
4.2 - Quando ocorrer a denuncia ou a rescisao ficam os
participes responsaveis pelas obrigacdes contraidas
durante o prazo que tenha vigido o acordo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Acordo vigorara pelo periodo de 60
meses, contados a partir de sua publicacdo, podendo
ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo escrita a outra, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, independente de
pagamento de multa e/ou indenizagao.

5.2 O presente termo podera ser prorrogado a critério
da Administracdao Publica, desde que evidenciado a
continuidade do interesse publico, o que devera ser
formalizado pelas partes mediante aditivo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGCAO

6.1 - O presente Acordo sera publicado, em resumo,
no Diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo -
DOM, dando-se cumprimento ao art. 15, do Decreto
n° 46.385/2024, correndo a despesa por conta do

www.amunes.org.br
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consignante.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGCOES GERAIS

7.1 - Pactuam, ainda, as partes, as seguintes
condicoOes:
a) Todas as comunicacdes relativas a este

Acordo serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se enviadas através do sistema de
processo eletronico da Prefeitura Municipal de
Aracruz ou no e-mail da consignataria informado nos
autos de credenciamento.

b) As reunides entre o0s representantes
credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste
Acordo serdo registradas em atas ou relatorio
circunstanciado.

C) No casodeservidores exonerados ou demitidos
a consignante nao possui qualquer responsabilidade
pela continuidade dos pagamentos, e nem qualquer
comunicagdo prévia ao consignatario neste sentido.
d) E necessario autorizacdo prévia e formal do
servidor o desconto em folha de pagamento, por
escrito, por documento fornecido pelo (a) banco/
instituicdo XXXXX XXX.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - Para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente instrumento, que nao possam ser resolvidas
pela mediagdo administrativa, as partes elegem o
foro da Comarca de Aracruz/ES.

8.2 - E por estarem assim justos e de acordo, firmam
o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos
e legais efeitos.

Aracruz/ES, ..... de ...... de 2024.
MUNICIPIO DE ARACRUZ
CONSIGNANTE

INSTITUICAO FINANCEIRA
CONSIGNATARIA
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