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Listagem de eliminação após conferência de documentação referente a 18ª convocação – Auxiliar de Professor de Educação Infantil -  
APEI

Nº de inscrição Cargo Candidato Motivo da eliminação

3352
Auxiliar de 

professor de 
Educação 

Infantil-APEI

Cristina Morais Luiz

A  candidata  apresentou  certificado  de  comprovação  da 
pontuação  descrita  na  ficha  de  inscrição  com  relação  a 
qualificação  profissional  “Curso  de  Graduação.”  em 
desacordo com o Edital,   Item 9 Subitem 9.6.  “Não serão 
computados  pontos  para  Cursos/Eventos  não  concluídos.” 
Informamos  ainda  que  de  acordo  com  o  Subitem  4.2  do 
Edital  “O  candidato  será  responsável  por  todas  as 
informações  prestadas  na  ficha  de  inscrição  e  quaisquer 
erros ou omissões implicarão na eliminação do candidato.”

2772 Auxiliar de 
professor de 
Educação 

Infantil-APEI

Andreliana Aparecida dos Reis Miller  A candidata não apresentou certificado de comprovação da 
pontuação  descrita  na  ficha  de  inscrição  com  relação  a 
qualificação profissional “Curso de Graduação.” Informamos 
ainda  que  de  acordo  com  o  Subitem  4.2  do  Edital  “O 
candidato  será  responsável  por  todas  as  informações 
prestadas  na  ficha  de  inscrição  e  quaisquer  erros  ou 
omissões implicarão na eliminação do candidato.”

486 Auxiliar de 
professor de 
Educação 

Infantil-APEI

Raiane Seidler dos Santos A candidata não apresentou certificado de comprovação da 
pontuação  descrita  na  ficha  de  inscrição  com  relação  a 
qualificação  profissional  “Curso  avulso  específico  para  o 
cargo/função pleiteado com duração de no mínimo 08 (oito) 
horas”, conforme o Anexo II do Edital. Informamos ainda que 
de acordo com o Subitem 4.2 do Edital  “O candidato será 
responsável por todas as informações prestadas na ficha de 
inscrição  e  quaisquer  erros  ou  omissões  implicarão  na 



eliminação do candidato.”

Aracruz, 17 de março de 2017.

SETOR DE RECURSOS HUMANOS/Semed


