Secretaria Municipal de PREFEITURA DE
Assisténcia Social

SEMAS AR ARACRUZ

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ORGANIZAGAO DE
SOCIEDADE CIVIL — OSC - EDITAL N° 002/2025/SEMAS - FIA

PROCESSO N° 3807/2025

O MUNICIPIO DE ARACRUZ por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no
Decreto n° 32.487/2017, torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico para selecionar Organizagao da
Sociedade Civil, objetivando a celebracdo de Termo de
Fomento com o objetivo de consecugdao de planos de
trabalhos propostos por Organizagdes da Sociedade Civil
voltados a promocgao, a protegcao e a defesa dos direitos
humanos de criangas e adolescentes do Municipio de
Aracruz-ES’.

OBJETO:
Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico selecionar propostas para firmar
Termo de Fomento com a Secretaria de Assisténcia Social — SEMAS, com o objetivo de
consecucgao de planos de trabalhos propostos por Organizagdées da Sociedade Civil com
0 objetivo de consecugdo de planos de trabalhos propostos por Organizagbes da
Sociedade Civil voltados a promogao, a protecdo e a defesa dos direitos humanos de
criancas e adolescentes do Municipio de Aracruz-ES. Conforme detalhado neste Edital.

Apresentacao das propostas: 08/04/2025 a 07/05/2025

Esclarecimentos e/ou impugnacgéao do Edital: 09/04/2025 a 15/04/2025

Publicagao do resultado preliminar da fase de selegao: 09/05/2025

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar: 10/05/2025 a 22/05/2025
Homologacao e publicagao do resultado definitivo da fase de selegao: 30/05/2025

Convocacao da OSC selecionada para cumprimento da Etapa de Celebragao da
Parcerias: 30/05/2025

As propostas, esclarecimentos e recursos deverao ser apresentadas por meio de
processo eletrbnico aberto no portal de processo eletrénico ou no setor de protocolo
situado na Casa do Cidadao, localizada na R. Padre Luiz Parenzi, 710 — Centro,
Aracruz — ES, em conformidade com o cronograma e critérios estabelecidos neste
Edital.

As informagdes e resultados referentes a este Edital serdo publicados no site oficial da
Prefeitura de Aracruz (www.aracruz.es.gov.br) e Imprensa Oficial do Espirito Santo
(www.ioes.dio.es.gov.br).
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1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecado das melhores propostas
técnicas e financeiras apresentadas para a celebracdo de parcerias com a Prefeitura
Municipal de Aracruz, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS) por meio da formalizagao de termo de fomento, para a consecugéao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizagao da sociedade civil (OSC), conforme condigbes estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de selegédo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n° 32.487/2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigoes
previstas neste Edital.

As propostas apresentadas deverao obrigatoriamente indicar claramente no objeto
da proposta técnica o lote ao qual pretendem concorrer e as diretrizes/eixos que
pretendem atender. A redacao da Proposta Técnica deve ser objetiva e explicitar
essas informacodes de forma clara.

1.3 Serédo selecionadas até 10 (dez) propostas, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do termo de fomento, atendendo o valor
global de referéncia, qual seja R$ 1.997.508,27 (um milhdo novecentos e noventa e
sete mil quinhentos e oito reais e vinte e sete centavos) divido em 3 (Trés) lotes,
conforme relacionado abaixo:

1.4. LOTE1 - Protecdao especial a criangcas e adolescentes com seus direitos
ameacados ou violados:

1.4.1 Servico de Acolhimento Institucional;
1.4.2 Garantia de direitos de criancas e adolescentes com deficiéncia.

e Sendo destinado o montante de R$707.897,64, podendo ser selecionada duas
propostas de R$353.948,82, desde que atenda no minimo a uma das diretrizes
descritas no item 2.1 correlacionado a este lote.

1.5. LOTE 2 — Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os
direitos humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a
superacao das desigualdades, afirmagao da diversidade com promog¢ao da
equidade e inclusao social:

1.5.1 Enfrentamento ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas;
1.5.2 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participacado organizada e a
expressao livre de criangas e adolescentes em especial aos assuntos a ela relacionados;
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1.5.3 Cultura de paz e resolugao de conflitos de criangas e adolescentes com a familia e
no ambiente escolar;

 Sendo destinados o valor de R$1.259.610,63 podendo ser selecionadas sete
propostas no valor de R$179.944,37 desde que atenda no minimo a uma das diretrizes
descritas no item 2.1 correlacionado a este lote.

1.6. LOTE 3 - Qualificagao profissional e Inovagao metodoldgica:

1.6.1 Qualificagdo permanente de profissionais que atuam no Sistema de Garantia de
Direitos de Criancgas e Adolescentes — SGD;

« Sendo destinado o montante de R$30.000,00, podendo ser selecionada uma proposta,
desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.1 correlacionado
a este lote.

2. DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

2.1 As OSC's, sem fins lucrativos (pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado), deverdo apresentar propostas para realizagdo de parcerias destinadas para o
apoio das seguintes diretrizes:

2.1.1 Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos ameagados ou
violados:

Apoiar projetos de:

a) realizagdo de acdes que visem qualificar o cumprimento das Medidas Protetivas para
criancas e adolescentes em situacido de vulnerabilidade e risco social;

b) execucdo de acbes de enfrentamento das violagcbes de direitos e criangas e
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas com énfase em trés eixos:
saude, racismo e violéncia institucional;

c) realizagdo de agbes para o enfrentamento da violéncia e dos homicidios de
adolescentes;

d) promocédo de acgdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque para
violéncia doméstica, violéncia sexual e o trabalho infantil nas suas piores formas;

e) agdes direcionadas a prote¢cao do adolescente trabalhador.

2.1.2 Servigos de Acolhimento:

Apoiar projetos que visem ao desenvolvimento de acdes que fortalegam os servigos de
acolhimento institucional de forma a fomentar metodologia de boas praticas para:

a) promogao de autonomia dos adolescentes e sua preparacgao para o desligamento dos
servigos de acolhimento e sua reinsergédo a familia e comunidade;

b) auxilio, apoio e orientacdo a familia de criancas e adolescentes em acolhimento
institucional que estimulem e provoquem ag¢des para o desacolhimento na garantia ao
direito de convivéncia familiar e comunitaria;

c) projetos com acgdes que priorizem o carater intersetorial e que fomente a articulagao
dos servigos intersetoriais com os sujeitos do Sistema de Garantia de Direitos para
atuagao junto a familia natural ou ampliada, bem como junto as criangas e adolescentes
atendidos nos servigos de acolhimento;

d) projetos que foquem no protagonismo do publico atendido (criangas, adolescentes e
familiares), comprovando-se a participacdo deste publico no seu monitoramento,
execucao e avaliagao;
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e) Apoio a atividades socioeducativas que contemplem arte, cultura, esporte, lazer e
tecnologia, visando fortalecer o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes;

f) Formacgao/capacitacdo de profissionais que trabalham com as criangas e adolescentes
institucionalizados.

2.1.3 Garantia de direitos de criancas e adolescentes com deficiéncia:
Apoiar projetos que:

a) Visem a inclusdo de criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e multiplas,
transtornos globais do desenvolvimento e sindromes diversas, com vistas a melhoria da
qualidade de saude e de vida por meio de terapias modernas, eficientes e reconhecidas;

b) Possibilitar a aquisicdo de equipamentos e materiais de fisioterapia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional, psicologia, psicopedagogia e outros, com o objetivo de qualificar
constantemente os servigos prestados, acompanhando as novas tecnologias disponiveis
no mercado de reabilitacdo e saude.

2.1.4 Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superagao
das desigualdades, afirmagdao da diversidade com promogao da equidade e
inclusao social:

Apoiar projetos que contemplem:
a) acdes voltadas para criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social e
ou riscos, articulando com as diversas politicas municipais;

b) promogao de agdes que contemplem as tematicas de género, raga, cor e orientagcéo
sexual;

c) agbes que abranjam e alcancem a promogao dos direitos a saude, educagao,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer de criancas e adolescentes.

21.5 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagao
organizada e a expressao livre de criangas e adolescentes em especial aos
assuntos que delas tratem

Projetos e agoes que visem:

a) fomento ao protagonismo juvenil, agdes de empoderamento e participagdo de criangas
e adolescentes nos espacgos que frequentam;

b) realizacdo de campanhas educativas, com linguagem adequada a criangas e
adolescentes para sensibilizagdo quanto aos valores, conhecimentos e direitos garantidos
pelo Estatuto da Crianga e Adolescentes;

c) elaboragao de estratégias para garantir a participagéo de criangas e adolescentes na
formulagao e controle social das politicas publicas;

2.1.6 Cultura de paz e resolugao de conflitos de criangcas e adolescentes com a
familia e no ambiente escolar.

Apoiar projetos que visem:

a) Prevengao primaria:

a.1) que promovam a cultura da paz junto a criangas e adolescentes e suas familias:

a.2) projetos que visem formar e informar servidores, funcionarios ou entidades e todos
que atuem no atendimento a crianga e adolescente sobre o reconhecimento de violagdes
de direitos, bem como medidas de prevencdo e encaminhamento para a rede de
protecao;
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b) Prevengao secundaria:

b.1) projetos de protecdo a criangca e ao adolescente que se encontre em situagao de
violéncia fisica ou psicologica, doméstica, sexual, institucional e outras no formato de
observatorio social nas escolas, visando identificar situagdbes de alunos com
comportamentos que indiquem transtornos, comportamentos inadequados que tumultuam
o ambiente escolar e/ou influenciem negativamente os colegas; com ideacao suicida e/ou
que se automutilam; envolvidos com o uso e trafico de drogas; que sao vitimas de
violéncia sob quaisquer formas, principalmente violéncia sexual; com propensao a evasao
escolar e os que ja evadiram da escola; que s&o vitimas de bullyng por qualquer
manifestacdo de preconceito, com a finalidade de mediacdo dos conflitos e
encaminhamentos para projetos especificos e intersetoriais eficientes para reparagcéo dos
danos;

b.2) projetos que viabilizem a implementacdo de metodologias para mediagdo e
prevencao da violéncia doméstica por meio de intervengcdo no grupo familiar com o
fortalecimento dos vinculos afetivos familiares;

b.3) projetos que viabilizem a formacdo da metodologia da justica restaurativa para
diferentes segmentos institucionais no ambito das redes de protegao social dos territorios,
com previsao de monitoramento e sistematizagao de resultados.

2.1.7 Qualificagao permanente de profissionais que atuam no Sistema de Garantia
de Direitos de Criancas e Adolescentes — SGD:

a) Promogao de capacitagdo para os operadores do SGD; realizagdo de agbes de
formagao e mobilizagao de redes para a promogao, protegao e garantia dos direitos das
criancas e adolescentes.

2.2 A presente selecdo nao gera qualquer direito aos participantes, cabendo a
administragao publica o juizo de conveniéncia e oportunidade.

3 OBJETO DA PARCERIA

3.1 O presente Termo de Referéncia tem por escopo subsidiar os procedimentos
administrativos para fins de Chamamento Publico, na finalidade de selecionar propostas
para firmar Termo de Fomento com a Secretaria de Assisténcia Social, com o objetivo de
consecucao de planos de trabalhos propostos por Organizacbes da Sociedade Civil
voltados a promogao, a protecdo e a defesa dos direitos humanos de criangas e
adolescentes do Municipio de Aracruz-ES

3.2 Os Termos de Fomento serdo celebrados considerando a Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, as Diretrizes do Plano Decenal Municipal dos
Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente, voltados a promocao, a protegao e a
defesa dos direitos de criangas e adolescentes, o Estatuto da Crianca e do adolescente
(ECRIAD) e as condi¢des de aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia.

3.3. Poderdo ser selecionadas até 10 (dez) propostas, observadas a ordem e a
disponibilidade orcamentaria para a celebragcado dos termos de fomento, atendendo o valor
de referéncia global de R$ 1.997.508,27 (um milhdo novecentos e noventa e sete mil
quinhentos e oito reais e vinte e sete centavos).
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3.4 A concorréncia dar-se-a dentro de cada uma das areas de interesse, observando os
projetos apoiados e seus valores de referéncia.

4 FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1 A Politica Municipal da Crianga e do Adolescente se baseia no artigo 227 da
Constituicao Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengéao sobre os
Direitos da Crianga aprovada no ambito das Nag¢des Unidas em 1989, criancas e
adolescentes passaram a ser reconhecida como sujeitos de direitos, respeitadas sua
condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a prevaléncia de seu interesse
superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas politicas
publicas.

4.2 A protecdo integral de criangas e adolescentes, bem como a ateng&o para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser
garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua
promogao, protecao e defesa, colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer
de seus direitos, além de garantir a devida averiguagdo e reparagao decorrente de
violagoes.

4.3 O ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECRIAD), prevé a garantia dos
direitos Fundamentais da pessoa humana. Assegura-lhe a oportunidade, |Ihe faculta o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social. Responsabiliza a familia, a
comunidade, a sociedade e o poder publico pela garantia da efetivagdo desses direitos,
de acordo com o seu art. 4°, a saber:

“Art. 4. E dever da familia, da sociedade e do Estado asseguraré
crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
saude, a alimentacdo, a educacéo, ao lazer, a profissionalizagao, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar
e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagcdo, exploragcdo, violéncia, crueldade e
opress&ao’.

4.4 A POLITICA MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ARACRUZ
(CMDCA) foi criada pela Lei 1.451 de 28/11/1990 e atualmente é regida pela Lei 4.751 de
08/01/2025, que estabelece em seu Artigo 4°:

“Art. 4. O Municipio devera criar programas e servigos especiais, para
atender as criangcas e aos adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade e exclusdo social, na auséncia ou insuficiéncia das
Politicas Sociais Basicas no Municipio.”

4.5 O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -
(FMDCA) tem por objetivo facilitar a captacédo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento as criangas, adolescentes e
suas respectivas familias.

451 As acdes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos
programas e projetos de protecdo a crianca e ao adolescente em situagdo de
vulnerabilidade social e risco social e/ou pessoal, cuja necessidade de atencéo extrapola
o0 ambito de atuacéo das politicas sociais basicas.
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4.6 Diante dos avangos na normatizagado da garantia de direitos e na propria politica de
protecdo a criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da
integragdo do governo, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de
Garantias de Direitos. Dessa forma, o chamamento publico promovido pela administragcao
publica e conselhos de politicas publicas para a formalizagdo de parcerias estratégicas
potencializam a execugdao de agbes previstas nos marcos normativos da infancia e
adolescéncia nos Municipios brasileiros.

5. DA PARTICIPAGAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

5.1 Poderao participar do Edital de Chamamento Publico as organiza¢des da sociedade
civil, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei n° 13.019/2014 com redacao dada pela Lei n°® 13.204/2015, devidamente registradas
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de Aracruz
(CMDCA) que possuam experiéncia na promog¢ao, protecdo, defesa e atendimento a

criancas e adolescentes.
6 — RECURSOS ORGCAMENTARIOS

a) Para este Chamamento Publico sera destinado o valor total de 1.997.508,27 (um
milhdo novecentos e noventa e sete mil quinhentos e oito reais e vinte e sete
centavos) distribuidos em 3 (trés) lotes, correndo a despesa a conta do orgamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Classificagdo Funcional — Gestdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — 08.241.0024.2.0097 -
Dotacao/Elemento de Despesa 3.3.50.43.00-Subvencdes Sociais, 2.669.0001.0000 —
Recursos Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes — FIA.

b) A cobertura desta despesa correra na seguinte rubrica orgamentaria:

11 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

003 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes — FIA
3.3.50.43.00-Subvencbdes Sociais

2.669.0001.0000 — Recursos Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes
- FIA

c) O repasse do recurso ocorrera de forma unica, apos assinatura e publicagao do Termo
de Fomento, em conformidade com o Cronograma de Desembolso previsto no Plano de
Trabalho, atendendo os requisitos da Lei 13.019/2014 e demais Legislacbes pertinentes.

7 VIGENCIA

7.10 Termo de Fomento a ser celebrado com a OSC tera vigéncia de 12 (doze) meses a
contar da publicacdo do instrumento no site da PMA e no Diario Oficial dos Municipios.

7.2. Toda e qualquer alteragdo no Plano de trabalho devera ser solicitada com
antecedéncia, mediante abertura de processo eletrdbnico encaminhado a Secretaria de
Assisténcia Social — Setor de Chamamento Publico e Parcerias para analise e emissao de
parecer. Caso as alteragcdes sejam aprovadas, sera procedido emissdo de novo Termo
que devera ser assinado pela SEMAS e pela OSC para s6 depois deste procedimento
entrar em vigor.
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7.3 As alteragdes do plano de trabalho ocorrerdo mediante proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares.

7.4 Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

7.5 A OSC néo pode alterar o Plano de Trabalho assinado com a SEMAS sem
autorizagao previa.

8 DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

8.1 Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2° inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (alterada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacédo ou fundagdo) que nao distribua
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, iseng¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucgao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagcdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

8.2 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

1) Estar ciente e concordar com todas as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos,
bem como se responsabilizar pela veracidade e legitimidade das informagbes e
documentos apresentados durante o processo de selegao.

2) Nao sera permitida a atuagao em rede.

9 — REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

9.1 Para a celebragao do termo de fomento, a OSC devera atender ser regida por normas
de organizagéao interna que prevejam expressamente:

1) Objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do

instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°
8
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13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizag¢des religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

2) em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019,
de 2014);

3) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);
4) Possuir, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por

meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no

[{peei)

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei
n°® 13.019, de 2014);

5) Possuir experiéncia prévia na realizagcédo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014);
6) Possuir instalagbes, condigcdes materiais e capacidade técnica e operacional para o

desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014);

7) Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

8) Possuir experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentagao do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da
Lei n® 13.019, de 2014;

9) Possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisi¢ado com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da OSC. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢dao de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espacgo fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

10) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de
2014 e art. 45, do Decreto n°® 32.487, de 2017);

11) Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da
Lei n® 13.019, de 2014);

12)  Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
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telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles
(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

13) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia
de documento habil, a exemplo dé conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014);

14) atender as exigéncias previstas na legislagéo especifica, na hipétese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de
2014);

15) Possuir inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) atualizado conforme normas vigentes;

9.2 — Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou,
ainda, a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a san¢ao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n® 13.019, de 2014);

fy Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao
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de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il
do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014).; e

h) E vedada a celebracdo de parcerias que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegacdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizacdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado (art. 40, da Lei
n° 13.019, de 2014).

10. COMISSAO DE SELEGAO

a) A Comissédo de Selecdo é o orgao colegiado destinado a processar e julgar o

b)

presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma do Decreto n°
32.489/2017 e Nomeada pela Portaria n°® 19.304, de 23/02/2023.

Devera se declarar impedido membro da Comissdao de Selegcdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagcdo no processo de selegéo
configure conflito de interesse (art. 27, §§ 2° e 3°,da Lei n°® 13.019, de 2014).

c) A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢cao nao obsta a

continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo
Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

d) Para subsidiar seus trabalhos na fase de Avaliagcdo das Propostas da Etapa de

Selecdo, a Comissdo contara com o assessoramento técnico de servidor indicado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

e)A Comissao de Selegéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar

a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacéo,
devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

f) E proibido aos membros da Comissdo de Selecdo e aos técnicos da SEMAS que

procedam com a escrita/redacao/correcdo de Planos de Trabalho apresentados
pelas OSC’s durante a fase de selegdao. Caso isso ocorra todo o chamamento
publico sera anulado.

11. DA FASE DE SELEGAO

ETAPAS DATAS
1 Publicacido do Edital de Chamamento Publico 08/04/2025 a
07/05/2025
2 Pedido de esclarecimento e impugnacéao deste Edital 09/04/2025 a
15/04/2025
3 Andlise e resposta aos pedidos de esclarecimento e 16/04/2025 a
impugnacao deste Edital 25/04/2025
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4 Envio das propostas pelas OSC’s 08/04/2025 a
07/05/2025
Sessao de abertura dos processos eletronicos 09/05/2025
Avaliacao das propostas pela Comissao de Selegao* 12/05/2025 a
16/05/2025
Divulgacéao do resultado preliminar* 19/05/2025
Interposigao de recursos contra o resultado preliminar® 20/05/2025 a
22/05/2025
9 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao* 23/05/2025 a
29/05/2025

10 Homologacgao e publicagdo do resultado definitivo da fase 30/05/2025
de selecdo, com divulgacdo das decisbes recursais
proferidas (se houver)*

* Os prazos poderdo ser alterados conforme a necessidade e o andamento do
Chamamento Publico n°002/2025/SEMAS — FIA

11.1.Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico:

O presente Edital sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Aracruz
(www.aracruz.es.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios (www.dom.es.gov.br), com
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de
publicacdo do Edital.

11.2.Etapa 2: Pedido de esclarecimento e impugnacao deste Edital

a) Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagdo deverdo ser obrigatoriamente,
formalizados e apresentadas por meio de processo eletrdnico aberto no Portal de
processo eletrénico ou setor de protocolo situado na Casa do Cidaddao, ndo sendo
considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este Edital,
nem questionamentos enviados via aplicativos de mensagens ou por e-mail aos membros
desta comissdo ou da Gestao desta SEMAS.

ESCLARECIMENTO/ IMPUGNAGAO DO EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025/SEMAS — FIA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO DE SELECAO

b) Somente poderéo ser solicitados esclarecimentos e/ou impugnacgao, até 05 (cinco) dias
uteis apos a data de publicagdo do Edital. Todas as duvidas encaminhadas, bem como
suas respectivas respostas permanecerao disponiveis nos sitios eletrébnicos da PMA
(www.pma.es.gov.br) e Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br) até a
data da divulgacgéao da classificagao final.

c) Poderéo solicitar esclarecimentos e/ou impugnar o presente edital qualquer cidadao ou
instituicao, inclusive as entidades participantes deste Chamamento Publico para Seleg¢ao
de OSC.

11.3.Etapa 3: Analise e resposta aos pedidos de esclarecimento e impugnacao
deste Edital
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a) Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacao seréo respondidos pela Comissao de
Selegdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util
subsequente a data de encerramento do periodo solicitacdo de esclarecimentos e ou/
impugnacgao deste Edital.

b) Acolhida a petigdo contra o ato convocatorio, a decisdo sera comunicada a todos os
interessados por meio de publicagao no sitio eletrénico da PMA e (www.pma.es.gov.br) e
Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br).

c) Caso haja qualquer necessidade de modificagcao deste Edital, a Comissédo de Selecao
fara a devida avaliagdo e fundamentacdo e, havendo prejuizo para a elaboragdo da
proposta, empreendera a reabertura do prazo inicialmente estabelecido.

d) Qualquer modificagdo neste Edital exige divulgagcdo pelo mesmo instrumento de
publicagdo em que se deu o texto original. Os atos ordinatérios, comunicados, erratas e
quaisquer outros, que nao impliquem modificagdo das regras do presente Edital, serdo
divulgados no sitio eletrbnico da PMA (www.pma.es.gov.br) e Diario Oficial dos
Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br), por ato da Comissao de Selegéo.

11.4 Etapa 4: Envio das propostas pelas OSCs

a) As propostas deverao ser apresentadas por meio de processo eletrbnico aberto no
Portal de processo eletronico ou setor de protocolo situado na Casa do Cidadao, nao
sendo considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este
Edital.

b) A casa do Cidadao encontra-se situada na R. Padre Luiz Parenzi, 710 — Centro,
Aracruz — ES; com horario de funcionamento de 12:00 as 18:00h.

c) E expressamente vedada a retificacdo da proposta técnica e da documentacdo para
qualificacéo técnica, bem como o acréscimo de quaisquer documentos apds o envio das
propostas.

d) O processo eletrénico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa: “CHAMAMENTO
PUBLICO - Edital 002/2025/SEMAS — FIA; é6rgdo de destino: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/SEMAS; e, em Descricao da solicitacdo identificar como “Proposta de
Chamamento Publico — Edital 002/2025/SEMAS — FIA.

e) N&o serdo aceitos processos eletrénicos abertos fora do periodo estabelecido neste
edital.

f) O processo eletrénico devera conter obrigatoriamente:

A Proposta Técnica em conformidade com o Anexo IX — Proposta Técnica,
atendendo aos critérios de julgamento estabelecidos, na forma descrita neste
Edital.

» Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA);

» Comprovagao de experiéncia com portfélio de realizagdes na gestao de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante dos
ultimos 3 (trés) anos;

» Declaracio de capacidade técnica;
g) Documentos pertinentes a comprovacgao do critério de julgamento D.
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h) Todas as folhas da Proposta Técnica e demais documentos contidos no processo
eletrénico deverao ser analisadas por todos os membros da comissao de selecao, e tera
carater classificatério e/ou eliminatério.

11.5. Etapa 5: Sessao publica de abertura dos processos eletronicos

a) Os processos eletrdnicos protocolizados serdo abertos pela Comissao de Selegéo,
durante a sessao publica de abertura e conferéncia dos documentos, que sera realizada
no dia 09/05/2025, na Casa dos Conselhos, Rua Padre Luiz Parenzi, n° 523-A, Centro,
CEP: 29.190-058, Aracruz/ES, seguindo o horario oficial de Brasilia (DF), no dia da
Sesséo, o portao e portas da Casa abrem as 12 h e fecham as 12:40 horas. A Sessao
publica tem inicio as 13 h.

b) O representante da proponente devera comparecer na sessao de abertura do presente
chamamento, podendo fazé-lo por meio do seu representante legal ou procurador,
devendo comprovar junto a Comissao sua forma de representagao:

1) Se for o representante legal da instituigdo, a comprovagao devera ser através da
apresentacao dos documentos pessoais;

2) Se procurador, além dos documentos pessoais, devera ser apresentado instrumento
de procuragao publica ou particular.

c) A Comissao de Selecao lavrara ata circunstanciada da sess&o publica de abertura dos
processos eletronicos, assinada pelos seus membros e pelos presentes.

d) O ndo comparecimento do proponente na sessdo de abertura na data e horario
estipulado, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do proponente e resultara em
sua eliminagao deste Chamamento Publico.

e) No momento da divulgagao da classificagdo preliminar das entidades na Sesséo de
abertura, a Comissao de Selegao abrira prazo de 02 (dois) dias uteis para interposi¢cao de
recursos, contados a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao da data de
divulgac&o do comunicado.

11.6. Etapa 6: Avaliagao das propostas pela Comissao de Selecgao

a) A analise e o julgamento das propostas serao realizados pelos membros da Comissao
de Selecgéao, que terdo total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

b) E vedada, na andlise e julgamento das propostas, a utilizacdo de qualquer elemento,
critério ou fator sigiloso, secreto, pessoal ou reservado que possa, ainda que
indiretamente, elidir principio da igualdade entre os interessados. Sera julgado
exclusivamente o conteudo apresentado dentro do processo eletrénico.

c) A avaliacdo da Proposta Técnica (processos eletrbnicos) e os demais documentos
constantes nos autos em atendimento aos critérios de julgamento C e D, tera carater
classificatorio e eliminatdrio.

d) A avaliagdo da Proposta Técnica sera realizada de forma individual por todos os
membros da Comissao de Selegado, bem como pelo técnico indicado pela SEMAS.

e) Serdo desclassificadas propostas técnicas que ndo apresentem no diagndéstico as
informagcdes dos atendimentos e caracterizacdo do publico atendido pela OSC no
municipio de Aracruz em 2024 ou no municipio de sua sede para casos de OSC’s que

ndao possuam filial no municipio de Aracruz. Para as OSC’ que possuem filial em
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Aracruz é obrigatéria a presentagao das informacgdes relativas ao atendimento em Aracruz

no ano de 2024.

f) A avaliagdo individualizada e a pontuagcdo da Proposta Técnica serdo feitas com base
nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir observando o Termo de

Referéncia:
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao ;c;r:(tuagao
- Grau pleno de atendimento (até 3,0
~ ~ pontos)
A) InformagGes sobre agoes a. Grau satisfatorio de atendimento ( até 2,0
serem executadas, metas a
. - pontos)
serem atingidos, indicadores de ~ . ,

, - O nao atendimento ou o atendimento
cumprimento das metas e . . 3,0
razos para a execucgdo das insatisfatorio (0,0).

P ~ P . ¢ OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
agdes e para o cumprimentodas| ., . . o
metas: critério implica eliminagao da proposta, por
’ forca do art. 28 §2°, incisos | e Il, do Decreto
n°® 32, 487 de 2017.
B) Adequacédo da proposta em Grau pleno’ , de adequaga? (3.0)
. .. |- Grau satisfatério de adequacéo (2,0)
conformidade com a Politica ~ . :
: . - O nado atendimento ou o atendimento
Nacional, o Estatuto da Crianca|, . L. .. ~
insatisfatério do requisito de adequagao
e do Adolescente e as (0,0) 30
condigoes  de _ aplicagao . QOS OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
Recursos do Fundo Municipal| . .. . o
ara os Direitos da Crianca e do critério implica a eliminagcdo da proposta, por
P ¢ forca do caput do art. 27 da Lei n°13.019, de
Adolescente.
2014.
-Grau pleno da descrigao (2,0)
c) Descri¢cao da realidade objeto- GraLJs satlsfatorlo da descr|g§0(1,0)
. - O nao atendimento ou o atendimento
da parceria e do nexo entre, : -
. . insatisfatério (0,0). 2,0
essa realidade e a atividade ou
projeto proposto; OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagédo da proposta.
D) Capacidade técnica- Grau pleno de capacidade técnico-2,0
operacional da instituicdo|operacional (2,0).
proponente, por meio del- Grau satisfatério de capacidade técnico-
experiéncia comprovada no|operacional (1,0).
portfélio de realizagbes nal- O nao atendimento ou o atendimento

gestao de atividades ou projetos

relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante;

insatisfatério do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagao da proposta, por

15




Secretaria Municipal de
Assisténcia Social |, ¥, .
SEMAS <R

PREFEITURA DE

ARACRUZ

falta de capacidade técnica e operacional da

OSC (art.33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lei n® 13.019, de 2014).

E1. Apresenta rampas e rota acessivel aos
espacos da unidade (recepgao, salas de30
atendimento, banheiros, espaco de uso| ’
coletivo e outros)

E)Medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida

E2. Banheiro adaptado para pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste 2.0

critério implica eliminagédo da proposta.

Pontuagao Maxima Global 15,0

11.7.Serao eliminadas aquelas propostas:
a) Cuja pontuacgao total for igual ou inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento A, B, C ou D; ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria € 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; diagndstico com dados dos
atendimentos feitos pela OSC em 2024 no municipio de Aracruz, e para as que nao tem
filial no municipio prestar as informacdes de sua sede, as agbes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execug¢ao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto.

c) Que estejam em desacordo com o Termo de Referéncia ou cujo valor global estiver
acima do teto previsto no Termo de Referéncia.

d) Que forem apresentadas fora dos modelos de referéncia nos anexos neste edital,
modelos de uso obrigatério. Quais sejam: modelo de proposta técnica e modelo de plano
de trabalho, quando da ocasido de uso de cada um dos anexos.

e) Propostas que alterarem os modelos em anexo, ou nao apresentarem todas as
informacgdes solicitadas em cada categoria dos modelos anexos deste edital;

f) Que tiverem um total de paginas acima de 250 paginas.

g) Propostas que apresentem documentacdo com CNPJ divergente do que esta
cadastrado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Aracruz.

h) As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagao obtida na avaliagdo da Proposta Técnica.

i) Havendo empate na classificagdo das propostas, serdo adotados os seguintes critérios
para desempate:

j) Maior tempo de experiéncia da instituicdo no desenvolvimento de atividades com
criancas e adolescentes devidamente comprovado;

k) Melhor adequagédo da proposta ao termo de referéncia (qualidade das informagdes
prestadas).
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11.8. Etapa 7: Divulgacao do resultado preliminar

a) As OSC classificadas serdo aquelas que apresentarem a maior pontuagdo na
somatodria dos pontos obtidos com a avaliagao da Proposta Técnica.

b) O resultado preliminar sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Aracruz
(www.aracruz.es.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios (www.dom.es.gov.br).

11.9. Etapa 8: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar

a) No momento da divulgagédo da classificacdo preliminar das entidades, a Comissao de
Selecao abrira prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicdo de recursos, contados a
partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao da data de divulgagdo do
comunicado.

b) Os recursos deverdo ser apresentadas por meio de processo eletrbnico aberto no
Portal de processo eletronico ou no setor de protocolo situado na Casa do Cidadao, nao
sendo considerados o os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este
Edital.

c) O processo eletronico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa: CHAMAMENTO
PUBLICO — Edital N° 002/2025/SEMAS — FIA; 6rgéo de destino: Secretaria de Assisténcia
Social/SEMAS; e, em Descrigao da solicitagcao identificar como “Interposi¢ao de recurso -
Edital 002/2025/SEMAS — FIA.

11.10. Etapa 9: Analise dos Recursos pela Comissao de Seleg¢ao

A Comissao de Selecado tera prazo de 05 (cinco) dias uteis para analisar os recursos,
contados a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao término do prazo de
manifestacdo das interessadas classificadas, podendo solicitar pareceres a Procuradoria
do Municipio, caso em que este prazo devera ser estendido, devendo a Comissao
publicar a decisdo motivada em seu sitio eletrénico (www.aracruz.es.gov.br) e no site da
Imprensa Oficial do Espirito Santo (www.ioes.dio.es.gov.br).

11.11. Etapa 10: Homologagao e publicacao do resultado definitivo da fase de
selegado, com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

a) Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso
a Comissao de Selecao publicara as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo
do Chamamento Publico para Selegdo de OSC na Imprensa Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.es.gov.br), e em seu sitio eletrénico (www.pma.es.gov.br).

b) Da decisao final, ndo cabera, na esfera administrativa, outro pedido de recurso.

c) A SEMAS devera homologar e divulgar na Imprensa Oficial dos Municipios
(www.diariomunicipal.es.gov.br) e em seu sitio eletrbnico (www.pma.es.gov.br), o
resultado do Chamamento Publico.

d) A homologacgao nao gera direito para a OSC a celebragédo da parceria (art. 27, §6°, da
Lei n® 13.019, de 2014).

e) Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
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administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegao e convoca-la
para iniciar o processo de celebracgao.

12 - FASE DE CELEBRAGAO

A fase de celebragédo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

ETAPAS

1 Convocacgdo das OSC’s selecionadas para apresentagcdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais, terdao 10 dias uteis contados a
partir da data da convocagao.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se necessario as
OCS terao 5 dias corridos contados a partir da data da convocacao.

Parecer de 6rgao técnico e juridico e assinatura do termo de fomento.
5 Celebracao e publicagido do extrato do termo de fomento no Diario Oficial da Uni&o.

12.1. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo dos planos de
trabalho e comprovacédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedagbes) legais. Para a celebragdo da parceria, a
SEMAS convocara a OSC selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da
convocagao, a apresentar o seu plano de trabalho e a documentagdo exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34, 39 e 40 da Lei n°® 13.019, de 2014).

a) Os planos de trabalho e os documentos comprobatdérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa deverao ser apresentadas por meio de processo eletrénico aberto no
Portal

de processo eletrénico ou no setor de protocolo situado na Casa do Cidadao, ndo sendo
considerados o os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este Edital.

b) O processo eletrénico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa: CHAMAMENTO
PUBLICO — Edital 002/2025/SEMAS — FIA; 6rgdo de destino: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social /[SEMAS; e, em Descricdo da solicitagao identificar como “Celebracao
da Parceria — Edital 002/2025/SEMAS - FIA.

c) Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢cdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados o0s
Anexos X — Modelo de Plano de Trabalho e | — Termo de Referéncia.

12.2. O plano de trabalho devera conter, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas (diagndstico);

b) A forma de execucgao das acgoes,

c) A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
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d) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas;

e) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucgao
das acgles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execug¢ao do objeto;

f) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) As acgbes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso;

h) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

i) A previsdo de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da
mensuragao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacbes, tabelas de precos de associagbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de pregcos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacéao disponiveis ao publico.

jj Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 10 (dez) dias uteis, devera apresentar os seguintes documentos:
Comprovagao do cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art.
2° nos incisos | a 'V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei
n° 13.019, de 2014, quais sejam:

1) Cépia autenticada do Estatuto registrado e suas atualizagdes e regimento interno (se
houver) que comprovem normas de organizagao interna que prevejam expressamente:
Objetivos voltados a promogé&o de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
2) Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

3) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

4) Possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

5) Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

6) Possuir instalacbes condigcbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

7) Comprovante de inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ, emitido no
site oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
ha no minimo 01 ano com cadastro ativo

8) Comprovante de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de no minimo 01 ano, com capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, relatério de execucédo de atividades,
assinado pelo dirigente maximo da organizagao, com o presidente do conselho fiscal ou
equivalente, copia de termos de parceria, convénios, contratos, termos de cooperagao
celebrados com a rede privada ou publica;
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9) Declaragdo assinada em papel timbrado, pelo representante legal, de que possui
condicbes materiais e capacidade operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria;

10) Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

11) Certidao de regularidade perante o FGTS;

12) Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual,

13) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

14) Certidao de regularidade perante a Justi¢ga do Trabalho;

15) Copia da ata de eleicao e posse do quadro de dirigentes atual;

16) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrébnico, niumero e érgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles;

17) Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgao;

18) Comprovagao da nao ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que
tratam os art. 39 e art. 40 da referida Lei,

19) Declaragao assinada em papel timbrado por todos os dirigentes da OSC sob as
penas previstas no art. 299 do Codigo Penal, ndo apresentam impedimentos conforme
Art. 39, inciso Il e VIl da Lei n° 13.019/2014;

20) Declaragao de que néo incorre nas vedagdes do art. 40 Lei 13.019/2014;

21) Apresentagédo dos documentos previstos no Art. 45° do Decreto n° 32.487/2017:

22) Declaragdo do Dirigente da OSC de que nao possui em seu quadro de pessoal
trabalhador menor de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre, e menor
de 16(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condi¢cédo de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze anos), nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica
de 1988 e de que nao emprega alguém em regime de escravidao,

23) Carteira de identidade do Presidente ou Diretor atual da OSC;

24) CPF do Presidente ou Diretor atual da OSC;

25) Comprovante de endere¢o do Presidente ou Diretor atual da OSC;

26) Extrato zerado de conta especifica para a parceria;

27) Declaracédo assinada em papel timbrado, pelo representante legal de divulgagao da
parceria na internet;

28) Declaragao de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aracruz
(CMDCA);

29) Todos os documentos descritos no item acima deverdo estar validos na data de
apresentacao da referida documentagao para a celebracdo do Termo de Fomento com a
OSC vencedora do certame e de acordo com os respectivos prazos de validade
estipulados pelo Orgdo emissor, e aqueles que ndo explicitarem o prazo de validade
serao considerados validos por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua emisséao.

30) Serado consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes nos itens acima.
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12.3. Etapa 2: Verificacdao do cumprimento dos requisitos para celebragao da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagodes) legais. Analise do
plano de trabalho.

12.3.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela SEMAS, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracado da parceria, de que
nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na
Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

12.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentagao, se
necessario.

a) Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar
sua situagdo, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, sob pena de n&o celebragdo da
parceria.

b) Caso seja constatada necessidade de adequagéo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragao publica solicitara a realizagao de ajustes e a OSC devera fazé-lo no
prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagcdo
apresentada.

c) O Plano de Trabalho e a Memdria de Calculo apresentada pela OSC vencedora deste
certame poderdo ser revistos pela SEMAS, em parceria com a OSC, quando da
celebragdo do Termo de Fomento, de acordo com o interesse publico e desde que
preservados os aspectos que norteiam este Chamamento Publico.

d) Caso a OSC com proposta vencedora seja inabilitada, apos analise de seus
documentos, a Comissdo de Selecao solicitara a documentagao da OSC classificada em
segundo lugar e assim sucessivamente, até que se chegue a OSC que possuir seus
documentos em conformidade com este Edital.

e) A manifestacdo da SEMAS em casos de desclassificagdo de alguma interessada ou
desconsideragcdo de algum documento, devera ser fundamentada com os motivos que
ensejaram as suas decisoes.

12.5. Etapa 4: Parecer de 6rgaos técnico e juridico e assinatura do termo de
fomento.

a) A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogé&o das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovacgéo do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pela SEMAS, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao de
Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotagdo orgamentaria para execugao da parceria,
conforme disposto no art. 35, inc. VI, da Lei n° 13.019/2014.

b) Apds a emissdo de parecer Técnico, os autos serdo enviados a Procuradoria Municipal
para emissdo de parecer juridico para apreciagdo de toda documentagao, inclusive a
minuta do Termo de Fomento.

c) A aprovacgao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebrag&o da parceria.

d) No periodo entre a apresentacdo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracédo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.
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e) A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

12.6. Etapa 5: Celebragao e publicagao do extrato do termo de fomento.

a) Depois de finalizados todos os tramites especificados e seus subitens a OSC
selecionada sera convocada para, no prazo de 15 (dias) dias corridos subsequentes a
convocagao, se apresentar na Secretaria de Municipal de Assisténcia Social, visando a
celebragao de Termo de Fomento, cujo extrato sera publicado no site da PMA e no Diario
Oficial dos Municipios.

b) O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei
n°® 13.019, de 2014).

c) O ndo comparecimento podera implicar a convocagao da classificada em segundo
lugar para iniciar o processo de celebragado conforme previsto neste Edital.

13 — CONTRAPARTIDA

13.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

14 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

a) A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera realizar no dia, horario e local
indicado em seu sitio eletrdnico, sessao publica de esclarecimentos, se houver eventuais
duvidas acerca dos procedimentos para participagao neste Chamamento Publico.

b) Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares,
avisos, comunicados e convocagdes, relativos a este Chamamento Publico, que vierem a
ser divulgados nos enderecos eletronicos: (www.pma.es.gov.br)e Diario Oficial dos
Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br).

c) Caso todas as propostas sejam desclassificadas, a Comisséo de Selec&do podera fixar
aos concorrentes novo prazo para a apresentagéo de novas propostas.

d) O prazo para a apresentagao de propostas sera valido apenas para aquelas OSCs que
tenham participado do certame até a data final de inscrigao prevista neste Edital. Caso o
prazo ndo seja cumprido a OSC sera desclassificada.

e) Caso persista a auséncia de classificadas, a Comissao de Selecdo entendera o
presente Chamamento como fracassado.

f) A ndo execucdo do objeto em conformidade com a proposta e o Plano de Trabalho
apresentado, ou de qualquer das hipoteses elencadas no art. 77 do Decreto Municipal de
n® 32.487 /2017 ensejara a rescisdao do Termo de Fomento e a OSC ficara impedida de
celebrar novos termos com a administragédo publica pelo periodo de 01(um) ano.

g) E facultado & Comiss&o de Selecdo, em qualquer fase deste Chamamento Publico para
Selecdo de OSC, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucao deste certame.

h) E vedada & Administracdo Publica celebrar Termo de Fomento com pretericdo da
ordem de classificagdo das propostas ou com terceiros estranhos ao procedimento,
excluidos os casos previstos neste instrumento, sob pena de nulidade.
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i) O resultado final deste Chamamento Publico com a decisdo das propostas vencedoras,
bem como da classificagcdo das propostas, ndo vincula a celebracdo do Termo de
Fomento com a Administragao Publica Municipal, conforme interesse publico devidamente
fundamentado.

j) E assegurado ao Municipio de Aracruz, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social (SEMAS), o direito de, no interesse da Administragao Publica, anular ou revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente Chamamento Publico para Selecdo de
OSC, fundamentando a decisédo e dando ciéncia as interessadas.

k) As interessadas assumem todos os custos relativos a preparacdo e apresentagao de
suas propostas e o Municipio de Aracruz, por intermédio SEMAS, ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducido ou do resultado
deste Chamamento.

) As interessadas s&do responsaveis legais pela veracidade das informagdes e dos
documentos apresentados.

m) O chamamento publico neste Edital tera validade de 12 (doze) meses contados a partir
da publicacao de seu resultado no site do Municipio e no Diario Oficial dos Municipios.

n) Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Presidente da Comissdo de
Selecao.

o) Fica eleito o foro da cidade de Aracruz/ES para dirimir quaisquer duvidas e questdes
decorrentes do presente Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

15 - DOS ANEXOS
Sao partes integrantes deste Edital de Chamamento Publico os seguintes anexos:
a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Declaragao de inexisténcia dos impedimentos previstos no art. n° 39 da lei
13.019/2014;

c) Anexo lll — Declaragao de atendimento aos artigos n° 11, 33 da lei 13.019/2014 e art. n°
45 do Decreto 32.487/2017;

d) Anexo IV — Declaragao de adimpléncia as vedagdes do Art. 40 da Lei 13.019/2014;
e) Anexo V — Relagdo Nominal dos Dirigentes da Entidade;

f) Anexo VI — Gestor responsavel administrativo e financeiro da OSC;

g) Anexo VIl — Declaragéo de conta bancaria exclusiva para a parceria;

h) Anexo VIII — Declaragao de que nado emprega menor de 18 anos;

i) Anexo IX — Proposta Técnica;

j) Anexo X — Plano de Trabalho;

k) Anexo XI| — Minuta de Termo de Fomento.

Aracruz/ES, xx de margo de 2025.
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Silviana Souza Dias
Presidente da Comisséao de Selegao

Bruna Carla Vieira da Costa Roseane Rodrigues Helmer dos Santos
Membro da Comisséo Membro da Comisséo
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ANEXO |

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Aracruz/ES— CMDCA

CNPJ 19.129.795/0001-60
LEI FEDERAL 8069/1990 — LEI MUNICIPAL 4751/2025

TERMO DE REFERENCIA — CMDCA/001/2025

PROPOSITO DO TERMO DE REFERENCIA

1.1 Estabelecer procedimentos para elaboracdo de Edital de Chamamento Publico para a selegao
de propostas que estejam em consonancia com as politicas publicas para Criangas e
Adolescentes do Municipio de Aracruz para a consecucao de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criancga e
do Adolescente a organizagdes da sociedade civil (OSC).

1.2 O procedimento de selegcéo reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteracdes, pelo Decreto Municipal n°® 32.487, de 13 de marcgo de 2017, e pelas demais normativas
aplicaveis, além das condi¢bes previstas no Edital.

1.3 As propostas serdo selecionadas de acordo com o lote a qual for destinada, sendo aprovadas
todas dentro dos valores delimitados no item 2.4 e subsequentes deste termo:

1.3.1 Lote 1: duas propostas;
1.3.2 Lote 2: sete propostas;
1.3.3 Lote 3: uma proposta.

1.4 Cada entidade podera apresentar uma Unica proposta, direcionada ao lote a qual pretende
concorrer.

2 OBJETO

2.1 O presente Termo de Referéncia tem por escopo subsidiar os procedimentos administrativos
para fins de Chamamento Publico, na finalidade de selecionar propostas para firmar Termo de
Fomento com a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, com o objetivo de consecugéao
de planos de trabalhos propostos por Organizagdes da Sociedade Civil voltados a promogéo, a
protecdo e a defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz-
ES.

2.2 Os Termos de Fomento serdo celebrados considerando a Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, as Diretrizes do Plano Decenal Municipal dos Direitos Humanos da
Crianca e do Adolescente, voltados a promocgao, a protecao e a defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, o Estatuto da Crianga e do adolescente (ECRIAD) e as condigbes de aplicagdo dos
Recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia.

2.3 A concorréncia dar-se-a dentro de cada uma das areas de interesse, observando os projetos
apoiados e seus valores de referéncia.

2.4 O numero de Termos de Fomento celebrado por meio do edital sera de até 10 (dez) termos a
saber:

2.41 LOTE1 - Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos ameagados
ou violados:

2.4.1.1 Servigo de Acolhimento Institucional;
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2.4.1.2 Garantia de direitos de criancas e adolescentes com deficiéncia;

Sendo destinado o montante de R$707.897,64 podendo ser selecionada duas propostas de
R$353.948,82 desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1
correlacionado a este lote.

2.4.5 LOTE 2 — Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superagao das
desigualdades, afirmacgao da diversidade com promoc¢ao da equidade e inclusao social:

2.4.5.1 Enfrentamento ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas;

2.4.5.2 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagao organizada e a
expressao livre de criangas e adolescentes em especial aos assuntos a ela relacionados;

2.4.5.3 Cultura de paz e resolucao de conflitos de criangas e adolescentes com a familia e no
ambiente escolar;

Sendo destinados o valor de R$1.259.610,63 podendo ser selecionadas sete propostas no valor
de R$179.944,37 desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1
correlacionado a este lote.

2.4.6 LOTE 3 - Qualificagao profissional e Inovagao metodoldgica:

2.4.6.1 Qualificagao permanente de profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos
de Criancas e Adolescentes — SGD;

Sendo destinado o montante de R$30.000,00 podendo ser selecionada uma proposta, desde que
atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1 correlacionado a este lote.

2.5 As OSC's, sem fins lucrativos (pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado),
deverao apresentar propostas para realizagdo de parcerias destinadas para o apoio das seguintes
diretrizes:

2.5.1 DIRETRIZES E METAS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

2.5.1.1 Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos ameacados ou
violados:

Apoiar projetos de:

a) realizagao de agdes que visem qualificar o cumprimento das Medidas Protetivas para criancas
e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco social;

b) execucao de acbes de enfrentamento das violagdes de direitos e criangcas e adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas com énfase em trés eixos: saude, racismo e violéncia
institucional;

c) realizag&o de agdes para o enfrentamento da violéncia e dos homicidios de adolescentes;

d) promocéo de agbes de enfrentamento as violagcbes de direitos, com destaque para violéncia
domeéstica, violéncia sexual e o trabalho infantil nas suas piores formas;

e) agdes direcionadas a protegdo do adolescente trabalhador;

2.5.1.1.1 Servigos de Acolhimento:

Apoiar projetos que visem ao desenvolvimento de acg¢des que fortalecam os servigos de
acolhimento institucional de forma a fomentar metodologia de boas praticas para:

a) promocao de autonomia dos adolescentes e sua preparagao para o desligamento dos servigos
de acolhimento e sua reinsercao a familia e comunidade;

b) auxilio, apoio e orientacdo a familia de criancas e adolescentes em acolhimento institucional
que estimulem e provoquem ag¢des para o desacolhimento na garantia ao direito de convivéncia
familiar e comunitaria;
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c) projetos com agbes que priorizem o carater intersetorial e que fomente a articulagido dos
servigos intersetoriais com os sujeitos do Sistema de Garantia de Direitos para atuagao junto a
familia natural ou ampliada, bem como junto as criancas e adolescentes atendidos nos servigos
de acolhimento;

d) projetos que foquem no protagonismo do publico atendido (criangas, adolescentes e familiares),
comprovando-se a participagado deste publico no seu monitoramento, execugao e avaliagao;

e) Apoio a atividades socioeducativas que contemplem arte, cultura, esporte, lazer e tecnologia,
visando fortalecer o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes;

f) Formagéao/capacitacdo de profissionais que trabalham com as criancas e adolescentes
institucionalizados

2.5.1.1.2 Garantia de direitos de criangas e adolescentes com deficiéncia:
Apoiar projetos que:

a) Visem a inclusao de criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e multiplas, transtornos
globais do desenvolvimento e sindromes diversas, com vistas a melhoria da qualidade de saude
e de vida por meio de terapias modernas, eficientes e reconhecidas;

b) Possibilitar a aquisicao de equipamentos e materiais de fisioterapia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional, psicologia, psicopedagogia e outros, com o objetivo de qualificar constantemente os
servigos prestados, acompanhando as novas tecnologias disponiveis no mercado de reabilitacédo
e saude;

2.5.1.3 Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superagao das
desigualdades, afirmacao da diversidade com promog¢ao da equidade e inclusao social:
Apoiar projetos que contemplem:

a) agdes voltadas para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social e ou riscos,
articulando com as diversas politicas municipais;

b) promocao de agdes que contemplem as tematicas de género, raga, cor e orientagao sexual;

c) agdes que abranjam e alcancem a promoc¢ao dos direitos a saude, educagao, assisténcia
social, cultura, esporte e lazer de criancas e adolescentes.

2.5.1.3.1 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagcao organizada e
a expressao livre de criancgas e adolescentes em especial aos assuntos que delas tratem

Projetos e ag¢des que visem:

a) fomento ao protagonismo juvenil, agdes de empoderamento e participagdo de criangas e
adolescentes nos espacgos que frequentam;

b) realizagdo de campanhas educativas, com linguagem adequada a criangas e adolescentes para
sensibilizagdo quanto aos valores, conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianga e
Adolescentes;

c) elaboracdo de estratégias para garantir a participacdo de criangcas e adolescentes na
formulagao e controle social das politicas publicas;

2.5.1.5 Cultura de paz e resolucao de conflitos de criangas e adolescentes com a familia e
no ambiente escolar.

Apoiar projetos que visem:
a) Prevengao primaria:
a.1) que promovam a cultura da paz junto a criangas e adolescentes e suas familias:

a.2) projetos que visem formar e informar servidores, funcionarios ou entidades e todos que atuem
no atendimento a crianga e adolescente sobre o reconhecimento de violagdes de direitos, bem
como medidas de prevencdo e encaminhamento para a rede de protecéo;
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b) Prevengao secundaria:

b.1) projetos de protegédo a crianga e ao adolescente que se encontre em situagéo de violéncia
fisica ou psicolégica, doméstica, sexual, institucional e outras, visando identificar situacdes de
comportamentos que indiquem transtornos, comportamentos inadequados que tumultuam o
ambiente escolar que influenciem negativamente os colegas; com ideacgao suicida e/ou que se
automutilam; envolvidos com o uso e frafico de drogas; que sdo vitimas de violéncia sob
quaisquer formas, principalmente violéncia sexual; com propensao a evasio escolar e os que ja
evadiram da escola; que sao vitimas de bullyng por qualquer manifestagcado de preconceito, com a
finalidade de mediagao dos conflitos e encaminhamentos para projetos especificos e intersetoriais
eficientes para reparacao dos danos;

b.2) projetos que viabilizem a implementacdo de metodologias para mediagdo e prevengdo da
violéncia doméstica por meio de intervencao no grupo familiar com o fortalecimento dos vinculos
afetivos familiares;

c) projetos que viabilizem a formagdo da metodologia da justica restaurativa para diferentes
segmentos institucionais no ambito das redes de protec¢ao social dos territérios, com previsdo de
monitoramento e sistematizagao de resultados.

2.5.1.6 Qualificagdo permanente de profissionais que atuam no Sistema de Garantia de
Direitos de Criancas e Adolescentes — SGD:

Promocao de capacitacdo para os operadores do SGD; realizacdo de agdes de formagao e
mobilizacdo de redes para a promocgao, protecdo e garantia dos direitos das criangas e
adolescentes.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 A Politica Municipal da Criangca e do Adolescente se baseia no artigo 227 da Constituicdo
Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. A partir
desses instrumentos e em conformidade com a Convengao sobre os Direitos da Crianga aprovada
no ambito das Nacdes Unidas em 1989, criancas e adolescentes passaram a ser reconhecida
como sujeitos de direitos, respeitadas sua condi¢cao peculiar de pessoa em desenvolvimento, a
prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade
absoluta nas politicas publicas.

3.2 A protecdo integral de criangas e adolescentes, bem como a atengdo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser garantidos, sendo
de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promocéao, protegao e defesa,
colocando-os a salvo de ameacgas e violagbes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a
devida averiguacéao e reparagao decorrente de violagdes.

3.3 O ESTATUTO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE (ECRIAD), prevé a garantia dos direitos
Fundamentais da pessoa humana. Assegura-lhe a oportunidade, lhe faculta o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social. Responsabiliza a familia, a comunidade, a sociedade e o
poder publico pela garantia da efetivagao desses direitos, de acordo com o seu art. 4°, a saber:

“Art. 4. E dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurara crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a
vida, a saude, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizagdo, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacéo, exploracéo, violéncia, crueldade e opresséo.”
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3.4 A POLITICA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ARACRUZ (CMDCA) foi
criada pela Lei 1.451 de 28/11/1990 e atualmente é regida pela Lei 4.751 de 08/01/2025, que
estabelece em seu Artigo 4°:

‘Art 4. O Municipio devera criar programas e servigos especiais, para
atender as criangas e aos adolescentes em situagcdo de vulnerabilidade e
exclusdo social, na auséncia ou insuficiéncia das Politicas Sociais Basicas
no Municipio.”

3.5 O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — (FMDCA) tem
por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos destinados ao
desenvolvimento das acgbes de atendimento as criancas, adolescentes e suas respectivas
familias.

3.5.1 As acles de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos programas e
projetos de proteg¢do a crianga e ao adolescente em situagdo de vulnerabilidade social e risco
social e/ou pessoal, cuja necessidade de atencido extrapola o dmbito de atuacido das politicas
sociais basicas.

3.6 Diante dos avangos na normatizagado da garantia de direitos e na prépria politica de protegcao a
criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da integracdo do governo,
sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias de Direitos. Dessa forma, o
chamamento publico promovido pela administragdo publica e conselhos de politicas publicas para
a formalizag&o de parcerias estratégicas potencializam a execug¢ao de acdes previstas nos marcos
normativos da infancia e adolescéncia nos Municipios brasileiros.

4 DA PARTICIPAGAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

4.1 Poderao participar do Edital de Chamamento Publico as organizagbes da sociedade civil,
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2° inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019/2014 com redacgéo dada pela Lei n® 13.204/2015, devidamente registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Aracruz (CMDCA), que possuam

experiéncia prévia na execugao do objeto ou natureza semelhante.

5 REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1. Para a celebragéo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

i)  Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizagobes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2°% 3°, Lei n°®
13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015) ;

j)  Serregida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 2° e 3° Lei n° 13.019, de 2014, redagao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015);

k)  Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014, redacio dada pela Lei n® 13.204,
de 2015);
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l)  Possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacado emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a@”, da Lei n° 13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015);

m) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015;

n) Possuir instalagdes e outras condi¢gdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao
a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo | —

Declaracéo sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da
Lei n° 13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015;

o) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢coes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014,

p) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de 2014);

q) Apresentar cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrébnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il (art. 34, caput, incisos
V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

r) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo dé conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso
VIl, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2 Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

o} Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica federal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagao as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sido considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n°® 13.019,
de 2014);

d Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigado, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV,
da Lei n® 13.019, de 2014);

e Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensido de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangéo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso lll do art. 73 da
Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);
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f Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014) ou;

g Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confiancga,
enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

h Nao tenha sede ou representacdo atuante e reconhecida na unidade da Federagéo
onde sera executado o objeto da parceria (art. 24, § 2°, inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014)

6 FASE DE SELECAO E CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.1 O processo de selegcao de proposta a que se destina o Edital obedecera ao calendario abaixo,
podendo ser alterado por decisdo da Comissao de Selegao:

Tabela 1:
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. A DEFINIR
2 Envio das propostas pelas OSC'’s. A DEFINIR
3 Avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecéo. A DEFINIR
4 Divulgagéo do resultado preliminar. A DEFINIR
5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. A DEFINIR
6 Analise dos recursos pela Comissao de Selecao A DEFINIR
7 Homologagao e publicagao do resultado definitivo da fase de A DEFINIR
selecéo, com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se
houver).

6.2 Etapa 1 — Publicagao do Edital de Chamamento Publico: O Edital devera ser amplamente
divulgado em pagina de sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz na internet, e
também em Diario Oficial utilizado pelo Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
para a apresentagao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

6.3 Etapa 2 — Envio dos projetos:

6.3.1 A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal;

6.3.2 Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicitos e formalmente
solicitados pela Comissao de Selecéo;

6.3.3 As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacoes:

a Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria.
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d Forma de execucdo das atividades ou dos projetos € de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

6.4 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Seleg¢ao: A
fase de selecao, tera carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Sele¢cdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta sera
realizada pela Comissdo de Selegao, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

6.4.1 A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo
tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por mais 30 (trinta) dias.

6.4.2 As propostas deverdo conter informagbes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado os Eixos para Elaboracdo da Proposta e do Plano
de Trabalho. A avaliagado individualizada e a pontuacéo serao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na tabela a seguir:

Tabela 2:

Pontuagao
Maxima
por item

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao

- Grau pleno de atendimento (3,0
pontos)

- Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos)

- O n&o atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0).

OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagéo da proposta,
por forca do art. 28 §2°, incisos | e Il, do
Decreto n°® 32, 487 de 2017.

A) Informagbes sobre acdes a
serem executadas, metas a
serem atingidos, indicadores
de cumprimento das metas e
prazos para a execucdo das
acdes e para o cumprimento
das metas;

3,0

B) Adequagao da proposta em
conformidade com a Politica
Municipal dos Direitos da
Criangca e do Adolescente, o
Plano Decenal Municipal dos
Direitos Humanos das

— Grau pleno de adequacgéo (3,0)

- Grau satisfatério de adequacao (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de adequacéao

Criangcas e dos Adolescentes,
o Estatuto da Criangca e do
adolescente (ECRIAD) e as
condicbes de aplicagdo dos
Recursos do Fundo Municipal
da Infancia e Adolescéncia,
conforme item 2.2 deste termo.

(0,0).

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica a eliminagéo da
proposta, por for¢ca do caput do art. 27
da Lei n°13.019, de 2014.

3,0

c) Descricdo da realidade
objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto;

-Grau pleno da descrigao (2,0)

- Graus satisfatorio da descrigao(1,0)

- O nado atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagéo da proposta.

2,0
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experiéncia comprovada no

- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional (2,0).

D) Capacidade técnica | - Grau satisfatorio de capacidade
operacional da instituicdo | técnico-operacional (1,0).
proponente, por meio de |- O ndo atendimento ou o atendimento

insatisfatorio do requisito de capacidade

portfélio de realizagbes na | técnico-operacional (0,0). 2,0
gestdo de atividades ou | OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
projetos relacionados ao objeto | critério implica eliminagao da proposta,
da parceria ou de natureza | por falta de capacidade técnica e
semelhante; operacional da OSC (art.33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de
2014).
Pontuacdo Maxima Global 10,0

6.4.3. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento
(D), devera acarretar a eliminagéo da proposta;

O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéao, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informag¢des que julgar
relevantes.

6.5 Serado eliminadas aquelas propostas:
6.5.1 Cuja pontuagéo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

6.5.2 Que receberam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que néo
contenham, no minimo, as seguintes informagdes:

d) a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto; as acdes a serem executadas;

e) as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das
metas; os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

f) e o valor global proposto;

6.5.3 Que estejam em desacordo com o Termo de Referéncia ou cujo valor global estiver acima
do teto previsto nos itens 2.4 e subsequentes deste Termo de Referéncia.

6.5.4 As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento;

6.5.5 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacido obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida
por sorteio.

6.6 Etapa 4: Divulgacgao do resultado preliminar. A administracao publica divulgara o resultado
preliminar do processo de sele¢cdo na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz,
iniciando-se o prazo para recurso.

6.7 Etapa 5: Interposi¢cao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.
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6.7.1 Nos termos do art. 44 do Decreto Municipal n® 32.487, de 2017, apds a publicagdo do
resultado do julgamento pela comissao de selegéo, os interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para apresentar recurso, € aos demais interessados terdo igual prazo para apresentar
contrarrazées.

6.7.2 Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.
6.7.3 O recurso administrativo podera ser interposto, por escrito.

6.7.4 E assegurado aos participantes obter coépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos
custos.

6.8 Etapa 6: Anadlise dos recursos pela Comissao de Selecao.
6.8.1 Havendo recursos, a Comissao de Seleg¢ao os analisara.

6.8.2 Recebido o recurso, a Comissédo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes. Ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA - Aracruz, com as informacdes
necessarias a decisao final.

6.8.3 A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
02 (dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordéncia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta decisao.

6.8.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducgao do processo de selegao.

6.8.5 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.9 Etapa 7: Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegao, com
divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigdo de recurso, as
propostas aprovadas pela Comissao de Selecao deverdao ser homologadas e publicadas no Diario
Oficial dos Municipios do Espirito Santo — DOM/ES.

6.9.1 A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).

6.9.2 Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias do Edital, a administracédo
publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo
de celebracgao.

7 CONTRAPARTIDA

7.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

8 PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO

8.1 Os recursos destinados a execucgao das parcerias sdo provenientes do orgcamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — FMDCA.
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8.2 O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 1.997.508,27 (um milhdo
novecentos e noventa e sete mil quinhentos e oito reais e vinte e sete centavos) no
exercicio de 2025/2026.

8.3 O valor teto para a realizagao do objeto do Termo de Fomento obedecera aos limites maximos
para cada projeto. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Fomento, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

8.4 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrbnica em sua conta bancaria especifica vinculada ao
instrumento Termo de Fomento.

8.5 Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condi¢gdes de prestacao de contas exigidos para
0s recursos transferidos.

8.6 Os recursos transferidos no @mbito da parceria seréo transferidos em parcela unica.

8.7 As contrata¢des de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela Administracdo Publica Municipal, deverdo observar os principios da
legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da
eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade, de acordo com os procedimentos minimos estabelecidos
pela Administracao Municipal, de forma a resguardar a adequada utilizacao dos recursos da
parceria.

8.8 Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas e nao utilizadas, serao devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

8.8.1 A devolugéao relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsdo do § 1° do art.
79 do Decreto n°® 32.487/2017.

8.9 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014).

9 DA VIGENCIA DA PARCERIA

9.1 A Parceria vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, observando o limite de tempo previsto no art. 48 do Decreto Municipal de n°
32.487 de 13 de margo de 2017.

9.2 As prorrogacdes ocorrerdo mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

9.3 Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia, independentemente de proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado.

10 DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

10.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘h’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 56 do
Decreto Municipal de n° 32.487 de 13 de margco de 2017, a Comissao de Monitoramento e
Avaliacao realizara o monitoramento e avaliagao da futura parceria.
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10.2 A Comissao de que trata o item anterior é 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar
essa parceria celebrada com organizagao da sociedade civil, sem prejuizo da fiscalizagao pelos
6rgaos de controle, pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuacao
existentes.

10.3 Os procedimentos de fiscalizacdo serdo regulamentados pela Controladoria-Geral do
Municipio para a Administracdo Direta, ou pelo ente da Administragcdo Indireta, mediante
elaboracgéo e publicacio de Instru¢cdes Normativas.

10.4 Poderad ser dispensada a visita in loco, mediante justificativa quando a mesma for
incompativel com o objeto da parceria.

10.5 A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade
civil, relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria emitida pela Administragao
Publica, que sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I. Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

lll. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV. Anadlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacédo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interna e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Sao vedadas a inclusdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao social
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do Paragrafo 1° do art. 37 da Constituigao
Federal, exceto do destinatario, quando tratar-se de doagao direcionada pela iniciativa privada.

11.2 E vedado o aditamento para alteragéo do objeto apresentado no Plano de Trabalho original e
ja aprovado.

11.3 As instituigbes interessadas deverao estar devidamente inscritas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Aracruz/ES— CMDCA, até a data da publicagcao deste
edital.

11.4 Naquilo que for omisso o presente Termo de Referéncia, reger-se-a pelas Leis n°
13.019/2014 e Lei 13.204/2015.

12 DISPOSIGAO FINAL

12.1 O presente Termo de Referéncia foi lido e aprovado aos ___ dias do més de 2025 em
Assembleia Extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA.

Aracruz, 26 de fevereiro de 2025.

GILCINEA XAVIER FERREIRA
Presidente do CMDCA
Resolucdo N° /2024
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(MODELO)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS
(A_ser assinada por todos os dirigentes)

Para fins de celebracdo de parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, em atendimento ao disposto no
Art. 39, inciso lll e VIl da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204, de 2015; eu, representante legal da
Organizagao da Sociedade Civil (nome da OSC), inscrita no CNPJ
sob n° , DECLARO:

a) nao ocupar cargo do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou em
orgao ou entidade da administragédo publica municipal, bem como meu cénjuge ou companheiro(a) ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

b) Nao apresentar contas relativas a parcerias anteriores que tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

c) Nao ter sido julgado responsavel por falta grave e inabilitado para o exercicio de cargo em

comissao ou fungado de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

d) Nao ter sido considerado responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

== Municipio ==(ES) de de

Nome e CPF, Presidente Nome e CPF, Vice Presidente
Nome e CPF, Secretario Nome e CPF, Tesoureiro
Nome e CPF, Outros Nome e CPF, Outros
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DECLARAGAO DE DIVULGAGAO NA INTERNET, CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Para fins de celebragdo de parceria com a Secretaria de Assisténcia Social; eu,
, brasileiro (a), CPF N° , representante legal da Organizagao
da Sociedade Civil (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob n° ,

DECLARO sob as penas da lei:

ad Em atendimento ao disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014, comprometo-me a realizar a

divulgagao desta parceria na internet, no endereco eletrénico
e em locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos
estabelecimentos em que exerga suas agoes;

b Em atendimento ao disposto na Lei n°® 13.019/2014, art. 33, c; tenho prévia capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

C Em atendimento ao disposto no Art. 33 da Lei 13.019/2014, que a Organizagdo da Sociedade Civil

(nome da OSC) é regida por normas de organizagao interna que
prevéem expressamente:

Lei 13.019/2014, Art. 33°: Previsao no

Cépia autenticada do estatuto social registrado e de eventuais alteragcdes e regimento
interno (se houver) que comprovem normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente: Artigo n°:

Estatuto Social /
Norma interna

I. Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

Il. em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019,
de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

lll. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV. possuir, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

V. possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

VI. Possuir instalagdes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

d

Em atendimento ao disposto no Art. 45° do Decreto n° 32.487/2017:

Responsabilizarei-me de forma solidaria, pela execu¢do das atividades e pelo cumprimento das metas

pactuadas na parceria. Nao empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo empregar menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz. Nao empregar alguém em regime

de escravidao.

== Municipio ==(ES) de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA AS VEDAGOES DO ART. 40 DA LEI 13.019/2014

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu presidente  o(a) Sr.(a)
, brasileiro, CPF n°
, DECLARA para os devidos fins e sob
as penas da Lei, que essa ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL n3o incorre em quaisquer
vedacdes do artigo 40 da Lei 13.019/2014 e suas alteracdes, em virtude de que a parceria
almejada com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL n3o envolve ou inclui, direta ou

indiretamente, delegacédo das fungdes de regulacao, de fiscalizacdo, de exercicio do poder de

policia ou de outras atividades exclusivas do Estado.

== Municipio ==(ES) de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V

RELAGCAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(Artigo 34, Inciso VI, da Lei n° 13.019/2014 Alterada pela Lei n° 13.204/2015)

Nome N° CPF
N° RG Org&o Expedidor | Cargo Fungéo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
Nome N° CPF
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Funcgéo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
Nome N° CPF
N° RG Orgao Expedidor | Cargo Funcao
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
== Municipio ==(ES) de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo
Controle Administrativo, Financeiro e de Execugao da Parceria

A , inscrita no
CNPJ , por meio de seu presidente o(a) Sr.(a)
,  brasileiro,

CPF n° , homeio o(a) Sr.(a)
, portador(a) do CPF , Como

Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execugéao da parceria
celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

Municipio==(ES) de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA
(observagao: utilizar papel timbrado do Proponente)

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu

presidente o(a) Sr.(a)
,  brasileiro,

CPF n°

, DECLARA sob as penas da lei

(art.299 do Cédigo Penal), que assume o compromisso de abertura de conta especifica,
que sera destinada a movimentacdo exclusiva dos recursos oriundos do Termo para o

projeto

[NOME DO PROJETO].

Municipio==(ES) de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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DECLARAGCAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu presidente o(a) Sr.(a)
, brasileiro, CPF n°
, DECLARA, para fins do disposto
no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V
do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz a partir de 14 (quatorze)
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz?

SIM ()
NAO( )

Municipio==(ES) de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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(MODELO - USO OBRIGATORIO)

PROPOSTA TECNICA - Lote XXX

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 — IDENTIFICAGAO: DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(0SC)

Nome:

Telefone: CNPJ:
Rua: CEP:
Bairro: Cidade:

E-mail: Site/Instagram/Facebook:
Conta Corrente: ' Banco: ' Agéncia:

1.1 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: Tel:
RG: | Orgéo exp.: CPF:
Cargo: ' Funcéo:

Rua: | CEP:
Bairro: ' Cidade:

2 - HISTORICO INSTITUCIONAL

Informar BREVEMENTE, E DE FORMA SUCINTA o histérico da OSC. (maximo de 06 paginas). Dados
relevantes a serem informados:

e A data de criagao, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento (em numero de pessoas), nimero
de associados, principais trabalhos realizados, estrutura fisica que possui.

e Qualificagéo técnica de todos os profissionais que ja fazem parte da OSC no municipio de Aracruz
(para as que tem filial em Aracruz) e da sede (para as OSC’s que nao tem filial em Aracruz). Dados
necessarios: nome, escolaridade, profissdo, carga horaria de trabalho, tipo de vinculo empregaticio,
fonte pagadora;

e Informar qual servico socioassistencial que realiza (conforme Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais), ha quanto tempo, quais os objetivos e resultados alcangados em
2023;

e Identificar as fontes financiadoras e os valores investidos por cada fonte financiadora, bem como as
parcerias estabelecidas com outras organizacdes no ano anterior (2023);

e Descrever de forma sucinta as parcerias existentes com o setor publico no ano de 2023 (identificar
qual o municipio, o numero do termo, a data de vigéncia, o objeto, e os valores pactuados).

3 — SINTESE DA PROPOSTA

3.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Cooperagdo financeira para execugdo do servico de ..... (servigo
tipificado)
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3.2. OBJETIVOS DA PROPOSTA: (relaciona a situagao-problema que se deseja enfrentar com a execucgao
do objeto, devendo estar em consonéncia com o servigo socioassistencial ofertado pela entidade. Devem
responder as perguntas: O que fazer? Para quem? Onde? Para que fazer?

3.3. RESULTADOS ESPERADOS: O QUE A OSC ESPERA TER DE RESULTADOS COM A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEITA PELA PMA?

3.4. ABRANGENCIA DA PROPOSTA: LOCAL ONDE SERA A EXECUCAO DO OBJETO? (EX.:
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO CRAS DE VILA DO RIACHO

3.5. PUBLICO BENEFICIARIO: QUAIS AS PESSOAS QUE SERAO BENEFICIADAS COM A ACAO? EX.:
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 07 A 15 ANOS DE IDADE

3.6. CAPACIDADE DE TOTAL DE ATENDIMENTO DA OSC: AQUI ESTAMOS FALANDO EM NUMERO DE
PESSOAS E NAO DE ATENDIMENTOS. ENTAO INFORME O NUMERO DE PESSOAS.

QUANTAS PESSOAS AO TODO A OSC CONSEGUE ATENDER? EX.: 250 CRIANCAS E ADOLESCENTES
ENTRE 07 E 15 ANOS DE IDADE.

3.7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO COM A PARCERIA EM QUESTAO: quantas pessoas/usuarios serdo
beneficiadas diretamente com a formalizacdo desta parceria? (ex.: 30 criangas entre 07 e 15 anos de idade
moradores de Vila do Riacho.

3.8. PERIODO REFERENCIA PARA EXECUQAO DO OBJETO: QUAL O TEMPO DE DURAGAO DESTE
PLANO DE TRABALHO? (DATA DE INICIO E DE TERMINO)

Data de Inicio Data de Término

/ / 2025 / / 2026

4 — DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM AS ATIVIDADES
PROPOSTAS E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art. 22, |, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei
n°® 13.204/2015) (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

4.1. DIAGNOSTICO: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

e Falar dos indicadores do estado/municipio: nimero da populacdo, quantitativo do publico
beneficiario e/ou outros numeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da
parceria proposta.

e E importante buscar dados com os érgéos parceiros (SGD por exemplo) para a execugao do servigo
que embase a justificativa da proposta

e Descrever a realidade que sera objeto da parceria. Caracterizar a situagdo-problema de maneira ob-
jetiva.

e Apresentar dados relativos aos seus préprios atendimentos no municipio de Aracruz em 2023 (ou
no municipio de sua sede caso néo possua filial em Aracruz).
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Descreva as agbes que a OSC executou no ano anterior caracterizando o publico que foi atendido
em 2023. Quantas pessoas foram atendidas? Destas quantas foram do sexo feminino? Quantas fo-
ram do sexo masculino?

Quais os servicos foram ofertados? Como foi a adesao?

Do publico atendido pela OSC em 2023: quais os bairros que essas pessoas moram?

Quantas pessoas que foram atendidas em 2023 que sofreram algum tipo de violéncia? Quais os ti-
pos de violéncias?

E em caso de atendimento a idosos, quantas foram atendidas por encaminhamento do SGD?

A OSC atendeu alguma pessoa com necessidades especiais? Qual a necessidade dessa pessoa?
Das pessoas atendidas quantas sao cadastradas no cadunico? Quantas recebem bolsa familia?
Quantas recebem BPC?

Foram feitas atividades com a comunidade em 20237 Quais?

Tracar um diagnéstico do publico que foi atendido pela OSC em 2023. Essa informagao também po-
de ser apresentada em forma de graficos e tabelas;

Como que a OSC interveio na realidade da comunidade em 20237

Busque informacdes pertinentes ao assunto e cite as fontes das mesmas.

4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as necessidades que justificam a realizagao
das agbes/atividades propostas, indicando como contribuira para a mudanga da situagéo-problema
apresentada.._

Ea justificativa que fundamenta a proposta. E aqui que vocé precisa deixar claro o porqué

da formalizacdo da parceria. O que ela trard de beneficios palpaveis para o publico
atendido?

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e
quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

Cuidado com o uso do verbo garantir.

Considerando os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o
cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

5 — DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
(Art. 22, 11, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015).

5.1. ATIVIDADES

5.2 FREQUENCIA

5.2. METAS

5.3. INDICADORES

Oficina de teatro

1 X POR SEMANA

Oferta de 04 turmas

Quantidade de turmas
executadas por semana

10 vagas em cada turma

Quantidade de pessoas
em cada turma

Atendimento a 40
pessoas

Quantidade total de
pessoas participando da
oficina de teatro

Reunides com 1X POR MES Realizagéo de 1 reunido | Quantidade de reunies
familiares por més feitas no més
Participagao de pelo Quantidade de familiares
menos 15 familiares presentes nas reunioes.
g) Atividades: Devem ter relagdo com os objetivos propostos. “Quais as atividades que devo

realizar para alcangar meus objetivos?”
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h) Metas: As metas devem dar no¢ao da abrangéncia da atividade a ser realizada. Expressam

a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa e mensuravel.

i) Indicadores:

“Como medir o alcance das metas?” Os indicadores sdo um conjunto de paradmetros que permite
acompanhar a evolugéo do objeto da parceria. Cada indicador permite identificar, mensurar e co-
municar, de forma simples e objetiva, a evolu¢cdo de determinado aspecto da intervencao pro-
posta. Devem dialogar com as metas, acdes e objeto. Deve ser passivel de apuracao periddica, de
tal forma a possibilitar a avaliacdo da intervencéo feita. Deverao ser compostos dos seguintes atri-
butos:

j) Unidade de Medida: padrdo escolhido para mensuragédo da relagdo adotada como indica-
dor (Ex.: Quantidade de oficinas ofertadas, quantidade de pessoas participando de determinada
atividade, quantidade de reunides, quantidade de palestras, quantidade de campanhas educativas,
entre outros);

k) Frequéncia: Qual a frequéncia da atividade proposta? Semanal, mensal, trimestral, semes-
tral, anual...

) Nao coloque metas que nao tem como medir o alcance. Ex.: Garantir o aprendizado de
novas habilidades.

6 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELA ATRELADAS (Art. 22, 11, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

6.1 - METODOLOGIA: DEVE DESCREVER COMO SERAO REALIZADAS AS AQOES/ATIVIDADES,
INCLUINDO AS ESTRATEGIAS E OS PROCEDIMENTOS DETALHADOS PARA A SUA EXECUGAO. E A
MANEIRA PELA QUAL OS OBJETIVOS SERAO ALCANCADOS E AS METAS ATINGIDAS.

RELACIONAR OS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DAS
ATIVIDADES, PRINCIPALMENTE SE A PROPOSTA PREVE QUE ELES SEJAM PAGOS/ADQUIRIDOS
COM RECURSOS DA PARCERIA.

6.2 - RECURSOS HUMANOS: EQUIPE NECESSARIA PARA A EXECUCAO DO OBJETO. MENCIONAR
SE A EQUIPE JA EXISTE NA INSTITUIGAO OU SE SERA CONTRATADA PARA ESTA EXECUGAO DA
PROPOSTA.

QUAL A CARGA HORARIA SERA DESTINADA PARA A REALIZACAO DA PARCERIA? SERAO UTILIZA-
DOS RECURSOS DA PARCERIA PARA PAGAMENTO DO PROFISSIONAL?

Recurso

utilizado para

~ ~ Vinculo - pagamento
Nome Formnagfao Funggo no empregaticio Carga Horaria (Reclirso préprio,
Académica projeto (CLT, PJ .. Semanal recurso do termo x
’ com x secretaria,

parceira com a

empresa X..)
6.3 - RECURSOS MATERIAIS: MENCIONAR AS INSTALACOES FISICAS E OS MATERIAIS

NECESSARIOS PARA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS E SE ESTES JA EXISTEM NA
INSTITUIGAO, SE SERAO ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA OU OUTRAS FONTES.

6.4 - MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE: A ENTIDADE TEM ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS?
QUAL TIPO DE ACESSIBILIDADE? RAMPA, BANHEIROS, PORTAS, CORREDORES...
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7 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO:

ATIVIDADES | FREQUENCIA Cronograma / 2025
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun| Jul | Ago | Set| Out | Nov | Dez
Oficina de 02 x por semana X X X X X X X X X

teatro

em dois turnos

(matutino e
vespertino)

8 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA DEFINIGAO
DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS (Art. 22, 1V, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015):

MEIOS DE FONTES DE o
ATIVIDADES | METAS INDICADORES VERIFICACAO | INFORMAGAO FREQUENCIA
Reunides Participa¢c | Quantidade de Lista de Relatérios de Mensal
com aode 15 Familiares presenca; atividades
familiares familiares | participando por Fotos

més

9 — PREVISAO DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO

DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA (Art. 22, 1I-A, da Lei
n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

ESPECIFICACAO

VALOR (R$)

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Equipe Encarregada pela execug¢ao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

Aracruz, xx de xxxxx de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X
(USO OBRIGATORIO)

OBSERVACAO: Favor mandar o Plano de Trabalho como arquivo salvo em PDF e ndo

como documento escaneado.

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1 - IDENTIFICACAO
1.1 DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome:

Telefones: CNP3J:
Rua: CEP:
Bairro: Cidade:

E-mail: Site/Instagram/Facebook
Conta Corrente: ' Banco: ' Agéncia:

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: Tel:
RG: ' Orgdo exp.: CPF:
Cargo: | Funcdo:
Rua: \ CEP:
Bairro: ' Cidade:

1.3 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO

Nome: Tel:
RG: ' Orgdo exp.: CPF:
Cargo: | Funcdo:
Rua: | CEP:
Bairro: ' Cidade:

2 — HISTORICO INSTITUCIONAL (maximo de 06 paginas)

Informar BREVEMENTE, E DE FORMA SUCINTA o histérico da OSC. (maximo de 06 paginas). Dados
relevantes a serem informados:

A data de criagao, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento (em nimero de pessoas), numero
de associados, principais trabalhos realizados, estrutura fisica que possui.

Qualificagédo técnica de todos os profissionais que fazem parte da OSC (nome, profissao, carga
horaria de trabalho, escolaridade, tipo de vinculo empregaticio, fonte pagadora);

Informar qual servigo socioassistencial que realiza (conforme Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais), ha quanto tempo, quais os objetivos e resultados alcangados em
2023;

Identificar as fontes financiadoras e os valores investidos por cada fonte financiadora, bem como as
parcerias estabelecidas com outras organizacdes no ano anterior (2023);

Descrever de forma sucinta as parcerias existentes com o setor publico no ano de 2023 (identificar
qual o municipio, o numero do termo, a data de vigéncia, o objeto, e os valores pactuados).
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3 — SINTESE DA PROPOSTA

3.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Cooperagdo financeira para execugdo do servico de ..... (servigo
tipificado)

3.2. OBJETIVOS DA PROPOSTA: (relaciona a situagédo-problema que se deseja enfrentar com a execugao
do objeto, devendo estar em consonancia com o servigo socioassistencial ofertado pela entidade. Devem
responder as perguntas: O que fazer? Para quem? Onde? Para que fazer?

3.3. RESULTADOS ESPERADOS: O QUE A OSC ESPERA TER DE RESULTADOS COM A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEITA PELA PMA?

3.4. ABRANGENCIA DA PROPOSTA: LOCAL ONDE SERA A EXECUGCAO DO OBJETO? (EX.
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO CRAS DE VILA DO RIACHO

3.5. PUBLICO BENEFICIARIO: QUAIS AS PESSOAS QUE SERAO BENEFICIADAS COM A ACAO? EX.:
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 07 A 15 ANOS DE IDADE

3.6. CAPACIDADE DE TOTAL DE ATENDIMENTO DA OSC: AQUI ESTAMOS FALANDO EM NUMERO
DE PESSOAS E NAO DE ATENDIMENTOS. ENTAO INFORME O NUMERO DE PESSOAS.

QUANTAS PESSOAS AO TODO A OSC CONSEGUE ATENDER? EX.: 250 CRIANCAS E
ADOLESCENTES ENTRE 07 E 15 ANOS DE IDADE.

3.7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO COM A PARCERIA EM QUESTAO: quantas pessoas/usuarios
serao beneficiadas diretamente com a formalizagdo desta parceria? (ex.: 30 criangas entre 07 e 15 anos de
idade moradores de Vila do Riacho.

3.8. PERIODO REFERENCIA PARA EXECUGAO DO OBJETO: QUAL O TEMPO DE DURAGAO DESTE
PLANO DE TRABALHO? (DATA DE INICIO E DE TERMINO)

Data de Inicio Data de Término

/ /2025 / /

4 - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM AS
ATIVIDADES PROPOSTAS E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art. 22, I, da Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015) (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

4.1. DIAGNOSTICO: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

m) Falar dos indicadores do estado/municipio: numero da populacdo, quantitativo do
publico beneficidario e/ou outros nimeros que contribuam para relacionar a realidade
com o objeto da parceria proposta.

n) E importante buscar dados com os orgdos parceiros (SGD por exemplo) para a
execucgao do servico que embase a justificativa da proposta
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Descrever a realidade que sera objeto da parceria. Caracterizar a situacdo-problema de
maneira objetiva.

Apresentar dados relativos aos seus proprios atendimentos no municipio de Aracruz em
2023 (ou no municipio de sua sede caso ndo possua filial em Aracruz).

Descreva as acoes que a OSC executou no ano anterior caracterizando o publico que foi
atendido em 2023. Quantas pessoas foram atendidas? Destas quantas foram do sexo
feminino? Quantas foram do sexo masculino?

Quais os servigos foram ofertados? Como foi a adesao?

Do publico atendido pela OSC em 2023: quais os bairros que essas pessoas moram?
Quantas pessoas que foram atendidas em 2023 que sofreram algum tipo de violéncia?
Quais os tipos de violéncias?

E caso de atendimento a idosos, quantas foram atendidas por encaminhamento do
SGD?

A OSC atendeu alguma pessoa com necessidades especiais?

Das pessoas atendidas quantas sao cadastradas no cadunico? Quantas recebem bolsa-
familia? Quantas recebem BPC?

Foram feitas atividades com a comunidade em 2023? Quais?

Tracar um diagndstico do publico que foi atendido pela OSC em 2023, a informacgdo po-
de ser apresentada em forma de graficos e tabelas;

Como que a OSC interveio na realidade da comunidade em 2023?

aa) Busque informacg0es pertinentes ao assunto e cite as fontes das mesmas.

4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

Deve expor os argumentos e as consideracdes sobre as necessidades que justificam a
realizacdo das agdes/atividades propostas, indicando como contribuird para a mudanca
da situacao-problema apresentada.._

E a justificativa que fundamenta a proposta. E aqui que vocé precisa deixar
claro o porqué da formalizacdo da parceria. O que ela trara de beneficios
palpaveis para o publico atendido?

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema
ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos
qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.

Cuidado com o uso do verbo garantir.

Considerando os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e
explicar como o cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita
nos paragrafos anteriores.

5 - DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS (Art. 22, II, da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

5.1. 5.2 FREQUENCIA 5.2. METAS 5.3. INDICADORES
ATIVIDADES
Oficina de teatro 1 X POR SEMANA Oferta de 04 turmas Quantidade de turmas
executadas por semana
10 vagas em cada Quantidade de pessoas
turma em cada turma
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Atendimento a 40 Quantidade total de
pessoas pessoas participando

da oficina de teatro

Reunides com 1X POR MES Realizacdo de 1 Quantidade de reunides
familiares reunidao por més feitas no més

Participacao de pelo Quantidade de
menos 15 familiares familiares presentes
nas reuniodes.

° Atividades: Devem ter relacao com os objetivos propostos. "Quais as atividades
gue devo realizar para alcancar meus objetivos?”

° Metas: As metas devem dar nogao da abrangéncia da atividade a ser realizada.
Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa e
mensuravel.

° Indicadores:

"Como medir o alcance das metas?” Os indicadores sdo um conjunto de parametros
que permite acompanhar a evolugao do objeto da parceria. Cada indicador permite
identificar, mensurar e comunicar, de forma simples e objetiva, a evolucdo de de-
terminado aspecto da intervengdo proposta. Devem dialogar com as metas, agoes e
objeto. Deve ser passivel de apuracdo periddica, de tal forma a possibilitar a avaliacao
da intervencdo feita. Deverao ser compostos dos seguintes atributos:

° Unidade de Medida: padrao escolhido para mensuracao da relacao adotada co-
mo indicador (Ex.: Quantidade de oficinas ofertadas, quantidade de pessoas partici-
pando de determinada atividade, quantidade de reunides, quantidade de palestras,
quantidade de campanhas educativas, entre outros);

° Frequéncia: Qual a frequéncia da atividade proposta? Semanal, mensal, trimes-
tral, semestral, anual...

° N3o coloque metas que nao tem como medir o alcance. Ex.: Garantir o
aprendizado de novas habilidades.

6 - FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A ELA
ATRELADAS (Art. 22, I1I, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

6.1 - METODOLOGIA: DEVE DESCREVER COMO SERAO REALIZADAS AS
ACOES/ATIVIDADES, INCLUINDO AS ESTRATEGIAS E OS PROCEDIMENTOS DETALHADOS
PARA A SUA EXECUCAO. E A MANEIRA PELA QUAL OS OBJETIVOS SERAO ALCANGCADOS E AS
METAS ATINGIDAS.

RELACIONAR OS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOSA PARA A REALIZACAO DAS
ATIVIDADES, PRINCIPALMENTE SE A PROPOSTA PREVE QUE ELES SEJAM
PAGOS/ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA.

6.2 - RECURSOS HUMANOS: EQUIPE NECESSARIA PARA A EXECUCAO DO OBIJETO.
MENCIONAR SE A EQUIPE JA EXISTE NA INSTITUICAO OU SE SERA CONTRATADA PARA ESTA
EXECUGCAO DA PROPOSTA.

QUAL A CARGA HORARIA SERA DESTINADA PARA A REALIZACAO DA PARCERIA? SERAO UTI-
LIZADOS RECURSOS DA PARCERIA PARA PAGAMENTO DO PROFISSIONAL?

Nome | Formacdo | Funcdono | Vinculo | Carga Hordria| Recurso
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6.3 -

RECURSOS MATERIAIS: MENCIONAR AS INSTALACOES FISICAS E OS MATERIAIS

NECESSAR{OS PARA ENXECU(;AO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS E SE ESTES JA EXISTEM NA
INSTITUICAO, SE SERAO ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA OU OUTRAS FONTES.

6.4 - MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE: A ENTIDADE TEM ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS
COM NECESSIDADES ESPECIAIS?
QUAL TIPO DE ACESSIBILIDADE? RAMPA, BANHEIROS, PORTAS, CORREDORES....

7. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGCAO DO OBJETO:

Cronograma / 2025

Atividades | Frequéncia g
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Oficina de |02 x por X X X X X X X X X X X
teatro semana em
dois turnos

(matutino e
vespertino)

8 - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA DEFINICAO
DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS (Art. 22, IV, da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015):

ATIVIDA

MEIOS DE

FONTES DE

DES METAS INDICADORES VERIFICACAO INFORMACAO FREQUENCIA
Reunide | Participaca | Quantidade de Lista de Relatérios de Mensal

s com o de 15 familiares que presencga; atividades

familiare | familiares participaram Fotos

S

9 - PREVISAO DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGCAO DAS
ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA (Art. 22, II-A, da Lei n°
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13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

DETALHAMENTO DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

ESPECIFICACAO VALOR (R$)

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Equipe Encarregada pela execucao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

10 - Detalhamento das despesas:

(Especificar o gasto com cada item de despesa. Deverdo ser apresentados trés orgamentos e, para
o valor unitario de cada item devera ser considerada a média dos trés orgamentos. Em caso de
despesas fixa (agua/energia) deverdo ser apresentados os trés ultimos boletos. Em caso de
pagamento de equipe, deverdo ser apresentado, por exemplo, os trés ultimos contracheques).

Para pagamento de equipes favor incluir nos calculos todos os impostos pertinentes (INSS, FGTS,
insalubridade, periculosidade, adicional noturno, férias e 13° salario)

A - MATERIAL DE CONSUMO

Item Especificacao Unid. Qtd Valor Valor Total
Unitario
Subtotal

B - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Item Especificacao Unid. | Qtd. Valor Valor Total
Unit.

Subtotal

C - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

Item Especificacao Cargo Qtd. Salario Valor
(Detalhar saldrio e quais encargos Total
serdao contemplados)

Subtotal

| D - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |
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Item Especificagdo Unid. | Qtd. | Valor Unit. Valor
Total
Subtotal
E - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtd. Ylili:r ¥<aaltgl;
Subtotal
TOTAL GERAL (A+B+C+D+E)
11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
/ / / / / /
DESEMBOLSO DA OSC (R$)
/ / / / / /

12 - DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, para os efeitos e sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdao de inadimpléncia com o
Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdao ou entidade da Administragdo Publica Municipal, que
impeca a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o Municipio de Aracruz, na
forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.
Aracruz/ES, __ de de 2025.

Assinatura do Representante Legal

13 - APROVACAO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Aracruz (ES) de de 2025.

ROSILENE FILIPE DOS SANTOS MATQOS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Decreto n® 44788 DE 11/08/2023.
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ANEXO XI
MINUTA TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° XX/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACRUZIES E A
ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL XXXXX.

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrito no CNPJ sob n° 27.142.702/0001-
66 com sede na Avenida Moroba, n° 20, Bairro Moroba, Aracruz/ES, CEP 29192-733, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL neste ato representada pela Secretaria de
Assisténcia Social, Sr2. XXXX, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica n°® XXXX, Cl n°® XXXX, residente a
residente Rua XXXX, bairro xxxx, cidade xxxxe a xxxxxx, inscrita no CNPJ sob n°. xxxxxx, com sede a x
xxxx, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela (0) Presidente a
(o) Sr (a) xxxx, CPF de n°® xxxxx, RG de n° xxxxxxx, residente xxxxx, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei 13.204/2015 e no Decreto Municipal 32.487 de 13 de margo de
2017 e Resolugcdo n° 21 de 24 de novembro de 2016 do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
consoante o processo administrativo n® 12.091/2018 e Edital de Chamamento Publico n® 002/2025/SEMAS

— SCFV MOROBA e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objetivo a Cooperagao financeira visando incentivar a
promog¢ao, a protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa de Aracruz por meio da realizagdo de

parceria com Organizagédo da Sociedade Civil.

1.2 — Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de

Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou

indiretamente:

| — delegacado das funcgdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras

atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) nos termos do § 1° do art. 59 do Decreto 32.487/2017, com apoio da Controladoria Geral do Municipio,
fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido da
celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as

referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera comissédo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagao de contas devida pela organizagcéo da sociedade civil, conforme previsto no art.
57 do Decreto 32.487/2017.

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do termo de fomento e

nas normas complementares expedidas pela Secretaria Municipal de Finangas;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer,

todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) enquanto o Cadastro Unico das Entidades do Terceiro Setor, ou outro portal que o substitua, ndo
contemplar a publicacdo de todas as informacdes exigidas pela Lei Federal n°. 13.019/2014e suas
alteracbes, a Administragdo Publica devera manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas a partir da entrada em vigor da citada lei, em ordem alfabética, pelo nome da organizagéo da
sociedade civil e o respectivo numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, por
prazo nao inferior a cinco anos, contado da apreciagédo da prestagao de contas final da parceria, conforme
previsado do art.7° do Decreto de n°® 32.487/2017.

g) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na

parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de

irregularidades na execugéo do objeto da parceria.
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Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acgOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes

requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragoes;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragdes e art.50 do Decreto n°® 32.487/2017.

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos

locais de execugao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os

danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos

recursos.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execuc¢ao do objeto do presente Termo de
Fomento & de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXX).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ xxxxxxxx (XXXXXxxxxxxx) correndo a despesa a conta do orgamento da

Secretaria de Assisténcia Social — Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa.
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3.3 O montante total acima descrito sera repassado a Organizagcdo conforme distribuicdo contida no

Cronograma de Desembolso, depositados na conta-corrente xxxx, Banco xxxx, Agéncia Xxxx.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua

conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um

més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo.

4.3 — Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestagdo de contas exigidos para

os recursos transferidos.

4.4 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das despesas despendidas e
devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano de

trabalho.

4.5 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo retidas nos

seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo

da sociedade civil em relagdo a obrigagbes estabelecidas neste termo de fomento;

[l — quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas

saneadoras apontadas pela administragédo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.6-As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos
transferidos pela Administracdo Publica municipal, deverdo observar os principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade,
de acordo com os procedimentos minimos estabelecidos pela Administragdo Municipal, de forma a

resguardar a adequada utilizagdo dos recursos da parceria.
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4.7 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas e nao
utilizadas, serédo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragdo publica.

4.7.1 — A devolugéo relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsdo do § 1° do art. 79 do
Decreto n°® 32.487/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua

inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

lll — realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao monetaria, inclusive,

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promo¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢cdes, auxilios ou subvencdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas

hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir do dia xx/xx/xxxx a

xx/xx/xxxx, conforme prazo previsto no anexo | (Plano de Trabalho) para a consecugao de seu objeto.
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6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacgéo ao exato periodo do
atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacgao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima
dilacao de prazo, sendo expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou

efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 - A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre

outros.

7.2-A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os seguintes documentos para fins de
prestacdo de contas:

| — relatério de execugado do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;

Il — relatério de execucgdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugédo do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

[l — notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos emitidos em nome da organizagdo da sociedade civil;

IV — extrato bancario da conta especifica vinculada a execugéo da parceria;

V — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

VI — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
VIl — relacado de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VIII — lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.

IX — Comprovantes de pagamento de pessoal e seus encargos, quando for o caso.

7.2.1 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
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7.2.2 A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos
no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio,
se a duragao da parceria exceder um ano, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde

que devidamente justificado pela Organizagao.

7.3 — A Administracdo publica municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios

elaborados internamente, quando houver:

| — relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

I — relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a

execucgao do termo de fomento.

7.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°

13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econbémicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das agcbes apds a conclusédo do objeto pactuado.

7.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica observara os

prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| — aprovagao da prestagao de contas;

Il — aprovacéao da prestagao de contas com ressalvas; ou

[Il — rejei¢do da prestacdo de contas e determinacao de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

7.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a

organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

7.6.1 O prazo referido no item acima é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagédo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragido publica possui para analisar e decidir sobre

a prestacao de contas e comprovagéao de resultados.
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7.6.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do

ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

7.7 — A administragao publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.7.1. O transcurso do prazo definido nos termos do item acima sem que as contas tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas

saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragéo publica.

7.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal

que nao resulte em dano ao erario;

[Il —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9 — Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida

a decisdo, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario

seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacéo de novo
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plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e a area de atuagdo da organizagao,

cuja mensuragado econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido

dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢cdo integral dos recursos.

7.10 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestagao de contas.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagédo a data de

término de sua vigéncia.

8.2 — Nao é permitida a celebragao de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do

objeto.

8.3 — As alteracdes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral do Municipio, 6rgdo ao qual deverao

0s autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

8.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséaria a efetivagdo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de

recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA NONA-DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

9.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°® 13.019,
de 2014, e da legislacao especifica, pela rejeicado da prestagédo de contas, apds transcorridos 45 (quarenta e
cinco) da notificagdo da organizagéo da sociedade civil e do responsavel indicado no termo da manifestagéo
conclusiva final, devera ser instaurada tomada de contas especial, podendo ser aplicadas as seguintes

sangdes, previstas no artigo 73, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014:

| — adverténcia, na hipotese de apresentagdo da prestagcdo de contas injustificadamente fora do prazo

estabelecido no termo;

Il — suspensao temporaria por, no maximo, dois anos, na hipétese em que nao ficar configurada fraude;

lll — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
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que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos

prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso .

9.2 Deveréo ser registradas na plataforma eletrénica as causas de ressalvas ou de rejeicao da prestagcéo de
contas das organizagbes da sociedade civil para conhecimento publico, ndo devendo a aprovagdo com
ressalvas ser motivo de reducdo na pontuacdo dos chamamentos publicos que as organizagdes da

sociedade civil participarem.

9.3 Sendo a Organizagao suspensa ou declarada inidbnea em razao da rejeicdo da prestacédo de contas de
parceria da qual é celebrante seréo inscritas no Cadastro Municipal de Entidades Impedidas - CMEIMP,
mantendo-se a inscrigdo enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

promovida a reabilitacido, por prazo n&o superior a dois anos.

9.3.1 Cabe ao dirigente maximo do 6rgédo ou da entidade da Administracdo Publica declarar as
organizagbes como impedidas para celebragdo de novas parcerias com a Administracdo Publica, enviando
os dados para a Controladoria-Geral do Municipio, que mantera o cadastro, exibido no Portal da

Transparéncia do Poder Executivo.

9.4 A manifestagao conclusiva da prestagdo de contas sera encaminhada para ciéncia da organizagédo da

sociedade civil e do responsavel indicado pela entidade.

9.5 Quando a prestagao de contas for rejeitada, a organizagdo da sociedade civil, além do pedido de

reconsideragéo de que trata o artigo 70 do Decreto de n°® 32.487/2017, podera:

| — solicitar o parcelamento do débito, na forma da legislagao municipal pertinente;

Il — apresentar as contas, se a rejeigao tiver se dado por omisséo justificada do dever de prestar contas.

9.6 Caso seja apresentada a prestagdo de contas ou informado o recolhimento integral do débito apurado
como prejuizo ao erario apds a rejeicdo das contas e antes do encaminhamento da tomada de contas
especial ao Tribunal de Contas, o 6rgao ou entidade publica devera retirar a inscrigdo no Cadastro Municipal
de Entidades Impedidas e suspender a eventual sanc¢ao aplicada, devendo, ainda, apds a analise das
contas:

| — quando aprovada ou comprovado o recolhimento integral do débito:

a) dar conhecimento do fato ao Tribunal de Contas, por meio de demonstrativo, quando da tomada ou

prestacao de contas anual do 6rgédo ou entidade publica;

b) cancelar a sangéo aplicada a organizagao da sociedade civil.
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Il — quando rejeitada ou ndo comprovado o recolhimento integral do débito:

a) prosseguir com a tomada de contas especial, a qual devera ser encaminhada ao Tribunal de Contas do
Estado, sob esse novo fundamento;

b) reinscrever o impedimento da organizagdo da sociedade civil no Cadastro Municipal de Entidades

Impedidas;

c) retomar a sangao aplicada a organizagao da sociedade civil;

d) encaminhar a documentagao ao setor responsavel pela apuragédo de eventuais irregularidades;

€) comunicar o fato a Secretaria Municipal de Finangas para as devidas providéncias.

9.7 Constatada irregularidade ou omissédo na prestagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil sera

notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

9.7.1 A notificagao devera ser dirigida também ao dirigente da entidade indicado como responsavel solidario

no instrumento celebrado, sendo-lhe garantido o direito ao contraditério e ampla defesa.

9.7.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do
ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

9.7.3 Os valores apurados serédo acrescidos de corregdo monetaria e juros, na forma da legislagao.

9.7.4 O débito decorrente da auséncia ou rejeicdo da prestacdo de contas, sera inscrito na divida ativa

municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

9.7.5 Sendo apurado pela Administragao irregularidades financeiras, o valor respectivo devera ser restituido

ao Tesouro Municipal ou ao Fundo municipal competente, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA DECIMA- DOS BENS REMANESCENTES
10.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos

com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele nao

se incorporam.
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10.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos

eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao

deste Termo de Fomento.

10.3 Sera obrigatdria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria, sendo que
aqueles adquiridos com recurso publico deverdo ser incorporados ao patrimdnio publico ao término da

parceria ou no caso de extingdo da organizacéo da sociedade civil parceira.

10.3.1 Excepcionalmente, a clausula de definigdo da titularidade dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica municipal, podera
estabelecer a titularidade para a organizagao da sociedade civil, quando os bens forem Uteis a continuidade
da execucgdo de agdes de interesse social pela organizagdo, observando-se o disposto na legislagéo vigente
acerca da matéria, notadamente o estabelecido no artigo 36, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DO GESTOR DA PARCERIA

11.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘g’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 58 do Decreto
Municipal de n°® 32.487 de 13 de margo de 2017, fica designado o Servidor xxxxxxx, lotado na Secretaria de

Assisténcia Social, matricula xxxx, Gestor da presente parceria.

11.2 S&0 obrigag¢des do Gestor desta Parceria:

11.2.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

11.2.2 informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,

bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

11.2.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em consideracao o
conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da lei Federal 13019/2014

e suas alteragdes;

11.2.3.1 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agbes em execugao ou que ja foram
realizadas, os pareceres técnicos, obrigatoriamente, deve mencionar: os resultados ja alcancados e seus
beneficios, os impactos econémicos ou sociais; o grau de satisfacdo do publico-alvo, se a vigéncia da
parceria superar a 01 (um) ano e a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto
pactuado, conforme dispde o artigo 67 da Lei 13.019/2014 com redagao dada pela Lei 13.204/2015.

11.2.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagao.
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11.3 Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéao ou

entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer,

todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

11.4 O Gestor da parceria indicado no item 12.1 deste Termo devera declarar-se impedido para analisar e
fiscalizar a execugao da parceria, caso verifique que nos ultimos cinco anos tenha mantido com alguma das

organizacgbes da sociedade civil em disputa uma das seguintes relagdes juridicas:

11.4.1 ser ou ter sido associado ou dirigente, trabalhador ou prestador de servico de organizagéo
participante do processo seletivo;

11.4.2 ser cbnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes de organizagéo
participante do processo seletivo;

11.4.3 ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer organizagdo participante do processo
seletivo;

11.4.4 ter efetuado doagdes para organizagéao;

11.4.5 pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido relagao juridica com a Organizagdo da Sociedade
Civil;

11.4.5.1 O Gestor devera registrar seu impedimento a Administragdo Publica, que providenciara sua

substituicao pelo respectivo suplente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘h’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 56 do Decreto
Municipal de n° 32.487 de 13 de margo de 2017, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo realizara o

monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

12.2 A Comissao de que trata o item anterior € érgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar essa
parceria celebrada com organizacao da sociedade civil, sem prejuizo da fiscalizagdo pelos 6rgaos de

controle, pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagao existentes.

12.2.1 Os procedimentos de fiscalizagao serdo regulamentados pela Controladoria-Geral do Municipio para
a Administragdo Direta, ou pelo ente da Administracdo Indireta, mediante elaboragdo e publicagcdo de

Instrugées Normativas.

12.2.2 Podera ser dispensada a visita in loco, mediante justificativa quando a mesma for incompativel com o

objeto da parceria.

12.3 A comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil,
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de parceria emitido pela Administragdao Publica, que

sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

68



Secretaria Municipal de
Assisténcia Social
SEMAS <

PREFEITURA DE

ARACRUZ

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Anexo
| (plano de trabalho);

lIl — valores efetivamente transferidos pela administragcédo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade
civil na prestacdo de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos

no respectivo termo de fomento.

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

12.4 — Na hipétese de inexecugédo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragéo
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou

atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagédo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido

a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execug¢ao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagédo de contas o
que foi executado pela organizagédo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu

essas responsabilidades

12.5 Aplicam-se & Comissao de Avaliagdo e Monitoramento os mesmos impedimentos constantes no item

11.4 deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 — O presente termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de

60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:
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a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas

Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 — A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem alteragcdo ou ampliagdo
da execucgao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no
Diario Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pela administragéo publica municipal no prazo

de até 30 (trinta) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS

15.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigcbes:

| — as comunicacgdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e

serao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il — as mensagens e documentos, resultantes da transmissédo via correio eletrdnico, ndo poderao se
constituir em pecgas de processo, € 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de 05

(cinco) dias; e

[l — as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo possam

ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da Comarca de Aracruz do Estado do Espirito Santo, com

renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.
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16.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social
SEMAS <E

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais

efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracruz/ES, xx de xxxx de 2025.

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL
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