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REGIMENTO INTERNO

CAITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas do Municipio de Aracruz/ES,
regulamentado pela Lei N°. 4.477, de 22 de junho de 2022, cujo a sigla é CMPDA, sera regido por
este Regimento Interno, pelas Resolugdes que expedir e pelas demais normas legais aplicaveis.

CAPiTULO IT
DA COMPOSIGCAO

Art. 22 O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, composto de forma paritaria
entre Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada, sera constituido por:
I representantes de cada uma das Secretarias a seguir:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDS
b) Secretaria Municipal de Saude - SEMSA

c) Secretaria Municipal de Educacao - SEMED

d) Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura - SEMESP
e) Secretaria Municipal de Governo - SEGOV

f) Camara Municipal de Aracruz.

IT 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) representantes suplementes de cada uma
das Secretarias supracitadas, indicados pelos secretarios em exercicio e nomeados pelo
Prefeito.

III 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) representantes suplementes de Entidades
ou Organizagdes nao Governamentais, atuantes no campo da prevengao, tratamento,
recuperagao e (re)insercao social, redugdo de danos sociais e a salde, redugdo da oferta e
estudos, pesquisas e avaliagdes sobre drogas, constituidas e em regular funcionamento ha
mais de 01 (um) ano no municipio de Aracruz/ES. Os representantes de cada uma das
Entidades eleitas em Assembleia Ordinaria, serdo indicados pelos seus representantes
legais e nomeadas pelo Prefeito.

§ 1° Cada membro do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, terd um suplente.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas e seus respectivos
suplentes serdo nomeados e empossados pelo Prefeito, respeitadas as indicacdes previstas na Lei
N© 4.477, de 22 de junho de 2022.

8§ 3° Os membros do Conselho terdo um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos
por mais um mandato de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos
quais foram nomeados e/ou indicados.

§ 4° O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicard seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicacao do representado.

8§ 592 As entidades ndo governamentais serdo eleitas em assembleia ordinaria, convocadas



especialmente para este fim.

§ 6° Caberd as entidades eleitas a indicagao de seus representantes ao Prefeito, diretamente, no
caso da primeira composicdo do Conselho Municipal, ou por intermédio deste, tratando-se das
composicoes seguintes, para nomeagao, no prazo, de 20 (vinte) dias apods a realizacdo da
assembleia que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade suplente, conforme ordem
decrescente de votacdao.

Art. 3° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas
serdo escolhidos, mediante votacdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo
haver, no que tange a presidéncia e a Vice-Presidéncia uma alternancia entre as entidades
governamentais e ndo governamentais.

8§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, substituira o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e em casos de ocorréncia simultdnea em relagado
aos dois, a Presidéncia sera exercida por conselheiro indicado em assembleia.

§ 2° O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, podera convidar representantes de
6rgao governamentais e ndo governamentais estabelecidas no pais para participarem de reunides
ordinarias e extraordinarias, eventos e palestras quando o assunto citado for pertinente as
mesmas.

Art. 4° Cada Membro do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, tera direito a um
Unico voto na sessao plenaria, inclusive o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 52 As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de Politicas
Publicas sobre Drogas, perderdo esta condigdo quando ocorrer uma das seguintes situagdes:
I. Extincdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;
II1. Irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem in-
compativel a sua representacao no conselho;
III. Aplicacao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente compro-

vada.

Art. 6° Perdera o mandato o Conselheiro que:

I. Desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representacdo;

II. Faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, sem justificativa;

III. Apresentar renlncia escrita em assembleia, que serd lida pela Secretaria do Conse-
lho;

Iv. For condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencdo penal.

Art. 7° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal de
Politicas Publicas sobre Drogas, serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo
estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 8° Os drgdos ou entidades representadas pelos conselheiros faltosos deverdo ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 92 O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, reunir-se-a mensalmente, em
carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagdo do seu Presidente ou por requerimento
da maioria de seus membros.

Art. 10° O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, instituira seus atos por meio de



resolucdo aprovada pela maioria dos membros.

Art. 1192 As sessGes do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas, serdo publicas,
precedidas de ampla divulgacdo.

Art. 12° A secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMEDS, proporcionara apoio
técnico administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Publicas

sobre Drogas.

Art. 13° Os recursos financeiros para implantacdo e manutencao do Conselho Municipal de
Politicas Publicas sobre Drogas, correrdo por conta de dotagdo orgcamentaria da Secretaria de
Desenvolvimento Social, consignada em lei orgamentaria municipal.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 14° Compete ao Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas:

I.

II1.

I1I.
Iv.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Propor realinhamentos na Politica Municipal sobre Drogas a luz dos interesses da so-
ciedade e segunda as diretrizes das Politicas Publicas sobre Drogas;

promover a orientacdo estratégica global a definir prioridades para as atividades de
prevencdo, tratamento, (re)insercdo social, reducdo dos dados socias e a saude, re-
ducdo da oferta e da demanda de drogas no municipio e estudos, pesquisas e avali-
acoes pertinentes a tematica;

dispor da organizacao do Sistema Municipal sobre Drogas;

dispor sobre sua estruturacao e o seu funcionamento, mediante a elaboragcdo de Re-
gimento Interno, autorizado, de acordo com a necessidade, a criacdo de Camaras
Técnicas;

acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos do Fundo Municipal de Politicas Publicas
sobre Drogas;

promover a integracdo dos érgdos e entidades do Sistema Municipal sobre Drogas;
aprovar o Regimento Interno do Conselho, assim como os pedidos de alteragao dos
regimentos das Comissoes;

aprovar a Politica Publica Municipal sobre Drogas;

fomentar pesquisas e levantamentos sobre os aspectos de salde, educacionais, so-
ciais, culturais e econdmicos decorrentes do consumo e da oferta de substancias
psicoativas licitas e ilicitas que propiciem uma analise capaz de nortear as politicas
na area de drogas do Municipio;

fomentar a articulacdo e a intencionalidade das diferentes politicas publicas existen-
tes no territorio;

Oferecer subsidios ou fazer proposicdes ao Prefeito objetivando aperfeicoar a legis-
lagdo pertinente a Politica Publica sobre Drogas;

apoiar as atividades regulares que objetivem a prevencao, tratamento, recuperagao

e (re)insercdo social que visem as Politicas Publicas sobre Drogas;



XIII. realizar o diagnéstico situacional do Municipio e planejar politicas publicas que pre-
zem pelo respeito a dignidade humana e pelas diretrizes da Politica Nacional e Esta-

dual sobre Drogas;

Paragrafo Unico - Constituem atividades de reducdo da demanda e da oferta de drogas a
integracdo dos diferentes eixos da politica sobre drogas, abrangendo-se todas as agbes referentes
a prevencao ao uso indevido de substancias psicoativas licitas e ilicitas, bem como aquelas
relacionadas ao tratamento, reducao de danos, reinsercao social e estudos, pesquisas e avaliacOes
sobre a tematica.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 15° O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas funcionara de acordo com as
seguintes instancias;

I. Plenaria;

II. Diretoria Executiva;

III. Comissoes;

IV. Secretaria Executiva;

SECAO I
DO PLENARIO

Art. 16 O conselho reunir-se-a em Plenaria:

I. Ordinariamente, conforme cronograma aprovado em plenaria;
II. Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria dos seus mem-
bros.

Paragrafo Unico: As convocagles extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia de
minimo cinco dias.

Art. 17 As sessdes Plenaria serdo abertas com a presenga de 50% (cinquenta por cento) mais um
de seus membros, respeitando a paridade, exigindo-se maioria de voto dos presentes para
aprovacao das deliberagoes.
I. O “qudérum” sera apurado pela assinatura dos conselheiros lista de presenga.
II. N3o havendo “quérum” para abertura da sessdo até 10(dez) minutos apds a hora prevista,
0 seu Presidente aguardara por mais 10 (dez) minutos para proceder nova verificagdo e,
caso persista a falta de “quérum”, deixara de instalar os trabalhos mandando consignar em

ata os nomes dos Conselheiros presentes.

Art.18 Havendo numero legal e declarada aberta a sessao, os trabalhos obedecerdao a seguinte
ordem:

I. Leitura, discussao e aprovacao da ata da sessdo anterior;

II. Expediente que compreendera:

a) Informes;



b) Leitura ou comunicacdo resumida da correspondéncia recebida ou expedida;
c) Deliberacao e/ou Resolugdes, conforme a pauta do dia;

d) Assuntos gerais;

Art. 19 O presidente conduzirad os trabalhos na sessdo, na falta do mesmo o vice conduzira se for
necessario o presidente solicitara o apoio para dar andamento aos trabalhos.

I. O Presidente procedera a leitura de parecer, Ata, informes etc...

II. Relatado o processo sera iniciado a discussdo, facultando-se a palavra a cada um dos Con-
selheiros, sempre por 5 (cinco) minutos, prorrogadas por mais 5 (cinco) minutos a juizo do
Presidente.

II1. Poderdo ser convidados a comparecer a reunido do Plenario, ou das comissoes, represen-
tantes de érgdo governamentais e ndo governamentais estabelecidas no pais, autoridades,
técnicos ou servidores especializados a fim de prestar esclarecimento sobre a matéria em
discussao.

IV. Esgotadas as arguicGes, sera dada a palavra ao presidente, para as conduzir a votacdo, e

pronunciamento do seu voto.

Art. 20 Na discussdo de qualquer matéria, poderdo ser apresentadas emendas substitutivas,
supressivas, aditivas ou modificativas.

Art. 21 As questOes de ordem poderdo ser levantadas a qualquer tempo.

8§ 1° O presidente, antes de conceder a palavra para informacdo, solicitard ao Conselho que
indique o dispositivo legal ou regimental em que se apoia, e sustara a palavra do orador ao
verificar o descabimento da questao.

§ 29 A questdo de ordem devera ser erguida e fundamentada em 2 (dois) minutos.

§ 39 Devolver-se-a, ao Conselheiro, o tempo consumido pela questdo de ordem.

Art.22 Das decisdes do Presidente, na direcdo dos trabalhos, cabera recursos para o Plenario.

§ 1° O recurso, que devera ser interposto em 2 (dois) minutos, logo apds a decisdo, sera sem
discussao, submetido a voto.
8§ 2° A decisdao do Plenario, sobre a questdao de ordem, serda imediatamente cumprida pela

Presidéncia, prosseguindo-se os trabalhos.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.23 A Diretoria Executiva é composta de Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eleitos entre
seus membros para o mandato de 02 (dois) anos, por quérum de maioria absoluta.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria Executiva CMPDA, serd exercido alternadamente por
representante do Poder Publico e da sociedade Civil Organizada, bem como entre seus membros
por periodo de 02 (dois) anos, e podendo ser reconduzidos consecutivamente por igual periodo.

Art. 24 A Presidéncia, 6rgao direto do Conselho, serd exercida pelo Presidente, ou, nas suas
faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente, eleitos de conformidade, o que dispde a legislagao



em vigor (Lei N° 4.477, de 22/06/2022), considerando-se empossada na mesma sessao em que
se realizar a eleigdo.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretdrio, assumird a
Presidéncia um Conselheiro indicado pela Plenario.

Art. 25 O presidente, o Vice-Presidente e Secretario serdo eleitos de conformidade com o que
dispOe este Regimento, considerando-se empossados na mesma sessao em que se realizar a

eleicao.

8§ 1° Se ndo for constatada a maioria absoluta ou ocorrendo empate na votagdo em primeiro

escrutinio, proceder-se-a a nova votacao entre os dois mais votados para cada cargo.

8§ 29 Verificando-se a vacancia da Presidéncia e/ou da Vice-Presidéncia e do Secretario, havera

eleicoes do respectivo substituto para completar o mandato, respeitando-se a composicao inicial.

SESSAO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 26 Compete ao Presidente, conferidas por Lei:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

i)

k)

)

Representar o Conselho em juizo e fora dele, podendo delegar representagoes;
Presidir as sessdes plenarias;

Dar posse aos Conselheiros e aos suplentes;

Convocar sessoes extraordinarias;

Exercer o direito de voto, inclusive o de qualidade nos casos de empate;
Dirigir as discussdes e coordenar os debates;

Resolver as questdes de ordem;

Autorizar as despesas proprias do Conselho;

Distribuir os processos para as Comissoes;

Solicitar servigos publicos a serem colocados a disposicao do Conselho;
Apresentar ao Conselho a proposta orgamentaria para o exercicio financeiro subse-
quente;

Convocar os suplentes nos casos de licenga ou impedimento dos Conselheiros;

m) Apresentar a primeira sessao ordinaria do exercicio subsequente, o Relatério Anual

n)

0)

de Atividades do Conselho;
Assinar a correspondéncia oficial e baixar portarias e outros atos necessarios a or-
ganizacdo e execucao administrativa interna;

Deliberar sobre os casos omissos no Regimento, “ad referendum” do Plenario.

Art. 27 Compete ao Vice-Presidente:

a)

b)

Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos, ou ainda em caso de
vacancia definitiva do cargo;
Exercer as atribuicbes que o Presidente |he delegar, por escrito, apds autorizacdo do

Plenario.

Art. 28 Compete ao Secretario-Geral subordinado diretamente a presidéncia:



h)

Coordenar as atividades técnicas e administrativas do Conselho e demais servicos
internos para o fiel desempenho de suas fungoes;

Substituir o Vice Presidente, nas suas faltas, impedimentos ou vacancia;

Elaborar e submeter a Diretoria as pautas das sessoes do Plenario do Conselho e da
propria Diretoria;

Assinar com o Presidente os oficios e outros expedientes formais do Conselho, bem
ainda os atos financeiros em geral;

Organizar e manter atualizado a coletanea de leis, decretos e quaisquer outras nor-
mas que digam respeito as politicas publicas sobre drogas;

Coordenar a organizacao dos arquivos do Conselho;

Organizar e manter atualizado o cadastro de entidades comunitarias e dos érgdos
publicos, federais e municipais, atuantes no atendimento das Politicas Publicas so-
bre Drogas.

Exercer outras atividades e comandar outros servigos proprios da secretaria ou que

Ihe forem atribuidos pela Diretoria.

SECAO 1V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.29 A Secretaria-Executiva, 6rgao executivo do Conselho, diretamente subordinada a
Presidéncia, tem sob sua responsabilidade a execugdo dos servicos administrativos do colegiado.

§ 19 O cargo de Secretario-Executivo sera exercido por pessoa com perfil adequado para o cargo.

§ 29 O apoio administrativo necessario ao funcionamento dar-se-a através do poder executivo

Municipal na forma da legislagao em vigor:

Art. 30 Os servicos administrativos pertinentes a Secretaria-Executiva, serdo executados por
funcionarios publicos postos a disposicdo do Conselho.

Art. 31 Compete a Secretaria-Executiva:

a) Planejar, organizar e fazer executar as atividades administrativas do Conselho e suas Co-

missoes;

b) Determinar providéncias para a plena instalacao das sessoes do Conselho;

c) Elaborar as instrucGes para o desenvolvimento dos trabalhos administrativos afetos a Se-

cretaria-Executiva;

d) Despachar com o secretario do conselho, dando-lhe conhecimento dos trabalhos e provi-

déncias administrativas;

e) Comparecer as reunides plenarias e auxiliar na lavratura das respectivas atas;

f) Proceder a tramitacdao de documentos e passar certidoes visadas pelo Presidente;

g) Elaborar em conjunto com o secretario a proposta orcamentaria anual do Conselho;

h) Apresentar, anualmente, ao Secretario o relatério com os dados referentes ao funciona-

mento dos servigos administrativos;

i) Prestar informagdes dos atos e atividades do Conselho.



Art. 32 O desempenho da funcdo de membro do Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre
Drogas sera considerado como relevante servico prestado ao Municipio de Aracruz e ndo tera
nenhum tipo de remuneracdo, devendo ser expedida certiddo para comprovacao destas
atividades.

Paragrafo Unico: Os conselheiros que tem representacdes neste Conselho e que necessitarem,
terdo expressamente declarados sua presenca em qualquer ato do Conselho para efeito de
justificativa.

Art. 33 Publicado o ato para o exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de
Politicas Publicas sobre Drogas, o Conselheiro tomara posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
em sessdo Plendria ou perante o Presidente do Conselho, entrando em exercicio imediato do
respectivo mandato.

Paragrafo Unico: Os suplentes nomeados tomardo posse perante o Presidente do Conselho,
serdo substitutos imediatos dos seus titulares nas suas auséncias e impedimentos inclusive nas
Comissoes.

Art. 34 Os Conselheiros titulares e os suplentes representantes dos érgaos governamentais e ndo
governamentais serdao nomeados para um mandato de 02(dois) anos e podendo ser reconduzidos
consecutivamente por igual periodo.

Art. 35 Os conselheiros, sejam titulares ou suplentes nao poderdao ser nomeados para mais de
dois mandatos consecutivos.

Art. 36 As licencas até 30 (trinta) dias serdo concedidas pelo Presidente do Conselho.

§ 19 Qualquer licenca devera ser objeto de justificativa a ser apreciada pelo Plenario do Conselho.
§ 2° E permitido ao Conselheiro desistir da licenca em qualquer tempo, devendo comunicar o fato
ao Presidente do Conselho ou & Secretaria-executiva, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e

oito) horas da sess@ao em que for reassumir as atividades.

Art. 37 Perderd o mandato, o Conselheiro que sem motivo justificado, ausentar-se por mais de
03(trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) reunides intercaladas durante o ano civil.

Paragrafo Unico: A declaracdo de perda do mandato serd precedida de apreciacdo pela Plenaria.
SECAO VI
DAS COMISSOES

Art. 38 Funcionardo no Conselho, comissdes Especiais, de natureza permanente ou temporaria.

§ 19 A Presidéncia da Comissdo e demais membros serdo designados pelo Presidente do Conselho
mediante indicagdo no Plenario.

§ 2° A Comissdo se reunira por convocacdo do seu Presidente, em dia e hora previamente
fixados.

8§ 3° As ComissOes Especiais de carater temporario dissolvem-se automaticamente, com a
votagdo do seu parecer ao trabalho para o qual foi constituida.

Art. 39 As Comissdes Especiais Permanentes, sdo em numero de 03 (trés), assim discriminadas:

I. Comissdo de Politicas Publicas, Direito e Legislacdo;
II. Comissao de Orcamento e Finangas;

ITI. Comissao de Registro, Projetos e Pesquisas.



Art. 40 Compete a Comissao de Politicas Publicas, Direito e Legislacdo:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Acompanhar controlar e fiscalizar a implementagdo das Politicas Publicas sobre Dro-
gas;

Estabelecer prioridade de atuacdo e critérios para utilizacdo dos recursos, progra-
mas e agoes das Politicas Publicas sobre Drogas;

Oferecer subsidios ou fazer proposicdes ao Prefeito objetivando aperfeicoar a legis-
lagdo das Politicas Publicas sobre Drogas;

Elaborar critérios para o cadastramento de entidades que tem suas agdes voltadas a
prevencgao, tratamento, recuperagao (re)insergao social, reducdo de danos sociais e
a saude, reducdo da oferta e estudos pesquisas e avaliacdes sobre drogas;
Acompanhar, fiscalizar e avaliar as propostas orgamentarias do Municipio no dmbito
governamental e ndao governamental, visando a adequada utilizacdo dos recursos
concedidos, sugerindo modificacbes necessarias consecugdo da respectiva politica;
Ter ciéncia de denuncias feitas ou encaminhadas para este Conselho;

Encaminhar denlncias para érgdos responsaveis e fiscalizar a execugao do cumpri-
mento e resolutividade das mesmas;

Outras que lhe forem delegadas pelo Plenario.

Art. 41 Compete a Comissdo de Orcamento e Finangas:

a)

b)
c)
d)

e)

Acompanhar a captacgdo e aplicagdo dos recursos destinados a Politicas Publicas so-
bre Drogas;

Acompanhar a elaboracao dos orgamentos para as agdes do CMPDA;

Analisar e emitir propostas de pareceres acerca dos projetos apresentados CMPDA;
Fiscalizar e aprovar prestacao de contas dos recursos recebidos no CMPDA;

Outras que lhe forem delegadas pelo Plenario.

Art. 42 Compete a Comissdo de Registro, Projetos e Pesquisas.

a)

b)

c)

d)

e)

Realizar o registro das entidades de defesa, ou atendimento que tem suas agdes
voltadas a prevengao, tratamento, recuperagao (re)insergao social, redugao de da-
nos sociais e a saude, reducdo da oferta e estudos pesquisas e avaliacbes sobre
drogas;

Analisar e aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos, o cadastramento des-
tas entidades, resguardando a aprovagdao da Plenaria e ato final da Presidéncia do
Conselho;

Propor ao gestor e parceiros a promogao de campanhas de formagdo de opinido pu-
blica, bem como incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos e pesquisas no
campo das Politicas Publicas sobre Drogas;

Incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos e pesquisas no campo da pre-
vencao, tratamento, recuperacdo (re)insercdo social, reducdo de danos sociais e a
saulde, reducdo da oferta e estudos pesquisas e avaliacbes sobre drogas;

Avaliar e/ou opinar acerca do material de divulgacdao a ser veiculado nos meios de
comunicagao, com finalidade de divulgar o trabalho realizado no campo das Politicas
Publicas sobre Drogas;



f) Sugerir programas educativos, objetivando a prevencdo, tratamento, recuperagao
(re)insercdo social, redugdo de danos sociais a saude.
g) Outras que |Ihe forem delegadas pelo Plenario.

CAPITULO V
DO CADASTRAMENTO DE ENTIDADES

Art. 43 A Secretdria-Executiva manterd um livro de protocolo e um de registro, destinados a
protocolar os pedidos de cadastramento e a registrar os atos constituidos e alteragdes depois de
aprovadas pelo Plenario.

Art. 44 O pedido de cadastramento sera feito por escrito ao Presidente do Conselho, devidamente
acompanhado de todo instrumental legal, administrativo e técnico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 O presente Regimento Interno poderd ser alterado no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por proposicdo da Presidéncia e acato da maioria absoluta, ou por requerimento de 2/3
(dois tercos) dos demais participantes do Conselho, presentes a reunidao em que for efetivada a
proposta de alteracao.

Art. 46 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario.

Art. 47 Este Regimento Interno entrara em vigor no dia seguinte a sua aprovagao.

Aracruz, 21 de outubro de 2024.



