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LEI N.° 4.824, DE 16/10/2025.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER DE ARACRUZ (CMDMA) E CRIACAO DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
DE ARACRUZ (FMDMA) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 1° Fica reestruturado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de
Aracruz (CMDMA).

Art. 2° O CMDMA ¢ vinculado administrativa e financeiramente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, participara da elaboracdo e implementagdo no
Municipio de Aracruz de politicas publicas sob a 6tica de género, para garantir a igualdade de
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de forma a assegurar a populagdo
feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 3° E dever do Municipio, do Estado, da comunidade e da familia assegurar
a mulher a efetivacdo dos seus direitos referentes a vida, a liberdade, a igualdade, a satde a
educacdo a seguranca e a propriedade, conforme disposto no artigo 5° da Constitui¢do
Federal.

CAPITULO 11
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz (CMDMA) ¢
um 6rgdo permanente, paritario, deliberativo, consultivo, propositivo, de controle social e
fiscalizador da politica de defesa dos direitos da mulher em dmbito Municipal.

Art. 5° O CMDMA tem por finalidade formular diretrizes, programas e
politicas publicas relacionadas com a promocdo da melhoria das condi¢des de vida das
mulheres e a eliminagao de todas as formas de discriminagao e violéncia contra as mesmas, de
modo a assegurar-lhes plena participacao e igualdade nos planos politicos, econdmicos,
social, cultural e juridico desenvolvidos no Municipio, sendo o seu funcionamento regulado
por Regimento Interno.

Art. 6° Constituem objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Aracruz (CMDMA):
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I - Deliberar, propor a normatizagdo ¢ a fiscalizagdo de politicas publicas para
as Mulheres;

IT - Propor, apoiar e acompanhar projetos e medidas que contribuem para a
concretizagao da politica formulada, definindo prioridades;

III - Estimular o desenvolvimento de pesquisas, estudos e capacitagao voltadas
para as mulheres e fomentar inclusdo no mercado de trabalho formal e informal, contribuindo
para a sua autonomia financeira e melhoria na qualidade de vida familiar;

IV - Estimular a formulag@o de politicas publicas de capacitagdo e de inclusao
no mercado de trabalho das mulheres vitimas de violéncia, com o objetivo de promover a
independéncia financeira das mesmas;

V - Estimular o desenvolvimento de pesquisas e estudos sobre a produgao
realizada pelas mulheres, construindo acervos e propondo politicas de inser¢do das mulheres
na arte e na cultura, para preservar e divulgar o patrimonio historico, artistico, ambiental e
cultural das mulheres;

VI - Sugerir a adogdo de providéncias legislativas que visem eliminar a
discriminacdo de género e de sexo, encaminhando-as ao poder publico competente;

VII - Sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar Leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

VIII - Manter canais permanentes de didlogo e de articulagio com o
movimento de mulheres em suas varias expressoes, apoiando as suas atividades sem interferir
em seu contetido e orientagdo propria;

IX - Receber, examinar ¢ encaminhar denuncias que envolvam fatos e
episodios discriminatorios e de violéncia contra a mulher, encaminhando-as aos Orgaos
competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos
pertinentes;

X - Solicitar a rede de prote¢do acompanhamento, assisténcia juridica,
psicologica e social as mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria e aos seus
filhos e/ou dependentes.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz
(CMDMA):

I - Participar da elabora¢do da politica municipal dos direitos da mulher, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos
da Mulher, definindo metas e prioridades que visem a assegurar condi¢des de igualdade as
mulheres, possibilitando sua integragdao e promoc¢ao como cidadas em todos os aspectos da
vida econdmica, social, politica e cultural;

IT - Organizar as conferéncias municipais; participar das conferéncias
regionais, estadual e nacional de politicas para as mulheres e de outros eventos voltados a
promocao e garantia de direitos;

IIT - Apresentar sugestdes para a elabora¢do do Planejamento Plurianual do
governo municipal, o estabelecimento de diretrizes orcamentarias e a alocagdo de recursos no
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or¢camento anual do Municipio, visando subsidiar decisdes governamentais relativas a
implementagao de Politicas para as Mulheres de Aracruz;

IV - Elaborar e aprovar no ambito do Conselho o Plano Municipal de Agdo e
Aplicagao de Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher em Aracruz;

V - Propor estratégias de acdes visando ao acompanhamento, avaliagdo e
fiscalizacao das politicas de igualdade para as mulheres desenvolvidas em ambito municipal,
bem como a participacdo social no processo decisorio relativo ao estabelecimento das
diretrizes dessas politicas;

VI - Avaliar e monitorar o emprego de recursos destinados a projetos que
visem a implementar ¢ ampliar os programas que garantam os direitos das mulheres ¢ a
equidade entre homens e mulheres;

VII - Propor a adocdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participagdo e o controle social sobre as politicas publicas para as mulheres;

VIII - Manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham
implicacdes sobre os direitos das mulheres;

IX - Desenvolver acdo integrada e articulada em conjunto com as Secretarias e
demais orgdos publicos para a implementagdo de politicas publicas comprometidas com a
superacao dos preconceitos e desigualdades do género;

X - Estimular, apoiar e desenvolver o estudo ¢ o debate das condigdes em que
vivem as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas publicas para eliminar todas as
formas identificaveis de discriminacgao;

XI - Estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producdo das
mulheres, construindo acervos e propondo politicas de inser¢ao da mulher na Cultura, para
preservar e divulgar o patrimonio historico e cultural da mulher;

XII - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor relacionada aos
direitos assegurados da mulher;

XIII - Sugerir a adocdo de medidas normativas para modificar ou derrogar
leis, regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdo contra a mulher;

XIV - Sugerir a adogdo de providéncias legislativas que visem a eliminar a
discriminacao de género e de sexo, encaminhando-as ao Poder Publico competente;

XV - Promover intercambios e firmar convénios e outras formas de parceria
com organismos nacionais € internacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o Plano de Ac¢do do Conselho;

XVI - Manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com o
movimento de mulheres em suas varias expressoes, apoiando suas atividades sem interferir
em seu conteudo e orientagdo propria;

XVII - Receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam fatos e episodios
discriminatorios e/ou de violéncia contra a mulher, encaminhando-as aos 6érgaos competentes
para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

XVIII - Eleger, pelo voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Mesa
Diretora;

XIX - Criar comissdes técnicas permanentes € temporarias para melhor
desempenho de suas fungdes;

XX - Propor o seu regimento interno, no prazo de sessenta dias, a contar da
data da posse das(os) conselheiras(os), e aprova-lo;

XXI - Propor a formulacdo de estudos e pesquisas em parceria com o Poder
Publico e 6rgdos afins envolvendo os casos de violéncia doméstica no Municipio, com o
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objetivo de diagnostico e sugestdo de politicas publicas que visem a diminuir a incidéncia de
casos no Municipio;

XXII - Propor a formulagao de estudos e pesquisas em parceria com o Poder
Publico e 6rgaos afins sobre as consequéncias da violéncia doméstica na vida dos filhos, com
0 objetivo de buscar medidas para minimizar seus efeitos;

XXIII - Apoiar a criagdo de uma secretaria municipal para as mulheres.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 8° Compete aos Conselheiros:

I — Participar das assembleias ordindrias e extraordinarias;

I1 — Zelar para que o CMDMA cumpra as finalidades previstas nesta Lei;

III — Participar das comissdes de trabalho;

IV - Envolver-se nos projetos e iniciativas do CMDMA;

V — Votar e ser votado para a composicdo do CMDMA;

VI - Estudar e relatar os assuntos que lhes forem atribuidos, emitido pareceres;
VII — Aprovar atas, resolugdes e pareceres.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz (CMDMA)
tem natureza paritaria e sera composto por 08 (oito) membros titulares e 08 (oito) membros
suplentes, sendo 50% (cinquenta por cento) do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) da
Sociedade Civil.

§ 1° A representagdo do Poder publico serd composta por membros do Poder
Executivo e Legislativo da seguinte forma:

I — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDS;

II — Secretaria Municipal de Saude - SEMSA;

III — Secretaria Municipal de Educacao - SEMED;

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico — SEMDE.

§ 2° Os membros representantes de entidades da sociedade civil, titulares e
suplentes, deverdo ser indicados pelas respectivas instituigdes, coletivos ou movimentos as
quais representam, vinculadas aos seguintes segmentos:

I - Entidades de Assisténcia Social;

II - Coletivos de mulheres;

III - Movimentos Sociais,

IV - Comunidades tradicionais;

V - Associagoes;

VI - Clubes associativos e recreativos.
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§ 3° As regulamentacgdes exigidas as Associacdes e/ou entidades referem-se a
apresentacdo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), Inscrigdo Municipal e
identificacdo do representante.

§ 4° As regulamentagdes exigidas aos movimentos sociais e coletivos referem-
se a ata de fundagdo devidamente registrada e identificagao do representante.

Art. 10. As entidades/outros nao governamentais serdo eleitas em assembleia
propria, especificamente convocada para este fim e os titulares e suplentes serdo indicados por
suas representatividades e nomeados por Decreto do Prefeito Municipal;

Art. 11. O CMDMA tem a seguinte estrutura:

I - Plenario;

IT - Mesa Diretora, composta por Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-
geral;

III - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes de Trabalho.

§ 1° A Mesa Diretora serd eleita pelo voto direto da maioria simples do
CMDMA, presentes pelo menos dois ter¢os dos integrantes.

§ 2° Poderdao candidatar-se para o cargo de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Geral os membros titulares nomeados;

§ 3° O Regimento Interno do CMDMA sera discutido e aprovado pelo
Plenario, em reunido especialmente convocada para esta finalidade, no prazo maximo de
sessenta dias apOs a sua instalacdo, ou 60 dias apos a aprovacao da presente lei, no mandato
vigente.

§ 4° As atribuicdes da Mesa Diretora e as demais regras relativas ao
funcionamento do CMDMA serdo fixadas no Regimento Interno.

§ 5° As comissoes serdo constituidas por resolugdo do CMDMA, na forma
prevista no Regimento Interno.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de
Aracruz (CMDMA) terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma tUnica reconducdo
consecutiva por igual periodo.

§ 1° Os suplentes assumirdo o cargo de seus titulares, imediatamente, no caso
de dispensa ou vacancia.
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§ 2° Os Conselheiros designados para compor o CMDMA ndo serdo
remunerados, sendo, porém, os seus servigos considerados como relevantes ao Municipio de
Aracruz;

Art. 13. A primeira reunido do CMDMA sera presidida pela(o) Secretéria(o)
Municipal de Desenvolvimento Social e no caso de impossibilidade, pelo tltimo Presidente.

§ 1° Os membros deverdao deliberar sobre a composicao do Conselho,
apresentando os candidatos aos cargos eletivos e realizando a eleicdo dos mesmos;

§ 2° O voto ¢ secreto entre os mesmos € permitido aos membros titulares e, na
auséncia justificada destes, aos suplentes;

§ 3° Apods essa eleigdo, sera designada nova data para a posse dos eleitos e
inicio dos trabalhos.

Art. 14. O CMDMA reunir-se-4 em carater ordinario e extraordinario,
conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 1° O CMDMA poderd ser convocado extraordinariamente pelo seu
Presidente ou por solicitagdo de um terco de seus membros, ou ainda, pelo Secretaria(o)
Municipal de Desenvolvimento Social, desde que por essa(e) devidamente justificada a
necessidade;

§ 2° O CMDMA se reunird com o quérum minimo de 5 (cinco) membros,
deliberando por maioria simples, exceto quando se tratar de alteracdo do Regimento Interno,
caso em que serdo necessarios os votos favoraveis de dois tergos de seus membros;

§ 3° As deliberagdes do CMDMA deverdo ser tomadas sob a forma de
Resolugdes, que serdo publicadas no Orgado Oficial Eletronico do Municipio;

§ 4° O CMDMA podera convidar para participar das reunides, com direito a
voz, sem direito a voto, representantes de oOrgdos publicos ou de entidades publicas ou
privadas, cuja participagdo seja considerada relevante, e ainda de pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional possam contribuir para a discussdo das matérias em
exame.

Art. 15. Para todos os efeitos, os membros do CMDMA, apds o vencimento
dos seus mandatos, integrardo o Conselho com direito a voz e voto até a data em que forem
nomeados 0s novos membros.

Art. 16. Sera excluido do CMDMA o membro que faltar a 3 (trés) reunides
ordinarias consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o ano.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se também aos suplentes que, nos
impedimentos de seus respectivos titulares, deixarem de comparecer as reunidoes do CMDMA.
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§ 2° No caso de vacancia do suplente sera indicado um novo nome, que o
substituird, escolhido nas formas previstas no art. 9° desta Lei.

Art. 17. Por falta de respeito aos membros do Conselho ou por outras atitudes
que configurem algum tipo de violéncia, inadmissiveis ao Conselho, o CMDMA podera
destituir o membro, em secreto e por maioria absoluta, apds processo de verificacdo do
ocorrido, que permita ampla defesa.

§ 1° Apos o recebimento da noticia do ocorrido, a(o) Presidente do CMDMA
convocara imediatamente membro para no prazo de até 5 (cinco) dias apresentar sua defesa,
que no mesmo prazo sera submetida ao Plenario para decisdo;

§ 2° A destituicdo do membro sera feita sem prejuizo do segmento
representado, que, querendo, deverd indicar novo nome para substituicao no prazo de 10 (dez)
dias, sob pena de ser substituido por membro de outro segmento.

Art. 18. As reunides do CMDMA serdo previamente divulgadas e abertas ao
publico interessado, que nao tera direito a voz, podendo se manifestar somente com
autorizagao do Presidente, caso solicitado.

Art. 19. A Administragdo Municipal deverd garantir toda infraestrutura
necessaria (local, pessoal, materiais, transporte entre outros) para o funcionamento do
conselho, bem como para a realizacdo e participagdo nas reunides do CMDMA e em eventos
e atividades relacionadas a tematica, de forma a garantir o bom desempenho dos trabalhos do
Conselho.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 20. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz
(FMDMA), instrumento de captacao e aplicagdo de recursos € tem por objetivo proporcionar
recursos € meios para financiar a execu¢do da politica municipal dos direitos da mulher,
apoiando servigos, programas € projetos especificos. Sob a orientacdo, controle e ordenagao
de despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDS.

Art. 21. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz (FMDMA)
sera gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDS, com
acompanhamento, participa¢ao e manifestagao consultiva do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher de Aracruz (CMDMA), mediante andlise do plano de aplicagdo financeira e
execu¢ao orgamentaria.

§ 1° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher acompanhar a
execugdo das politicas, fiscalizar a aplicagdo dos recursos e emitir pareceres, relatorios e
recomendacdes, de carater consultivo e propositivo, ao Poder Executivo.

Av. Morobd, 20 | Bairro Morobd, Aracruz-ES | Cep 29192-733
Tel: (27) 3270-7013 | 3270-7014 | www.pma.es.gov.br | prefeito@aracruz.es.gov.br



PREFEITURA DE

ARACRUZ

Gabinete do Prefeito

§ 2° O orgamento do FMDMA integrara o orgamento da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

Art. 22. Os recursos que compdem o (FMDMA) serd depositado em institui¢do
Financeira oficial, em conta especifica, sob a denominacao — Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher de Aracruz (FMDMA).

Art. 23. A Secretaria Municipal de Finangas providenciara a abertura de conta
bancaria especifica para o FMDMA.

Art. 24. O gestor do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social submetera a
apreciagdo as contas e os relatorios do FMDMA, trimestral e anualmente, de forma analitica
ao Conselho que, por sua vez, se manifestara sobre a sua aprovagao.

Art. 25. A Geréncia Financeira da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social informard trimestralmente, ou quando se fizer necessario, o saldo existente ao
CMDMA.

CAPITULO VIII
DOS CONVENIOS

Art. 26. A Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — SEMDS, podera celebrar convénios e parcerias com entidades
publicas ou privadas com atuagdo no segmento da mulher, visando o desenvolvimento de
acdes conjuntas e o fortalecimento das politicas publicas para as mulheres.

§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera comunicado
previamente sobre os projetos e convénios, podendo emitir parecer consultivo e
recomendacdes ao Poder Executivo, visando a transparéncia, a efetividade e ao fortalecimento
do controle social.

§ 2° A auséncia de manifestacdo do Conselho ndo impedird a celebragdo ou
execugao dos conveénios e parcerias.

CAPITULO IX
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 27. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz ¢ o 6rgao
colegiado de carater consultivo, avaliativo e deliberativo, composta por delegados
representantes do Poder Publico, da sociedade civil e de institui¢cdes e organizagdes que atuem
em defesa dos direitos da mulher.

Art. 28. O Poder Executivo custeara as despesas dos conselheiros eleitos como
delegados, representantes da sociedade civil e do Poder Publico, necessarios para garantir a
participacdo em conferéncias e demais eventos regionais, estadual e nacional dos direitos da
mulher.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz (CMDMA)
podera solicitar ao Prefeito que sejam colocados a disposi¢do servidores publicos municipais
necessarios para o atendimento de suas finalidades.

Art. 30. As despesas decorrentes das aplicacdes desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias consignadas no or¢amento geral do Municipio e
suplementadas, se necessario.

Art. 31. As demais disposi¢des necessarias a implementagao e execucao desta
lei poderdo ser definidas e regulamentadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 32. Fica revogada a Lei n.° 3.886, de 23 de dezembro de 2014.
Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 16 de outubro de 2025.

LUIZ CARLOS
COUTINHO:3
0301599734

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
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