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LEIN°5.003, DE 28/10/2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE ARACRUZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Aracruz/ES, vinculada a
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, em conformidade com a Lei Federal n°
14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral, e com
a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em Tempo Integral na Educacao Basica.

§ 1° O objeto é a organizagdo, monitoramento, planejamento, execucgdo e
avaliagdo de um conjunto de agdes especificas de contetido, método e gestdo, direcionadas
a melhoria da oferta e qualidade do Ensino na Rede Publica Municipal que assegure a
criacdo e implementagdo de Escolas de Ensino em Tempo Integral, sob a premissa de uma
Educagao Integral, em atendimento e cumprimento da meta n° 6 do Plano Municipal de
Educagdo de Aracruz — PME.

§ 2° A jornada de tempo integral serd implantada e acompanhada pela
Equipe Técnica Executiva da Educacdo em Tempo Integral (ETETI), instituida pela
SEMED, para as escolas da Educacao Basica, nas etapas da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental.

§ 3° A oferta da jornada em tempo integral serd ampliada gradativamente,
em conformidade com os critérios estabelecidos nesta Lei, observadas as condi¢Oes de
viabilidade e o interesse da comunidade.

Art. 2° A Educagao Integral em escolas de Tempo Integral atende as etapas
da Educa¢do Basica Municipal da Educa¢do Infantil e do Ensino Fundamental - e suas
modalidades, integra cuidado e aprendizagem com foco na inclusdo, equidade e gestdo
democratica, supera a visdo de turno e contraturno, assegurando o desenvolvimento
integral dos educandos em seus aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, €éticos,
culturais e ambientais.
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Art. 3° Sdo objetivos especificos da Educacdo Integral em escolas de
Tempo Integral:

I - Ampliar a jornada escolar dos estudantes para o tempo integral, com
permanéncia minima de 7 (sete) e maxima de 9 (nove) horas diarias;

II - Garantir o direito humano a educagdo com qualidade social,
assegurando a inclusdo, a equidade, a participagdo e a aprendizagem de todos os
estudantes;

IIT - Promover um curriculo integrado e articulado a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), ao Curriculo do Estado do Espirito Santo e a sua Parte Diversificada,
considerando as Diretrizes, Parametros Nacionais e/ou locais, mediante metodologias e
praticas pedagogicas que assegurem o pleno desenvolvimento e a formagdo integral dos
estudantes;

IV - Prover a adequagdo e a manuten¢do da infraestrutura fisica das
unidades de Ensino em Tempo Integral, garantindo espagos seguros, acessiveis, inclusivos
e condizentes com as especificidades de cada etapa e modalidade de ensino;

V - Assegurar a jornada de trabalho em regime de dedicacdo integral de no
minimo 40 (quarenta) horas semanais para a equipe gestora e docente, facultada a
ampliacdo da jornada de trabalho prevista na legislagdo municipal aplicével a carreira do
Magistério e os mecanismos legalmente estabelecidos para ampliagdo de carga horaria;

VI - Planejar, implementar ¢ manter programas permanentes de formacao
continuada em servigo para os profissionais da educagdo, fortalecendo a concepcao, a
gestao e as praticas pedagogicas da Educagdo Integral.

§ 1° Na Educacao Infantil, a jornada em tempo integral assegurara
experiéncias ricas e diversificadas em tempos e espacos apropriados, respeitando as
necessidades de cuidado, descanso, transicao entre atividades, alimentacao, brincadeira e
expressao de bebés e criangas, em consonadncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Infantil e as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade
(Resolugao CNE/CEB n° 1/2024).

§ 2° No Ensino Fundamental, a jornada escolar podera ser composta por até
8 (oito) aulas de 50 (cinquenta) minutos e por demais tempos educativos destinados a
socializacdo, a convivéncia e a atividades pedagogicas, ludicas, esportivas, de lazer e
culturais, além dos periodos de repouso, alimentacdo e higiene, garantindo-se a
intencionalidade pedagogica, a infraestrutura adequada e o acompanhamento por
profissionais qualificados.
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Art. 4° Para fins desta Lei, considera-se:

I - Escolas Municipais em Tempo Integral: unidades de ensino vinculadas a
SEMED, que funcionam em jornada integral, dotadas de gestdo curricular, administrativa
e pedagogica proprias, destinadas a ampliar e qualificar o tempo de permanéncia dos
estudantes e a assegurar-lhes a formagao integral;

Il - Carga Horaria Integrada: totalidade das horas de trabalho escolar
efetivo e de atividades pedagogicas, recreativas, artisticas, esportivas e culturais
desenvolvidas nas Escolas de Educagdo Integral em Tempo Integral, de forma individual
ou coletiva, destinadas a articulagao das areas de conhecimento da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), da Parte Diversificada e Complementar, em consonancia com o
curriculo da rede e com o Plano de A¢do da SEMED;

III - Carga Horaria Integrada na Educacdo Infantil: organiza-se a partir dos
eixos estruturantes das interagdes e da brincadeira, por meio de vivéncias nos Campos de
Experiéncias da BNCC que integrem o cuidar e o educar, respeitadas as necessidades de
repouso, alimentagdo e expressao de bebés e criangas;

IV - Carga Horaria de Gestao Especializada: conjunto de horas dedicadas as
atividades de gestdo, suporte € acompanhamento pedagogico, em conformidade com o
Plano de A¢ao de Educacao Integral estabelecido pela SEMED;

V - Plano de Acao: instrumento de gestdo escolar estratégica, elaborado
coletivamente pela comunidade escolar, sob a coordenacdo da gestdo da unidade de
ensino, em consonancia com o Plano de Ag¢ao Municipal da SEMED, contendo
diagnostico, objetivos, metas, indicadores, estratégias e mecanismos de monitoramento e
avaliagdo, devendo ser acompanhado periodicamente e revisto sempre que necessario;

VI - Diretrizes Operacionais Municipais: documento norteador elaborado
para as etapas da Educacdo Bésica da rede municipal, destinado a orientar a organizagao,
o planejamento, a rotina e a execugdo das atividades pedagdgicas e administrativas,
assegurando a plena implementacdo das praticas educativas de Educagdo Integral em
Tempo Integral e subsidiando o trabalho da equipe escolar;

VII - Autonomia e Protagonismo Estudantil: processo pedagdgico pelo qual
o estudante desenvolve suas potencialidades, sob mediacdo docente, assumindo
progressivamente o papel central no seu aprendizado e na elaboracdo de seu projeto de
vida;
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VIII - Tutoria nos Anos Finais: acdo pedagdgica realizada pelos professores
para acompanhar e orientar individualmente e coletivamente os estudantes em seu
desenvolvimento académico e pessoal;

IX - Desenvolvimento Integral: formagdao que contempla as dimensoes
cognitiva, socioemocional, fisica, ética, politica e cultural dos estudantes, promovendo o
exercicio da cidadania e o respeito as suas identidades ao longo da Educacdo Bésica;

X - Proposta Pedagogica: documento orientador que expressa a identidade
institucional e a intencionalidade educativa da unidade escolar, elaborado coletivamente
pelos diferentes segmentos da comunidade escolar.

Art. 5° A Educacgdo Integral em Tempo Integral observara, além dos
principios estabelecidos no art. 206 da Constituicao Federal de 1988 e no art. 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB - Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996), os seguintes principios:

I — promogao dos direitos humanos, da equidade, da diversidade e da
inclusdo social e educacional;

IT — articulagdo intersetorial e corresponsabilidade federativa na oferta;
III — promogao da sustentabilidade socioambiental e da justica climatica;

IV — reconhecimento da pluralidade dos sujeitos, com valorizagdo de suas
identidades e trajetdrias para a superagao de desigualdades estruturais;

V — valoriza¢do da diversidade cultural e linguistica e a integracdo das
diferentes areas do conhecimento;

VI — incentivo a praticas pedagdgicas inovadoras voltadas ao pleno
desenvolvimento do estudante;

VII — gestdo democratica e participativa no ambito da escola e da
comunidade.

Art. 6° A Politica de Educagao Integral em Tempo Integral pautar-se-a nas
seguintes dimensdes estratégicas:

I - Acesso e Permanéncia com Equidade;

IT - Gestdo da Politica de educagdo Integral em Tempo Integral, Gestao
Democratica e Fortalecimento Institucional;
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IIT - Articulagdo Intersetorial e Integracdo com os territérios e com as
comunidades;

IV - Articulagdo Curricular, Praticas Pedagogicas e Avaliagdo da
Aprendizagem e do Desenvolvimento;

V - Valorizacao e Desenvolvimento Profissional de Educadores; ¢
VI - Monitoramento ¢ Avaliagao.
Secao I
Do Acesso e Permanéncia com Equidade

Art. 7° As agoes relativas a dimensdo estratégica Acesso e Permanéncia
com Equidade serdo executadas observando-se as seguintes competéncias:

I - do oOrgdo gestor do sistema municipal de ensino: a definicdo e a
implementagdo de estratégias de acesso, permanéncia e transi¢do entre as etapas da
Educacao Basica, mediante protocolos intersetoriais de articulagcdo com as areas de saude,
assisténcia social e cultura, visando ao combate a infrequéncia e a evasdo escolar;

IT - das unidades escolares: o monitoramento continuo dos indicadores de
frequéncia, de aprendizagem e de risco de evasdo, a busca ativa, a promogao de clima
escolar inclusivo e seguro, o permanente alinhamento da Proposta Pedagogica com a
comunidade e o fortalecimento da gestdo democratica para o desenvolvimento integral dos
estudantes.

Secao 11

Da Gestao da Politica de Educacao Integral, Gestio Democratica e
Fortalecimento Institucional

Art. 8° A dimensdo estratégica de Gestao da Politica de Educagdo Integral
em Tempo Integral, Gestdo Democratica e Fortalecimento Institucional observard as
seguintes competéncias:

I - do sistema municipal de ensino: a garantia de instancia regulamentada
de acompanhamento da politica, a realizagdo de consultas publicas territoriais, o
monitoramento de metas, a definicdo de parametros de pessoal e enturmagao, bem como o
provimento de infraestrutura, transporte, alimentagdo escolar e Atendimento Educacional
Especializado (AEE);
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IT - das unidades escolares: a promogdo da gestdo democratica, da escuta
comunitaria e do protagonismo estudantil, o acompanhamento de indicadores, a revisao
participativa da Proposta Pedagogica, a aplicagdo responsavel de recursos
descentralizados e a articulagdio com o Orgdo gestor para a garantia dos insumos
pedagdgicos e operacionais.

Secao 111
Da Articulacido Intersetorial e da Integracio com os Territorios e as Comunidades

Art. 9° A dimensdo estratégica de Articulagdo Intersetorial e Integracdo
com os Territérios e as Comunidades observara as seguintes competéncias:

I - do 6rgdo gestor do sistema municipal de ensino: a integragdo com as
politicas publicas de saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer, o mapeamento
territorial, a pactuacdo de parcerias com a sociedade civil e o Sistema de Garantia de
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (SGDCA), bem como a edi¢do de diretrizes para
flexibilizagao da jornada escolar;

II - das unidades escolares: a execucdo da busca ativa local, o
fortalecimento da rede comunitéria e intersetorial, o incentivo ao protagonismo no mundo
do trabalho, o emprego de metodologias diversificadas e a garantia de flexibilizacao da
jornada escolar para atendimento a demandas de saude e protecao social.

Secao IV

Da Articulagdo Curricular, Praticas Pedagdgicas e Avaliacdo da Aprendizagem e do
Desenvolvimento

Art. 10. A implementacdo da Educacdo Integral em Tempo Integral deve
assegurar coeréncia sist€émica entre curriculo, praticas pedagodgicas e avaliagdo da
aprendizagem e do desenvolvimento pleno dos estudantes em suas dimensdes cognitiva,
social, cultural, emocional, fisica, bem como a garantia dos seus direitos de aprendizagem.

§ 1° A coeréncia sistémica tratada no caput dar-se-a4 pela integracdo das
dimensdes do desenvolvimento humano em experiéncias de aprendizagem que articulem
os saberes, as linguagens e as formas de expressdao, visando ao fortalecimento da
autonomia, da empatia, da criatividade, do pensamento critico e da convivéncia
democrética.

§ 2° A organizagdo do trabalho pedagogico fundamentar-se-4 na relagdo
indissociavel entre o cuidar e o educar, mediante ac¢des intencionais voltadas ao

acolhimento, a higiene, ao descanso, a socializacdo e a escuta ativa dos estudantes.
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Art. 11. O curriculo da Educagdo Integral em Tempo Integral fundamenta-
se nos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, bem como nas competéncias e
habilidades expressas na Base Nacional Comum Curricular - BNCC, nas macroéreas dos
Temas Transversais Contemporaneos, no Curriculo do Espirito Santo e nas diretrizes
curriculares da rede municipal de ensino.

Art. 12. A rede municipal de ensino estabelecera orientagdes pedagdgicas
para a Educagdo Integral em Tempo Integral, observadas as especificidades de cada etapa
e modalidade da Educagdo Béasica e a garantia dos direitos ao desenvolvimento e
aprendizagem dos estudantes.

Art. 13. A dimensdo estratégica de Articulagdo Curricular, Praticas
Pedagogicas e Avaliagdo da Aprendizagem e do Desenvolvimento observara as seguintes
diretrizes e competéncias:

I - do orgao gestor do sistema municipal de ensino:

a) a integracdo curricular fundamentada na BNCC e nos referenciais
estaduais e municipais;

b) a emissdo de diretrizes pedagdgicas para as etapas da Educacgao Infantil e
do Ensino Fundamental;

II - das unidades escolares:

a) a execucdo da matriz curricular de forma integrada e continua,
eliminando a dicotomia entre turno e contraturno;

b) o desenvolvimento de metodologias inclusivas, interdisciplinares,
voltadas ao letramento digital, projeto de vida e recomposicao de aprendizagens.

Secao V
Da Valorizacao e do Desenvolvimento Profissional de Educadores

Art. 14. A dimensdo estratégica de Valorizagdo e Desenvolvimento
Profissional dos Educadores observara as seguintes competéncias:

I - do orgdo gestor do sistema municipal de ensino: a regulamentacdo do
dimensionamento das equipes, a priorizagao da dedica¢dao exclusiva em tempo integral, a
garantia de formag¢do continuada em servigo e o provimento de condi¢des funcionais e de
carreira indutoras da producao cientifica e do intercAmbio de praticas pedagogicas;
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IT - das unidades escolares: 0 mapeamento e comunica¢ao de demandas de
pessoal a SEMED, a condugdo local de processos formativos continuos alinhados a
Proposta Pedagogica, bem como a promocao de clima organizacional democratico, focado
no bem-estar e no aperfeigoamento cientifico dos profissionais.

Secao VI
Do Monitoramento e da Avaliacao

Art. 15. A dimensdo estratégica de Monitoramento e Avaliagdo observara
as seguintes competéncias:

I - do o6rgdo gestor do sistema municipal de ensino: a implementagao de
estratégias avaliativas participativas, a sistematizacdo e difusdo de dados pedagdgicos, o
fomento a parcerias de pesquisa € 0 monitoramento continuo dos indicadores de oferta,
aprendizagem, infraestrutura e gestdo democratica;

IT - das unidades escolares: a execugdo de processos avaliativos alinhados a
rede municipal, a analise colaborativa de dados para readequacdo do planejamento e a
manuten¢do de canais de gestdo participativa com a comunidade escolar.

Paragrafo tnico. A avaliagdo na etapa da Educacgdo Infantil pautar-se-4 por
acompanhamento qualitativo, sem objetivo de classificagdo ou promocdo, utilizando
instrumentos de observacao, registros, portfolios e relatorios de desenvolvimento.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacido — SEMED manterd uma
Equipe Técnica Executiva da Educagdo em Tempo Integral (ETETI), responsavel pela
coordenagdo, acompanhamento e implementagdo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral, com as seguintes atribuicoes:

I - Acompanhar, articular e orientar as escolas na implementacdo € no
acompanhamento continuo da Politica de Educa¢do Integral na rede municipal,
assegurando que o tempo ampliado se converta em qualidade pedagogica e equidade;

IT — Elaborar e implementar as orientacdes curriculares, pedagogicas e
operacionais da Educacdo Integral em Tempo Integral para a rede municipal de ensino;

III - Estabelecer parametros para a organizacao da jornada diaria, matrizes
curriculares integradas e flexibilizagdo de rotinas para atendimento a especificidades dos
estudantes;
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IV - Assegurar que as atividades pedagogicas superem a ldgica de "turno e
contraturno", promovendo a articulagao do curriculo regular com a Parte Diversificada do
curriculo;

V — Planejar, coordenar e executar programas de formacao continuada para
equipes gestoras, docentes e profissionais de apoio;

VI - Orientar e disponibilizar materiais didatico-pedagdgicos e tecnologias
de suporte para apoiar a pratica pedagogica nas unidades de ensino;

VII - Coordenar estratégias intersetoriais de preven¢do e combate a
infrequéncia, ao abandono e a evasao escolar;

VIII - Realizar visitas técnicas e pedagogicas periddicas as escolas;

IX - Monitorar dados de acesso, permanéncia, recomposicdo das
aprendizagens, infraestrutura, alimentacao escolar e clima institucional;

X - Organizar os dados avaliativos (diagnodsticos, formativos € somativos)
para subsidiar a autoavalia¢do e o replanejamento das praticas pedagdgicas;

XI - Mapear as necessidades de infraestrutura fisica, reformas, refeitorios e
mobilidrio adequado as rotinas de acolhimento, descanso, higiene e alimentagao;

XII - Alinhar com o Setor de Gestao de Pessoas (RH) o dimensionamento e
a alocacdo de equipes gestoras, docentes e ndo docentes para atendimento a jornada de
tempo integral;

XIII - apreciar, aprovar e monitorar o desenvolvimento dos Planos de A¢ao
das escolas de Educacdo Integral em Tempo Integral, orientando as readequagdes
necessarias ao cumprimento de suas metas e diretrizes pedagogicas;

XIV - Acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar, bem
como todos os instrumentos que validam as acdes e o cumprimento das agendas das
equipes pedagogicas;

XV - Acompanhar indicadores relacionados ao desempenho profissional e
as praticas pedagogicas das unidades escolares, encaminhando subsidios técnicos as
instancias competentes para avaliacdo de desempenho, nos termos da legislagdo municipal
especifica.
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Paragrafo unico. Para as escolas de Educacgao Infantil em tempo integral, a
SEMED designara um profissional do Setor de Educacao Infantil para o desempenho das
atribuigdes previstas neste artigo.

Art. 17. A ampliacao da oferta de Educacao Integral em Tempo Integral
ocorrerd de forma gradual e planejada, observados, dentre outros, a demanda educacional,
as condi¢des de infraestrutura, a disponibilidade or¢amentaria e financeira, a capacidade
de atendimento da unidade escolar, a garantia da alimentacdo e do transporte escolar, a
disponibilidade de profissionais e a participagdo da comunidade escolar.

§ 1° Compete a Equipe Técnica Executiva da Educacdo em Tempo Integral
(ETETI), responsavel pela Educacdo Integral em Tempo Integral da SEMED o
planejamento, o acompanhamento e a avaliagdo periddica do preenchimento dos requisitos
previstos no caput, emitindo parecer técnico prévio para subsidiar as decisdes de expansao
da rede.

§ 2° A participagdo da comunidade escolar, especialmente no caso de
conversao de unidade regular para o modelo de tempo integral, sera assegurada mediante:

I - delibera¢ao ou manifestacao formal do Conselho de Escola;

IT - realizagdo de assembleias escolares e escutas publicas com as familias e
a comunidade do entorno;

IIT - consulta direta aos estudantes sobre suas necessidades, interesses e
expectativas pedagogicas;

IV - apresentacdo prévia da proposta pedagdgica e da matriz curricular de
tempo integral para apreciagdo da comunidade.

Art. 18. As escolas de Educagdo Integral em Tempo Integral funcionarao,
ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino e vespertino, com jornada
diaria de até 9 (nove) horas, compreendendo os tempos de atividades pedagodgicas,
repouso, alimentagdo, higiene e convivéncia, sob continua intencionalidade pedagogica,
infraestrutura adequada e acompanhamento por profissionais qualificados.

Paragrafo tnico. E assegurado o Atendimento Educacional Especializado
(AEE) a todos os estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados em turmas regulares, bem como a
disponibilizagdo de profissional de apoio escolar mediante avaliagdo pedagdgica
individualizada e estudo de caso, quando comprovada a necessidade para auxilio em
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atividades de locomogao, higiene, alimentagcdo e comunicagdo, nos termos da Lei Federal
n°® 13.146/2015, da Resolugao CMEA n° 06/2020 e demais legislagdes correlatas.

Art. 19. O quadro de pessoal das unidades escolares de Educagdo em
Tempo Integral serd constituido por integrantes do Magistério Publico Municipal,
observadas as especificidades de cada etapa e modalidade da Educa¢do Bésica.

Paragrafo unico. A composicdo do corpo docente dard prioridade a
professores titulares de cargo efetivo, selecionados mediante processo seletivo interno
promovido pela SEMED.

Art. 20. A estrutura organizacional das unidades escolares participantes da
Educagao em Tempo Integral obedecerd a tipologia da rede municipal de ensino, na forma
de legislagdo especifica.

Art. 21. Os integrantes do Quadro do Magistério em exercicio nas escolas
de Educagdo Integral em Tempo Integral cumprirdo jornada de trabalho de no minimo 40
(quarenta) horas semanais, cumprida exclusivamente na unidade escolar para a qual forem
lotados, admitindo-se a ampliacdo da carga horaria, observada a jornada de trabalho
prevista na legislagdo municipal aplicavel a carreira do Magistério e os mecanismos
legalmente estabelecidos para ampliacao de carga horéria.

§ 1° E assegurada a observancia do percentual legal da carga horaria
semanal destinado as atividades pedagogicas sem interagdo com o0s estudantes,
compreendendo planejamento, formagao continuada, estudos e reunides de trabalho.

§ 2° A remuneracdo dos profissionais em exercicio nas escolas de Tempo
Integral seré proporcional a carga horaria fixada.

§ 3° Os profissionais deverao cumprir integralmente a jornada de trabalho
estabelecida para a unidade escolar, observadas as disposicOes legais relativas a
acumulacdo de cargos, empregos e fun¢des publicas e a compatibilidade de horéarios.

Art. 22. A Equipe Gestora das unidades escolares de Educagdo Integral em
Tempo Integral serd constituida nos termos da Lei Municipal n® 4.821, de 8 de outubro de
2025, e demais normativas vigentes.

Art. 23. O processo seletivo interno para a composi¢ao da Equipe Gestora e
do Corpo Docente sera realizado pela SEMED e coordenado pela Equipe Técnica
Executiva da Educagdo em Tempo Integral (ETETI) responséavel, observados os critérios
técnicos estabelecidos em edital e regulamentacao especificos.
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Art. 24. Poderao participar dos processos seletivos para atuar nas unidades
de Educacao Integral em Tempo Integral os profissionais do Magistério que preencham,
sem prejuizo de outros requisitos definidos em edital proprio, as seguintes condigdes:

I - quanto a situagao funcional:
a) ser titular de cargo efetivo ou ocupante de func¢do docente; ou

b) ser Diretor de Unidade de Ensino nomeado na forma da Lei Municipal n°
4.821, de 8 de outubro de 2025, que dispde sobre a gestdo democratica do ensino publico
no Municipio de Aracruz;

IT - encontrar-se em efetivo exercicio de seu cargo, fun¢do ou designacao;

III - comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da
docéncia ou gestdo escolar em estabelecimentos de ensino publico ou privado; e

VI - aderir, voluntariamente, ao regime de dedicagcdo integral, com
disponibilidade para cumprir a jornada semanal estipulada para a unidade escolar.

Paragrafo tnico. Inexistindo niimero suficiente de profissionais efetivos
para suprir as demandas docentes ou nos casos de substituigdes temporarias decorrentes de
licengas e afastamentos legais, admitir-se-4 a contratacao por tempo determinado, devendo
o contratado submeter-se ao processo seletivo simplificado.

Art. 25. Os servidores efetivos lotados em unidades de ensino convertidas
para a Educagao Integral em Tempo Integral que ndo participarem do processo seletivo ou
nele ndo forem selecionados poderdo ser removidos a pedido ou realizar permuta, quando
de igual cargo ou lotados provisoriamente em outra unidade escolar da rede municipal,
preferencialmente na mesma regido geoeducacional, havendo vaga nao provida.

§ 1° Aos servidores efetivos que nao optarem pela atuacao em jornada de
tempo integral sera assegurada, observada a legislacdo municipal vigente e a
disponibilidade de vagas, a permanéncia na rede municipal de ensino, sem prejuizo de sua
carreira e de sua remuneragdo vinculada ao cargo efetivo.

§ 2° Inexistindo pedido de remog¢do ou permuta por iniciativa do servidor, a
sua relotacdo ocorrera, por ato motivado da SEMED, atendendo a necessidade ¢ a
conveniéncia da Administragcdo Publica.

Art. 26. A designagdo dos integrantes da Equipe Gestora e a lotacao dos
membros do Corpo Docente das unidades escolares de Educacdo Integral em Tempo
Integral dar-se-ao por ato do Poder Executivo Municipal.
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Art. 27. A permanéncia na unidade de Educacdo Integral podera ser
periodicamente avaliada, nos termos de critérios objetivos estabelecidos em regulamento,
assegurados a transparéncia, a motiva¢do dos atos administrativos e o contraditorio e a
ampla defesa quando aplicaveis.

Art. 28. A remogdo de profissional em exercicio nas unidades de Educacdo
Integral em Tempo Integral, quando motivada por inadequacdo ao modelo pedagogico ou
insuficiéncia de desempenho, serd determinada pela SEMED, mediante parecer conclusivo
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e apds a concessdo de prazo para plano de
acompanhamento e melhoria, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo unico. A verificagdo de irregularidade funcional ou falta
disciplinar observard o regime juridico dos servidores municipais, mediante instaura¢ao do
procedimento administrativo correspondente (sindicancia ou processo administrativo
disciplinar), ndo se confundindo com a avaliacdo de desempenho prevista no caput.

Art. 29. As unidades de ensino da rede municipal poderdo ter sua
denominacdo alterada ao passarem a ofertar a Educagdo Integral em Tempo Integral,
observada a legislagao especifica sobre a denominagdo de bens publicos.

Art. 30. Cabe a SEMED expedir diretrizes operacionais complementares
para a organizagdo ¢ a ampliagdo da jornada escolar, respeitadas as especificidades das
etapas e modalidades da Educacao Basica.

Art. 31. A implementacdo e a expansao da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral observardo a disponibilidade orcamentaria e financeira do
Municipio, o planejamento plurianual e as fontes de financiamento estaduais e federais
eventualmente disponiveis.

Art. 32. Revoga-se a Lei Municipal n° 4.447, de 1° de abril de 2022.
Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 28 de outubro de 2026.
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