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O MUNICIPIO DE ARACRUZ por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto n° 32.487/2017, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico para
selecionar Organizagcdo da Sociedade Civil,
objetivando a celebragao de Termo de Fomento com o
objetivo de consecucao de planos de trabalho
propostos por Organizagcoes da Sociedade Civil
voltados a promogdo, a protecdo e a defesa dos
direitos humanos de criancas e adolescentes do
Municipio de Aracruz-ES.

OBJETO:

Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico selecionar propostas para firmar
Termo de Fomento com a Secretaria de Desenvolvimento Social — SEMDS, com o
objetivo de consecuc¢dao de planos de trabalho propostos por Organizagées da
Sociedade Civil voltados a promocgao, a protecao e a defesa dos direitos de
criancas e adolescentes do Municipio de Aracruz-ES. Conforme detalhado neste
Edital.

Apresentagao das propostas: 06/11/2026 a 07/12/2026

Esclarecimentos e/ou impugnacgao do Edital: 09/11/2026 a 13/11/2026

Publicagao do resultado preliminar da fase de selecao: 15/12/2026

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar: 16/12/2026 a 22/12/2026
Homologacao e publicagao do resultado definitivo da fase de selegao: 29/12/2026

Convocacao da OSC selecionada para cumprimento da Etapa de Celebragao das
Parcerias: 29/12/2026

As propostas, esclarecimentos e recursos deverao ser apresentados por meio de
processo eletrénico aberto no portal de processo eletrébnico ou no setor de protocolo
situado na Casa do Cidadao, localizada na R. Padre Luiz Parenzi, 710 — Centro,
Aracruz — ES, em conformidade com o cronograma e critérios estabelecidos neste
Edital.
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As informacgdes e resultados referentes a este Edital serdo publicados no site oficial da
Prefeitura de Aracruz (www.pma.es.gov.br).

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ORGANIZAGAO DE
SOCIEDADE CIVIL — OSC — N° 002/2026/SEMDS — FMDCA CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTES -CMDCA

PROCESSO N° 11.832/2026
1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo das melhores propostas
técnicas e financeiras apresentadas para a celebracao de parcerias com o Municipio de
Aracruz/ES, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDS)
por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, para a consecucgédo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizagao da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selec¢do reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n°® 32.487/2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes
previstas neste Edital.

A(s) proposta(s) apresentada(s) devera (d0) obrigatoriamente indicar claramente
no objeto da proposta técnica o lote ao qual pretende(m) concorrer e a(s)
diretriz(es)/eixo(s) que pretendem atender. A redacdao da Proposta Técnica deve
ser objetiva e explicitar essas informacoes de forma clara.

OBS. CADA ENTIDADE PODERA APRESENTAR UMA UNICA PROPOSTA,
DIRECIONADA AO LOTE ESPECIFICO AO QUAL PRETENDE CONCORRER. OU
SEJA:

LOTE 01 — DUAS PROPOSTAS
LOTE 02 - SETE PROPOSTAS

1.3. Serdo selecionadas até 9 (nove) propostas, observada a ordem de classificagéo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do Termo de Fomento, atendendo o valor
global de referéncia, qual seja R$ 818.584,17 (oitocentos e dezoito mil, quinhentos e
oitenta e quatro reais e dezessete centavos).

2. OBJETO

21. O presente Edital de Chamamento Publico tem por escopo subsidiar os
procedimentos administrativos para fins de Chamamento Publico, na finalidade de
selecionar propostas para firmar Termo de Fomento com a Secretaria de
Desenvolvimento Social, com o objetivo de consecugao de planos de trabalho propostos
por Organizagdes da Sociedade Civil voltados a promogao, a protecao e a defesa dos
direitos humanos de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz-ES.
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2.2. Os Termos de Fomento serdo celebrados considerando a Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, as Diretrizes do Plano Decenal Municipal dos
Direitos Humanos da Crianca e do Adolescente, voltados a promocao, a protecao e a
defesa dos direitos de criangas e adolescentes, o Estatuto da Crianca e do adolescente
(ECRIAD) e as condi¢des de aplicagao dos Recursos do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia.

2.3. A concorréncia dar-se-a dentro de cada uma das areas de interesse, observando os
projetos apoiados e seus valores de referéncia.

2.4. O numero de Termos de Fomento celebrado por meio do edital sera de até 09 (nove)
termos a saber:

2.41. LOTE 1 - Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos
ameacados ou violados:

2.4.1.1. Servico de Acolhimento Institucional;
2.4.1.2. Garantia de direitos de criangas e adolescentes com deficiéncia;

Sendo destinado o montante de R$229.414,26 (duzentos e vinte e nove mil, quatrocentos
e catorze reais e vinte e seis centavos) podendo ser selecionada duas propostas de
R$114.707,13 (cento e catorze mil, setecentos e sete reais e treze centavos) desde
que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1, correlacionado a
este lote.

2.4.2. LOTE 2 - Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os
direitos humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a
superagao das desigualdades, afirmagao da diversidade com promog¢ao da
equidade e inclusao social:

2.4.2.1. Enfrentamento ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas;

2.4.2.2. Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagcao organizada e
a expressao livre de criancas e adolescentes em especial aos assuntos a ela
relacionados;

2.4.2.3. Cultura de paz e resolucao de conflitos de criancas e adolescentes com a familia
€ no ambiente escolar;

Sendo destinados o valor de R$589.169,91 (quinhentos e oitenta e nove mil, cento e
sessenta e nove reais e noventa e um centavos) podendo ser selecionadas sete
propostas no valor de R$84.167,13 (oitenta e quatro mil, cento e sessenta e sete reais e
treze centavos) desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item
2.5.1. correlacionado a este lote.

2.5. As OSC's, sem fins lucrativos, deverdo apresentar propostas para realizacdo de
parcerias destinadas para o apoio das seguintes diretrizes:
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2.5.1. DIRETRIZES E METAS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE
TRABALHO

2.5.1.1. Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos ameagados
ou violados:

Apoiar projetos de:

a) realizacdo de acdes que visem qualificar o cumprimento das Medidas Protetivas para
criancas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade e risco social,;

b) execucdo de agbes de enfrentamento das violagbes de direitos e criangas e
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas com énfase em trés eixos:
saude, racismo e violéncia institucional;

c) realizagdo de agbes para o enfrentamento da violéncia e dos homicidios de
adolescentes;

d) promocao de acdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque para
violéncia doméstica, violéncia sexual e o trabalho infantil nas suas piores formas;

e) agdes direcionadas a protegcao do adolescente trabalhador;
2.5.1.1.1. Servigos de Acolhimento:

Apoiar projetos que visem ao desenvolvimento de agdes que fortalegam os servigos de
acolhimento institucional de forma a fomentar metodologia de boas praticas para:

a) promogao de autonomia dos adolescentes e sua preparagao para o desligamento dos
servigos de acolhimento e sua reinsergédo a familia e comunidade;

b) auxilio, apoio e orientacdo a familia de criangas e adolescentes em acolhimento
institucional que estimulem e provoquem ag¢des para o desacolhimento na garantia ao
direito de convivéncia familiar e comunitaria;

c) projetos com agdes que priorizem o carater intersetorial e que fomente a articulagao
dos servigos intersetoriais com os sujeitos do Sistema de Garantia de Direitos para
atuagao junto a familia natural ou ampliada, bem como junto as criangas e adolescentes
atendidos nos servigos de acolhimento;

d) projetos que foquem no protagonismo do publico atendido (criangas, adolescentes e
familiares), comprovando-se a participacdo deste publico no seu monitoramento,
execucgao e avaliagao.

2.5.1.1.2. Garantia de direitos de criangas e adolescentes com deficiéncia:
Apoiar projetos que:

Visem a inclusao plena e efetiva de criangas e adolescentes com deficiéncia, com um
foco especial e aprofundado no Transtorno do Espectro Autista (TEA). Para tal, é
fundamental que as propostas contemplem a melhoria substancial da qualidade de vida
desses individuos, por meio da oferta de terapias e intervengdes multidisciplinares
modernas, cientificamente reconhecidas por sua eficiéncia e eficacia no desenvolvimento
integral.
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Devem ser consideradas e incentivadas outras intervengdes baseadas em evidéncias,
como a Terapia Ocupacional com foco em Integragdo Sensorial (IS), a Fonoaudiologia
especializada em comunicagado alternativa e ampliada (CAA), e o Treinamento de
Habilidades Sociais em grupo, visando uma abordagem holistica e personalizada as
necessidades especificas de cada crianga e adolescente. Bem como aquisi¢des dos
equipamentos e a melhoria dos servigos ja executados, visando o melhor atendimento ao
publico-alvo e as familias dos mesmos.

2.5.1.2. Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superagao
das desigualdades, afirmagdao da diversidade com promogao da equidade e
inclusao social:

Apoiar projetos que contemplem:

a) agdes voltadas para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social e
ou riscos, articulando com as diversas politicas municipais;

b) promogao de agdes que contemplem as tematicas de género, raga, cor e orientagcao
sexual;

c) agdes que abranjam e alcancem a promogado dos direitos a saude, educagao,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer de criangas e adolescentes.

2.5.1.2.1. Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participacao
organizada e a expressao livre de criangas e adolescentes em especial aos
assuntos que delas tratam.

Projetos e agoes que visem:

a) fomento ao protagonismo juvenil, agdes de empoderamento e participagéo de criangas
e adolescentes nos espacos que frequentam,;

b) realizacdo de campanhas educativas, com linguagem adequada a criangas e
adolescentes para sensibilizagao quanto aos valores, conhecimentos e direitos garantidos
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente;

c) elaboracdo de estratégias para garantir a participagcdo de criangas e adolescentes na
formulacao e controle social das politicas publicas;

2.5.1.2.2. Cultura de paz e resolugao de conflitos de criangas e adolescentes com a
familia e no ambiente escolar.

Apoiar projetos que visem:
a) Prevengao primaria:
a.1) que promovam a cultura da paz junto a criangas e adolescentes e suas familias:

a.2) projetos que visem formar e informar servidores, funcionarios ou entidades e todos
que atuem no atendimento a crianga e adolescente sobre o reconhecimento de violagdes
de direitos, bem como medidas de prevencdo e encaminhamento para a rede de
protecao;
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b) Prevengao secundaria:

b.1) projetos de protecdo a crianga e ao adolescente que se encontre em situagao de
violéncia fisica ou psicologica, doméstica, sexual, institucional e outras no formato de
observatério social nas escolas, visando identificar situagdbes de alunos com
comportamentos que indiquem transtornos, comportamentos inadequados que tumultuam
o ambiente escolar e/ou influenciem negativamente os colegas; com ideacgao suicida e/ou
que se automutilam; envolvidos com o uso e trafico de drogas; que sao vitimas de
violéncia sob quaisquer formas, principalmente violéncia sexual; com propensao a evasao
escolar e os que ja evadiram da escola; que sao vitimas de bullyng por qualquer
manifestacdo de preconceito, com a finalidade de mediacdo dos conflitos e
encaminhamentos para projetos especificos e intersetoriais eficientes para reparagéo dos
4 danos;

b.2) projetos que viabilizem a implementagdo de metodologias para mediagdo e
prevencdo da violéncia doméstica por meio de intervengdo no grupo familiar com o
fortalecimento dos vinculos afetivos familiares;

c) projetos que viabilizem a formagcdo da metodologia da justica restaurativa para
diferentes segmentos institucionais no ambito das redes de protegao social dos territorios,
com previsao de monitoramento e sistematizagao de resultados.

3. DA JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. A Politica Municipal da Crianca e do Adolescente se baseia no artigo 227 da
Constituicao Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengéao sobre os
Direitos da Crianga aprovada no ambito das Nag¢des Unidas em 1989, criancas e
adolescentes passaram a ser reconhecida como sujeitos de direitos, respeitadas sua
condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a prevaléncia de seu interesse
superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas politicas
publicas.

3.2. A protegao integral de criangas e adolescentes, bem como a atengdo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser
garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua
promogao, protecao e defesa, colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer
de seus direitos, além de garantir a devida averiguacdo e reparagcdo decorrente de
violagdes.

3.3. O ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECRIAD), prevé a garantia dos
direitos Fundamentais da pessoa humana. Assegura-lhe a oportunidade, |Ihe faculta o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social. Responsabiliza a familia, a
comunidade, a sociedade e o poder publico pela garantia da efetivagdo desses direitos,
de acordo com o seu art. 4°, a saber:

“Art. 4. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurara crianga € ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacao,
a educacao, ao lazer, a profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito,
a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo
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de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploragao, violéncia, crueldade
€ opressao.”

3.4. A POLITICA MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ARACRUZ
(CMDCA) foi criada pela Lei 1.451 de 28/11/1990 e atualmente é regida pela Lei 4.751 de
08/01/2025, que estabelece em seu Artigo 4°:

“Art 4. O Municipio devera criar programas e servigos especiais, para atender as
criangas e aos adolescentes em situagao de vulnerabilidade e exclusédo social, na
auséncia ou insuficiéncia das Politicas Sociais Basicas no Municipio.”

3.5. O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
(FMDCA) tem por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento as criangas, adolescentes e
suas respectivas familias.

3.5.1 As agbes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos
programas e projetos de protecdo a crianca e ao adolescente em situagdo de
vulnerabilidade social e risco social e/ou pessoal, cuja necessidade de atencao extrapola
o0 ambito de atuacéo das politicas sociais basicas.

3.6. Diante dos avangos na normatizagdo da garantia de direitos e na prépria politica de
protecdo a criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da
integracdo do governo, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de
Garantias de Direitos. Dessa forma, o chamamento publico promovido pela administragcao
publica e conselhos de politicas publicas para a formalizacdo de parcerias estratégicas
potencializam a execugdao de acbes previstas nos marcos normativos da infancia e
adolescéncia nos Municipios brasileiros.

3.7. DIAGNOSTICO LOCAL

O Municipio de Aracruz encontra-se em uma fase de intenso crescimento econdémico,
impulsionado pela instalagdo de grandes empreendimentos nacionais e internacionais, o
que projeta uma elevacao nos indices de desenvolvimento local. No entanto, este avango
coexiste com o agravamento de problemas sociais, configurando um risco de violagdo dos
direitos das criancas e adolescentes.

O diagnéstico da realidade local aponta que o impacto social do desenvolvimento € mais
acentuado nas comunidades com menos recursos, onde se verifica a multiplicacdo de
casos de violéncia contra criancas e adolescentes. Adicionalmente, esse cenario tem
gerado uma sobrecarga nos equipamentos publicos de saude e educagdo nessas
localidades, forcando a municipalidade a intensificar as acdes de defesa e protecao dessa
populagao vulneravel, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
A versao completa do Diagnéstico da Realidade Local esta no anexo |-A deste Termo de
Referéncia.
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3.8. NECESSIDADE DA AGAO

O Municipio de Aracruz atravessa uma fase de crescimento econémico expressivo,
impulsionado por grandes empreendimentos. No entanto, o Diagndstico da Realidade
Local (Anexo I) indica que este avango coexiste com o agravamento de problemas sociais
e um risco latente de violagéo dos direitos da crianga e do adolescente.

A necessidade de intervencao urgente se justifica pelos seguintes fatores:

1. Agravamento da Vulnerabilidade: O impacto social do desenvolvimento econémico é
mais acentuado nas comunidades de menor poder aquisitivo, onde se observa um
aumento da vulnerabilidade e a multiplicagdo de casos de violéncia contra criangas e
adolescentes.

2. Sobrecarga da Rede Publica: O cenario de crescimento tem gerado uma pressao e
sobrecarga nos equipamentos publicos de saude e educagao, exigindo a intensificagéo
das acdes municipais na defesa e protecdo dessa populagao.

3. Insuficiéncia das Politicas Basicas: O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (FMDCA) tem como objetivo financiar prioritariamente programas e projetos
cuja necessidade de atencéo extrapola o ambito de atuacéo das politicas sociais basicas,
referindo-se a protecéo de criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade social
e risco pessoal e/ou social.

Diante do exposto e dos avancos na politica de protecdo, o Chamamento Publico é o
instrumento estratégico para conferir a necessaria organicidade ao Sistema de Garantias
de Direitos, integrando governo, sociedade civil e demais atores. A formalizagdo de
parcerias estratégicas, mediante o Termo de Fomento, potencializa a execugao de agdes
especializadas e complementares, utilizando os recursos do FMDCA para mitigar os
impactos sociais negativos do desenvolvimento e garantir a protegao integral em Aracruz

3.9. INTERESSE PUBLICO

O presente Termo de Referéncia e o consequente Edital de Chamamento Publico
fundamentam-se na absoluta prioridade conferida aos direitos da crianca e do
adolescente pela Constituicdo Federal de 1988 (art. 227) e pela Lei Federal n° 8.069/1990
— Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

O interesse publico primordial reside na garantia da protecao integral, assegurando o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social de toda a populagao infanto-
juvenil de Aracruz. Conforme o Art. 4° do ECA, é dever da familia, da sociedade e do
Estado colocar criangas e adolescentes a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opresséo.

A Politica Municipal da Crianca e do Adolescente, regida atualmente pela Lei 4.751/2025,
estabelece em seu Artigo 4° a diretriz de criar programas e servigos especiais para
atender as criangcas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e exclusdo social,
reforcando a responsabilidade do Municipio na efetivagao desses direitos.
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4. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO

4.1. Os recursos destinados a execucao das parcerias sao provenientes do orcamento do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA.

4.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 818.584,17 (oitocentos e dezoito
mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e dezessete centavos) , correndo a despesa a
conta do orgcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente —
FMDCA, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, na Classificacao
Funcional — Gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
08.243.0008.2.0105.

4.3. A cobertura desta despesa correra na seguinte rubrica orgamentaria:

Valor do Recurso: R$ 818.584,17

11.03.00 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Classificagao Funcional 08.243.0008.2.0105 - Gestdo ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente

Natureza de Despesa 3.3.50.43.00 - Subveng¢des Sociais

Vinculo 2.669.0001.0000 - Fundo Direitos da Crianca e do Adolescente

Dotacao 581

4.4. O valor teto para a realizagdo do objeto do Termo de Fomento obedecera aos limites
maximos previstos para cada lote. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo
de Fomento, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

4.5. As liberagbes de recursos obedecerdao ao cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrbnica em sua conta bancaria especifica
vinculada ao instrumento Termo de Fomento.

4.6. Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

4.7. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e
ficarao retidas nos seguintes casos:

I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou O
inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas
no Termo de Fomento;

[ll. Quando a organizagado da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos o6rgaos de
controle interno ou externo.
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4.8. As contratacdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com
0 uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica Municipal, deverao observar os
principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, de acordo com os
procedimentos minimos estabelecidos pela Administracdo Municipal, de forma a
resguardar a adequada utilizagao dos recursos da parceria.

4.9. Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas e nao utilizadas, serdo devolvidos a administragédo
publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragao publica.

4.9.1. A devolucéo relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsdo do § 1°
do art. 79 do Decreto n°® 32.487/2017.

4.10. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas as despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, observadas as
disposig¢des do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014 e demais normas aplicaveis.

5. DA VIGENCIA

5.1. O Termo de Fomento a ser celebrado com a OSC tera vigéncia de 12 (doze) meses
a contar da publicacdo do instrumento no sitio eletrénico oficial do Municipio e no Diario
Oficial dos Municipios.

5.2. Toda e qualquer alteragdo no Plano de trabalho devera ser solicitada com
antecedéncia, mediante abertura de processo eletrdbnico encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento Social — Setor de Chamamento Publico e Parcerias para analise e
emissdo de parecer. Caso as alteracbes sejam aprovadas, sera procedido emissao de
termo aditivo ou apostilamento, conforme a natureza da alteracéo e a legislagéo aplicavel,
que devera ser assinado pela SEMDS e pela OSC para s6 depois deste procedimento
entrar em vigor.

5.3. As alteragbes do plano de trabalho ocorrerdo mediante proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares.

5.4. Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

5.5. A OSC nao pode alterar o Plano de Trabalho assinado com a SEMDS sem
autorizacao prévia.
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6. DA PARTICIPAGAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

6.1. Poderao participar do Edital de Chamamento Publico as organiza¢gdées da sociedade
civil, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei n° 13.019/2014 com redagéo dada pela Lei n°® 13.204/2015, devidamente inscritas no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Aracruz (CMDCA), que

possuam experiéncia prévia na execug¢ao do objeto ou natureza semelhante.

7. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
FOMENTO

7.1. Para a celebragdo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2% 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

b)Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso Ill, Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n°® 13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014,

f) Possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever sua
contratagdo, o que devera ser atestado mediante declaragédo do representante legal da
OSC, conforme Anexo XllI — Declaracao sobre Instalagées e Condigdes Materiais (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, e § 5°, da Lei n° 13.019/2014);

g) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicoes,
de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de
2014;

Autenticar documento em https://aracruz.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 31003200300035003900380031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, |l da Lei 14.063/2020.




h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da
Lei n® 13.019, de 2014);

i) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Anexo V (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

j) Comprovar que funciona no endere¢o declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo dé conta de consumo ou contrato de locacgao (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);

k) Possuir inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA.

7.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedacédo aos respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto nas hipoteses legalmente admitidas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participacado em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°
13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014) ou;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
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de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

8. DA COMISSAO DE SELEGCAO

8.1. A Comissdo de Selegédo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma do Decreto n° 32.487/2017
e Nomeada pela Portaria n°® 21.035/2026, de 01/06/2026.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selegcdo configure conflito de
interesse (art. 27, §§ 2° e 3°,da Lei n® 13.019, de 2014).

8.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegcdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegdao. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagcdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei
n® 13.019, de 2014).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos na fase de Avaliagdo das Propostas da Etapa de
Selecdo, a Comissao contara com o assessoramento técnico de servidor indicado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

8.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagéo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8.6. E proibido aos membros da Comissdo de Selecdo e aos técnicos da SEMDS que
procedam com a escrita/redagao/correcao de Propostas apresentados pelas OSCs
durante a fase de selecao. Caso isso ocorra todo o chamamento publico sera anulado.

9. DA FASE DE SELEGAO

ETAPAS DATAS
Publicacdo/Divulgacdo do Edital de Chamamento 06/11/2026
Publico — 30 dias 07/12/2026
Pedido de esclarecimento e impugnacao deste Edital 09/11/2026
05 (cinco) dias uteis apds a data de publicagdo do Edital 13/11/2026
Anadlise e resposta aos pedidos de esclarecimento e 16/11/2026
impugnacao deste Edital - 05 (cinco) dias uteis, contados a 23/11/2026
partir do primeiro dia util subsequente a data de encerramento
Envio das propostas pelas OSCs
30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de 06/11/2026
publicacéo do Edital. 07/12/2026
Avaliagao das propostas pela Comissao de Seleg¢ao* 08/12/2026
14/12/2026
Divulgagao do resultado preliminar* 15/12/2026
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7 | Interposigéo de recursos contra o resultado preliminar® 16/12/2026 a
5 (cinco) dias uteis para apresentar recurso apdés a publicagdo do
resultado do julgamento 22/12/2026

8 Analise dos recursos pela Comisséo de Selecao* 23/12/2026 a
28/12/2026
9 [ Homologacao e publicacédo do resultado definitivo da 29/12/2026

fase de selegdo, com divulgacdo das decisdes
recursais proferidas (se houver)*

* Os prazos poderdo ser alterados conforme a necessidade e o andamento do
Chamamento Publico n°002/2026/SEMDS — CMDCA.

9.1. Etapa 1 — Publicagdo do Edital de Chamamento Publico: O Edital devera ser
amplamente divulgado em pagina de sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Aracruz na internet, e/ou em Diario Oficial utilizado pelo Municipio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias para a apresentagcdao das propostas, contado da data de
publicacédo do Edital.

9.2. Etapa 2- Pedido de esclarecimento e impugnacao deste Edital

a) Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagdo deverdo ser obrigatoriamente,
formalizados e apresentadas por meio de processo eletrdbnico aberto no Portal de
processo eletrénico ou setor de protocolo situado na Casa do Cidaddao, ndo sendo
considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este Edital,
nem questionamentos enviados via aplicativos de mensagens ou por e-mail aos membros
desta comissdo ou da Gestao desta SEMDS.

ESCLARECIMENTO/IMPUGNACAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
SELECAO DE ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL — OSC - EDITAL N°
002/2026/SEMDS — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE ARACRUZI/ES - CMDCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMISSAO DE SELECAO

b) Somente poderao ser solicitados esclarecimentos e/ou impugnacgao, até 05 (cinco) dias
uteis apds a data de publicagcdo do Edital. Todas as duvidas encaminhadas, bem como
suas respectivas respostas permanecerao disponiveis nos sitios eletrébnicos da PMA
(www.pma.es.gov.br) e/ou Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br)
até a data da divulgacgao da classificagao final.

c) Poderéo solicitar esclarecimentos e/ou impugnar o presente edital qualquer cidadao ou
instituicao, inclusive as entidades participantes deste chamamento Publico para Selecao
de OSC.

9.3. Etapa 3 — Analise e resposta aos pedidos de esclarecimentos e impugnagcao
deste Edital.

a) Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacao serdo respondidos pela Comissao de
Selecdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util
subsequente a data de encerramento do periodo solicitagdo de esclarecimentos e
ou/impugnacéo deste Edital.
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http://www.diariomunicipal.es.gov.br/

b) Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, a decisdo serda comunicada a todos os
interessados por meio de publicagdo no sitio eletrénico da PMA e ( www.pma.es.gov.br)
e/ou Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br)

c) Caso haja qualquer necessidade de modificagdo deste Edital, a Comissdo de Selecao
fara a devida avaliacdo e fundamentacdo e, havendo prejuizo para a elaboracdo da
proposta, empreendera a reabertura do prazo inicialmente estabelecido.

d) Qualquer modificacdo neste Edital exige divulgagcdo pelo mesmo instrumento de
publicagdo em que nao impliquem modificagdo das regras do presente Edital, serdo
divulgados no sitio eletrébnico da PMA (www.pma.es.gov.br) e/ou diario Oficial dos
Municipios, por ato da Comissao de Selecgao.

9.4. Etapa 4 Envio das propostas pelas OSCs

a) As propostas deverdao ser apresentadas por meio de processo eletrbnico aberto no
Portal de processo eletronico ou setor de protocolo situado na Casa do Cidadao, nao
sendo considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este
Edital.

b) A casa do Cidadédo encontra-se situada na R. Padre Luiz Parenzi, 710 — Centro,
Aracruz — ES; com horario de funcionamento de 12:00 as 18:00h.

c) E expressamente vedada a retificagcdo da proposta técnica e da documentacdo para
qualificacao técnica, bem como o acréscimo de quaisquer documentos apds o envio das
propostas.

d) O processo eletrénico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa: “CHAMAMENTO
PUBLICO - Edital N° 002/2026/SEMDS — FMDCA”; o6rgao de destino: Secretaria
Municipal de Desenvolvimento SociallSEMDS; e, em Descricdo da solicitagao
identificar como Proposta de Chamamento Publico — 002/2026/SEMDS — FMDCA -
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ARACRUZI/ES - CMDCA

e) Nao serdo aceitos processos eletrénicos abertos fora do periodo estabelecido neste
edital.

f) O processo eletrénico devera conter obrigatoriamente:

e A Proposta Técnica em conformidade com o Anexo IX — Proposta Técnica,
atendendo aos critérios de julgamento estabelecidos, na forma descrita neste
Edital.

e Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente (CMDCA);

e Comprovacdo de experiéncia prévia mediante apresentacdo de portfolio de
realizagdes na execugao ou gestdo de atividades, projetos ou agdes relacionados
ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, de no minimo 1 (um) ano, para
fins de avaliagéo do critério de julgamento D;

e Declaracao de divulgagao na internet, capacidade técnica e operacional, conforme
Anexo llI.
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g) Todas as folhas da Proposta Técnica e demais documentos contidos no processo
eletrénico deverao ser analisadas por todos os membros da comissao de selegao, e tera
carater classificatorio e/ou eliminatorio.

9.5. Etapa 5: Avaliagao das propostas pela Comissao de Selecao

a) A analise e o julgamento das propostas serao realizados pelos membros da Comissao
de Selecao, que terao total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

b) E vedada, na analise e julgamento das propostas, a utilizagdo de qualquer elemento,
critério ou fator sigiloso, secreto, pessoal ou reservado que possa, ainda que
indiretamente, elidir principio da igualdade entre os interessados. Sera julgado
exclusivamente o conteudo apresentado dentro do processo eletrénico.

c) A avaliacdo da Proposta Técnica (processos eletrbnicos) e os demais documentos
constantes nos autos em atendimento aos critérios de julgamento, tera carater
classificatorio, e nas hipoteses expressamente previstas nesse Edital, eliminatdrio.

d) A avaliagdo da Proposta Técnica sera realizada de forma individual por todos os
membros da Comissao de Selecao.

e) A avaliacao individualizada e a pontuagao da Proposta Técnica serao feitas com base
nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir observando o Termo de
Referéncia:

9.5.1. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacgoes:

a) Diagnéstico contendo a descrigdo da realidade que sera objeto da parceria,
contemplando, conforme a disponibilidade das informacdes, a caracterizagcao do publico a
ser atendido. O diagndstico devera demonstrar o nexo entre a realidade identificada e as
atividades e metas propostas. As informagbes deverdao estar fundamentadas em dados
oficiais, registros administrativos disponibilizados pela Administracdo Publica, estudos,
levantamentos territoriais ou outras fontes verificaveis, com indicacdo da fonte e do
respectivo periodo de referéncia;

b) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

c) Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

d) Forma de execugéao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das
metas.

f) Descricdo das medidas de acessibilidade previstas para garantir a participagao de
criangas e adolescentes com deficiéncia ou com mobilidade reduzida nas atividades
propostas, considerando o local de execucdo, as estratégias de acolhimento,
comunicacgao, circulagcado, permanéncia e atendimento adequado ao publico beneficiario.
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9.5.2. Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de Selegao:

9.5.2.1. A fase de selecgao tera carater eliminatorio e classificatorio, cabendo a Comissao
de Selecdo analisar as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o
julgamento de cada proposta serédo realizados pela Comissdo de Selegédo, que tera
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

9.5.3. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido no Edital para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagao do resultado preliminar, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por mais 30 (trinta) dias.

9.5.4. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 1 abaixo, observado o Eixo para Elaboragdo da Proposta e do
Plano de Trabalho. A avaliagao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados na tabela a seguir:

9.5.4.1. Tabela 1

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacgao Pontuagao Max.

2,5 pontos: apresenta, de forma
completa, clara, coerente e articulada,
as agdes a serem executadas, as metas
especificas e mensuraveis, 0s
indicadores ou parametros de afericao
do cumprimento das metas e os
respectivos prazos de execugao.

1,5 ponto: apresenta todos os
elementos previstos no critério, mas
contém insuficiéncias pontuais de
detalhamento ou articulacdo que nao 25
comprometem a compreensdo da
proposta € a avaliacdo dos resultados
pretendidos.

A) Informagdes sobre agdes a
serem executadas, metas a serem
atingidas, indicadores de
cumprimento das metas e prazos
para a execugao das agdes e para
o0 cumprimento das metas;

0,5 ponto: apresenta acgdes, metas,
indicadores ou paradmetros e prazos de
forma  genérica ou parcialmente
detalhada, mas com informagdes
minimas suficientes para identificar o
que sera executado e os resultados
pretendidos.

0,0 ponto: ndo apresenta as agdes ou
as metas minimamente definidas, ou
contém omissbes, contradicbes ou
insuficiéncias que impecam a
compreensdo da execugdo e a
avaliacao dos resultados pretendidos.
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Regra eliminatéria: sera eliminada a
proposta que obtiver nota zero neste
critério, por ndo apresentar as
informacdes minimas relativas as acoes
ou projetos a serem executados, as
metas a serem atingidas, aos prazos de
execucgao e aos parametros de afericdo
do cumprimento das metas, observado
o art. 22, incisos II, Il e IV, da Lei
Federal n° 13.019/2014.

B) Adequagdo da proposta em
conformidade com a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, o Plano
Decenal Municipal dos Direitos
Humanos das Criangas e dos
Adolescentes, o Estatuto da
Crianga e do adolescente
(ECRIAD) e as condicdes de
aplicagdo dos Recursos do Fundo
Municipal da Infancia e
Adolescéncia, conforme item 2.2
deste termo.

2,0 pontos: demonstra, de forma clara,
fundamentada e coerente, a
contribuicdo da proposta para a
promogdo dos objetivos da Politica
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Plano Decenal Municipal
dos Direitos Humanos das Criangas e
dos Adolescentes e para a efetivacao
dos direitos previstos no Estatuto da
Crianca e Adolescente, evidenciando
compatibilidade do objeto com as
finalidades do Fundo.

1,0 ponto: demonstra compatibilidade
com os referenciais da politica publica e
com as finalidades do Fundo, porém
apresenta fundamentagdo parcial ou
pouco detalhada.

0,0 ponto: nao demonstra
compatibilidade do objeto da proposta
com o Estatuto da Crianga e
Adolescente ou com as finalidades
legais do Fundo, de modo a inviabilizar
o0 reconhecimento da adequacdo da
proposta a politica publica.

Para a avaliagdo serdo considerados,
entre outros elementos: os direitos da
crianga e adolescente relacionados ao
objeto; a correspondéncia entre as
atividades propostas e esses direitos; a
compatibilidade do publico beneficiario;
e a adequagao do objeto as finalidades
do Fundo.

Regra eliminatéria: sera eliminada a
proposta que obtiver nota zero neste
critério, por ndo demonstrar adequacao
aos objetivos da politica publica em que

2,0
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se insere a parceria, observado o art.
27, «caput, da Lei Federal n°
13.019/2014.

C) Descricdo da realidade objeto
da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto
proposto;

2,0 pontos: apresenta descrigdo
completa, detalhada e suficiente da
realidade objeto da parceria, com
caracterizacdo do publico benéeficiario,
identificacdo das principais demandas
ou vulnerabilidades e demonstracao
clara e objetiva do nexo entre a
realidade identificada, as atividades ou
projetos e as metas propostas.

1,0 ponto: apresenta descrigdo
suficiente para a compreensdo da
realidade objeto da parceria, mas com
caracterizagao parcial do publico, das
demandas ou vulnerabilidades,
demonstrando correlagcdo com as
atividades ou projetos propostos.

0,0 ponto: ndo apresenta descricdo da
realidade ou ndo demonstra o nexo
entre a realidade identificada e as
atividades ou projetos e metas
propostos, ou apresenta informacgbes
insuficientes ou contraditérias que
impecam a avaliagéo.

Regra eliminatoéria: sera eliminada a
proposta que obtiver nota zero neste
critério, observado o art. 22, inciso |, da
Lei Federal n® 13.019/2014.

2,0

D) Capacidade técnica
operacional da instituicdo
proponente, por  meio de
experiéncia comprovada no
portfélio de realizagdes na gestado
de atividades ou  projetos
relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

2,0 ponto: comprova, mediante portfélio
e documentos idéneos, experiéncia
consistente na execucdo de atividades,
projetos ou acdes diretamente
relacionados ao objeto da parceria, com
informacdes  suficientes sobre as
atividades desenvolvidas, o publico
atendido e/ou os resultados alcangados

1,5 ponto: comprova experiéncia em
atividades, projetos ou acgdes de
natureza semelhante ao objeto da
parceria, com elementos suficientes
para a verificagdo da experiéncia
apresentada.

1,0 ponto: comprova experiéncia

2,0
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pontual relacionada ao objeto ou de

natureza semelhante, com
documentagdo suficiente para sua
verificacao.

0,0 ponto: ndo apresenta elementos
suficientes para pontuagdo experiéncia
no ambito deste critério.

Regra eliminatéria: sera eliminada a
proposta que obtiver nota zero neste
critério, por ndo apresentar as
informagdes minimas relativas as agdes
ou projetos a serem executados, as
metas a serem atingidas, aos prazos de
execugao e aos parametros de afericdo
do cumprimento das metas, observado
o art. 22, incisos I, Il e IV, da Lei
Federal n° 13.019/2014.

Observagao: a pontuacao deste critério
nao substitui a verificacdo dos requisitos
legais de capacidade técnica e
operacional exigidos para a celebragdo
da parceria, inclusive o disposto no art.
33, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, que devera ser aferido na
etapa prépria do procedimento.

1,5 pontos: apresenta metodologia
clara, detalhada, coerente e compativel
com o objeto, especificando a forma de
execugao das atividades, a organizagéo
do atendimento, as estratégias de
acompanhamento e a articulagcdo com
as metas e os resultados pretendidos.

1,0 ponto: apresenta metodologia
compativel com o objeto e as metas,
porém com detalhamento parcial quanto
a forma de execucgéo, a organizagao das
atividades ou ao acompanhamento dos
resultados.

0,0 ponto: ndo apresenta metodologia
de execugdo ou apresenta metodologia
E) Adequacdo da metodologia de |incompativel, contraditéria insuficiente
execugdo as acgbes, metas e|para demonstrar ou a viabilidade das
resultados pretendidos. acdes e o alcance das metas propostas. 1,5

Regra eliminatéria: sera eliminada a
proposta que obtiver nota zero neste
critério, por ndo apresentar as
informagdes minimas relativas as ag¢des
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ou projetos a serem executados, as
metas a serem atingidas, aos prazos de
execucao e aos parametros de afericao
do cumprimento das metas, observado
o art. 22, incisos II, lll e IV, da Lei
Federal n° 13.019/2014.

Pontuacao Maxima Global 10,0

9.5.5. A falsidade de informacbes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminagédo da proposta;

9.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informagdes que julgar relevantes.

9.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
9.5.7.1. Cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

9.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D) ou (E);
ou ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes informagdes:

1) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

2) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

3) 0s prazos para a execucgao das agdes e para o cumprimento das metas;
4) e o valor global proposto;

9.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Termo de Referéncia ou cujo valor global
esteja acima do teto previsto para o respectivo lote no item 2.4.1 e 2.4.2 do Anexo | —
Termo de Referéncia.

9.5.8. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 1, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em
relagdo a cada um dos critérios de julgamento;

9.5.9. No caso de empate no somatério final da pontuagao entre duas ou mais propostas
apresentadas por diferentes Organizagoes da Sociedade Civil (OSC), a Comissédo de
Selecdo aplicara sucessivamente os seguintes critérios objetivos de desempate,
observando a ordem hierarquica estabelecida:
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Primeiro critério: Maior pontuacéo obtida especificamente no critério de julgamento (A),
referente ao detalhamento, coeréncia e clareza das informacdes sobre as agdes a serem
executadas, metas a serem atingidas, indicadores de cumprimento e prazos de execugao.

Segundo critério: Persistindo a igualdade, prevalecera a proposta com maior pontuagéo
obtida no critério de julgamento (B), relativo a alinhamento e adequagao da proposta a
Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, ao Plano Decenal Municipal,
ao ECA e as diretrizes do FMDCA.

Terceiro critério: Permanecendo o empate, sera considerada a maior pontuagao obtida
no critério de julgamento (D), pertinente a capacidade técnica e operacional demonstrada
pela instituicdo proponente através de seu portfolio de realizagdes prévias.

Quarto critério: Caso o empate ainda persista, a preferéncia sera dada a proposta com
maior nota no critério de julgamento (C), relativo a caracterizagao da realidade local e a
demonstracéo do nexo causal com o projeto proposto.

Quinto critério: Se a aplicagdo dos critérios de notas técnicas nao for suficiente para
resolver o empate, sera declarada vencedora a entidade que comprovar o maior tempo de
constituicdo e funcionamento regular, devidamente atestado no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).

Sexto critério: Em ultimo caso, esgotadas todas as regras anteriores sem a solugao da
igualdade, o desempate final sera decidido mediante sorteio publico, a ser realizado pela
Comissao de Selecdo em ato previamente agendado e comunicado formalmente aos
proponentes empatados para acompanhamento presencial ou virtual.

9.6. Etapa 6: Divulgagao do resultado preliminar.

9.6.1. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de seleg¢ao na
pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz (www.pma.es.gov.br), iniciando-
Se 0 prazo para recurso.

9.7. Etapa 7: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

9.7.1. Nos termos do art. 44 do Decreto Municipal n°® 32.487, de 2017, apds a publicacao
do resultado do julgamento pela comissado de selegao, os interessados terdo o prazo de 5
(cinco) dias uteis para apresentar recurso, e aos demais interessados terdo igual prazo
para apresentar contrarrazdes.

9.7.2. O prazo sera contado a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao da
data de divulgacdo do comunicado.

9.7.3. Os recursos deverao ser apresentados por meio de processo eletronico aberto no
Portal de Processo Eletronico ou no Setor de protocolo na Casa do Cidadao, nao sendo
considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por este Edital.

13

9.7.4. O processo eletrénico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa:
CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL 002/2026/SEMDS — FMDCA”; érgao de destino:
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Secretaria de Desenvolvimento Social/SEMDS e, em Descricdo da solicitagao
identificar como “Interposicao de recurso — 002/2026/SEMDS — FMDCA,

9.7.5. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando
somente com os devidos custos.

9.8. Etapa 8: Analise dos recursos pela Comissao de Selecgao.
9.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

9.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA, com as
informacdes necessarias a decisdao final, observadas as competéncias legais e
regulamentares aplicaveis.

9.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 02 (dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste
caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta
decisao.

9.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgao ou entidade
responsavel pela conducio do processo de selecgao.

9.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.9. Etapa 9: Homologacao e publicagado do resultado definitivo da fase de selegao,
com divulgagao das decisdes recursais proferidas (se houver).

9.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cao de
recurso, as propostas aprovadas pela Comissao de Sele¢ao deverao ser homologadas e
publicadas no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz, (Www.pma.es.gov.br) no
diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo..

9.9.2. A homologacgao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°,
da Lei n°® 13.019, de 2014).

9.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias do Edital, a
administragao publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la
para iniciar o processo de celebracgao.
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http://www.pma.es.gov.br/

10. DA FASE DE CELEBRAGAO

10.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

ETAPAS

1| Convocagcdo das OSCs selecionadas para apresentagdao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais, terdo 10 dias uteis contados a
partir da data da convocacgao.

2 | Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 | Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se necessario as
OSC terao 10 dias corridos contados a partir da data da convocacgao.

4 | Parecer de 6rgao técnico e juridico e assinatura do termo de fomento.

5| Celebracdo e publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial dos
Municipios .

10.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo dos planos de
trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a
SEMDS convocara a OSC selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da
convocagao, a apresentar o seu plano de trabalho e a documentagdo exigida para
comprovagao dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34, 39 e 40 da Lei n°® 13.019, de 2014).

a) Os planos de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa deverdo ser apresentadas por meio de processo eletronico aberto
no Portal de processo eletrénico ou no setor de protocolo situado na Casa do Cidadao,
nao sendo considerados os processos protocolados fora dos prazos estabelecidos por
este Edital.

b) O processo eletrénico deve ser cadastrado sob o Assunto/Ementa: “ CHAMAMENTO
PUBLICO - EDITAL 002/2026/SEMDS - FMDCA” ; 4rgdo de destino: Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social /SEMDS; e, em Descrigdo da solicitagao identificar
como “Celebracdo da Parceria — Edital 002/2026/SEMDS — CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA.

c) Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢gdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislagao (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados os
Anexos X — Modelo de Plano de Trabalho e | — Termo de Referéncia.
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10.3. O plano de trabalho devera conter, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas (diagnéstico);

a) Aforma de execucao das acoes,
b) A descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

c) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas;

d) A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao
das acgles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

e) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

f) As agbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso;

g) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

h) A previsdo de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da
mensuracido da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacdes, tabelas de pregcos de associagbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacéao disponiveis ao publico.

10.3.1. Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada,
no mesmo prazo acima de 10 (dez) dias uteis, devera apresentar os
seguintes documentos: Comprovagcao do cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art.

33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, quais

sejam.

1) Copia autenticada do Estatuto registrado e suas atualizagbes e regimento interno (se
houver) que comprovem normas de organizagao interna que prevejam expressamente:
Objetivos voltados a promocgéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

2) Em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

3) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

4) Possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

5) Possuir instalacbes condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

6) Comprovante de experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de no minimo 01 ano, com capacidade técnica e operacional,
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podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, relatério de execugdo de atividades,
assinado pelo dirigente maximo da organizagao, com o presidente do conselho fiscal ou
equivalente, copia de termos de parceria, convénios, contratos, termos de cooperagao
celebrados com a rede privada ou publica;

7) Declaracao assinada em papel timbrado, pelo representante legal, de que possui
condicbes materiais e capacidade operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria;

8) Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
9) Certidao de regularidade perante o FGTS;

10) Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual,

11) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;
12) Certidao de regularidade perante a Justi¢ca do Trabalho;

13) Cépia da ata de eleigcao e posse do quadro de dirigentes atual,

14) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrébnico, niumero e érgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles;

15) Coépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgao;

16) Declaragao assinada em papel timbrado por todos os dirigentes da OSC sob as
penas previstas no art. 299 do Cdodigo Penal, ndo apresentam impedimentos conforme
Art. 39, inciso Il e VIl da Lei n° 13.019/2014;

17) Declaragao de que nao incorre nas vedagdes do art. 40 Lei 13.019/2014;
18) Apresentagéao dos documentos previstos no Art. 45 do Decreto n°® 32.487/2017:

19) Declaragdo do Dirigente da OSC de que nao possui em seu quadro de pessoal
trabalhador menor de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre, e menor
de 16(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condi¢cédo de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze anos), nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica
de 1988 e de que nao emprega alguém em regime de escravidao;

20) Carteira de identidade do Presidente ou Diretor atual da OSC;

21) CPF do Presidente ou Diretor atual da OSC;

22) Comprovante de endereco do Presidente ou Diretor atual da OSC;
23) Extrato zerado de conta especifica para a parceria;

24) Declaracao assinada em papel timbrado, pelo representante legal de divulgagao da
parceria na internet;

25) Declaragdo de Inscricdo no Conselho Municipal de dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Aracruz (CMDCA);

26) Declaragao da Administracdo Publica de que a OSC nao possui prestacdo de contas
em atraso;

27) Declaragao de Gestor Responsavel Administrativo e Financeiro da OSC (ANEXO VI)

Autenticar documento em https://aracruz.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 31003200300035003900380031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, |l da Lei 14.063/2020.




10.3.2. Os documentos relacionados no item 10.3.1 deverdo estar validos na data de
apresentacao da referida documentacio para a celebragdo do Termo de Fomento com a
OSC vencedora do certame e de acordo com os respectivos prazos de validade
estipulados pelo Orgdo emissor, e aqueles que ndo explicitarem o prazo de validade
serao considerados validos por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua emisséo.

10.3.3. Serédo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes nos itens acima.

10.4. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragao da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Analise do
plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela SEMDS, do atendimento, pela
OSC selecionada, dos requisitos para a celebragédo da parceria, de que nao incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.
Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

10.5. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagao de documentagao, se
necessario.

a) Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar
sua situagao, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, sob pena de nao celebragcédo da
parceria.

b) Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administrag&o publica solicitara a realizagao de ajustes e a OSC devera fazé-lo no
prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada.

c) O Plano de Trabalho e a Memdéria de Calculo apresentada pela OSC vencedora deste
certame poderao ser revistos pela SEMDS, em parceria com a OSC, quando da
celebragdo do Termo de Fomento, de acordo com o interesse publico e desde que
preservados os aspectos que norteiam este Chamamento Publico.

d) Caso a OSC com proposta vencedora seja inabilitada, apoés andlise de seus
documentos, a Comissao de Selecéo solicitara a documentagao da OSC subsequente
classificada no mesmo lote e assim sucessivamente, até que se chegue a OSC que
possuir seus documentos em conformidade com este Edital.

e) A manifestacdo da SEMDS em casos de desclassificagdo de alguma interessada ou
desconsideragdo de algum documento, devera ser fundamentada com os motivos que
ensejaram as suas decisofes.

10.6. Etapa 4: Parecer de 6rgaos técnico e juridico e assinatura do termo de
fomento.

a) A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogédo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacgéo do plano de trabalho, a emisséo
do parecer técnico pela SEMDS, as designag¢des do gestor da parceria e da Comissao de
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Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execug¢ao da parceria,
conforme disposto no art. 35, inc. VI, da Lei n° 13.019/2014.

b) Ap6s a emisséo de parecer Técnico, os autos serdo enviados a Procuradoria Municipal
para emissdo de parecer juridico para apreciagdo de toda documentagao, inclusive a
minuta do Termo de Fomento.

c) A aprovacgao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragéo da parceria.

d) No periodo entre a apresentacdo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragcdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracédo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéao.

e) A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

10.7. Etapa 5: Celebracgao e publicagao do extrato do termo de fomento.

a) Depois de finalizados todos os tramites especificados e seus subitens a OSC
selecionada sera convocada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos subsequentes a
convocagao, se apresentar na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, visando
a celebragédo de Termo de Fomento, cujo extrato sera publicado no site da PMA.

b) O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei
n® 13.019, de 2014).

c) O ndo comparecimento podera implicar a convocagao da classificada em segundo
lugar para iniciar o processo de celebragao conforme previsto neste Edital.

11. DA CONTRAPARTIDA
11.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.
12. DA ACESSIBILIDADE NA EXECUCAO DAS AGOES

12.1. A OSC selecionada devera assegurar, durante toda a execugdo da parceria,
condi¢cdes adequadas de acessibilidade as criancas e aos adolescentes com deficiéncia
ou mobilidade reduzida, bem como aos demais participantes que necessitem de recursos
de acessibilidade, adotando medidas compativeis com o local, a metodologia das
atividades e as necessidades do publico atendido.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social podera realizar no dia, horario e
local indicado em seu sitio eletrénico, sessao publica de esclarecimentos, se houver
eventuais duvidas acerca dos procedimentos para participacdo neste Chamamento
Publico.

13.2. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocagdes, relativos a este Chamamento
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Publico, que vierem a ser divulgados nos enderegos eletronicos: (Www.pma.es.gov.br)

e/ou Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.es.gov.br).

13.3. Caso todas as propostas sejam desclassificadas, a Comissdo de Selegcado podera
fixar aos concorrentes novo prazo para a apresentagéo de novas propostas.

13.4. O prazo para a apresentacao de propostas sera valido apenas para aquelas OSCs
que tenham participado do certame até a data de inscricao prevista neste edital. Caso o
prazo nao seja cumprido a OSC sera desclassificada.

13.5. Caso persista a auséncia de classificadas, a Comissdo de Sele¢cdo entendera o
presente chamamento como fracassado.

13.6. A inexecucgao total ou parcial do objeto, o descumprimento da proposta aprovada ou
do Plano de Trabalho, bem como a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no art.
77 do Decreto Municipal n® 32.487/2017, podera ensejar a rescisao do Termo de Fomento
e a aplicacao das sancodes cabiveis. A OSC somente ficara impedida de celebrar novas
parcerias com a Administragdo Publica quando |he for aplicada a sang¢ao correspondente,
mediante processo administrativo no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, observados os limites, os prazos e as condi¢cdes estabelecidos na legislagéao e
nas regulamentagdes aplicaveis.

13.7. E facultado & Comissdo de Selegdo, em qualquer fase deste Chamamento Publico
para Sele¢cao de OSC, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucao deste certame.

13.8. E vedada a Administracdo Publica celebrar Termo de Fomento com pretericdo da
ordem de classificacdo das propostas ou com terceiros estranhos ao procedimento,
excluidos os casos previstos neste instrumento, sob pena de nulidade.

13.9. O resultado final deste Chamamento Publico com a decisdo das propostas
vencedoras, bem como da classificagdo das propostas, ndo vincula a celebragdo do
Termo de Fomento com a Administragcdo Publica Municipal, conforme interesse publico
devidamente fundamentado.

13.10. E assegurado ao Municipio de Aracruz, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SEMDS), o direito de, no interesse da Administragdo Publica,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente Chamamento
Publico para Selecdo de OSC, fundamentando a decisdo e dando ciéncia as
interessadas.

13.11. As interessadas assumem todos os custos relativos a preparacédo e apresentagao
de suas propostas e o Municipio de Aracruz, por intermédio SEMDS, ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independente da condug¢ao ou do resultado
deste Chamamento.

13.12. As interessadas sao responsaveis legais pela veracidade das informagdes e dos
documentos apresentados.

13.13. O chamamento publico neste Edital tera validade de 12 (doze) meses contados a
partir da publicacdo e de seu resultado no site do Municipio e/ou Diario Oficial dos
Municipios.

13.14. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Presidente da Comissao de
Selecao.
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13.15. Fica eleito o foro da cidade de Aracruz para dirimir quaisquer duvidas e questdes
decorrentes do presente edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

14. DOS ANEXOS

Sao partes integrantes deste Edital de Chamamento Publico os seguintes anexos:

a) Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

b) Anexo Il — DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DOS IMPEDIMENTOS PREVISTOS
NO ART. N° 39 DA LEI 13.019/2014;

c) Anexo Ill — DECLARAGAO DE DIVULGAGAO NA INTERNET, CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL (atendimento aos artigos n° 11, 33 DA LEI 13.019/2014 E
ART. N° 45 DO DECRETO 32.487/2017;

d) Anexo IV — DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA AS VEDAGOES DO ART. 40 DA LEI
13.019/2014;

e) Anexo V — RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE;

f) Anexo VI — GESTOR RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA OSC

g) Anexo VIl — DECLARAGAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA A
PARCERIA

h) Anexo VIl - DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

i) Anexo IX — PROPOSTA TECNICA

j) Anexo X — PLANO DE TRABALHO

k) Anexo XI — MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

) Anexo XIl - DECLARAGAO DE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Aracruz/ES, 06 de novembro de 2026.

Dulcimar Alves Vieira Broetto
Presidente da Comissao de Selegao

Bruna Carla Vieira da Costa Andreia Frigini Flores
Membro da Comissao de Selecao Membro da Comissao de Selegcao
Tatiana Nunes Cordeiro Jaiane L. S. Martins
Membro da Comissao de Selecao Membro da Comissao de Selecao
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Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Aracruz/ES—- CMDCA

CNPJ: 19.129.795/0001-60

LElI FEDERAL n° 8069/1990 — LEI MUNICIPAL n° 4751/2025

TERMO DE REFERENCIA — CMDCA 001/2026

1 PROPOSITO DO TERMO DE REFERENCIA

1.1 Estabelecer procedimentos para elaboracédo de Edital de Chamamento Publico para a selecao
de propostas que estejam em consonancia com as politicas publicas para Criangas e Adolescen-
tes do Municipio de Aracruz para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
a organizagdes da sociedade civil (OSC).

1.2 O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alte-
racdes, pelo Decreto Municipal n® 32.487, de 13 de marco de 2017, e pelas demais normativas
aplicaveis, além das condi¢des previstas no Edital.

1.3 As propostas serao selecionadas de acordo com o lote a qual for destinada, sendo aprovadas
todas dentro dos valores previstos, conforme classificagcao obtida:

1.3.1 Lote 1: duas propostas;
1.3.2 Lote 2: sete propostas;

1.4 Cada entidade podera apresentar uma Unica proposta, direcionada ao lote a qual pretende
concorrer.

2 OBJETO

2.1 O presente Termo de Referéncia tem por escopo subsidiar os procedimentos administrativos
para fins de Chamamento Publico, na finalidade de selecionar propostas para firmar Termo de Fo-
mento com a Secretaria de Desenvolvimento Social, com o objetivo de consecug¢ao de planos de
trabalhos propostos por Organizagdes da Sociedade Civil voltados a promogao, a protecdo e a de-
fesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz-ES.

2.2 Os Termos de Fomento serao celebrados considerando a Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, as Diretrizes do Plano Decenal Municipal dos Direitos Humanos da Cri-
ancga e do Adolescente, voltados a promocgéao, a protecao e a defesa dos direitos de criangas e
adolescentes, o Estatuto da Crianga e do adolescente (ECRIAD) e as condi¢bes de aplicagdo dos
Recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia.

2.3 A concorréncia dar-se-a dentro de cada uma das areas de interesse, observando os projetos
apoiados e seus valores de referéncia.
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2.4 O numero de Termos de Fomento celebrado por meio do edital sera de até 09 (nove) termos a
saber:

2.4.1 LOTE 1 - Protecao especial a criancas e adolescentes com seus direitos ameacgados
ou violados:

2.4.1.1 Servigo de Acolhimento Institucional;
2.4.1.2 Garantia de direitos de criancas e adolescentes com deficiéncia;

Sendo destinado o montante de R$229.414,26 podendo ser selecionada duas propostas de
R$114.707,13 desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1 correlaci-
onado a este lote.

2.4.2 LOTE 2 - Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superac¢ao das de-
sigualdades, afirmacao da diversidade com promogao da equidade e inclusao social:

2.4.2.1 Enfrentamento ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas;

2.4.2.2 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagdo organizada e a ex-
pressao livre de criangas e adolescentes em especial aos assuntos a ela relacionados;

2.4.2.3 Cultura de paz e resolugao de conflitos de criangas e adolescentes com a familia e no am-
biente escolar;

Sendo destinados o valor de R$589.169,91 podendo ser selecionadas sete propostas no valor de
R$84.167,13 desde que atenda no minimo a uma das diretrizes descritas no item 2.5.1 correlacio-
nado a este lote.

2.5 As OSC's, sem fins lucrativos (pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado), deve-
réo apresentar propostas para realizacdo de parcerias destinadas para o apoio das seguintes dire-
trizes:

2.5.1 DIRETRIZES E METAS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

2.5.1.1 Protecao especial a criangas e adolescentes com seus direitos ameagados ou viola-
dos:

Apoiar projetos de:

a) realizagao de acgdes que visem qualificar o cumprimento das Medidas Protetivas para criancas
e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade e risco social;

b) execugado de agbes de enfrentamento das violagdes de direitos e criangas e adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas com énfase em trés eixos: saude, racismo e violéncia
institucional;

c) realizacao de agdes para o enfrentamento da violéncia e dos homicidios de adolescentes;

d) promogao de agbes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque para violéncia do-
méstica, violéncia sexual e o trabalho infantil nas suas piores formas;

€) acOes direcionadas a protegado do adolescente trabalhador;
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2.5.1.1.1 Servigos de Acolhimento:

Apoiar projetos que visem ao desenvolvimento de agbes que fortalegcam os servigos de acolhimen-
to institucional de forma a fomentar metodologia de boas praticas para:

a) promocgao de autonomia dos adolescentes e sua preparagao para o desligamento dos servigos
de acolhimento e sua reinsergdo a familia e comunidade;

b) auxilio, apoio e orientagdo a familia de criangas e adolescentes em acolhimento institucional
que estimulem e provoquem ag¢des para o desacolhimento na garantia ao direito de convivéncia
familiar e comunitaria;

c) projetos com agdes que priorizem o carater intersetorial e que fomente a articulacdo dos servi-
¢os intersetoriais com os sujeitos do Sistema de Garantia de Direitos para atuag&o junto a familia
natural ou ampliada, bem como junto as criangas e adolescentes atendidos nos servigos de aco-
Ihimento;

d) projetos que foquem no protagonismo do publico atendido (criangas, adolescentes e familiares),
comprovando-se a participagado deste publico no seu monitoramento, execugao e avaliagao.

2.5.1.1.2 Garantia de direitos de criangas e adolescentes com deficiéncia:

Apoiar projetos que:

Visem a inclusao plena e efetiva de criangas e adolescentes com deficiéncia, com um
foco especial e aprofundado no Transtorno do Espectro Autista (TEA). Para tal, é funda-
mental que as propostas contemplem a melhoria substancial da qualidade de vida desses
individuos, por meio da oferta de terapias e intervengées multidisciplinares modernas, ci-
entificamente reconhecidas por sua eficiéncia e eficacia no desenvolvimento integral.

Devem ser consideradas e incentivadas outras intervenc¢des baseadas em evidéncias, como a Te-
rapia Ocupacional com foco em Integragdo Sensorial (I1S), a Fonoaudiologia especializada em co-
municacao alternativa e ampliada (CAA), e o Treinamento de Habilidades Sociais em grupo, vi-
sando uma abordagem holistica e personalizada as necessidades especificas de cada crianga e
adolescente. Bem como aquisi¢des dos equipamentos e a melhoria dos servigos ja executados,
visando o melhor atendimento ao publico-alvo e as familias dos mesmos.

2.5.1.3 Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos huma-
nos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a superagao das desigual-
dades, afirmacao da diversidade com promocao da equidade e inclusao social:

Apoiar projetos que contemplem:

a) acbes voltadas para criangas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social e ou riscos,
articulando com as diversas politicas municipais;

b) promocéao de agdes que contemplem as tematicas de género, raga, cor e orientagao sexual;

c) agdes que abranjam e alcancem a promogao dos direitos a saude, educagao, assisténcia soci-
al, cultura, esporte e lazer de criancas e adolescentes.

2.5.1.3.1 Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagcdo organizada e
a expressao livre de criangas e adolescentes em especial aos assuntos que delas tratam

Projetos e agdes que visem:
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a) fomento ao protagonismo juvenil, acdes de empoderamento e participagdo de criangas e ado-
lescentes nos espacos que frequentam;

b) realizacdo de campanhas educativas, com linguagem adequada a criangas e adolescentes para
sensibilizagdo quanto aos valores, conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianca e
Adolescentes;

c) elaboragao de estratégias para garantir a participagdo de criangas e adolescentes na formula-
¢ao e controle social das politicas publicas;

2.5.1.4 Cultura de paz e resolucao de conflitos de criancas e adolescentes com a familia e
no ambiente escolar.

Apoiar projetos que visem:
a) Prevengao primaria:
a.1) que promovam a cultura da paz junto a criangas e adolescentes e suas familias:

a.2) projetos que visem formar e informar servidores, funcionarios ou entidades e todos que atuem
no atendimento a crianga e adolescente sobre o reconhecimento de violagdes de direitos, bem
como medidas de prevencio e encaminhamento para a rede de protecéo;

b) Prevengao secundaria:

b.1) projetos de protegédo a crianga e ao adolescente que se encontre em situacao de violéncia
fisica ou psicologica, doméstica, sexual, institucional e outras no formato de observatério social
nas escolas, visando identificar situagdes de alunos com comportamentos que indiquem transtor-
nos, comportamentos inadequados que tumultuam o ambiente escolar e/ou influenciem negativa-
mente os colegas; com ideacao suicida e/ou que se automutilam; envolvidos com o uso e trafico
de drogas; que sao vitimas de violéncia sob quaisquer formas, principalmente violéncia sexual,
com propensdo a evasao escolar e os que ja evadiram da escola; que sao vitimas de bullyng por
qualquer manifestagcao de preconceito, com a finalidade de mediacdo dos conflitos e encaminha-
mentos para projetos especificos e intersetoriais eficientes para reparagao dos danos;

b.2) projetos que viabilizem a implementagdo de metodologias para mediagédo e prevencao da vio-
léncia doméstica por meio de intervengao no grupo familiar com o fortalecimento dos vinculos afe-
tivos familiares;

C) projetos que viabilizem a formagdo da metodologia da justica restaurativa para diferentes seg-
mentos institucionais no ambito das redes de protegéo social dos territérios, com previsdo de mo-
nitoramento e sistematizacao de resultados.

3 JUSTIFICATIVA

3.1 A Politica Municipal da Crianca e do Adolescente se baseia no artigo 227 da Constituicdo Fe-
deral de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. A partir
desses instrumentos e em conformidade com a Convengao sobre os Direitos da Crianca aprovada
no ambito das Nacdes Unidas em 1989, criancas e adolescentes passaram a ser reconhecida
como sujeitos de direitos, respeitadas sua condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a
prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absolu-
ta nas politicas publicas.
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3.2 A protegao integral de criangas e adolescentes, bem como a ateng&o para o seu desenvolvi-
mento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser garantidos, sendo de res-
ponsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promocéao, protecdo e defesa, colo-
cando-os a salvo de ameacgas e violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida
averiguacao e reparacao decorrente de violagdes.

3.3 O ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECRIAD), prevé a garantia dos direitos
Fundamentais da pessoa humana. Assegura-lhe a oportunidade, Ihe faculta o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social. Responsabiliza a familia, a comunidade, a sociedade e o
poder publico pela garantia da efetivagcao desses direitos, de acordo com o seu art. 4°, a saber:

“Art. 4. E dever da familia, da sociedade e do Estado asseguraré
crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a ali-
mentagdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizagédo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a
salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploracéo, violéncia, cruelda-
de e opressédo.”

3.4 A POLITICA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ARACRUZ (CMDCA) foi
criada pela Lei 1.451 de 28/11/1990 e atualmente é regida pela Lei 4.751 de 08/01/2025, que es-
tabelece em seu Artigo 4°:

“Art 4. O Municipio devera criar programas e servigos especiais, para atender as
criangas e aos adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e excluséo social, na
auséncia ou insuficiéncia das Politicas Sociais Basicas no Municipio.”

3.5 O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - (FMDCA) tem
por objetivo facilitar a captagéo, o repasse e a aplicagéo de recursos destinados ao desenvolvi-
mento das ag¢des de atendimento as criancas, adolescentes e suas respectivas familias.

3.5.1 As agbes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos programas e pro-
jetos de protecado a crianga e ao adolescente em situagdo de vulnerabilidade social e risco social
e/ou pessoal, cuja necessidade de atencdo extrapola o ambito de atuacio das politicas sociais
basicas.

3.6 Diante dos avangos na normatizagao da garantia de direitos e na propria politica de protecao a
criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da integracdo do governo,
sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias de Direitos. Dessa forma, o
chamamento publico promovido pela administracdo publica e conselhos de politicas publicas para
a formalizag&o de parcerias estratégicas potencializam a execug¢ao de acdes previstas nos marcos
normativos da infancia e adolescéncia nos Municipios brasileiros.

3.7 - DIAGNOSTICO LOCAL - O Municipio de Aracruz encontra-se em uma fase de intenso cres-
cimento econdmico, impulsionado pela instalagcdo de grandes empreendimentos nacionais e inter-
nacionais, o que projeta uma elevagao nos indices de desenvolvimento local. No entanto, este
avancgo coexiste com o agravamento de problemas sociais, configurando um risco de violagdo dos
direitos das criangas e adolescentes.
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O diagndstico da realidade local aponta que o impacto social do desenvolvimento é mais acentua-
do nas comunidades com menos recursos, onde se verifica a multiplicagdo de casos de violéncia
contra criangas e adolescentes. Adicionalmente, esse cenario tem gerado uma sobrecarga nos
equipamentos publicos de saude e educagao nessas localidades, forcando a municipalidade a in-
tensificar as agdes de defesa e protecdo dessa populacao vulneravel, conforme preconiza o Esta-
tuto da Crianga e do Adolescente (ECA). A versdao completa do Diagndstico da Realidade Local
esta no anexo | deste Termo de Referéncia.

3.8 - NECESSIDADE DA AGAO - O Municipio de Aracruz atravessa uma fase de crescimento
econdmico expressivo, impulsionado por grandes empreendimentos. No entanto, o Diagndstico da
Realidade Local (Anexo ) indica que este avancgo coexiste com o agravamento de problemas soci-
ais e um risco latente de violagao dos direitos da crianga e do adolescente.

A necessidade de intervencao urgente se justifica pelos seguintes fatores:

a) Agravamento da Vulnerabilidade: O impacto social do desenvolvimento econémico € mais
acentuado nas comunidades de menor poder aquisitivo, onde se observa um aumento da
vulnerabilidade e a multiplicagdo de casos de violéncia contra criangas e adolescentes.

b) Sobrecarga da Rede Publica: O cenario de crescimento tem gerado uma pressao e sobre-
carga nos equipamentos publicos de saude e educagédo, exigindo a intensificagdo das
acdes municipais na defesa e protecao dessa populagao.

c) Insuficiéncia das Politicas Basicas: O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente (FMDCA) tem como objetivo financiar prioritariamente programas e projetos cuja
necessidade de atencio extrapola o &mbito de atuagao das politicas sociais basicas, refe-
rindo-se a protecao de criangas e adolescentes em situac&o de vulnerabilidade social e ris-
co pessoal e/ou social.

Diante do exposto e dos avancos na politica de protecdo, o Chamamento Publico é o instrumento
estratégico para conferir a necessaria organicidade ao Sistema de Garantias de Direitos, integran-
do governo, sociedade civil e demais atores. A formalizagcdo de parcerias estratégicas, mediante o
Termo de Fomento, potencializa a execugao de ag¢des especializadas e complementares, utilizan-
do os recursos do FMDCA para mitigar os impactos sociais negativos do desenvolvimento e ga-
rantir a protecéo integral em Aracruz.

3.9 - INTERESSE PUBLICO - O presente Termo de Referéncia e o consequente Edital de Cha-
mamento Publico fundamentam-se na absoluta prioridade conferida aos direitos da crianca e do
adolescente pela Constituicdo Federal de 1988 (art. 227) e pela Lei Federal n°® 8.069/1990 — Esta-
tuto da Criancga e do Adolescente (ECA).

O interesse publico primordial reside na garantia da protegéo integral, assegurando o desenvolvi-
mento fisico, mental, moral, espiritual e social de toda a populagao infanto-juvenil de Aracruz.
Conforme o Art. 4° do ECA, é dever da familia, da sociedade e do Estado colocar criancas e ado-
lescentes a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e
opressao.

A Politica Municipal da Crianga e do Adolescente, regida atualmente pela Lei 4.751/2025, estabe-
lece em seu Artigo 4° a diretriz de criar programas e servigos especiais para atender as criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade e exclusdo social, reforcando a responsabilidade do
Municipio na efetivagcao desses direitos.
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4 DA PARTICIPAGAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

4.1 Poderao participar do Edital de Chamamento Publico as organizacdes da sociedade civil, as-
sim consideradas aquelas definidas pelo art. 2° inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019/2014 com redacgao dada pela Lei n® 13.204/2015, devidamente registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Aracruz (CMDCA), que possuam experién-

cia prévia na execugao do objeto ou natureza semelhante.
5 REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1. Para a celebragédo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocgao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizacbes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2% 3°, Lei n°®
13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015) ;

b  Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n® 13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 2° e 39, Lei n° 13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015);

¢ Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Con-
tabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014, redagédo dada pela Lei n° 13.204, de
2015);

d Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014, redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015);

e Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de na-
tureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano de trabalho e na for-
ma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014, redacédo dada pela Lei n°
13.204, de 2015 e do Decreto Municipal n® 32.487/2017;

f  Possuir instalagbes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da par-
ceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagéo a
ser atestado mediante declaragao do representante legal da OSC, conforme Anexo | — Declaragéao
sobre Instalagdes e Condigbes Materiais (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014, redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015;

g Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014;

h  Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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i Apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il (art. 34, caput, incisos
V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

i Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de docu-
mento habil, a exemplo dé conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso VII, da
Lei n® 13.019, de 2014);

k  Possuir inscricdo atualizada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — CMDCA, conforme normas vigentes.

5.2 Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcio-
nar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Publico ou do Ministério Publi-
co, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica federal, estendendo-se a vedagéo
aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagao as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder Publico os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n°® 13.019,
de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisado pela rejeigédo, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV,
da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participa-
¢ao em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaracéo de inidoneida-
de para licitar ou contratar com a administracao publica, com a sanc¢ao prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n°® 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federag&o, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014) ou;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Fe-
deracdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungédo de confianga, en-
quanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).
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h) Nao tenha sede ou representacdo atuante e reconhecida na unidade da Federagao
onde sera executado o objeto da parceria (art. 24, § 2°, inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014)

6 FASE DE SELEGAO E CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.1 O processo de selegcao de proposta a que se destina o Edital obedecera ao calendario abaixo,
podendo ser alterado por decisdo da Comissao de Selecao:

Tabela 1:
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacgdo do Edital de Chamamento Publico. A DEFINIR
2 Envio das propostas pelas OSC'’s. A DEFINIR
3 Avaliacao das propostas pela Comissao de Selecao. A DEFINIR
4 Divulgagao do resultado preliminar. A DEFINIR
5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. A DEFINIR
6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao A DEFINIR
7 Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de | A DEFINIR
selecdo, com divulgagdo das decisbes recursais proferidas (se
houver).

6.2 Etapa 1 — Publicacao do Edital de Chamamento Publico: O Edital devera ser amplamente
divulgado em pagina de sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz na internet, e
também em Diario Oficial utilizado pelo Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
para a apresentagio das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

6.3 Etapa 2 — Envio dos projetos:

6.3.1 A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal;

6.3.2 Apods o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solici-
tados pela Comisséao de Selegao;

6.3.3 As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a Descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo en-
tre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria.

d Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
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6.4 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdao de Seleg¢ao: A
fase de selecao, tera carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta sera
realizada pela Comissao de Selecao, que tera total independéncia técnica para exercer seu julga-
mento.

6.4.1 A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamen-
to das propostas e divulgacéo do resultado preliminar do processo de selec¢ao, podendo tal prazo
ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por mais 30 (trinta) dias.

6.4.2 As propostas deverao atender aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo,
observados os Eixos para Elaboragao da Proposta e do Plano de Trabalho. A avaliagao individua-
lizada e a pontuacéo final seguirdo os critérios detalhados a seguir:

Tabela 2:
Pontuagao
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao Maxima por
item
A) Informacgbes sobre agdes a se- 2,5

rem executadas, metas a serem | 2,9 pontos: apresenta, de forma completa,
atingidos, indicadores de cumpri- | clara, coerente e articulada, as agdes a se-
mento das metas e prazos para a | 'em executadas, as metas especificas e
execucdo das agdes e para o cum- | mensuraveis, os indicadores ou parame-
primento das metas; tros de aferigdo do cumprimento das metas
€ 0s respectivos prazos de execugao.

1,5 ponto: apresenta todos os elementos
previstos no critério, mas contém insufi-
ciéncias pontuais de detalhamento ou arti-
culagdo que nao comprometem a com-
preensdo da proposta e a avaliagdo dos
resultados pretendidos.

0,5 ponto: apresenta ag¢des, metas, indica-
dores ou parametros e prazos de forma
genérica ou parcialmente detalhada, mas
com informagdes minimas suficientes para
identificar o que sera executado e os resul-
tados pretendidos.

0,0 ponto: ndo apresenta as agdes ou as
metas minimamente definidas, ou contém
omissdes, contradigdes ou insuficiéncias
que impegam a compreensao da execugao
€ a avaliagao dos resultados pretendidos.
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Regra eliminatoria: sera eliminada a pro-
posta que obtiver nota zero neste critério,
por nao apresentar as informag¢des mini-
mas relativas as agbes ou projetos a se-
rem executados, as metas a serem atingi-
das, aos prazos de execugao e aos para-
metros de afericdo do cumprimento das
metas, observado o art. 22, incisos I, Ill e
IV, da Lei Federal n® 13.019/2014.

B) Adequacgdo da proposta em
conformidade com a Politica Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Plano Decenal Mu-
nicipal dos Direitos Humanos das
Criangas e dos Adolescentes, o
Estatuto da Crianga e do adoles-
cente (ECRIAD) e as condigbes de
aplicagdo dos Recursos do Fundo
Municipal da Infancia e Adolescén-
cia, conforme item 2.2 deste ter-
mo.

2,0 pontos: demonstra, de forma clara, fun-
damentada e coerente, a contribuicdo da
proposta para a promocéao dos objetivos da
Politica Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, o Plano Decenal Munici-
pal dos Direitos Humanos das Criangas e
dos Adolescentes e para a efetivagdo dos
direitos previstos no Estatuto da Crianga e
Adolescente, evidenciando compatibilidade
do objeto com as finalidades do Fundo.

1,0 ponto: demonstra compatibilidade com
os referenciais da politica publica e com as
finalidades do Fundo, porém apresenta
fundamentagao parcial ou pouco detalha-
da.

0,0 ponto: ndo demonstra compatibilidade
do objeto da proposta com o Estatuto da
Crianga e Adolescente ou com as finalida-
des legais do Fundo, de modo a inviabilizar
o0 reconhecimento da adequacdo da pro-
posta a politica publica.

Para a avaliagao serdo considerados, en-
tre outros elementos: os direitos da crianga
e adolescente relacionados ao objeto; a
correspondéncia entre as atividades pro-
postas e esses direitos; a compatibilidade
do publico beneficiario; e a adequagao do
objeto as finalidades do Fundo. Regra eli-
minatoria: sera eliminada a proposta que
obtiver nota zero neste critério, por ndo de-
monstrar adequagédo aos objetivos da po-
litica publica em que se insere a parceria,
observado o art. 27, caput, da Lei Federal

2,0
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n°® 13.019/2014.

c) Descricdo da realidade objeto
da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto
proposto;

2,0 pontos: apresenta descrigdo completa,
detalhada e suficiente da realidade objeto
da parceria, com caracterizagao do publico
beneficiario, identificacdo das principais
demandas ou vulnerabilidades e demons-
trac&o clara e objetiva do nexo entre a rea-
lidade identificada, as atividades ou proje-
tos e as metas propostas.

1,0 ponto: apresenta descricdo suficiente
para a compreensado da realidade objeto
da parceria, mas com caracterizagao parci-
al do publico, das demandas ou vulnerabili-
dades, demonstrando correlagdo com as
atividades ou projetos propostos.

0,0 ponto: ndo apresenta descricdo da rea-
lidade ou ndo demonstra o nexo entre a re-
alidade identificada e as atividades ou pro-
jetos e metas propostos, ou apresenta in-
formagdes insuficientes ou contraditérias
que impegam a avaliagao.

Regra eliminatoria: sera eliminada a pro-
posta que obtiver nota zero neste critério,
observado o art. 22, inciso |, da Lei Federal
n°® 13.019/2014.

2,0

D) Capacidade técnica operacional
da instituicdo proponente, por
meio de experiéncia comprovada
no portfélio de realizagées na ges-
tdo de atividades ou projetos rela-
cionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

2,0 ponto: comprova, mediante portfélio e
documentos iddneos, experiéncia consis-
tente na execucdo de atividades, projetos
ou acbes diretamente relacionados ao ob-
jeto da parceria, com informagdes suficien-
tes sobre as atividades desenvolvidas, o
publico atendido e/ou os resultados alcan-
¢ados

1,5 ponto: comprova experiéncia em ativi-
dades, projetos ou agdes de natureza se-
melhante ao objeto da parceria, com ele-
mentos suficientes para a verificagcdo da
experiéncia apresentada.

2,0
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1,0 ponto: comprova experiéncia pontual
relacionada ao objeto ou de natureza se-
melhante, com documentagdo suficiente
para sua verificagao.

0,0 ponto: ndo apresenta elementos sufici-
entes para pontuagcdo da experiéncia no
ambito deste critério.

Regra eliminatoria: sera eliminada a pro-
posta que obtiver nota zero neste critério,
por nao apresentar as informag¢des mini-
mas relativas as agbes ou projetos a se-
rem executados, as metas a serem atingi-
das, aos prazos de execucao e aos para-
metros de afericdo do cumprimento das
metas, observado o art. 22, incisos Il, Ill e
IV, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Observacdo: a pontuagcdo deste critério
nao substitui a verificagdo dos requisitos
legais de capacidade técnica e operacional
exigidos para a celebracao da parceria, in-
clusive o disposto no art. 33, inciso V, ali-
nea “c’, da Lei Federal n° 13.019/2014,
que devera ser aferido na etapa propria do
procedimento.

E) Adequacao da metodologia de 1,5
execucao as acdes, metas e resul- | 1,5 pontos: apresenta metodologia clara,
tados pretendidos. detalhada, coerente e compativel com o

objeto, especificando a forma de execugéo
das atividades, a organizagdo do atendi-
mento, as estratégias de acompanhamento
e a articulagdo com as metas e os resulta-
dos pretendidos.

1,0 ponto: apresenta metodologia compati-
vel com o objeto e as metas, porém com
detalhamento parcial quanto a forma de
execucao, a organizacao das atividades ou
ao acompanhamento dos resultados.

0,0 ponto: ndo apresenta metodologia de
execugao ou apresenta metodologia in-
compativel, contraditéria ou insuficiente
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para demonstrar a viabilidade das agdes e
o alcance das metas propostas.

Regra eliminatoria: sera eliminada a pro-
posta que obtiver nota zero neste critério,
por ndo apresentar as informagdes mini-
mas relativas as agbes ou projetos a se-
rem executados, as metas a serem atingi-
das, aos prazos de execucao e aos para-
metros de afericdo do cumprimento das
metas, observado o art. 22, incisos Il, Ill e
IV, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Pontuacdo Maxima Global 10,0

6.4.3. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento
(D), devera acarretar a eliminagéo da proposta;

O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamen-
to (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagbes que julgar relevan-
tes.

6.5 Serdo eliminadas aquelas propostas:
6.5.1 Cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

6.5.2 Serao eliminadas as propostas que obtiverem nota 0,0 (zero) em qualquer dos critérios de
julgamento previstos na Tabela 2 (A, B, C, D ou E), observadas as regras eliminatérias expressa-
mente estabelecidas em cada critério, ou que ndo contenham, no minimo, as seguintes informa-
coes:

| — descrigdo da realidade objeto da parceria e demonstracdo do nexo entre essa realidade e a ati-
vidade ou projeto proposto;

Il — descrigao das agbes a serem executadas;

Il — metas a serem atingidas e respectivos indicadores ou paradmetros de afericao;
IV — prazos para execugao das agdes e cumprimento das metas; e

V — valor global proposto.

6.5.3 Que estejam em desacordo com o Termo de Referéncia ou cujo valor global estiver acima
do teto previsto nos itens 2.4 e subsequentes deste Termo de Referéncia.

6.5.4 As propostas n&o eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
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langadas por cada um dos membros da Comisséo de Selegéo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento;

6.5.5 No caso de empate no somatério final da pontuagéo entre duas ou mais propostas apresen-
tadas por diferentes Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), a Comissao de Sele¢ao aplicara su-
cessivamente os seguintes critérios objetivos de desempate, observando a ordem hierarquica es-
tabelecida:

Primeiro critério: Maior pontuacao obtida especificamente no critério de julgamento (A), refe-
rente ao detalhamento, coeréncia e clareza das informacgdes sobre as acdes a serem executadas,
metas a serem atingidas, indicadores de cumprimento e prazos de execugao.

Segundo critério: Persistindo a igualdade, prevalecera a proposta com maior pontuagéo obtida
no critério de julgamento (B), relativo a alinhamento e adequagao da proposta a Politica Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, ao Plano Decenal Municipal, ao ECA e as diretrizes
do FMDCA.

Terceiro critério: Permanecendo o empate, sera considerada a maior pontuacao obtida no crité-
rio de julgamento (D), pertinente a capacidade técnica e operacional demonstrada pela institui-
¢ao proponente através de seu portfélio de realizagbes prévias.

Quarto critério: Caso o empate ainda persista, a preferéncia sera dada a proposta com maior
nota no critério de julgamento (C), relativo a caracterizacéo da realidade local e @ demonstracao
do nexo causal com o projeto proposto.

Quinto critério: Se a aplicagao dos critérios de notas técnicas nao for suficiente para resolver o
empate, sera declarada vencedora a entidade que comprovar o maior tempo de constituicao e
funcionamento regular, devidamente atestado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

Sexto critério: Em ultimo caso, esgotadas todas as regras anteriores sem a solugao da igualda-
de, o desempate final sera decidido mediante sorteio publico, a ser realizado pela Comissao de
Selecdo em ato previamente agendado e comunicado formalmente aos proponentes empatados
para acompanhamento presencial ou virtual.

6.6 Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecédo na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz, ini-
ciando-se o prazo para recurso.

6.7 Etapa 5: Interposi¢cao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
apoés a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao.

6.7.1 Nos termos do art. 44 do Decreto Municipal n°® 32.487, de 2017, apds a publicacédo do resul-
tado do julgamento pela comissao de selecdo, os interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para apresentar recurso, e aos demais interessados terdo igual prazo para apresentar con-
trarrazdes.

6.7.2 Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

6.7.3 O recurso administrativo podera ser interposto, por escrito.
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6.7.4 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defe-
sa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos cus-
tos.

6.8 Etapa 6: Anadlise dos recursos pela Comissao de Selecao.
6.8.1 Havendo recursos, a Comissao de Selec¢ao os analisara.

6.8.2 Recebido o recurso, a Comissao de Seleg¢ao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes. Ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA — Aracruz, com as informacdes necessa-
rias a decisao final.

6.8.3 A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
02 (dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagcéo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato de-
cisério. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

6.8.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade responsavel pela
condugao do processo de selegao.

6.8.5 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveita-
mento.

6.9 Etapa 7: Homologacgéao e publicagao do resultado definitivo da fase de sele¢dao, com di-
vulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, as propos-
tas aprovadas pela Comissao de Selecao deverao ser homologadas e publicadas no Diario Oficial
dos Municipios do Espirito Santo — DOM/ES.

6.9.1 A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragéo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).

6.9.2 Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias do Edital, a administracao pu-
blica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracgao.

7 CONTRAPARTIDA
7.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

8 PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJE-
TO

8.1 Os recursos destinados a execugao das parcerias sao provenientes do orgamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA.
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11.03.00 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Classificagao Funcional 08.243.0008.2.0105 - Gestao ao Fundo Municipal dos Direitos da Crian-
¢a e Adolescente

Natureza de Despesa 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais
Vinculo 2.669.0001.0000 - Fundo Direitos da Crianga e do Adolescente

Dotacéo 581

8.2 O valor total de recursos disponibilizados sera de R$818.584,17 (oitocentos e dezoito mil, qui-
nhentos e oitenta e quatro reais e dezessete centavos) no exercicio de 2026.

8.3 O valor teto para a realizagéo do objeto do Termo de Fomento obedecera aos limites maximos
para cada projeto. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Fomento, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

8.4 As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso contido no plano de tra-
balho, mediante transferéncia eletrénica em sua conta bancaria especifica vinculada ao instru-
mento Termo de Fomento.

8.5 Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de prestacdo de contas exigidos para
0s recursos transferidos.

8.6 Os recursos transferidos no ambito da parceria serao transferidos em parcela unica.

8.7 As contrata¢des de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela Administracdo Publica Municipal, deverdo observar os principios da le-
galidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da efi-
ciéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca perma-
nente de qualidade e durabilidade, de acordo com os procedimentos minimos estabelecidos pela
Administragdo Municipal, de forma a resguardar a adequada utilizagao dos recursos da parceria.

8.8 Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realiza-
das e ndo utilizadas, seréo devolvidos a administragcao publica no prazo improrrogavel de 30 (trin-
ta) dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial do responsavel, provi-
denciada pela autoridade competente da administragao publica.

8.8.1 A devolucao relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsao do § 1° do art.
79 do Decreto n°® 32.487/2017.

8.9 Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo ad-
mitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014).

Autenticar documento em https://aracruz.prefeiturasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 31003200300035003900380031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, |l da Lei 14.063/2020.




9 DA VIGENCIA DA PARCERIA

9.1 A Parceria vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e su-
cessivos periodos, observando o limite de tempo previsto no art. 48 do Decreto Municipal de n°
32.487 de 13 de margo de 2017.

9.2 As prorrogagdes ocorrerdo mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de-
vidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cum-
primento das demais exigéncias legais e regulamentares.

9.3 Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNI-
CIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia, independentemente de proposta da OR-
GANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso
verificado.

10 DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

10.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘h’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 56 do De-
creto Municipal de n° 32.487 de 13 de margo de 2017, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao
realizara o monitoramento e avaliagdo da futura parceria.

10.2 A Comissao de que trata o item anterior é érgao colegiado destinado a monitorar e avaliar
essa parceria celebrada com organizagao da sociedade civil, sem prejuizo da fiscalizagao pelos
orgaos de controle, pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuacao
existentes.

10.3 Os procedimentos de fiscalizagao serao regulamentados pela Controladoria-Geral do Munici-
pio para a Administragdo Direta, ou pelo ente da Administracdo Indireta, mediante elaboracéo e
publicac&o de Instrugdes Normativas.

10.4 Podera ser dispensada a visita in loco, mediante justificativa quando a mesma for incompati-
vel com o objeto da parceria.

10.5 A Comissado de Monitoramento e Avaliagcdo designada, homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade
civil, relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria emitida pela Administracao Publi-
ca, que sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execucgéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

lll. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da so-
ciedade civil na prestagao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resulta-
dos estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;
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V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interna e externo, no ambito da fisca-
lizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Sao vedadas a inclusao de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao social
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do Paragrafo 1° do art. 37 da Constituicdo Fe-
deral, exceto do destinatario, quando tratar-se de doagéo direcionada pela iniciativa privada.

11.2 E vedado o aditamento para alteragéo do objeto apresentado no Plano de Trabalho original e
ja aprovado.

11.3 As instituicbes interessadas deverdo estar devidamente inscritas no Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca e do Adolescente de Aracruz/ES— CMDCA, até a data da publicagdo deste
edital.

11.4 Naquilo que for omisso o presente Termo de Referéncia, reger-se-a pelas Leis n°
13.019/2014 e Lei 13.204/2015.

12 DISPOSIGAO FINAL

12.1 O presente Termo de Referéncia foi lido e aprovado aos 08 (oito) dias do més de setembro
de 2026 em Assembleia Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — CMDCA.

Aracruz, 08 de setembro de 2026.

MAXUEL PEREIRA CARVALHO
Presidente do CMDCA

Resolugao N°19/2025
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ANEXO 1 -A

Diagnéstico Socioterritorial de Aracruz: Protecao Integral e Violagoes de Direitos
no Contexto do Desenvolvimento Econémico e Industrial

A analise da realidade local do municipio de Aracruz, no Espirito Santo, exige um olhar multidisci-
plinar que transcenda a simples observagao de indicadores econémicos isolados. Aracruz consoli-
dou-se como um dos pélos industriais e logisticos mais dindmicos do pais, abrigando gigantes do
setor de celulose, complexos portuarios de aguas profundas e, mais recentemente, a primeira
Zona de Processamento de Exportacao (ZPE) privada do Brasil. No entanto, esse desenvolvimen-
to acelerado impde tensodes estruturais ao Sistema de Garantia de Direitos de Criancas e Adoles-
centes. A protecao integral, preconizada pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela
Constituicao Federal, enfrenta desafios em um territério onde o crescimento urbano e a pressao
migratéria muitas vezes superam a capacidade de resposta das politicas publicas de assisténcia
social, saude e educacdo. Este diagnostico busca desvelar as camadas de vulnerabilidade que
afetam a populagao infanto-juvenil aracruzense, correlacionando os impactos dos grandes em-
preendimentos com as violagdes de direitos observadas no cotidiano das comunidades tradicio-
nais, periféricas e litoraneas.

Dinamica Demografica e a Estrutura da Infancia no Territério

Para compreender a magnitude dos desafios em Aracruz, € imperativo situar o municipio no con-
texto demografico do Espirito Santo. O estado possui uma populagao jovem significativa, onde os
individuos de 0 a 14 anos representam aproximadamente 19,3% do total de habitantes, sendo que
a primeira infancia (0 a 6 anos) corresponde a 8,9% desse contingente. Aracruz, em virtude de
sua atratividade econdmica, apresenta uma dindmica de crescimento populacional que pressiona
a infraestrutura de servigos basicos. A chegada de grandes contingentes de trabalhadores para as
fases de instalacdo e operagdo de empreendimentos como o Imetame Logistica Porto e a expan-
sdo da Suzano gera uma demanda imediata por vagas em creches, escolas e servigos de saude.

A diversidade das infancias em Aracruz é marcada por recortes étnico-raciais e geograficos que
determinam o nivel de acesso a direitos. Enquanto a sede municipal concentra servigos adminis-
trativos e maior oferta de lazer, os distritos litoraneos e as aldeias indigenas enfrentam barreiras
geograficas e infraestruturais. A distribuicdo demografica nas areas de influéncia direta (AID) dos
grandes projetos mostra uma concentragao de populag¢des vulneraveis em distritos como Barra do
Riacho e Vila do Riacho, onde a convivéncia direta com o trafego de veiculos pesados e a polui-
¢ao sonora altera a rotina e a seguranga de criangas e adolescentes.

Indicadores Populacionais e de VulnerabilidadeValor Estimado / Percentual
(Referéncia ES/Aracruz)
Populacao de 0 a 14 anos no Espirito Santo  [19,3\%
Criancas na Primeira Infancia (0 a 6 anos) no
ES

Populagao Diagnosticada com Autismo (0 a 14
anos no ES)

Municipios com Comités Intersetoriais de Pri-
meira Infancia (ES)
Proporcdo de Criancas Brancas em Extrema
Pobreza (Sudeste 2024)

A analise desses dados sugere que Aracruz, ao
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Indicadores Populacionais e de VulnerabilidadelValor Estimado / Percentual
(Referéncia ES/Aracruz)

integrar-se em projetos nacionais de adaptagéo
climatica e desenvolvimento sustentavel, deve
priorizar a mitigacdo das desigualdades que
afetam especialmente as criangas negras e in-
digenas, cujas comunidades muitas vezes pos-
suem taxas de pobreza e caréncia de sanea-
mento superiores a média municipal.

Desenvolvimento Econémico e os Impactos de Segunda Ordem sobre a Infancia

O crescimento econdmico de Aracruz é frequentemente narrado sob a ética da geragao de empre-
go e renda, mas um diagnéstico de protecao integral exige a analise dos impactos de segunda e
terceira ordem. A instalacdo de grandes complexos industriais e portuarios atua como um vetor de
transformacgao socioterritorial profunda. O Estudo de Impacto Ambiental (EIA) da ampliagdo do
Imetame Logistica Porto, por exemplo, destaca que a migragao de trabalhadores altera a dindmica
das familias locais. A inflagdo no custo de vida, especialmente em aluguéis e alimentos, pode em-
purrar familias de baixa renda para areas de ocupagao irregular, onde o acesso a servigos publi-
cos de protecao basica é precario.

Um impacto direto e alarmante & a pressao sobre o sistema de educacao infantil. Aracruz possui o
desafio de universalizar a pré-escola e ampliar significativamente a oferta de creches, conforme
estabelecido no Plano Municipal de Educagao (PME) 2015-2025, que visa atingir 70% de cobertu-
ra em creches, superando a meta nacional. No entanto, a realidade de 2024 aponta para a persis-
téncia de filas de espera, o que levou o Ministério Publico do Espirito Santo a intervir para garantir
a transparéncia nessas listas. A auséncia de vagas em creches impede que maes e cuidadores
acessem o mercado de trabalho formal, perpetuando o ciclo de dependéncia e vulnerabilidade
econdmica que atinge diretamente o desenvolvimento nutricional e psicossocial das criangas.

Riscos Fisicos e Ambientais no Contexto Industrial

A convivéncia de nucleos habitacionais com zonas de trafego portuario e industrial em Aracruz
cria riscos especificos para a integridade fisica de criangas e adolescentes. O aumento do trafego
de caminhdes e maquinas pesadas nas rodovias de acesso e vias locais eleva exponencialmente
o risco de atropelamentos. Além disso, a qualidade do ar e o incOmodo sonoro provenientes das
operacoes industriais afetam de forma desproporcional os organismos em desenvolvimento. Cri-
ancas sao biologicamente mais sensiveis a poluentes atmosféricos, o que pode resultar em um
aumento de internagbes por doencas respiratorias crénicas em distritos lindeiros aos projetos.

A atividade pesqueira artesanal, fundamental para a subsisténcia de muitas familias em Barra do
Riacho e Vila do Riacho, também sofre interferéncias. A alteragao no trafego maritimo e o impacto
nas zonas de desova de peixes comprometem a renda familiar e, por conseguinte, a segurancga
alimentar da infancia. Mais do que o aspecto econdmico, ha uma quebra na sucessao geracional
e cultural: jovens que antes aprendiam o oficio da pesca com seus pais veem-se agora em um ter-
ritério em transicdo, muitas vezes sem a formagao necessaria para ingressar nas novas frentes de
trabalho industrial, o que pode levar a marginalizagéo e ao ingresso precoce em atividades infor-
mais ou ilicitas.

A Infraestrutura da Protec¢ao Integral: SGD e Politicas Setoriais

Aracruz dispde de uma rede de servigos socioassistenciais que constitui o alicerce da protegéo in-
tegral. O municipio conta com nove Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), distribu-
idos estrategicamente para garantir a proximidade com as comunidades. O CRAS é a principal
ferramenta de proteg¢ao social basica, atuando no fortalecimento de vinculos familiares e comuni-
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tarios por meio do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

No ambito da Protecédo Social Especial, o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia So-
cial (CREAS) atende criangas e adolescentes que ja tiveram seus direitos violados, seja por vio-
léncia fisica, psicolégica, abandono ou abuso sexual. O Conselho Tutelar, 6rgdo autbnomo encar-
regado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, possui duas unidades
em Aracruz — uma na Sede e outra na Orla (Barra do Riacho) — refletindo a necessidade de uma
presencga descentralizada para lidar com a complexidade territorial.

Equipamentos da Rede SocioqQuantidade / Localizagéo Funcgao Principal

assistencial em Aracruz

CRAS (Centros de Ref. de As{9 unidades Protecao basica e fortalecimen-

sisténcia Social) to de vinculos familiares.

ICREAS (Centro de Ref. Especi{l unidade Atendimento a vitimas de vio-

alizado) |éncia e violacio de direitos.

Conselho Tutelar ? unidades (Sede e Orla) Zelo pelo cumprimento do ECA

e medidas protetivas.

Casa dos Conselhos 1 unidade Espaco para controle social €

articipacdo democratica.

Apesar dessa estrutura, o diagnéstico aponta para a necessidade de maior intersetorialidade. O
Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI), aprovado pela Lei 4.861/2025, representa um
avancgo ao estabelecer diretrizes transversais que envolvem saude, educacgao e assisténcia social.
A eficacia desse plano depende, contudo, de um monitoramento continuo e de uma dotacao orca-
mentaria que acompanhe as metas decenais. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) exerce papel fundamental na gestdo do Fundo para a Infancia e Adoles-
céncia (FIA), que tem visto um aumento histérico de recursos gragas a doagbes de empresas e
pessoas fisicas via Imposto de Renda. Em 2023, o FIA destinou mais de R$ 728 mil para projetos
sociais, o que permite o financiamento de atividades no contraturno escolar e programas de defe-
sa de direitos executados por organizagdes da sociedade civil.

Violagoes de Direitos: Violéncia Sexual e Trabalho Infantil

Um dos pontos mais sensiveis do diagnéstico de Aracruz refere-se as violagbes graves de direi-
tos. A violéncia sexual contra criangas e adolescentes € uma realidade que ganha contornos es-
pecificos em regibes portuarias e de grande fluxo logistico. O Disque 100 registrou recordes de
denuncias no Brasil em 2024, e o Espirito Santo segue essa tendéncia preocupante. Em Aracruz,
a proximidade com rodovias como a BR-101 e a presencga de areas de dormitério para trabalhado-
res de grandes obras criam ambientes de risco para a exploragao sexual comercial.

A subnotificagdo € um dos maiores desafios para o diagndstico da violéncia sexual. Estima-se que
apenas uma pequena fracdo dos casos chegue ao conhecimento das autoridades. Campanhas
municipais como a "Faca Bonito", celebrada em 18 de maio, buscam sensibilizar a populagao para
a importancia da denuncia e do acompanhamento especializado pelo CREAS e pelo Conselho Tu-
telar. Leis municipais como a Lei 4.243/2019 e a Lei 4.312/2020 institucionalizaram a Semana de
Prevencado ao Abuso e a Exploracdo Sexual, demonstrando um compromisso legislativo com o
tema, embora a execugao das politicas no territério exija esforgcos constantes de mobilizagdo soci-
al.

O Trabalho Infantil e o Sequestro da Infancia
O trabalho infantil em Aracruz manifesta-se de forma multidimensional. Além das atividades do-

meésticas e no comércio informal urbano, ha o risco de envolvimento de adolescentes em ativida-
des perigosas ligadas a economia do entorno das grandes industrias e portos. O Programa de Er-
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radicagdo do Trabalho Infantil (PETI) em Aracruz desenvolve agdes estratégicas para identificar
criancas em situacao de trabalho e inclui-las nos servigos de convivéncia.

O trabalho infantil ndo apenas compromete o desempenho escolar e a saude fisica, mas expde o
jovem a outras violagdes, como o trafico de drogas e o abuso de substancias. No Brasil, 0 nimero
de criangas envolvidas em trabalhos perigosos tem mostrado um aumento recente, revertendo
uma tendéncia positiva de décadas anteriores. Em territérios com forte presencga industrial, o ape-
lo pelo ganho financeiro imediato pode levar ao abandono escolar, afetando a trajetoria de vida e
as futuras oportunidades de inser¢do qualificada no mercado de trabalho que as proprias industri-
as locais oferecem.

A Vulnerabilidade das Criangcas em Povos e Comunidades Tradicionais

Aracruz possui a singularidade de abrigar terras indigenas demarcadas (Tupiniquim e Guarani) e
comunidades quilombolas, cujas criangas e adolescentes enfrentam desafios de protecao integral
agravados pela marginalizagao histérica. A desnutricdo € um desafio de saude publica persistente
nessas comunidades. Pesquisas indicam que criangas indigenas no Brasil apresentam indices de
desnutricao e déficit de estatura significativamente superiores aos da populagéo ndo indigena. Em
Aracruz, a falta de saneamento adequado e a contaminag&o de fontes de agua nas aldeias contri-
buem para a recorréncia de doencas infecciosas e parasitarias, como a escabiose e a diarreia,
que impactam diretamente no crescimento saudavel.

O desenvolvimento econdémico local, ao longo das décadas, alterou profundamente a relagao des-
ses povos com o meio ambiente. A demarcagao de 11 mil hectares em 2007, apds longos confli-
tos com a industria de celulose, foi um passo importante, mas a recuperacao das condicbes ambi-
entais necessarias para a reproducao plena dos modos de vida tradicionais ainda esta em curso.
A impossibilidade de manter praticas tradicionais de subsisténcia, como a caga e a coleta, forga as
comunidades a uma maior dependéncia da economia de mercado, o que muitas vezes expbe as
criangas a dietas de baixa qualidade nutricional e a situa¢des de insegurancga alimentar.

Saude Nutricional e Desenvolvimento Biolégico

O diagndstico nutricional € um indicador fidedigno do nivel de prote¢cao aos direitos fundamentais.
O uso do Escore-z permite comparar o desenvolvimento das criangas de Aracruz com os padrdes
da Organizagao Mundial da Saude (OMS).

Onde x é a medida da crianga, \mu a média da populagao de referéncia e \sigma o desvio padrao.
Em areas de vulnerabilidade social em Aracruz, observa-se uma tendéncia de valores negativos
de escore-z para altura/idade, indicando atrasos cronicos no crescimento vinculados a condigdes
socioecondmicas adversas. A Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) monitora esses indicado-
res por meio das linhas de cuidado da Saude da Crianca, mas a meta de reducdo da mortalidade
infantil para menos de 10 por 1.000 nascidos vivos ainda enfrenta oscilagbes, tendo registrado re-
sultados proximos a 12,47 em periodos recentes.

Segurancga Publica e o Trauma das Escolas: Uma Perspectiva de Direitos

A segurancga publica em Aracruz ndo pode ser dissociada da politica de protecao integral. O tragi-
co ataque ocorrido em duas escolas do municipio em 2022, que vitimou estudantes e profissionais
da educacéo, deixou feridas profundas na saude mental da comunidade escolar. Esse evento evi-
denciou a urgéncia de politicas de prevencao ao bullying, ao isolamento social e ao extremismo,
temas que agora integram o Plano de Seguranga Escolar do Espirito Santo.

Os indicadores de violéncia letal em Aracruz mostram que o municipio figura entre os que regis-
tram numeros absolutos de homicidios que inspiram atenc¢ao constante. A vitimizagdo de jovens,
especialmente negros, em conflitos ligados ao trafico de drogas é uma violagao do direito a vida e
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a seguranga. A analise demografica das ocorréncias de "estupro de vulneravel" no estado revela
que a maioria das vitimas sdo meninas de 1 a 14 anos, um perfil que exige agbdes de seguranga
publica integradas com a rede de assisténcia social para a identificacdo precoce de sinais de abu-
so domeéstico.

Crimes Violentos contra Criangas e Adolescen-Perfil da Vitima / Contexto

tes (Tendéncias ES 2024)

Estupro de Vulneravel 84% vitimas femininas; concentragéo entre 1-
14 anos.

Maus-tratos Concentracao na faixa de 5 a 9 anos; meninos
mais vitimados na primeira infancia.

Homicidios Dolosos (Aracruz) 17 vitimas registradas em 2024.

Pessoas Desaparecidas Tendéncia de crescimento continuo no estado
desde 2021.

Orgcamento Publico e Transparéncia: O Financiamento da Protecao

Um diagnéstico de realidade local estaria incompleto sem a analise de como o municipio de Ara-
cruz prioriza financeiramente a infancia. O conceito de "Or¢gamento da Crianga e do Adolescente"
(OCA) comeca a ganhar espaco na gestao publica capixaba, visando identificar e dar transparén-
cia aos recursos destinados a esse publico. Em Aracruz, a execugao orgamentaria para a infancia
€ viabilizada principalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social (SEMDS), Secretaria de
Educacao (SEMED) e Secretaria de Saude (SEMSA).

O Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia (FIA) destaca-se como um mecanismo de agili-
dade e transparéncia. O repasse recorde em 2023 para entidades como a APAE, o Projeto Saber
Viver e a Associacao Cultural Presbiteriana demonstra que o municipio esta conseguindo canali-
zar o superavit econdmico de empresas e cidadaos para a execucgao direta de politicas de prote-
¢ao. No entanto, a sustentabilidade dessas ag¢des depende de uma dotacdo orcamentaria fixa e
robusta, que nao fique a mercé apenas de doagdes voluntarias do Imposto de Renda. O Portal da
Transparéncia de Aracruz e da Camara Municipal sdo instrumentos essenciais para que o controle
social fiscalize se a "prioridade absoluta" constitucional esta sendo traduzida em numeros reais
nas leis orcamentarias anuais (LOA) e nos planos plurianuais (PPA).

Consideragoes Finais: Desafios para uma Protec¢ao Integral Efetiva

O diagndstico da realidade de Aracruz revela um municipio em uma encruzilhada histérica. O de-
senvolvimento econémico pujante, personificado pelos grandes portos e industrias, oferece opor-
tunidades impares de arrecadacéo e investimento, mas também atua como um catalisador de ris-
cos sociais complexos. A protecdo integral de criangas e adolescentes frente a esse cenario exige
uma mudanga de paradigma: a infancia deve ser o eixo central, € ndo apenas uma externalidade,
do planejamento urbano e econdmico.

A integragdo das medidas mitigadoras dos grandes empreendimentos com a rede de servigos do
SUAS e do SUS ¢é fundamental para evitar a sobrecarga dos servigos publicos. O monitoramento
continuo de indicadores de saude nutricional, evasido escolar e violéncia doméstica deve servir
como um sistema de alerta precoce para intervengdes intersetoriais. Somente por meio da conso-
lidacdo de uma rede de protecédo densa, transparente e participativa, Aracruz podera garantir que
0 progresso econdmico seja sinbnimo de desenvolvimento humano para suas futuras geragoes. A
construcao do Plano Municipal pela Primeira Infancia e o fortalecimento do FIA sao passos con-
cretos, mas a vigilancia constante do Sistema de Garantia de Direitos e da sociedade civil € o que
garantird que nenhuma crianga seja deixada para tras na esteira do crescimento industrial aracru-
zense.
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criancas-e-adolescentes-em-aracruz
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INFANTIL Walesca da Penha Fisch Roberta Gaier Gomes Elioma - SETADES, https://setades.es.-
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%20PIORES%20FORMAS%20DE%20TRABALHO%20INFANTIL%20-.pdf
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pessoas no mundo inteiro, https://www.dol.gov/sites/dolgov/files/ILAB/OCFT-Square-
book 2020 POR.pdf

25. Consequéncias do Trabalho Infantii - Governo Federal, https://www.gov.br/mdh/pt-br/
assuntos/noticias/2020-2/junho/ministerio-lanca-cartilha-sobre-as-consequencias-do-trabalho-
infantil/Trabalhoinfantil. MMFDH.pdf

26. Vulnerabilidade reduz altura média de criangas indigenas e nordestinas - Agéncia Brasil,
https://agenciabrasil.ebc.com.br/saude/noticia/2026-02/vulnerabilidade-reduz-altura-media-de-cri-
ancas-indigenas-e-nordestinas

27. Plano Municipal de Saneamento Basico e Gestdo Integrada de Residuos Sélidos - Prefeitura
Municipal de Aracruz, https://www.aracruz.es.gov.br/storage/37410/06.-Aracruz---PMSB-Consoli-
dado---Extrato-Ind%C3%ADgena-(29.02.2024).pdf

28. POPULACOES INDIGENAS | Projeto Rio Doce, https://projetoriodoce.fgv.br/populacoes-indi-
genas

29. Relatério Anual de Gestao 2024 - Prefeitura Municipal de Aracruz, https://www.aracruz.es.-
gov.br/storage/47432/Relat%C3%B3rio-de-Gest%C3%A30-2024.pdf

30. Plano Estadual de Seguranga Escolar - Governo ES, https://www.es.gov.br/Media/PortalES/Ar-
quivos/PLANO%20DE%20SEGURAN%C3%87A%20ESCOLAR.pdf

31. Observatoério da Segurancga Publica - SESP, https://observatorio.sesp.es.gov.br/

32. Seguranga Publica - Policia Civil, https://pc.es.gov.br/Media/PCES/Legisla
%C3%A7%C3%A30/Anu%C3%A1ri0%202024.pdf

33. atlas das mulheres do espirito santo - Biblioteca do Incaper, https://biblioteca.incaper.es.gov.-
br/digital/bitstream/item/5333/1/Livro-AtlasdasMulheresdoES-Rodriguez.pdf

34. LEI N° 6.245, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES,
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/html/L62452025.html

35. Transparéncia - Camara Municipal de Aracruz, https://www.aracruz.es.leg.br/transparencia

36. Lei Orgamentaria Anual - LOA - Camara Municipal de Aracruz, https://www.aracruz.es.leg.br/
transparencia/leis-orcamentarias-anual-loa
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ANEXO Il

(MODELO)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS
(A_ser assinada por todos os dirigentes)

Para fins de celebracdo de parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social, em
atendimento ao disposto no Art. 39, inciso lll e VIl da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei
n°® 13.204, de 2015; eu, representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil
(nome da OSC), inscrita no CNPJ sob n°

, DECLARO:

a) nado ocupar cargo do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario, do
Ministério Publico ou em 6rgao ou entidade da administragao publica municipal, bem
como meu cbnjuge ou companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade até o 2° grau;

b) Nao apresentar contas relativas a parcerias anteriores que tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

c) Néo ter sido julgado responsavel por falta grave e inabilitado para o exercicio
de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
d) Nao ter sido considerado responsavel por ato de improbidade, enquanto

durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n© 8.429, de 2
de junho de 1992.

== Municipio ==(ES) de de

Nome e CPF, Presidente Nome e CPF, Vice Presidente
Nome e CPF, Secretario Nome e CPF, Tesoureiro
Nome e CPF, Outros Nome e CPF, Outros
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i

ANEXO Il

(MODELO)

DECLARAGAO DE DIVULGAGAO NA INTERNET, CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL

Para fins de celebracdo de parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social; eu,
, brasileiro (a), CPF N° , representante
legal da Organizacdo da Sociedade Civil (nome da OSC),
inscrita no CNPJ sob n° , DECLARO sob as penas da lei:

a Em atendimento ao disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014, comprometo-me a

realizar a divulgacao desta parceria na internet, no enderego eletrénico
e em locais visiveis da sede social e, quando
for o caso, nos estabelecimentos em que exerga suas acoes;

a Em atendimento ao disposto na Lei n° 13.019/2014, art. 33, c; tenho prévia
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

b Em atendimento ao disposto no Art. 33 da Lei 13.019/2014, que a Organizagao da

Sociedade Civil (nome da OSC) é regida por normas
de organizacao interna que prevéem expressamente:
Lei 13.019/2014, Art. 33°: Previsao no
Copia autenticada do estatuto social registrado e de eventuais EStétTto /
alteragdes e regimento interno (se houver) que comprovem normas Noma
de organizagao interna que prevejam expressamente: rrorma
interna
Artigo n°:

|. Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social,

Il. em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade
extinta;

lll. escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV. possuir, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

V. possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

VI. Possuir instalagdes, condicbes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
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¢ Em atendimento ao disposto no Art. 45° do Decreto n°® 32.487/2017:

Responsabilizarei de forma solidaria, pela execug¢ao das atividades e pelo cumprimento
das metas pactuadas na parceria. Ndo empregar menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de dezesseis anos, salvo na

condi¢cao de aprendiz. Nao empregar alguém em regime de escravidao.

== Municipio ==(ES) de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA AS VEDAGOES DO ART. 40 DA LEI 13.019/2014

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu presidente o(a) Sr.(a)

, brasileiro,

CPF n° , DECLARA para os

devidos fins e sob as penas da Lei, que essa ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
nao incorre em quaisquer vedagdes do artigo 40 da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes,
em virtude de que a parceria almejada com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
nao envolve ou inclui, direta ou indiretamente, delegacdo das fungbes de regulagdo, de
fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do
Estado.

== Municipio ==(ES) de de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V

RELAGAO NOMINAL DE DIRIGENTES |

(Artigo 34, Inciso VI, da Lei n® 13.019/2014 Alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

Nome N° CPF
N° RG Orgéo Cargo Fungado

Expedidor
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
Nome N° CPF
N° RG Orgéo Cargo Funcéo

Expedidor
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
Nome N° CPF
N° RG Orgao Cargo Funcao

Expedidor
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()
== Municipio ==(ES) de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo
Controle Administrativo, Financeiro e de Execuc¢ao da Parceria

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu
presidente o(a) Sr.(a)
,  brasileiro,
CPF n°
, nomeio o(a) Sr.(a)
, portador(a) do CPF , como
Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria
celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das
responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014

Municipio==(ES) de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA
(observagao: utilizar papel timbrado do Proponente)

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu

presidente o(a) Sr.(a)
,  brasileiro,

CPF n°

, DECLARA sob as penas da lei

(art.299 do Cadigo Penal), que assume o compromisso de abertura de conta especifica,
que sera destinada a movimentacdo exclusiva dos recursos oriundos do Termo para o
projeto [NOME DO PROJETO].

Municipio==(ES)

de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

A , inscrita no CNPJ
, por meio de seu
presidente o(a) Sr.(a)
,  brasileiro,
CPF n°
, DECLARA, para fins do disposto
no inciso XXX do art. 7° da
Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de
21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz?
SIM( )
NAO( )

Municipio==(ES) de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO IX

(MODELO — USO OBRIGATORIO)

PROPOSTA TECNICA
LOTE XXXX
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026/SEMDS-FMDCA

(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 - IDENTIFICAGAO:
1.1. DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome:

Telefone: CNPJ:
Rua: CEP:
Bairro: Cidade:

E-mail: Site/Instagram/Facebook:
Conta Corrente: ' Banco: ' Agéncia:

1.2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: Tel:
RG: ' Orgéo exp.: CPF:
Cargo: ' Funcao:

Rua: | CEP:
Bairro: ' Cidade:

2 - HISTORICO INSTITUCIONAL

Informar BREVEMENTE, E DE FORMA SUCINTA o histérico da OSC. (maximo de 06
paginas). Dados relevantes a serem informados:

e A data de criacao, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento (em numero de
pessoas), numero de associados, principais trabalhos realizados, estrutura fisica que
POSSUi.

e Qualificacdo técnica de todos os profissionais que ja fazem parte da OSC no
municipio de Aracruz (para as que tem filial em Aracruz) e da sede (para as OSCs
que nao tem filial em Aracruz). Dados necessarios: nome, escolaridade, profisséao,
carga horaria de trabalho, tipo de vinculo empregaticio, fonte pagadora;

e Informar quais atividades, projetos ou ac¢des relacionados a promoc¢ao, a
protecao e a defesa dos direitos de criancas e adolescentes sdao executados
pela OSC, ha quanto tempo sao desenvolvidos, quais sdo seus objetivos, o publico
atendido e os principais resultados alcangcados alcangados em 2025 e, se pertinente,
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no periodo de 2026 anterior a apresentacao da proposta;

¢ Identificar as fontes financiadoras e os valores investidos por fonte financiadora, bem
como as parcerias estabelecidas com outras organiza¢des no ano anterior (2025);

e Descrever de forma sucinta as parcerias existentes com o setor publico no ano de
2025/2026 (identificando o ente ou 6rgao publico, o numero do termo, a data de
vigéncia, o objeto, e os valores pactuados).

3 - SINTESE DA PROPOSTA

3.1. IDENTIFICACAO DO OBJETO: Cooperacdo financeira para execucdo do projeto
denominado “ ”,vinculado ao Lote _____ | na area de atuacédo
“ ”, destinado a promocéo, a protecdo e a defesa dos direitos
humanos de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz/ES.

3.2. OBJETIVOS DA PROPOSTA: (relacionar a situacao-problema que se pretende
enfrentar com a execucido do objeto, devendo os objetivos estar em consonancia com o
lote, a area de atuacéao e as diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia. Os objetivos
devem responder as seguintes perguntas: O que sera realizado? Para quem? Onde? Com
qual finalidade?

3.3. RESULTADOS ESPERADOS:

INFORMAR QUAIS RESULTADOS A OSC PRETENDE ALCANCAR COM A EXECUCAO
DA PROPOSTA E DE QUE FORMA ESSES RESULTADOS CONTRIBUIRAO PARA A
PROMOCAO, A PROTECAO OU A DEFESA DOS DIREITOS DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES.

3.4. ABRANGENCIA DA PROPOSTA: INFORMAR O LOCAL, BAIRRO, COMUNIDADE,
DISTRITO OU TERRITORIO DO MUNICIPIO DE ARACRUZ ONDE O OBJETO SERA
EXECUTADO.

3.5. PNUBLICO BENEFICIARIO: QUAIS AS PESSOAS QUE SERAO BENEFICIADAS COM
A ACAO? EX.: CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 07 A 15 ANOS DE IDADE

3.6. CAPACIDADE DE TOTAL DE ATENDIMENTO DA OSC: AQUI ESTAMOS FALANDO
EM NUMERO DE PESSOAS E NAO DE ATENDIMENTOS. ENTAO INFORME O NUMERO
DE PESSOAS.

QUANTAS PESSOAS AO TODO A OSC CONSEGUE ATENDER? EX.: 250 CRIANCAS E
ADOLESCENTES ENTRE 07 E 15 ANOS DE IDADE.

3.7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO COM A PARCERIA EM QUESTAO: quantas
pessoas/usuarios serdo beneficiadas diretamente com a formalizagado desta parceria? (ex.:
30 criangas entre 07 e 15 anos de idade moradores de Vila do Riacho.

3.8. PEBiODO REFERENCIA PARA EXECUGAO DO OBJETO: QUAL O TEMPO DE
DURACAO DESTE PLANO DE TRABALHO? (DATA DE INICIO E DE TERMINO)

Data de Inicio Data de Término
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4 — DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO
COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art.
22, 1, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)  (MAXIMO DE 10
PAGINAS)

4.1. DIAGNOSTICO: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

Falar dos indicadores do estado/municipio: numero da populacdo, quantitativo do
publico beneficiario e/ou outros numeros que contribuam para relacionar a
realidade com o objeto da parceria proposta.

E importante buscar dados com os 6rgdos parceiros (SGD por exemplo) para a
execucao do servico que embase a justificativa da proposta

Descrever a realidade que sera objeto da parceria. Caracterizar a situagao-
problema de maneira objetiva.

Apresentar dados relativos aos seus proprios atendimentos no municipio de
Aracruz em 2025/2026 (ou no municipio de sua sede caso ndo possua filial em
Aracruz).

Descreva as agdes que a OSC executou no ano anterior caracterizando o publico
que foi atendido em 2025. Quantas pessoas foram atendidas? Destas quantas
foram do sexo feminino? Quantas foram do sexo masculino?

Quais os servigcos foram ofertados? Como foi a adesio?

Em relagdo ao publico atendido em 2025/2026, informar, quando disponiveis, os
bairros, comunidades, distritos ou territérios de residéncia.

Informar, quando esses dados estiverem disponiveis, quantas pessoas atendidas
em 2025 se encontravam em situacao de ameaca ou violacdo de direitos e quais
eram as principais situagdes identificadas.

No caso de atendimentos a criangas e adolescentes, quantas foram atendidas por
encaminhamento do SGD?

A OSC atendeu alguma pessoa com pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida ? Qual a necessidade dessa pessoa?

Das pessoas atendidas quantas sdo cadastradas no cadunico? Quantas recebem
bolsa familia? Quantas recebem BPC?

Foram feitas atividades com a comunidade em 2025/20267? Quais?
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e Tragar um diagndstico do publico que foi atendido pela OSC em 2025/2026. Essa
informacgéo também pode ser apresentada em forma de graficos e tabelas;

e Como que a OSC interveio na realidade da comunidade em 2025/20267

e Busque informacgdes pertinentes ao assunto e cite as fontes das mesmas.

4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

e Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as necessidades que justificam a
realizacdo das acgdes/atividades propostas, indicando como contribuira para a mudanca
da situacao-problema apresentada.

o E a justificativa que fundamenta a proposta. E aqui que vocé precisa deixar claro
o porqué da formalizacdo da parceria. O que ela trara de beneficios palpaveis para o
publico atendido?

e Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos
e quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.

e Cuidado com o uso do verbo garantir.
e Considerando os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e

explicar como o cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos
paragrafos anteriores.

5 — DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS (Art. 22, 1l, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015).

5.1. ATIVIDADES | 5.2 FREQUENCIA | 53. METAS 5.4. INDICADORES
Oficina de teatro 1 X POR | Oferta de 04 turmas Quantidade de turmas
SEMANA executadas por
semana
10 vagas em cada | Quantidade de
turma pessoas em cada
turma
Atendimento a 40 | Quantidade total de
pessoas pessoas participando

da oficina de teatro

Reunides com | 1X POR MES Realizacdo de 1 | Quantidade de
familiares reuniao por més reunides feitas no més
Participacdo de pelo | Quantidade de

menos 15 familiares familiares  presentes
nas reunides.
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Atividades: Devem ter relagdo com os objetivos propostos. “Quais as atividades
que devo realizar para alcangar meus objetivos?”

Metas: As metas devem dar nogdo da abrangéncia da atividade a ser realizada.
Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza
quantitativa e mensuravel.

Indicadores:

“Como medir o alcance das metas?” Os indicadores sdo um conjunto de
parametros que permite acompanhar a evolugdo do objeto da parceria. Cada
indicador permite identificar, mensurar e comunicar, de forma simples e objetiva,
a evolugao de determinado aspecto da intervengao proposta. Devem dialogar com
as metas, agdes e objeto. Deve ser passivel de apuragéo periddica, de tal forma a
possibilitar a avaliagéo da intervencgao feita. Deverdo ser compostos dos seguintes
atributos:

Unidade de Medida: padrao escolhido para mensuragao da relagao adotada como
indicador (Ex.. Quantidade de oficinas ofertadas, quantidade de pessoas
participando de determinada atividade, quantidade de reunides, quantidade de
palestras, quantidade de campanhas educativas, entre outros);

Frequéncia: Qual a frequéncia da atividade proposta? Semanal, mensal,
trimestral, semestral, anual...

Nao coloque metas que nao tem como medir o alcance. Ex.: Garantir o
aprendizado de novas habilidades.

6 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELA ATRELADAS (Art. 22, IIl, da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

6.1 - METODOLOGIA: DEVE DESCREVER COMO SERAO REALIZADAS AS
ACOES/ATIVIDADES, INCLUINDO AS ESTRATEGIAS E OS PROCEDIMENTOS
DETALHADOS PARA A SUA EXECUCAO. E A MANEIRA PELA QUAL OS OBJETIVOS
SERAO ALCANGCADOS E AS METAS ATINGIDAS.

RELACIONAR OS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA A
REALIZACAO DAS ATIVIDADES, PRINCIPALMENTE SE A PROPOSTA PREVE QUE
ELES SEJAM PAGOS/ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA.

6.2 - RECURSOS HUMANOS: EQUIPE NECESSARIA PARA A EXECUGAO DO
OBJETO. MENCIONAR SE A EQUIPE JA EXISTE NA INSTITUICAO OU SE SERA
CONTRATADA PARA ESTA EXECUCAO DA PROPOSTA.

QUAL A CARGA HORARIA SERA DESTINADA PARA A REALIZACAO DA PARCERIA?
SERAO UTILIZADOS RECURSOS DA PARCERIA PARA PAGAMENTO DO
PROFISSIONAL?

Nome | Formacgao Funcgao no | Vinculo Carga Horaria | Recurso utilizado
Académica | projeto empregaticio | Semanal para pagamento
(CLT, PJ ..) (Recurso proprio,
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recurso do termo x

com X secretaria,
parceira com a
empresa x..)

6.3 -

RECURSOS MATERIAIS: MENCIONAR AS INSTALACOES FISICAS E OS

MATERIAIS NECESSARIOS PARA EZ(ECU(;AO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS E SE
ESTES JA EXISTEM NA INSTITUICAO, SE SERAO ADQUIRIDOS COM RECURSOS
DA PARCERIA OU OUTRAS FONTES.

6.4 - MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE: A ENTIDADE TEM ACESSIBILIDADE PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU MOBILIDADE REDUZIDA ?

QUAL TIPO DE ACESSIBILIDADE? RAMPA, BANHEIROS, PORTAS, CORREDORES...

7 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO:

Cronograma fisico — 12 meses de execugao

ATIVIDADES | FREQUENCIA T, T ey [Mar | Abr |Mai|Jun | Jul|Ago | set |Out [Nov | Dez
Oficina de |02 X por X X X X |x X X X X
teatro semana em

dois turnos

(matutino e

vespertino)

8 — MONITORAMENTO, AVALIAGCAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA DEFINICAO DOS
PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
(Art. 22, IV, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015):

MEIOS DE

FONTES

DE

ATIVIDADES | METAS | INDICADORES VERIFICACAO | INFORMACAO FREQUENCIA
Reunides com | Participa | Quantidade de | Lista de | Relatérios  de | Mensal
familiares cao de | Familiares presenca; atividades

15 participando por | Fotos

familiare | més
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9 — PREVISAO DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA (Art. 22, II-A, da Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

ESPECIFICACAO VALOR (R$)

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Equipe Encarregada pela execucao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

Aracruz, xx de xxxxx de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X
(USO OBRIGATORIO)

OBSERVACAO: Favor mandar o Plano de Trabalho como arquivo salvo em PDF e

nao como documento escaneado.

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 — IDENTIFICAGAO
1.1 DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome:

Telefones: CNPJ:
Rua: CEP:
Bairro: Cidade:

E-mail: Site/Instagram/Facebook
Conta Corrente: ' Banco: | Agéncia:

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: Tel:
RG: ' Org3o exp.: CPF:
Cargo: \ Funcao:

Rua: ' CEP:
Bairro: ' Cidade:

1.3 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO

Nome: Tel:
RG: | Orgéo exp.: CPF:
Cargo: ' Func&o:

Rua: | CEP:
Bairro: ' Cidade:

2 — HISTORICO INSTITUCIONAL (maximo de 06 paginas)

Informar BREVEMENTE, E DE FORMA SUCINTA o histérico da OSC. (maximo de 06
paginas). Dados relevantes a serem informados:

a) A data de criagao, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento (em numero de
pessoas), numero de associados, principais trabalhos realizados, estrutura fisica
que possui.

b) Qualificagdo técnica de todos os profissionais que ja fazem parte da OSC no
municipio de Aracruz (para as que tem filial em Aracruz) e da sede (para as OSCs
que nao tem filial em Aracruz). Dados necessarios: nome, escolaridade, profisséao,
carga horaria de trabalho, tipo de vinculo empregaticio, fonte pagadora;
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c) Informar quais atividades, projetos ou ag¢des relacionados a promog¢ao, a
protecao e a defesa dos direitos de criangcas e adolescentes sao executados
pela OSC, ha quanto tempo sdo desenvolvidos, quais sdo seus objetivos, o publico
atendido e os principais resultados alcangados em 2025/2026 ;

d) Identificar as fontes financiadoras e os valores investidos por fonte financiadora,
bem como as parcerias estabelecidas com outras organizagées no ano anterior
(2025);

e) Descrever de forma sucinta as parcerias existentes com o setor publico no ano de
2025/2026 (identificando o ente ou 6rgéo publico, o numero do termo, a data de
vigéncia, o objeto, e os valores pactuados).

3 - SINTESE DA PROPOSTA

3.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Cooperacdo financeira para execucdo do projeto
denominado “ ",vinculado ao Lote __ |, na area de
atuacéao “ ”, destinado a promocéo, a protecao e a defesa dos
direitos humanos de criancas e adolescentes do Municipio de Aracruz/ES.

3.2. OBJETIVOS DA PROPOSTA:

(relacionar a situagao-problema que se pretende enfrentar com a execugéo do objeto,
devendo os objetivos estar em consonancia com o lote, a area de atuagao e as diretrizes
estabelecidas no Termo de Referéncia. Os objetivos devem responder as seguintes
perguntas: O que sera realizado? Para quem? Onde? Com qual finalidade?

3.3. RESULTADOS ESPERADOS: Informar os resultados que a OSC pretende alcancar
com a execucao da parceria e de que forma contribuirdo para a promocao, a prote¢cao ou
a defesa dos direitos de criancas e adolescentes.

3.4. ABRANGENCIA DA PROPOSTA: Informar o endereco ou local e o bairro onde as
atividades serao executadas, bem como os bairros, comunidades, distritos ou territérios
de origem ou residéncia das criangas e dos adolescentes que poderao ser atendidos pela
proposta.

3.5. PUBLICO BENEFICIARIO: Quais as pessoas que serdo beneficiadas com a acdo?
Ex.: Criangas e adolescentes de 07 a 15 anos de idade.

3.6. CAPACIDADE DE TOTAL DE ATENDIMENTO DA OSC: informar o numero total de
pessoas que a OSC possui capacidade para atender, esclarecendo que se trata da
quantidade de pessoas, e ndo do numero de atendimentos realizados.

3.7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO COM A PARCERIA EM QUESTAO: quantas
pessoas/usuarios serao beneficiadas diretamente com a formalizagao desta parceria?
(ex.: 30 criangas entre 07 e 15 anos de idade moradores de Vila do Riacho.

3.8. PERIODO REFERENCIA PARA EXECUGAO DO OBJETO: informar o periodo
previsto para execug¢ao da proposta, com indicagao das datas de inicio e término.

Data de Inicio Data de Término
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/ / 2026 / /

4 — DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E O NEXO
COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art.
22, |, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015) (MAXIMO DE 10
PAGINAS)

4.1. DIAGNOSTICO: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

Falar dos indicadores do estado/municipio: numero da populagéo, quantitativo do
publico beneficiario e/ou outros numeros que contribuam para relacionar a
realidade com o objeto da parceria proposta.

E importante buscar dados com os érgdos parceiros (SGD por exemplo) para a
execucao do servico que embase a justificativa da proposta

Descrever a realidade que sera objeto da parceria. Caracterizar a situagao-
problema de maneira objetiva.

Apresentar dados relativos aos seus proprios atendimentos no municipio de
Aracruz em 2025/2026 (ou no municipio de sua sede caso ndo possua filial em
Aracruz).

Descreva as acdes que a OSC executou no ano anterior caracterizando o publico
que foi atendido em 2025. Quantas pessoas foram atendidas? Destas quantas
foram do sexo feminino? Quantas foram do sexo masculino?

Quais os servigos foram ofertados? Como foi a adesio?

Em relagdo ao publico atendido em 2025/2026, informar, quando disponiveis, os
bairros, comunidades, distritos ou territérios de residéncia.

Informar, quando esses dados estiverem disponiveis, quantas pessoas atendidas
em 2025 se encontravam em situacdo de ameaca ou violagdo de direitos e quais
eram as principais situacoes identificadas.

E caso de atendimento as criancas e adolescentes, quantas foram atendidas por
encaminhamento do SGD?

A OSC atendeu alguma pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida ?

Das pessoas atendidas quantas sao cadastradas no cadunico? Quantas recebem
bolsafamilia? Quantas recebem BPC?

Foram feitas atividades com a comunidade em 2025/20267 Quais?

Tracar um diagnostico do publico que foi atendido pela OSC em 2025/2026. Essa
informagéo também pode ser apresentada em forma de graficos e tabelas;

Como que a OSC interveio na realidade da comunidade em 2025/20267
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Busque informacgdes pertinentes ao assunto e cite as fontes das mesmas.

4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: (MAXIMO DE 10 PAGINAS)

Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as necessidades que
justificam a realizacado das agdes/atividades propostas, indicando como contribuira
para a mudancga da situagao-problema apresentada.

E a justificativa que fundamenta a proposta. E aqui que vocé precisa deixar
claro o porqué da formalizacdo da parceria. O que ela trara de beneficios
palpaveis para o publico atendido?

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um
problema ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em
aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertagcbes genéricas sobre o
tema.

Cuidado com o uso do verbo garantir.
Considerando os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as

metas e explicar como o cumprimento das metas pode transformar a
realidade descrita nos paragrafos anteriores.

5 — DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS (Art. 22, Il, da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

5.1. ATIVIDADES | 5.2 FREQUENCIA |5.3. METAS 5.4. INDICADORES
Quantidade de turmas
Oferta de 04 turmas | executadas por
semana
10 vagas em cada Quantidade de
. 1 X POR SEMANA pessoas em cada
Oficina de teatro turma turma

Quantidade total de
Atendimento a 40 | pessoas participando

pessoas da oficina de teatro
Realizacdo de 1 | Quantidade de
Reunides com A reunido por més reunides feitas no més
- 1X POR MES L Quantidade de
familiares Participacéo de pelo

familiares  presentes
nas reunides.

menos 15 familiares

o Atividades: Devem ter relagdo com os objetivos propostos. “Quais as atividades que
devo realizar para alcangar meus objetivos?”

e Metas: As metas devem dar nogdo da abrangéncia da atividade a ser realizada.
Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa e
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mensuravel.

¢ Indicadores:

“Como medir o alcance das metas?” Os indicadores sdo um conjunto de parametros que
permite acompanhar a evolugao do objeto da parceria. Cada indicador permite identificar,
mensurar e comunicar, de forma simples e objetiva, a evolugdo de determinado aspecto
da intervencdo proposta. Devem dialogar com as metas, agdes e objeto. Deve ser
passivel de apuragao periodica, de tal forma a possibilitar a avaliagao da intervencao feita.
Deverao ser compostos dos seguintes atributos:

e Unidade de Medida: padrao escolhido para mensuracdo da relacdo adotada como
indicador (Ex.: Quantidade de oficinas ofertadas, quantidade de pessoas participando de
determinada atividade, quantidade de reunides, quantidade de palestras, quantidade de
campanhas educativas, entre outros)

e Frequéncia: Qual a frequéncia da atividade proposta? Semanal, mensal, trimestral,
semestral, anual...

¢ Nao coloque metas que nao tem como medir o alcance. Ex.: Garantir o aprendizado
de novas habilidades.

6 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELA ATRELADAS (Art. 22, lll, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015)

6.1 - METODOLOGIA: DEVE DESCREVER COMO SERAO REALIZADAS AS
AGOES/ATIVIDADES, INCLUINDO AS ESTRATEGIAS E OS PROCEDIMENTOS
DETALHADOS PARA A SUA EXECUGAO. E A MANEIRA PELA QUAL OS
OBJETIVOS SERAO ALCANGADOS E AS METAS ATINGIDAS.

RELACIONAR OS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA A
REALIZACAO DAS ATIVIDADES, PRINCIPALMENTE SE A PROPOSTA PREVE QUE
ELES SEJAM PAGOS/ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA.

6.2 - RECURSOS HUMANOS: EQUIPE NECESSARIA PARA A EXECUCAO DO
OBJETO. MENCIONAR SE A EQUIPE JA EXISTE NA INSTITUICAO OU SE SERA
CONTRATADA PARA ESTA EXECUCAO DA PROPOSTA.

QUAL A CARGA HORARIA SERA DESTINADA PARA A REALIZACAO DA PARCERIA?
SERAO UTILIZADOS RECURSOS DA PARCERIA PARA PAGAMENTO DO
PROFISSIONAL?

~ . Carga Recurso
~ Funcdo no | Vinculo Y o
Nome Formacao . , .| Horaria utilizado para
projeto empregaticio
Semanal pagamento

6.3 - RECURSOS MATERIAIS: MENCIONAR AS INSTALACOES FISICAS E OS
MATERIAIS NECESSARIOS PARA EZ(ECUQAO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS E SE
ESTES JA EXISTEM NA INSTITUICAO, SE SERAO ADQUIRIDOS COM RECURSOS
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DA PARCERIA OU OUTRAS FONTES.

6.4 - MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE: A ENTIDADE TEM ACESSIBILIDADE PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU MOBILIDADE REDUZIDA ?

QUAL TIPO DE ACESSIBILIDADE? RAMPA, BANHEIROS, PORTAS, CORREDORES....

7. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO:

Atividades

Frequé
ncia

Cronograma fisico — 12 meses de execu¢ao

Jan |Fev |Mar

Abr |Mai [Jun

Jul | Ago | Set

Out

Nov | Dez

Oficina de
teatro

02 X
por
semana
em dois
turnos
(matuti
no e
vesperti
no)

X X X

X X X

X X X

8 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA
DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS (Art. 22, IV, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°

13.204/2015):
MEIOS DE | FONTES DE o
ATIVIDADES | METAS | INDICADORES VERIFICAGAO | INFORMACAO FREQUENCIA
Reunides Partici | Quantidade de | Lista de | Relatorios de | Mensal
com pacdo | familiares que | presenca; atividades
familiares de 15| participaram Fotos
familia

res

9 - PRI§VISZ\O DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA
(Art. 22, 1I-A, da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
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DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

ESPECIFICACAO VALOR (R$)

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Equipe Encarregada pela execucao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

10 - Detalhamento das despesas:

(Especificar o gasto com cada item de despesa. Deverdo ser apresentados trés
orcamentos e, para o valor unitario de cada item devera ser considerada a média dos
trés orcamentos. Em caso de despesas fixa (agua/energia) deverao ser apresentados 0s
trés ultimos boletos. Em caso de pagamento de equipe, deverdo ser apresentado, por
exemplo, os trés ultimos contracheques).

Para pagamento de equipes favor incluir nos calculos todos os impostos pertinentes
(INSS, FGTS, insalubridade, periculosidade, adicional noturno, férias e 13° salario)

A - MATERIAL DE CONSUMO

Item Especificagao Unid. Qtd Valor Valor
Unitario | Total

Subtotal

B - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA

Item Especificagao Unid. | Qtd. Valor Valor Total

Unit.

Subtotal

C - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

Item Especificagao Cargo Qtd. | Salario Valor
(Detalhar salario e quais encargos Total

serdo contemplados)
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| Subtotal |

D - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Item Especificagao Unid. | Qtd. | Valor Unit. | Valor
Total

Subtotal

E - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

e ~ . Valor Valor
Item Especificagcao Unid. Qtd. Unit. Total
Subtotal
TOTAL GERAL (A+B+C+D+E)
11 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
/ / / / / /
DESEMBOLSO DA OSC (R$)
/ / / / / /

12 - DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdao da Sociedade Civil - OSC, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDS, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagcédo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragcao
Publica Municipal, que impega a realizagao deste termo ou qualquer instrumento legal com
o Municipio de Aracruz, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Aracruz/ES, __ de de 2026.

Assinatura do Representante Legal

13 — APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Aracruz (ES) de de 2026.

ROSILENE FILIPE DOS SANTOS MATOS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. Decreto n° 48394 DE 09/04/2025.
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ANEXO XI

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N.° /2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N.°

ENTIDADE:

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N.° /2026 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACRUZIES E A
ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL —.........

O MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrito no CNPJ sob n.°
27.142.702/0001-66 com sede na Avenida Moroba, n°® 20, Bairro Moroba, Aracruz/ES, CEP
29192-733, doravante denominada ADMINISTRA(}AO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato
representada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Sr®. xxxxx, inscrita no
cadastro de pessoa fisica n® XXXXX CI n® XXXXXX, residente a Rua XXXXXXX- Aracruz/ES —
CEP: xxxxxxx, Decreto de nomeagao n.°xxxxxx e a XXXXXX, inscrita no CNPJ sob n.2 XXXXXX,
com sede a Rua XXXXXXXX- Aracruz/ES, CEP XXXXX, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr.(a) XXXXXXXXXX, brasileiro(a), CPF de
N.2XXXXXXX RG de n.° XXXXXXXX, residente e domiciliado(a) a Rua XXXXXXX Aracruz-ES,
CEP.XXXXX, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento n.° 12026, decorrente do
Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026/SEMDS-FMDCA, regendo-se pela Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com as
alteragbes promovidas pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto
Municipal n® 32.487, de 13 de marco de 2017, pela Lei Municipal n® 4.751/2025, pelas demais
normas aplicaveis e pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 -O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugdo do projeto denominado
“ ”, vinculado ao Lote __ , na area de atuagdo
“ ”, selecionado por meio do Edital de Chamamento Publico n°
002/2026/SEMDS-FMDCA, destinado a promocéao, a protecao e a defesa dos direitos humanos
de criangas e adolescentes do Municipio de Aracruz/ES.

1.2 - Nao poderéao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei
de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:
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| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) nos termos do § 1° do art. 59 do Decreto 32.487/2017, com apoio da Controladoria Geral do
Municipio, fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagbes da sociedade
civil por ocasido da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicagao as referidas organiza¢des eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submetera comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil, conforme
previsto no art. 57 do Decreto 32.487/2017.

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucgdo do objeto do Termo de Fomento e nas normas complementares expedidas
pela Secretaria Municipal de Financgas;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

€) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) enquanto o Cadastro Unico das Entidades do Terceiro Setor, ou outro portal que o substitua, ndo
contemplar a publicagdo de todas as informagdes exigidas pela Lei Federal n°. 13.019/2014e suas
alteragdes, a Administragdo Publica devera manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das
parcerias celebradas a partir da entrada em vigor da citada lei, em ordem alfabética, pelo nome da
organizagao da sociedade civil e o respectivo nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, por prazo nao inferior a cinco anos, contado da apreciagcao da prestacao
de contas final da parceria, conforme previsao do art.7° do Decreto de n°® 32.487/2017.

g) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes.

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes e art.50 do Decreto n° 32.487/2017.

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizagao
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da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1- DO VALOR: R$ ( ).

3.2 - Os Repasses de recursos sao oriundos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA e correm a despesa a conta do orcamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, sendo:

a) Classificagdo funcional: — Gestdo do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente. Natureza da despesa:
Subvencgdes Sociais. Dotagao: . Recurso:

3.3 - O cronograma de desembolso proposto no Plano de Trabalho prevé repasse do valor em
parcela unica no més de de 2026 Banco e serdo depositados em conta
bancaria especifica para esta parceria, na conta-corrente n.° , Banco: Agéncia

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados,
em caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de Fomento, ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigacdes
assumidas por meio do plano de trabalho.

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serao liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagédo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Fomento;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

4.6- As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela Administragdo Publica municipal, deverao observar os principios da
legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da
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eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade, de acordo com os procedimentos minimos estabelecidos
pela Administracdo Municipal, de forma a resguardar a adequada utilizagdo dos recursos da
parceria.

4.7 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas e nao utilizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragcéo publica.

4.7.1 - A devolugéo relacionada no item anterior devera ser feita conforme previsdo do § 1° do art.
79 do Decreto n°® 32.487/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento, devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
para:

| - realizacao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacido de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢ado monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogcéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicbes, auxilios ou subvengdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - A proposta tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses conforme cronograma apresentado no
Plano de Trabalho anexo, com vigéncia de ---- @ ------- 2026.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacgdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento,
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ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros.

7.2- A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os seguintes documentos para
fins de prestacao de contas:

| — relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il — relatério de execucdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

Il — notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos emitidos em nome da organizacdo da
sociedade civil;

IV — extrato bancario da conta especifica vinculada a execugao da parceria;
V — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

VI — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
quando couber;

VIl — relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
VIl — lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.
IX - Comprovantes de pagamento de pessoal e seus encargos, quando for o caso.

7.2.1 Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

7.2.2 A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, podendo este prazo ser prorrogado
por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela Organizagao.

7.3 - A Administracdo publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucgao do Termo de Fomento.

7.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.
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7.5 - A manifestacao conclusiva sobre a prestagao de contas pela administracao publica observara
os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da prestacao de contas;
Il - aprovagéo da prestagao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagao de contas e determinacédo de imediata instauragcado de tomada de contas
especial.

7.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

7.6.1 O prazo referido no item acima é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragcdo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovacgao de resultados.

7.6.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagcdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

7.7 - A administragado publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.7.1. O transcurso do prazo definido nos termos do item acima sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagao pela administragédo publica.

7.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de
restituicao integral dos recursos.
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7.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

8.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento, com alteragcdo da
natureza do objeto.

8.3 — As alteragbes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, érgao
ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

8.4 — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA NONA - DA ALIMENTAGAO DO SISTEMA ELETRONICO DE GESTAO DO SUAS

9.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC obriga-se a realizar, de forma continua,
tempestiva, completa e fidedigna, o registro e a atualizacdo das informacbes relativas a execugao
do objeto da parceria no Sistema Eletrénico de Gestao do SUAS disponibilizado pelo Municipio de
Aracruz, atualmente operacionalizado por meio da plataforma da CAPTAR Consultoria Publica, ou
em outro sistema que venha a substitui-lo ou complementa-lo, observadas as orientagdes, fluxos,
prazos e procedimentos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
SEMDS.

§ 1° A OSC devera manter atualizados no sistema, conforme aplicavel ao objeto da parceria, os
dados referentes aos usuarios, familias e/ou individuos atendidos, atendimentos realizados,
atividades desenvolvidas, servicos ofertados, encaminhamentos, acompanhamentos, metas
pactuadas, frequéncia e participacdo dos usuarios, equipe de referéncia e demais informacoes
necessarias ao acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da execugao da parceria e da oferta
socioassistencial.

§ 2° Os registros realizados no sistema deverdo guardar correspondéncia com o Plano de
Trabalho aprovado, com os relatorios de execu¢do do objeto e com os demais documentos
comprobatérios mantidos pela OSC, competindo a entidade assegurar a veracidade, integridade,
consisténcia e atualizagao das informacgdes inseridas.

§ 3° A alimentagcao do sistema constitui obrigacéo vinculada a execugédo, ao acompanhamento e
ao monitoramento da parceria, devendo a OSC observar os prazos definidos pela SEMDS e
promover, sempre que solicitado, a corregdo, complementacado ou atualizagdo das informacodes
registradas.

§ 4° A OSC devera indicar os profissionais responsaveis pela inser¢cdo e atualizacdo das
informacdes, garantindo que o acesso ao sistema seja realizado exclusivamente por usuarios
autorizados, mediante credenciais individuais e intransferiveis.

§ 5° No tratamento e registro de dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos usuarios, a OSC
devera observar a legislagao aplicavel, especialmente a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD), adotando medidas administrativas e técnicas adequadas a
protecao, confidencialidade e seguranga das informacgdes.
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§ 6° A indisponibilidade temporaria do sistema nao exime a OSC da obrigacdo de manter os
registros necessarios a execuc¢ado da parceria, devendo as informacbes correspondentes ser
inseridas ou atualizadas tao logo seja restabelecido o acesso a plataforma.

§ 7° O descumprimento injustificado da obrigacdo de alimentacdo e atualizagdo do sistema,
inclusive a auséncia reiterada de registros, o preenchimento incompleto ou a n&o corregcédo de
inconsisténcias apontadas pela Administracdo Publica, podera ensejar notificacdo da OSC para
regularizagdo, sem prejuizo das demais medidas previstas neste Termo, na Lei Federal n°
13.019/2014 e na regulamentacgao aplicavel.

§ 8° A Administragdo Publica podera utilizar as informagbes registradas no sistema como
instrumento subsidiario para o acompanhamento e monitoramento da execugdo do objeto, sem
prejuizo dos demais instrumentos, documentos, relatérios e procedimentos previstos na legislagao
e neste Termo.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 | — adverténcia, na hipotese de apresentacédo da prestacdo de contas injustificadamente fora
do prazo estabelecido no termo;

Il — adverténcia, na hipdtese do nado cumprimento do cronograma fisico do objeto informado no
Plano de Trabalho originario, salvo quando devidamente justificado por Oficio;

lll — suspensao temporaria por, no maximo, dois anos, na hipétese em que nao ficar configurada
fraude;

IV - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no inciso |l.

10.2 Deverao ser registradas na plataforma eletrénica as causas de ressalvas ou de rejeicdo da
prestacao de contas das organizag¢des da sociedade civil para conhecimento publico, ndo devendo
a aprovacao com ressalvas ser motivo de redugédo na pontuagado dos chamamentos publicos que
as organizac¢des da sociedade civil participarem.

10.3 Sendo a Organizagao suspensa ou declarada inidénea em razao da rejeigdo da prestagao de
contas de parceria da qual é celebrante serdo inscritas no Cadastro Municipal de Entidades
Impedidas - CMEIMP, mantendo-se a inscrigdo enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacédo, por prazo n&o superior a dois anos.

10.3.1 Cabe ao dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade da Administracao Publica declarar as
organizagdes como impedidas para celebragcdo de novas parcerias com a Administragdo Publica,
enviando os dados para a Controladoria-Geral do Municipio, que mantera o cadastro, exibido no
Portal da Transparéncia do Poder Executivo.

10.4 A manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas sera encaminhada para ciéncia da
organizagao da sociedade civil e do responsavel indicado pela entidade.

10.5 Quando a prestagéo de contas for rejeitada, a organizagao da sociedade civil, além do pedido
de reconsideracao de que trata o artigo 70 do Decreto de n° 32.487/2017, podera:

| — solicitar o parcelamento do débito, na forma da legislacdo municipal pertinente;

Il — apresentar as contas, se a rejei¢ao tiver se dado por omissao justificada do dever de prestar
contas.

10.6 Caso seja apresentada a prestacao de contas ou informado o recolhimento integral do débito
apurado como prejuizo ao erario apos a rejeicdo das contas e antes do encaminhamento da
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tomada de contas especial ao Tribunal de Contas, o 6rgdo ou entidade publica devera retirar a
inscricdo no Cadastro Municipal de Entidades Impedidas e suspender a eventual sangao aplicada,
devendo, ainda, apos a analise das contas:

| — quando aprovada ou comprovado o recolhimento integral do débito:

a) dar conhecimento do fato ao Tribunal de Contas, por meio de demonstrativo, quando da tomada
ou prestacao de contas anual do 6rgao ou entidade publica;

b) cancelar a sang¢ao aplicada a organizagao da sociedade civil.
Il — quando rejeitada ou ndo comprovado o recolhimento integral do débito:

a) prosseguir com a tomada de contas especial, a qual devera ser encaminhada ao Tribunal de
Contas do Estado, sob esse novo fundamento;

b) reinscrever o impedimento da organizagdo da sociedade civil no Cadastro Municipal de
Entidades Impedidas;

c) retomar a sangao aplicada a organizagao da sociedade civil;
d) encaminhar a documentagao ao setor responsavel pela apuragéo de eventuais irregularidades;
e) comunicar o fato a Secretaria Municipal de Finangas para as devidas providéncias.

10.7 Constatada irregularidade ou omissao na prestacao de contas, a organizagdo da sociedade
civil sera notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

10.7.1 A notificagdo devera ser dirigida também ao dirigente da entidade indicado como
responsavel solidario no instrumento celebrado, sendo-lhe garantido o direito ao contraditorio e
ampla defesa.

10.7.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagao do dano e

obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

10.7.3 Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetaria e juros, na forma da
legislagéo.

10.7.4 O débito decorrente da auséncia ou rejeicao da prestacao de contas, sera inscrito na divida
ativa municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

10.7.5 Sendo apurado pela Administracao irregularidades financeiras, o valor respectivo devera ser
restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo municipal competente, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢ao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria,
sendo que aqueles adquiridos com recurso publico deverdo ser incorporados ao patriménio publico
ao término da parceria ou no caso de extingdo da organizagao da sociedade civil parceira.
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11.3.1 Excepcionalmente, a clausula de definicdo da titularidade dos bens remanescentes
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracdo publica
municipal, podera estabelecer a titularidade para a organizagédo da sociedade civil, quando os bens
forem dOteis a continuidade da execucdo de agbes de interesse social pela organizagéo,
observando-se o disposto na legislagédo vigente acerca da matéria, notadamente o estabelecido no
artigo 36, da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DA PARCERIA

12.1 Em conformidade com o art. 2, inciso VI da Lei n°13.019/2014, considera-se gestor, o agente
publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicacao, com poderes de controle e fiscalizacao.

12.2 Sao obrigacdes do Gestor desta Parceria:
12.2.1 acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

12.2.2 informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados;

12.2.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideragéo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59
da lei Federal 13019/2014 e suas alteracoes;

12.2.3.1 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugao ou que ja
foram realizadas, os pareceres técnicos, obrigatoriamente, deve mencionar: os resultados ja
alcancados e seus beneficios; os impactos econdmicos ou sociais; o grau de satisfacdo do publico-
alvo, se a vigéncia da parceria superar a 01 (um) ano e a possibilidade de sustentabilidade das
acdes apods a conclusio do objeto pactuado, conforme dispde o artigo 67 da Lei 13.019/2014 com
redagao dada pela Lei 13.204/2015.

12.2.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

12.3 Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéao
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as respectivas responsabilidades.

12.4 O Gestor da parceria indicado no item 11.1 deste Termo devera declarar-se impedido para
analisar e fiscalizar a execugcdo da parceria, caso verifique que nos ultimos cinco anos tenha
mantido com alguma das organizag¢des da sociedade civil em disputa uma das seguintes relagdes
juridicas:

12.4.1 ser ou ter sido associado ou dirigente, trabalhador ou prestador de servigo de organizagéo
participante do processo seletivo;

12.4.2 ser cOnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes de
organizagao participante do processo seletivo;

12.4.3 ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer organizagcido participante do
processo seletivo;

12.4 4 ter efetuado doacdes para organizagao;

12.4.5 pessoa que, nos Ultimos cinco anos, tenha mantido relagao juridica com a Organizagao da
Sociedade Civil;

12.4.5.1. O Gestor devera comunicar e registrar seu impedimento a Administragdo Publica, que
providenciara sua substituicdo pelo respectivo suplente.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1 Em cumprimento ao disposto na alinea ‘h’ do artigo 35 da Lei 13.019/2014 e artigo 56 do
Decreto Municipal de n® 32.487 de 13 de marco de 2017, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao realizara o monitoramento e avaliacdo da presente parceria.

13.2 A Comissao de que trata o item anterior € 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar
essa parceria celebrada com organizacdo da sociedade civil, sem prejuizo da fiscalizacao pelos
orgaos de controle, pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuacgéo
existentes.

13.2.1 Os procedimentos de fiscalizagdo serdo regulamentados pela Controladoria-Geral do
Municipio para a Administracdo Direta, ou pelo ente da Administragdo Indireta, mediante
elaboracéo e publicacéo de Instru¢cdes Normativas.

13.2.2 Podera ser dispensada a visita in loco, mediante justificativa quando a mesma for
incompativel com o objeto da parceria.

13.3 A comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil, relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria emitido pela Administracao
Publica, que sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Anexo | (plano de trabalho);

IlI- valores efetivamente transferidos pela administragcao publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento.

V- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

13.4 - Na hipétese de inexecugcado por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucédo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execug¢ao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacao de contas o que foi executado pela organizacado da sociedade civil até 0 momento em
que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

13.5 Aplicam-se a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento os mesmos impedimentos constantes
no item 11.4 deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

14.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:
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| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento, ou dos aditamentos que impliquem alteragcao ou
ampliagdo da execucgdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagado do
respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pela
administragao publica municipal no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES GERAIS
16.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicacgdes relativas a este Termo de Fomento, serdo remetidas por correspondéncia ou
e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via correio eletrénico, ndo poderao se
constituir em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de
05 (cinco) dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da Comarca de Aracruz do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

17.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracruz/ES, de ------- de 2026.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n.°

Presidente da OSC
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ANEXO XII

(utilizar papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC )

ANEXO XIl - DECLARAGAO DE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

A Organizagao da Sociedade Civil

inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a

, heste ato representada por
, CPF n°
, DECLARA, para os devidos fins, que possui

instalacdes e condicbes materiais adequadas ao desenvolvimento do objeto da parceria e

ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho.

Aracruz/ES, de de 2026.

(Nome da Representante Legal da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC )
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