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Data: 20 de marcgo de 2025

Local: Camara Municipal de Aracruz - Plenario “Hélio Santana de Araujo”

Comisséao Organizadora:

Organizagdo do Regimento Interno: Cintia de Jesus, Marcia Fabiana Gongalves e

Marcia Lombardi
Coordenacéao de grupo: CEREST Metropolitano
Coordenacéao de Plenarias: Fabio Pimentel

Organizagdao do Cerimonial: Barbara Campagnaro Sarcinelli / Marcia Lombardi/
Mariana Togneri Martins/ Cintia de Jesus / Marcia Fabiana Gongalves / Karina Rocha

Alvarenga Petri

Divulgagdo dos Convites: Secretaria de Comunicagdo, Marcia Lombardi e Conselho

Municipal de Saude

Organizagao Local e Palestrante: Isis Cruz Meira Quinonez , Marcia Lombardi e Lorena

Costa Soprani Pereira

Relator: Vicente Penteado Vizioli e Mariana Togneri Martins

Facilitadoras:

Eduardo Wolfgran — Eixo | — A Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora ( PNSTT);

Claudia Marques e Livia Melo Sassemburg — Eixo || — As novas relacdes de trabalho e a
STT:

Wellington Heringer Catrink — Eixo Ill — Participacdo popular na STT para o Controle

Social.
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Participantes:

No total houve a participacdo de 16 usuarios, 70 trabalhadores de saude, 20 membros
da gestdo, sendo 51 convidados, 38 observadores e 17 delegados, totalizando 106

pessoas.
08:00: Credenciamento / Coffee break
09:04: Solenidade de Abertura Oficial

Foi realizada abertura da Etapa Municipal da 5a Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador e Trabalhadora, estiveram na abertura Rosiane Scarpatti - Secretaria
Municipal de Saude e o Fabio Pimentel, Presidente do Conselho Municipal de Saude de
Aracruz - CMSA.

A Secretaria Municipal de Saude abriu a fala reforcando que a Conferéncia de Saude é
um momento rico para discussdo de debate para as politicas publicas, levando
propostas para as demais etapas da Conferéncia que emergem para avangos além das
condi¢des de trabalho. Momento também de tirar diretrizes para a Politica de Saude do
Trabalhador no SUS e para outras areas afins. Que tenhamos um dia para discutir
acdes que promovam melhorias nas condi¢gdes de trabalho, além do que o SUS pode
garantir, como impactos ambientais, interlocugdes com outras politicas sociais e
econdmicas. Finaliza a fala agradecendo ao Conselho, na pessoa do Presidente, pela

conducao e formalizagao desta etapa da Conferéncia.

O Presidente do CMSA Sr° Fabio — Agradeceu o trabalho da comissao de elaboragao da

conferéncia e desejou a todos um excelente evento.

09:15 — Fabio Pimentel — Declarou a conferéncia aberta em seguida passou a leitura do

regimento Interno e posterior aprovagao por unanimidade.

09:24 — Palestra: SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA COMO
DIREITO HUMANO, palestrado pelo Dr. Eduardo Wolfgran, médico do trabalho do
CEREST Metropolitano.

Comecgou sua fala com o historico das Conferéncias de Saude e sua importéncia na

construcdo do SUS. Reforga sobre que a Conferéncia de Saude é um espago
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deliberativo com a participagao da sociedade para elaborac&o das politicas publicas de
saude que representem de fato a necessidade desta populagdo. Informa que muitas
propostas se repetem, devido ndo terem sido de fato implementadas. Durante muito
tempo o foco da saude do trabalhador era apenas a prevengao de acidente de
trabalhado. Entretanto agora, o foco mudou para o bem estar no ambiente de trabalho,
promovendo a dignidade do trabalho e sua importancia em nossas vidas. Garantindo o
direito a saude do trabalhador protege a sociedade, mais desenvolvimento social e
econdmico. A 5a conferéncia tem como objetivo fortalecer o controle social, estimulando
a participagao da sociedade. Apresentou em seguida os eixos tematicos da conferéncia:
Eixo | — A Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT); Eixo
Il = As novas relagdes de trabalho e a STT; Eixo Ill — Participacdo popular na STT para
o Controle Social. E finalizando abordou sobre a importancia da implantagao da CISTT

— Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

09:57 — Palestra: SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA COMO
DIREITO HUMANO, Palestrante: Enfermeira do Trabalho Lorena Costa Soprani.

Enf. Lorena se apresentou como referéncia técnica da vigilancia a saude do trabalhador
(VISAT) no municipio que trabalha com a atualizagao de politicas publicas e indicadores
que pertence a uma rede nacional (RENAST/CEREST). Realiza o atendimento em
decorréncia dos agravos e acidentes do trabalho. Atualmente, esta visitando as
unidades/territorios que estdo levando aos profissionais de saude quais doengas pode
ser decorrente do trabalho de modo a sensibilizar as equipes quanto a vigilancia e a
notificagdo dos agravos que envolvam o trabalho. Refor¢ou sobre a importéncia da
interlocucdo com a Ateng¢ao Primaria, como porta de acesso do trabalhador no sistema
de saude. Apresentou dados do municipio, quanto a notificacbes e perfil de

adoecimento.

11:15 — Foi realizada a divisdo dos grupos e explicado a dinamica das atividades a

serem desenvolvidas no periodo da tarde.
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11:30: Intervalo de Almoco
14:00: Grupo de Trabalho — Eixos Tematicos:

Selegao das Propostas:
EIXO | — POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA (PNSTT)

PROPOSTA 01 - Garantir a todos os trabalhadores, independente do regime de
contratacao, estatutarios ou celetistas, publicos ou privados, o direito a aplicacdo das
normas regulamentadoras do trabalho. (APROVADO)

PROPOSTA 02 -Revisar os critérios de insalubridade no trabalho, ampliando o
entendimento dos riscos ocupacionais baseado na analise do trabalho real do

trabalhador, e ndo apenas na descrigéo funcional basica da ocupacgéo. (APROVADO)

LOCAL - PROPOSTA 03 —Implementar no Municipio de Aracruz, um plano de cargos,
carreiras e salarios dos servidores da saude, repondo os direitos perdidos.
(APROVADO)

PROPOSTA 04 - Instituir treinamento obrigatério de identificacdo e manejo de riscos
ocupacionais a todos os trabalhadores, independente de vinculo de ou setor, atrelando
a fiscalizagdo da medida. (APROVADO)

PROPOSTA 05 — ORIGINAL: Garantir agilidade na realizacdo de pericia médica
previdenciaria, em especial quem pleiteia beneficio por incapacidade, inclusive

provendo recursos humanos suficientes no INSS.

MODIFICADA: Garantir agilidade na realizacdo de pericia médica previdenciaria, em
especial quem pleiteia beneficio por incapacidade, inclusive provendo recursos

humanos suficientes nos Sistemas Previdenciarios. (APROVADO)
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PROPOSTA 06 — Assegurar o direito de afastamento das atividades laborais aos
responsaveis de dependente e/ou menor, idoso e/ou incapaz, para assisténcia a saude

sem prejuizo, e sem necessidade de reposigao e corte de beneficio. (APROVADO)
EIXO Il - AS NOVAS RELACOES DE TRABALHO E A STT;

PROPOSTA 01 — Criar mecanismos de proteg¢ao social para trabalhadores sem vinculo
formal, garantindo acesso ao servico de saude ocupacional e previdéncia social.
(APROVADO)

PROPOSTA 02 —Criar programas de informacéo/orientagdo sobre saude do trabalhador
com divulgacédo de forma municipal, estadual e nacional, em todas as redes de

comunicagao, com foco das informagdes: Direito do Trabalhador. (APROVADO)

PROPOSTA 03 - Fortalecer a fiscalizagdo das condi¢cbdes de trabalho e aplicacdo das
normas regulamentadores para reduzir a precarizagdo e o0 adoecimento dos
trabalhadores formais e informais. Exemplo: home office, motorista de aplicativos.
(APROVADO)

PROPOSTA 04 -Fortalecimento da VISAT promovendo ag¢des de monitoramento,
prevencado, promog¢ao de saude do trabalhador, especialmente no que se refere as

notificagdes e agravos do Sistema de Notificagdo em Saude (Esus/VS e SINAN).
MODIFICADA - Fortalecer a VISAT promovendo acdes de monitoramento, prevencao,
promogao de saude do trabalhador. Estimular as notificagbes e agravos do Sistema de

Notificagdo em Saude (Esus/VS e SINAN). (APROVADO)

PROPOSTA 05 —-Implementar politicas de saude mental no trabalho, com foco na

prevencao de Burnout, depressao e ansiedade. (APROVADO)

EIXO lll - PARTICIPAGAO POPULAR NA STT PARA O CONTROLE SOCIAL
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PROPOSTA 01 — Implementar os Conselhos Locais de Saude para garantir direitos,
sobretudo a participacédo popular. (APROVADO)

PROPOSTA 02 — Estabelecer proporcionalidade minima das categorias profissionais no

CEREST de acordo com a regido de saude.

MODIFICADO 1 - Estabelecer proporcionalidade de acordo com a quantidade e perfil
populagao adscrita sob responsabilidade do CEREST.

MODIFICADO 2 - Estabelecer que o tamanho da equipe do CEREST seja proporcional
a populacéo adscrita sob sua responsabilidade. (APROVADO)

PROPOSTA 03 - Instituir a CISTT nos municipios. (APROVADO)

PROPOSTA 04 — Tornar a saude do trabalhador e trabalhadora um indicador na APS.
(APROVADO)

15: 40 - Eleicao de Delegados para Estadual

Os representantes abaixo listados oram eleitos entre as categorias para a etapa

estadual:

Representando os usuarios

Instituicao: Associagdao de Moradores do Saué (AMOPS)
Titular: Sueli dos Reis Abrantes

Tel: (27) 99930-6625

Email: sueliabrantes1717@gmail.com
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Instituicao: Primeira Igreja Batista em Aracruz — PIBARA
Titular: Fabio Barcelos Pimentel
Tel: (27) 98844-9680

Email: fabiobpimentel@hotmail.com

Representantes do Trabalhador
Instituicdo: SINDSAUDE
Titular: Cintia de Jesus

Tel: (27) 99825-9057

Email: cintiadj_21@hotmail.com

Instituicao: Trabalhador do SUS — Agente Comunitario de Saude
1 Suplente: Marinete Bento Pereira
Tel: (27) 999749-8878

Email: mari.p.l.acs@gmail.com

Instituicao: SINDSAUDE
2 Suplente: Marcia Fabiana Goncalves
Tel.: 27 997476213

Email: marcia.fabiana.goncalves@gmail.com
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Prestador de Servigo

Instituicao: Fundagao Social Monsenhor Guilherme Schmitz — Recanto do Ancido José

Segatto
Titular: Kellen Ferreira Marques Boitex
Tel: 27 99151-1903

Email: kellenfmboiteux@outlook.com

Instituicao: Fundagéo Hospital Maternidade Sao Camilo
1° Suplente: Barbara Campagnaro Sarcinelli
Tel: 27 999162758

Email: sarcinellibarbara@gmail.com

16:30 — Plenaria final e Encerramento

O Sr. Fabio Pimentel, Presidente do Conselho agradeceu a todos e deu a Conferéncia

por encerrado.
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Algumas perguntas norteadoras

* Qual o papel das organizacdes sindicais, associacdes e outras

entidades da sociedade civil na promocao da participagao popular

a Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora?

¢ que maneira podemos garantir que as vozes dos trabalhadores

'formais sejam ouvidas e consideradas nas decisges relacionadas
ude do Trabalhador e da Trabalhadora?

uais sao as melhores praticas para promover a conscientizagao e

apacitacao dos trabalhadores e das trabalhadoras sobre seus

€itos a satide e como isso contribui para o controle social?

w\+ ...J "@
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